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ในสถานการณ์“โควิด-19”
การปรับตัวของ“ส่ือ”

องค์กรสือ่มวลชนนอกจากมหีน้าท่ีต้องรายงานสถานการณ์ 
ข่าวการแพร่ระบาดของ โควดิ-19 และข่าวเหตุการณ์อืน่ ๆ 
ในช่วงเวลาดังกล่าวแล้ว ยังตกอยู่ในภาวะเป็นผู ้ที่มี 
ความเสี่ยงสูง ที่จะติดเชื้อ จนต้องปรับเปลี่ยนวิถีการ 

ท�างานในรูปแบบใหม่ นั่นคือ การท�างานที่บ้านหรือ  
Work From Home โดยยึดหลักความปลอดภัย 
และยดืหยุน่ ลดต้นทนุ ค่าใช้จ่าย ลดเวลา แต่ไม่ลด
ประสทิธภิาพ และคณุภาพของงาน  หากไม่มเีหตุ 
จ�าเป็นก็ไม่ต้องเข้ามาภายในส�านักงานเพื่อลด
ความแออดั  การตดิต่อสัง่งานส่วนใหญ่จะผ่าน 
ระบบโซเชียลเน็ตเวิร์ค หรือ ออนไลน์เป็นหลัก 

จนกว่าสถานการณ์จะคลีค่ลาย (อ่านต่อหน้า 20) 

ภารกิจหลังเปลี่ยนผ่าน
จากสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาต ิ
สู่สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

กฎหมายไม่ห้ามคนไทยเป็นนักข่าว 

แต่ต้องมคีวามรบัผดิชอบ!!
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สื่อยุคโควิด
	 วงการสื่อสารมวลชนไทยได้มาถึงจุดเปลี่ยนส�าคัญครั้งใหญ่	 เมื่อเกิดการ
เปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี	และถูกซ�้าด้วยสถานการณ์	“โควิด-19”	โรคระบาดแห่งยุค
จาก	2	ปรากฏการณ์ใหญ่	จงึมีผลกระทบต่อองค์กรสือ่โดยตรง	และลามมาถงึบุคลากร
ในวิชาชีพสื่อสารมวลชน
	 	 	 	 	 	 แม้จะคาดการณ์ได้ว่าทิศทางสื่อไทยก�าลังไปสู่ออนไลน์มากขึ้น	แต่ช่วง	 2	ป ี
ทีผ่่านมา	ทัง้เทคโนโลยแีละโควดิ	ได้เป็นตัวเร่งให้เกดิการทรานฟอร์มฉบัพลนั	บังคับ
ให้สื่อต้องปรับตัวสู่วิถีใหม่	 จนต้องเปลี่ยนวิธีคิด	 วิธีท�างาน	 ซ่ึงเป็นภาพสะท้อนที่
ชัดเจนว่า	หากสื่อไม่ปรับตัว	อาจไปไม่รอด
	 ทีน่่าสนใจคอื	ปรากฏการณ์ส่ือหลักทีอ่อกจากพ้ืนทีป่ลอดภยัของตวัเอง	ทะลุ
กรอบสื่อเดิมมาท�าส่ือออนไลน์ในโซเชียลมีเดียกันมากข้ึน	 โดยเฉพาะเกิดการขยาย
แพลตฟอร์มต่าง	ๆ	หลังจากถูกท้าทายด้วยสื่อโซเชียล
	 ปฏิเสธไม่ได้ว่า	ความอยู่รอดทางธุรกิจ	ท�าให้องค์กรสื่อจ�านวนไม่น้อย	เลือก
แนวทางการท�าเนื้อหาเพื่อรายได้มากกว่าค�านึงถึงบทบาทหน้าที่ต่อสังคม	 และ
จริยธรรมแห่งวิชาชีพ
	 	 โดยเฉพาะในสถานการณ์วิกฤตโควิดท่ีผู้คนต้องการรับรู้ข่าวสารมากขึ้น	 
ขณะท่ีข้อมูลข่าวสารท่วมท้นในโซเชียลมีเดีย	 สื่อจึงไม่พ้นที่จะถูกสังคมตั้งค�าถาม 
ต่อการท�าหน้าที่หลายด้าน	 ทั้งการเป็นแหล่งค้นหาข้อเท็จจริง	 ความน่าเช่ือถือ	 
ซึ่งหมายถึงเนื้อหาที่มีคุณค่าข่าว	ข้อมูลความรู้	ความถูกต้อง	
 อย่างไรก็ตาม ในวิกฤตโควิดท่ีส่งผลกระทบต่อคนข่าว และองค์กรธุรกิจ 
สื่อด้านข่าว ก็ยังเป็นโอกาสที่หลายสื่อก�าลังหาทิศทางในการปรับตัวเพื่อความ 
อยู่รอด โดยหันมาแข่งขันคุณภาพมากกว่าปริมาณ ทั้งในเชิงเน้ือหา พัฒนา 
รปูแบบ และสร้างความน่าเชือ่ถอืเพือ่เปลีย่นแปลงจากทีม่องแค่ยอดบนออนไลน์
มากกว่า อีกทั้งขยายใช้แพลตฟอร์มต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์ในการท�าข่าว และ
สื่อสารข้อมูล
	 ขณะเดียวกัน	 คนข่าวในยุคนี้ก็ต้องเข้าสู่การปรับตัวให้เป็นนักข่าวเชิงข้อมูล	
ท�าข่าวเชิงสืบสวนสอบสวน	 ใช้ประโยชน์จากบิ๊ิกดาต้า	 และใช้เครื่องมือดิจิทัลเป็น
ตัวช่วยให้มากขึ้น	
	 ในยคุทีบ้่านเมอืงมวีกิฤต	ย่อมมคีวามคาดหวงัจากส่ือ	โดยเฉพาะการมีบทบาท
หน้าทีต่่อสังคม	และสถานการณ์โควดิกส็ะท้อนให้เหน็ข้อดีว่า	บทบาทของสือ่กลบัมา
เป็นที่พึ่งหวังของสังคมได้	เป็นพลังในการขับเคลื่อนสังคมได้	
        ฉะนัน้ก้าวส�าคญัของสือ่สารมวลชนไทยในยคุโควดิ-19 ท่ามกลางเทคโนโลยี
ที่เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว จึงต้องหาแนวทางที่สมดุลระหว่างความอยู่รอด
องค์กร และบทบาทหน้าที่ต่อสังคม เพราะนั่นหมายถึงธุรกิจสื่อเองก็จะด�ารง 
อยู่ได้อย่างยั่งยืน

เจ้าของ
สภาการสือ่มวลชนแห่งชาติ

คณะกรรมการบริหาร ชุดที ่1
นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี   ประธาน

นางสาวนาตยา เชษฐโชตริส  รองประธาน คนที ่1
นายวีรศักดิ์ โชตวิานิช  รองประธาน คนที ่2
นายสราวุฒ ิแซ่เตีย๋ว  รองประธาน คนที ่3

นางสาวนิภาวรรณ แก้วรากมุกข์ เลขาธิการ
นายนพปฎล รัตนพันธ์ รองเลขาธิการ คนที ่1

นายภวูสิษฏ์ สุขใส รองเลขาธิการ คนที ่2
นางสาวชุตมิณฑน์ ศรีข�า  เหรัญญิก

กรรมการ
นางสาวผุสด ีคีตวรนาฏ  กรรมการประเภทก่อตัง้
นายตุลย์ ศิริกุลพิพัฒน์  กรรมการประเภทก่อตัง้

นายสวิชย์ บ�ารุงสุข  กรรมการประเภทก่อตัง้
นายไพฑูร ชุตมิากรกุล  กรรมการประเภทก่อตัง้

นายก่อเขต จันทเลิศลักษณ์  กรรมการประเภทก่อตัง้
นางสาวสมถวิล เทพสวัสดิ ์ กรรมการประเภทก่อตัง้
นายศักดิสิ์ทธ์ิ วิบลูศิลป์โสภณ  กรรมการประเภทสามัญ
นายจักรกฤชณ์ แววคล้ายหงษ์  กรรมการประเภทสามัญ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
รศ. ดร. สุกัญญา บรูณเดชาชัย

ผูท้รงคณุวฒุดิา้นวชิาการสือ่สารมวลชน

นายวิทติ ลีนุตพงษ์
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นการบรหิารจดัการ

นางสาวสุภญิญา กลางณรงค์
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นการคุม้ครองผูบ้รโิภค

ศ.สุริชัย หวันแก้ว
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นสทิธิมนษุยชน

ดร.พิเชฐ ดุรงคเวโรจน์
ผูท้รงคณุวฒุดิา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ

นายปราโมทย์ ฝ่ายอุประ
ผูท้รงคณุวฒุทิีม่ปีระสบการณด์า้นสือ่มวลชน

นายกวี จงกิจถาวร
ผูท้รงคณุวฒุทิีม่ปีระสบการณด์า้นสือ่มวลชน

บรรณาธิการ
นายบุตรดา ศรีเลิศชัย
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	 แน่นอนว่าก่อนการเปลี่ยนผ่าน	 การเตรียมการล่วงหน้า 
ย่อมเป็นสิง่ส�าคญั	ดงันัน้สิง่แรกท่ีต้องท�าคอื	การปรบัแก้	และยกร่าง
ธรรมนูญสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิขึน้ใหม่เพือ่ใช้แทนธรรมนญู 
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	ที่ใช้มานาน	24	ปี	จากนั้นภารกิจ 
ในการปรับแก้ข้อบังคับโดยเฉพาะอย่างยิ่ง	 ข้อบังคับว่าด้วย 
การเป ็นสมาชิก	 ที่ต ้องเป ิดรับสมัครสมาชิกท่ีเป ็นสื่อวิทยุ	 
โทรทัศน์	 และสื่อดิจิทัล	 ก่อนจะปรับแก้ข้อบังคับการได้มาของ
กรรมการ	 เพื่อเตรียมการเลือกตั้งกรรมการชุดใหม่	 ซึ่งถือเป็น
กรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติชุดแรก	
	 การจัดงานครบรอบ	 24	 ปี	 ถือเป็นการนับหน่ึง	 ส�าหรับ
ภารกจิใหม่ของสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิพร้อมด้วยการลงนาม
ความร่วมมือกับบริษัท	 ไวท์ไซต์	 (ประเทศไทย)	 จ�ากัด	 ในการใช ้
เครือ่งมือ	“ZOCIAL	EYE”	ซึง่เป็นระบบฟังเสยีงผูบ้รโิภคออนไลน์
เชิงลึก	(Social	Listening	Technology)	จากทุกช่องทางโซเชียล 
มเีดยี	อาท	ิFacebook,	Twitter,	Instagram,	Youtube,	Pantip,	
Webboard,	 News,	 Blog	 เพื่อน�าไปสู่กระบวนการก�ากับดูแล 
ด้านจริยธรรมของสื่อมวลชนให้ครอบคลุมครบถ้วนขึ้น	
	 ภารกิจส�าคัญส�าหรับการเปล่ียนผ่านครั้งนี้	 คือการปรับแก้
บรรดาข้อบังคับ	 และแนวปฏิบัติท่ีสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ
เคยประกาศใช้	เบือ้งต้นเพ่ือให้พนัธกจิหลกัในการก�ากับดแูลกันเอง
ทางด้านจริยธรรมของสภาการสื่อมวลชนฯ	 สามารถเดินหน้า 
ต่อไปได้	 จึงต้องเร่งยกร่างแก้ไขข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่ง 
วิชาชีพส่ือมวลชนขึ้นใหม่เพื่อให้ครอบคลุมสื่อมวลชนทุกแขนง	 
ตามมาด้วยข้อบังคับว่าด้วยวิธีพิจารณาเรื่องร้องเรียน	 และ 
ข้อบังคับว่าด้วยการพิจารณาเรื่องร ้องเรียนด้านจริยธรรม 
แห่งวิชาชีพภายในองค์กรสมาชิก	ซึ่งข้อบังคับทั้ง	3	ฉบับนี้ถือเป็น
หวัใจส�าคัญในการก�ากับดแูลกนัเองด้านจรยิธรรม	ตามเจตนารมย์

ของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 เมื่อผ่านข้อบังคับที่ส�าคัญแล้ว	 ล�าดับถัดไปคือการเร่งแก้ไข 
แนวปฏิบัติส�าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของสื่อมวลชนทั้งหมดที่เคย
ออกประกาศมา	ได้แก่	1.	แนวปฏิบัติฯ	เรื่อง	การเสนอข่าว	ความ 
คิดเห็น	 และภาพเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน	 2.	 แนวปฏิบัติฯ	 เรื่อง	
การเสนอข่าว	 ความคิดเห็น	 และภาพเกี่ยวกับผู้หญิง	 3.	 แนว
ปฏิบัติฯ	 เร่ืองการเสนอข่าว	 ความคิดเห็น	 และภาพเกี่ยวกับผู้มี
ความหลากหลายทางเพศ	 4.	 แนวปฏิบัติฯ	 เรื่อง	 การเสนอข่าว
และภาพข่าวเกี่ยวกับชาติพันธุ ์	 ศาสนา	 และสถานะทางเพศ	 
5.	แนวปฏิบัติฯ	 เรื่อง	การเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	การแสดงความ 
คิดเห็น	และภาพข่าวผู้ถูกล่วงละเมิดทางเพศ
	 6.	 แนวปฏิบัติฯ	 เรื่อง	 การไปท�าข่าวในประเทศและต่าง
ประเทศ	7.	แนวปฏิบัติฯ	เรื่อง	การรับของขวัญ	ของรางวัล	และ
ส่ิงมีค่าจากแหล่งข่าว	 8.	 แนวปฏิบัติฯ	 เร่ือง	 การป้องกันการรับ
อามสิสนิจ้างและการขดักนัของผลประโยชน์	9.	แนวปฏบัิตฯิ	เรือ่ง	
การน�าเสนอข่าวและภาพข่าวกีฬา	 10.	 แนวปฏิบัติฯ	 เรื่อง	 การ
ลงทุนในตลาดหลักทรัพย์	11.	แนวปฏิบัติฯ	เรื่อง	การน�าเสนอข่าว	 
และภาพข่าว	 ความเชื่อทางไสยศาสตร์	 ตัวเลข	 และสลากพนัน	 
12.	แนวปฏิบัติฯ	เรื่อง	การใช้สื่อสังคมออนไลน์ของสื่อมวลชน	
	 เมื่อการปรับแก้ไขบรรดาข้อบังคับฯ	 และแนวปฏิบัติส�าหรับ
สื่อมวลชนครบถ้วนแล้ว	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติจะสามารถ
ด�าเนนิการตามพนัธกจิหลกัของการก�ากบัดแูลกันเองได้อย่างเตม็ที่	
โดยผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการน�าเสนอข่าว	หรือได้รับผลกระทบ 
จากการปฏิบัติหน้าที่ของส่ือมวลชน	 จะสามารถร้องเรียนมายัง 
สภาการสือ่มวลชนฯ	ได้ในหลากหลายช่องทาง	โดยเฉพาะอย่างยิง่ 

 ในโอกาสครบรอบ 24 ปี  สภาการหนงัสอืพมิพ์ 
แห่งชาติ 4 กรกฎาคม 2564 ถือเป็นนิมิตรหมาย
ส�าคัญในการที ่“สภาการสือ่มวลชนแห่งชาต”ิ  
ได้ประกาศเปิดตัวอย่างเป็นทางการ ถือเป็นการ 
นับหนึ่ง ส�าหรับก้าวเดินก้าวใหม่ของการก�ากับ 
ดูแลกันเองทางด้านจริยธรรมของสื่อมวลชน ที ่
ไม่เพียงเฉพาะสื่อสิ่งพิมพ์ดังเช่นแต่ก่อน หากแต ่
วนันี ้สภาการสือ่มวลชนแห่งชาต ิได้ประกาศตัวทีจ่ะ 
ท�าหน้าที่ก�ากับดูแลส่ือมวลชนในทุกแขนง ไม่ว่า 
จะเป็นสื่อดั้งเดิมอย่างหนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ 
หรือแม้กระทั่งสื่อใหม่อย่าง สื่อดิจิทัล สื่อออนไลน์ 
โซเชียลมีเดีย ที่ก�าลังเติบโตขึ้นอย่างก้าวกระโดด

 

ภารกจิหลงัเปลีย่นผ่าน
จากสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ  
สู ่สภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ

”

”
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ช่องทางการร้องเรียนผ่านเว็บไซต์	www.presscouncil.or.th	ซึ่ง
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	ได้พัฒนาให้ผู้ร้องเรียนสามารถเข้าถึง 
ได้ง่ายขึ้น	 และยังสามารถติดตามความคืบหน้าว่าเรื่องที่ท่านได ้
ร้องเรียนมานั้น	อยู่ในขั้นตอนใดแล้ว	
	 อย่างไรก็ตาม	 นอกเหนือจากงานก�ากับดูแลจริยธรรม
สื่อมวลชนแล้ว	 สภาการสื่อมวลชนฯ	 ยังมีงานด้านวิชาการเพื่อ
ศกึษาหาแนวทางการปรบัปรงุพฒันาสือ่ในปัจจบัุนให้สามารถต่อสู้
กับกระแสเทคโนโลยีดิจิทัลที่ถ่ังโถมเข้ามาอย่างรุนแรง	 กระแส 
โซเชียลมีเดีย	 ที่ก�าลังได้รับความนิยมเป็นอย่างมากจนท�าให้ส่ือ
ดั้งเดิมอย่าง	หนังสือพิมพ์	วิทยุ	โทรทัศน์	ต้องปรับตัวเพื่อความอยู่
รอดกันขนานใหญ่	 จึงน�ามาสู่การจัดท�าโครงการวิจัยเรื่อง	 “การ
ปรับตัวขององค์กรข่าวเพื่อความอยู่รอดทางธุรกิจ และบทบาท
หน้าทีต่่อสงัคม”	โดยได้รบัทนุจากส�านกังานการวจิยัแห่งชาต	ิ(วช.)	
ในวงเงิน	2,000,000	บาท	
	 โครงการวิจัยดังกล่าว	 มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมองค์ 
ความรู้	 โดยการวิเคราะห์ปัญหา	 อุปสรรค	 โอกาส	 ความท้าทาย	 
ในการปรับตัวขององค์กรสื่อในยุคดิจิทัล	 สร้างต้นแบบและ 
ข้อเสนอต่อองค์กรวิชาชพีในการสนบัสนุน	ส่งเสรมิการปรบัตวัและ
การอยูร่อดขององค์กรสือ่	พร้อมกบัการเผยแพร่องค์ความรูใ้ห้เป็น
ประโยชน์ในการใช้งานเชงิวชิาการและวชิาชพีวารสารศาสตร์ด้วย	
	 นอกจากโครงการทางวิชาการแล้ว	 สภาการสื่อมวลชนฯ	 ยัง
ด�าเนินโครงการด้านสังคม	 โดยเฉพาะในประเด็นสถานการณ์ที่
การระบาดของไวรสั	โควดิ-19	ท�าให้เกดิความสบัสนในเรือ่งข้อมลู
ข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับวัคซีน	ซึ่งสื่อมวลชน	และภาคพลเมืองต้อง
มีทักษะขั้นพื้นฐานในการท�าความเข้าใจองค์ความรู้และแยกแยะ 
ข้อเทจ็จรงิออกจากความคดิเหน็หรอืความเชือ่ได้	รวมทัง้ต้องมเีวที
ในการท�างานร่วมกับแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์เพื่อส่งเสริม
การแก้ปัญหาข่าวลวงและเสริมทักษะให้กับผู้ใช้สื่อสังคมออนไลน์
ด้วยเช่นกัน	คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	จึงได้จัดท�าโครงการ	
“ระดมสมองค้นคว้าเชิงลึก”	(Hackathon)	เพื่อพัฒนากลไกการ

ท�างานร่วมกันระหว่างส่ือมวลชน	 ภาครัฐ	 และภาคประชาสังคม
ในการรับมือโรคระบาดข้อมูลข่าวสาร	(Infodemic)	โดยได้รับทุน
จากกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์	 และสถาบันเพื่อ
การยตุธิรรมแห่งประเทศไทย	(องค์การมหาชน)	ในการด�าเนนิการ	
	 ในส่วนของต่างประเทศ	 หลังจากที่สภาการสื่อมวลชนแห่ง
ชาติ	 ซึ่งขณะนั้นยังเป็นสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 ได้ผลักดัน
ให้มีการจัดตั้งเครือข่ายสภาสื่อมวลชนในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้	(SEAPC-Net)	ได้ส�าเร็จเมื่อปี	2562	โดยสมาชิกประกอบ
ด้วยสภาสื่อมวลชน	4	ประเทศ	ได้แก่	สภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย	
(Press	Council	of	Indonesia)	สภาสื่อมวลชนเมียนมา	(Myan-
mar	Press	Council)	สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 (National	
Press	Council	of	Thailand)	และสภาสื่อมวลชนติมอร์-เลสเต	
(Timor-Leste	 Press	 Council)	 ก็ได้ด�าเนินกิจกรรมหลายอย่าง	
โดยในช่วงต้นปี	2564	ได้มีการออกแถลงการณ์สนับสนุนเสรีภาพ
ส่ือในเมยีนมา	หลังสถานการณ์ชมุนมุประท้วงในเมยีนมาทวคีวาม
รุนแรง	และสื่อมวลชนทั้งสื่อท้องถิ่นและสื่อต่างประเทศ	ได้รับผล 
กระทบ	ซึง่รวมถงึการถกูข่มขูค่กุคาม	ลดิรอนเสรภีาพในการปฏบิตัิ
หน้าที่สื่อมวลชน
	 การประชุมภายใต้กรอบความร่วมมือทวิภาคี	 ระหว่าง 
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 กับสภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย	 เพื่อ
สานต่อโครงการความร่วมมือต่าง	 ๆ	 ที่ยังไม่ลุล่วง	 ไม่ว่าจะเป็น 
การศึกษาระบบการแยกแยะสื่อมวลชนอาชีพของอินโดนีเซียให้
แล้วเสร็จ	นอกจากนี้ฝ่ายอินโดนีเซียยังเสนอให้ร่วมกันศึกษาเรื่อง
การก�ากับดูแล	และต่อรองกับเจ้าของ	Online	Platform	ต่าง	ๆ	
ทีน่�าข่าวขององค์กรสือ่ไปเผยแพร่	ว่าจะต้องด�าเนนิการกันอย่างไร	
 ...นี่เป็นเพียงจุดเริ่มต้นของการเปล่ียนผ่านจากสภาการ 
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ มาสู่สภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ ซึ่ง
ในอนาคตภารกิจการก�ากับดูแลจริยธรรมสื่อมวลชนคงต้อง 
เข้มข้นข้ึนอย่างแน่นอน ตามการปรับตัวของสือ่ และพฤตกิรรม
การบริโภคสื่อของคนไทยในยุคปัจจุบัน...
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ที่	 4	 ที่เศรษฐกิจยังเผชิญกับการระบาดที่รุนแรงขึ้น....ขณะที่สื่อ
หลักอย่างสื่อโทรทัศน์	(รวมเคเบิ้ลทีวีและโทรทัศน์ผ่านดาวเทียม)	
และวิทยุ	 ต่างได้รับผลกระทบไม่แพ้กัน	 ....บรรทัดนี้ขอแสดง 
ความยนิดีกบั	ชวรงค์ ลมิป์ปัทมปาณ ีประธานสภาการสือ่มวลชน
แห่งชาติ ที่ได้รับเข็มเกียรติยศธรรมศาสตร์สามัคคี ในฐานะ 
ศิษย์เก่าที่ประสบความก้าวหน้า และความส�าเร็จในวิชาชีพ
อย่างสูง	 รางวัลแห่งความภาคภูมิใจนี้	 มอบโดยชมรมเพื่อน
โดม	 โดยมีศิษย์เก่าที่มีคุณสมบัติผ่านการคัดเลือก	 รวมทั้งสิ้น	 7	
คน	 และมีการจัดงาน	“วันธรรมสามัคคี 5 พ.ย.” ณ สมาคม
ธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ ซอยงามดูพลี ....ทุกวันนี้ 
การปฏิบัติหน้าที่ของสื่อหลายส�านัก ล้วนตกอยู่ในสภาวะที่
ล่อแหลม และเสี่ยงกับการตกเป็นจ�าเลยทางกฎหมายจาก

การน�าเสนอข่าวสู่สังคม รวมทั้งเส่ียงต่อการได้รับอันตรายใน
ภาคสนามมากข้ึนเรื่อย ๆ จากปัญหานี้	 จึงเป็นที่มาของการ
ท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ	 เร่ือง	 การรับความช่วยเหลือ
ด้านการด�าเนินอรรถคดีและการส่งเสริมทางวิชาการ ระหว่าง 
สภาทนายความในพระบรมราชูปถัมภ์ กับสมาคมนักข่าว 
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย และสมาคมนักข่าววิทยุและ
โทรทศัน์ไทย โดยมวีตัถปุระสงค์	เพือ่ร่วมมอื	ประสานงาน	ส่งเสรมิ
และช่วยเหลือส่ือมวลชนทีถ่กูละเมิดสิทธเิสรีภาพ	ในการด�าเนนิคดี 
ตามกฎหมายและการร่วมมือทางวิชาการ	 เพื่อให้เกิดความ 
เข้มแข็งในการปฏิบัติหน้าท่ีโดยไม่หว่ันกลัวต่อการคุกคามสิทธิ 
และปราศจากความวติกต่อการปฏบิตังิาน ....เป็นประเด็นร้อน 
ในโลกโซเชยีลมานานหลายเพลา		ถงึความเหมาะสม	เก่ียวกับการ 
น�าเสนอข่าวอาชญากรรมประเด็นการฆ่าตัวตาย	 แค่ไหนจึงจะ
เหมาะสม	ล่าสุดสภาการสื่อฯ ได้เปิดเวทีรับฟังความเห็น “แนว
ปฏบิตักิารเสนอข่าวฆ่าตวัตาย” จากหลายฝ่ายไปแล้ว และจะได้
น�าข้อเสนอแนะไปปรบัปรงุเพือ่น�าเข้าสูท่ีป่ระชุมคณะกรรมการ
สภาการสื่อฯ พิจารณาให้ความเห็นชอบ และประกาศใช้อย่าง 
เป็นทางการต่อไป	 ....ขณะท่ี	“แพทยสภาฯ”	ได้ประกาศสนบัสนนุ 
เตม็ที	่	พร้อมหารอืวธิป้ีองกนัผูร้บัสาร มใิห้ตกอยูใ่นสภาพ “ทกุข์
ซ�า้ซาก” จากเนือ้หาเดมิทีว่นเวยีนอยูบ่นเครอืข่ายออนไลน์ เตอืน 
ให้สื่อ “ควรลบออกบ้าง” เพราะไม่เกิดประโยชน์ต่อสังคม  
ส่วนแนวปฏิบัติเก่ียวกับการเสนอข่าวเร่ืองเด็ก	 สตรี	 และผู้ที่ม ี
ความหลากหลายทางเพศ	 ผ่านความเห็นชอบของสภาการสื่อฯ	 

  ....1 พ.ย. 2564 เป็นวันแรกที่ประเทศไทยประกาศ 
เปิดประเทศอย่างเป็นทางการ เพื่อต้อนรับนักท่องเที่ยว 
จากต่างประเทศ รวมท้ังขับเคลื่อนเศรษฐกิจในภาพรวม 
ของประเทศหลังจากที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 มาเกือบ 2 ป	ี ยกเลิกการห้าม 
ออกนอกเคหสถานหรือเคอร์ฟิว	 เมื่อช่วงค�่าวันท่ี	 31	 ตุลาคม 
ทีผ่่านมา	กล่าวสรุปโดยรวม	66	จงัหวัด	รวมท้ัง	กทม.	และปริมณฑล	 
แทบจะกลับมาใช้ชีวิตได้ตามปกติตามชีวิตวิถีใหม่ที่ต้องด�าเนิน 
มาตรการป้องกันการติดเชื้อแบบครอบจักรวาล (Universal  
Prevention)	 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขก�าหนด	 ยกเว้น 
จังหวัดในพื้นที่ควบคุมสูงสุดและเข้มงวดที่ยังคงการออกนอก 
เคหสถานไว้ก่อน	 ส่วนผลกระทบท่ีจะตามมาจะมีมากน้อย 
แค่ไหน	 	 ก็ต้องติดตามดูกันต่อไปอย่างใกล้ชิด	 ....ส่วนการ 
ปรบัตวัของสือ่ในสถานการณ์ “โควดิ-19” ระบาด ยังคงมีต่อไป  
เพื่อความอยู ่รอดขององค์กร ทั้งรายได้และการลดต้นทุน 
การผลิต ในขณะท่ีคุณภาพและมาตรฐานการน�าเสนอข่าว  
ยังคงต้องรักษามาตรฐานเอาไว้เช่นเดิม ....รายได้จาก 
การโฆษณา คือรายได้หลักที่หล่อเลี้ยงให้องค์กรสื่ออยู่รอด  
นับตั้งแต่ปี 2563 วิกฤต “โควิด-19” ส่งผลกระทบอย่างหนัก 

ต่อภาคเศรษฐกิจในภาพรวม ทั้งภาคการผลิตและภาคบริการ 
รวมถึงพฤติกรรมของผู้บริโภคสื่อที่เปลี่ยนแปลงไป ....การ 
จับจ่ายใช้สอยเป็นไปอย่างระมัดระวังมากขึ้น	 แน่นอนว่ามีผล 
กระทบต่อเน่ืองมาที่วงการสื่อ	 ท�าให้ทุกมีเดียเอเจนซี่ต้องมีการ
ปรบัแผนงานเพือ่ช่วยเหลอืให้ลกูค้าเจ้าของสนิค้าและบริการตาม
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น	 ....สมาคมมีเดียเอเจนซี่และธุรกิจสื่อแห่ง
ประเทศไทย (MAAT) คาดการณ์ว่า ภาพรวมงบประมาณการ 
ใช้สือ่ปี 2564 ลดฮวบหลายเปอร์เซน็ต์เมือ่เทยีบกบัปีทีแ่ล้ว โดย
มีภาพรวมการใช้สื่ออยู่ที่ 101,738 ล้านบาท	 โดยผลกระทบที ่
เกดิข้ึนค่อนข้างชัดเจนในไตรมาส	3	และต่อเนือ่งไปถงึต้นไตรมาส

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณ ีประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ รับมอบ
เขม็เกยีรตยิศธรรมศาสตร์สามคัค ีในฐานะศษิย์เก่าทีป่ระสบความก้าวหน้า
และความส�าเร็จในวิชาชีพเป็นอย่างสูง เมื่อวันที่ 5 พ.ย. 2564

สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย และสมาคมนักข่าว
วิทยุและโทรทัศน์ไทย ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเรื่อง การรับ 
ความช่วยเหลือด้านการด�าเนินอรรถคดีและการส่งเสริมทางวิชาการ  
กับสภาทนายความในพระบรมราชูปถัมภ์ เมื่อวันที่ 15 ต.ค. 2564

บิ๊กสุ บ้านเมือง
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บางค่ายมกีารจ้างเอาท์ซอสบรษัิทท�าเวบ็  มาปรบัระบบให้แขง็แรง 
รองรับการขยายตัวการอ่าน	 บางค่ายถึงกับหาคนเชี่ยวชาญด้าน 
การพัฒนาเว็บมาเป็นหัวเรือใหญ่	เข้ามานั่งเก้าอี้บริหาร	ซึ่งปีหน้า	 
เว็บไซต์ข่าว	 เมืองไทยน่าจะเห็นอะไรที่แปลกใหม่ การเติมเต็ม   
เสริมสร้างรายได้ใหม่ให้กับองค์กรข่าวในยุคใหม่ ....ล่าสุด	 
“บางกอกโพสต์” ยกเครื่องข่าวออนไลน์ เติมประสิทธิภาพ
เว็บไซต์  ลงทุนอัพเกรดระบบโซลูชั่นใหม่ จากค่าย  Taboola   
ผู ้พัฒนาระบบเว็บไซต์ชั้นน�าในการเสริมสร้างรายได้และ 
ประสิทธิภาพเว็บไซต์	 เข้ามาช่วยเพิ่มโอกาสแข่งขัน	 และ
รายได้จากบริการออนไลน์มากยิ่งขึ้นด้วย เพราะยอดเข้าชม
พุ่งสูง  มีผู ้อ่านข่าวผ่านเว็บไซต์ 10 ล้านคนต่อเดือน.... 
เป้าหมายคอื มรีายได้เพ่ิมข้ึน  จาการเข้าชมของผูอ่้าน ทีจ่ะไปช่วย 
เพิ่มอัตราส่วนผันแปรการรับชมโฆษณา  การคลิกโฆษณา  
และเพิ่มประสิทธิภาพด้านอื่น	 ๆ	 ที่เกี่ยวกับข่าวอีกด้วย	ปีหน้า 
สนามข่าวเดือดแน่  ใครมีเทคโนโลยีที่ดีกว่า ก็มีชัยไปกว่าครึ่ง
....อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา เกิดข้ึน ตั้งอยู่ ดับไป	 ขอแสดง

ความเสียใจ	 กับ	 อมรรัตน์ มหิทธิรุกข ์ ที่สูญเสียมารดา  
นางเต่ียะมุ ้ย แซ่โง ้ว	 	 ท�าพิธีฌาปนกิจตามประเพณีที่วัด
ประสาท	จ.พระนครศรีอยุธยา	เมื่อวันที่	8	ก.ย.	2564	ที่ผ่านมา 
....ขอแสดงความเสียใจกับครอบครัวรัตนพันธ์	 ที่สูญเสีย	

“แถมสิน รัตนพันธ์” เจ้าของคอลัมน์ยอดฮิตในอดีต “ลัดดา
ซุบซิบ”	ที่จากไปอย่างสงบเมื่อเช้าวันที่	3	พ.ย.	2564	และได้รับ 
พระราชทานเพลงิศพ ไปเมือ่ วนัพธุที ่10 พ.ย. 2564 ....ส่งเพือ่น
สู่สุคติ	 อลงกรณ์ พลบุตร ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์	 เป็นประธานในพิธีจุดเพลิงฌาปนกิจศพ	
นายสงบ จันทรโชติ อดีตหัวหน้าช่างภาพ นสพ.บ้านเมือง 

นายสุรชัย	 วิเศษโสภา	 นายกสมาคมช่างภาพข่าวสื่อมวลชนฯ	 
นายชัยยศ	 ศิริสวัสดิ์	 ประธานชมรมช่างภาพการเมือง	 นายฉลาด	
จนัทร์เดช	ทีป่รกึษาชมรมช่างภาพการเมือง	ร่วมกันทอดผ้าบังสกลุ	 
ณ.วัดสายไหม	ล�าลูกกา	เมื่อ	26	ต.ค.	2564	 ....ล่าสุด	เฉลิมชัย  
ยอดมาลัย อุปนายกสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่ง
ประเทศไทย สูญเสียคุณแม่ “นางสาลี่ ยอดมาลัย”	 สวด
พระอภิธรรมศพตามประเพณี	 ณ	 วัดพระศรีมหาธาตุวรวิหาร	 
บางเขน	กทม.	และมพีิธีพระราชทานเพลิง ณ เมรุ 2 เมื่อวันที่ 6 
พฤศจิกายน 2564 ....พบกันใหม่ฉบับหน้าครับ 

ไปก่อนหน้านี้แล้ว	 ท่านสามารถอ่านรายละเอียดได้ภายใน
เล ่มหรือที่ เว็บไซด์สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 (https://
www.presscouncil.or.th/regulation/)	 ....คงไม่มีข่าว
ไหนถูกจับตามองไปมากกว่าการเคล่ือนไหวของ	 Facebook  
(เฟซบุ๊ก) ซึ่งก�าลังสร้างโลกใหม่ขึ้นมาทั้งใบ โดย METAverse  
ทีป่ระกอบไปด้วยเทคโนโลยหีลายอย่าง	ภายใต้ค�าว่าโลกเสมอืนจรงิ	 
หรือที่เราคุ้นหูกันว่า	 VR	 และ	 AR	 .....คือ	 	 ลักษณะที่เราใส่
แว่นตาแล้วเข้าไปอีกโลกหนึ่งในเกมส์ ทุกอย่างท่ีตาเราเห็น

เหมือนกับโลกใหม่อีกโลก แต่ AR คือ การผสมผสานกับ
โลกเดิม เหมือนเราเอามือถือไปส่องจะเจอบางอย่างลอยอยู่
เช่น เกมส์โปเกม่อน มัน คือการผสมผสานโลกแห่งความ
เป็นจริงกับโลกเสมือนจริงท่ีผสมผสานอยู่ด้วยกัน ....ค�าว่า	 
“METAverse”	 มาจากค�าว่า	Meta	 ท่ีแปลว่า	 “เหนือกว่า,	 พ้น,	
เกินขอบเขต”	กับค�าว่า	Universe	ที่แปลว่า	“จักรวาล”	....ดังนั้น
หากแปลตรงตัว	METAverse	หมายถึง	โลกที่พ้นขอบเขตไปแล้ว  
หรือ จักรวาลที่พ้นขอบเขตที่เรารู้จัก	 	 แม้ในวันนี้	METAverse
อาจเป็นส่ิงท่ีหลายคนยังเห็นภาพไม่ชัดนัก	 แต่ก็เชื่อว่าในอนาคต	
METAverse	 ก็จะกลายเป็นเร่ืองปกติที่ทุกคนคุ้นเคย เหมือน
เช่นโทรศัพท์มือถือท่ีเมื่อหลายสิบปีก่อน คงไม่มีใครคิดว่าจะ
กลายเป็นสมาร์ทโฟน	ทีส่ามารถย่อโลกทัง้ใบไว้ในมอืเดยีวได้	 ....
METAverse	สามารถช่วยจ�าลองให้เราไปอยู่ในสถานที่ต่าง	ๆ	ได้	
แม้จะนั่งอยู่กับท่ีก็ตาม	 โดยอาศัยการเช่ือมต่อผ่านรูปแบบต่าง	 ๆ	 
เช่น	อินเทอร์เน็ต, อุปกรณ์, สมาร์ทโฟน, แอปพลิเคชัน และ
ซอฟต์แวร์ ถือเป็นเทคโนโลยีใหม่ที่ก�าลังปลุกกระแสเพื่อปูทาง
ไปสู่โลกแห่งอนาคต ....ล่าสุดมีรายงานว่า	 เทคโนโลยีนี้	 หลาย
ประเทศต่างก�าลังถกเถียงกันว่าจะเกิดประโยชน์อะไรหรือไม่และ
จะใช้อะไรได้บ้าง	 เพราะตอนนี้ทุกคนจะมองเรื่องโอกาสสร้าง
ความสัมพันธ์ในยุคที่เราไม่ได้เจอหน้ากันจริง	ๆ	ขณะที่ในมุมของ 
นกัสือ่สารมวลชน ส�านักข่าวต่างประเทศกย็งัไม่มแีนวทางว่าจะ
น�า METAverse มาใช้ประโยชน์ด้านใด  ส่วนจะเป็นประโยชน์กับ
สือ่ไทยมากน้อยแค่ไหน หรอืสือ่ไทยจะต้องปรบัตวัตามเทคโนโลยี 
ล�้ายุคนี้หรือไม่	 ก็ต้องติดตามดูกันต่อไป	 ....หลายส�านักเว็บข่าว	 
ท้ังหัวใหญ่	หวัเลก็	ต่างลุยปรบัระบบเวบ็ข่าว ยกเครือ่งกนัยกใหญ่   
ทั้งการจ้างบริษัทพัฒนาเว็บ เข้ามาช่วยปรับแก้จุดบกพร่อง   

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณ ีประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ น�าคณะ
กรรมการฯ เข้าพบนายชาญชัย แสวงศักดิ์ ประธานศาลปกครองสูงสุด  
เพื่อแสดงความยินดีในโอกาสที่เข้ารับต�าแหน่งใหม่ พร้อมทั้งหารือ 
แลกเปลี่ยนความร่วมมือด้านวิชาการ และการก�ากับดูแลกันเองด้าน
จริยธรรมของสื่อมวลชน ณ อาคารส�านักงานศาลปกครอง ถนนแจ้งวัฒนะ 
เมื่อวันที่ 19 พ.ย. 2564

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
สถาบนัเพือ่การยตุธิรรมแห่งประเทศไทย (TIJ) และองค์กรเครือข่าย จดัเวที
เสวนานักคิดดิจิทัลส่งท้ายปลายปี 2564 ครั้งที่ 19 “จากข้อมูลลวงสู่โลก
เสมือน : แนวทางการหาความจริงร่วม” ณ รร. โนโวเทล สยาม กรุงเทพฯ 
เมื่อวันที่ 24 พ.ย. 2564
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	 สิ่งเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญคือ	 พฤติกรรมการบริโภคส่ือ	 จากเดิมที ่
คนส่วนใหญ่เคยยึดติดกับการเป็นผู้รับข่าวสาร	 สาระ	 และความบันเทิง 
ผ่านช่องทางส่ือมวลชน	 (Mass	Media)	 แบบดั้งเดิม	 เช่น	 โทรทัศน์	 วิทยุ	
หนังสือพิมพ์	 แต่ปัจจุบันนอกจากจะรับข้อมูลข่าวสารในสื่อออนไลน์ 
ที่มีความรวดเร็วแล้ว	ผู้รับสารยังสามารถเป็นเจ้าของข่าวสาร	ความบันเทิง	 
สามารถผลิตเนื้อหาต่าง	 ๆ	 ออกมาได้อย่างไร้ขีดจ�ากัด	 เรียกว่าเปล่ียนจาก	 
“ผูร้บัสาร”	กลายมาเป็น	“ผูส้ือ่สาร”		ซึง่หากมองภายใต้ทฤษฎกีารส่ือสาร 
ในแนวทางของทฤษฎีวิพากษ์	 (Critical	 Theory	 of	 Communication)	 
จะมองเห็นกลไกการก�ากับสื่อที่ถูกควบคุมด้วยภาครัฐอยู่	 ซึ่งในอดีตจะ
มองอยู่ในมิติเดียวคือ	 ภาครัฐเท่าน้ัน	 แต่ปัจจุบัน	 เม่ืออ�านาจถูกถ่ายโอน 
มายังฝั่งผู้รับสารด้วยแล้ว	จะเกิดการตรวจสอบได้ง่าย	จึงเกิด	“การต่อรอง 
ทางการสื่อสาร”	 ระหว่างสองฝ่ายเกิดขึ้น	 ท�าให้มองเห็นมิติการส่ือสาร 
ทีห่ลากหลายมากกว่าท่ีเคย	ดงันัน้	ในการน�าเสนอข้อมลูข่าวสารใด	ๆ 	กต็าม	 
สื่อจะอาศัยความรวดเร็วเพียงอย่างเดียวเช่นในอดีตไม่ได้	 แต่ต้องรอบด้าน 
มากขึ้น	 โดยเฉพาะการตรวจสอบข้อเท็จจริง	 (Fact-checking)	 ก่อนการ 

สื่อควรสื่อสารอย่างไร

ในสถานการณ์โควิด-19

น�าเสนอ	 เพื่อให้ค�าว่า	“สื่อมวลชน”	ยังคงมีความน่าเชื่อถือและไว้ใจได้ใน
ยุคที่ข่าวสารต่าง	ๆ	ถูกขับเคลื่อนด้วยข้อมูล	(Data	Driven)
	 การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า	 หรือโควิด-19	 เริ่มเกิดขึ้น 
ในประเทศไทยมาตั้งแต่ต้นปี	 2563	 ดังนั้น	 สถานการณ์นี้ไม่ได้เพิ่ง
อยู ่กับเรา	 แต่ได ้เข ้ามาเป็นส่วนหนึ่งในชีวิตเรามาเกือบ	 2	 ปีแล้ว 
วกิฤตการณ์ต่าง	ๆ 	ทีผ่่านมาไม่ว่าจะเป็น	การขาดแคลนของหน้ากากอนามยั	 
เจลแอลกอฮอลล์	มาจนถึงสถานการณ์การน�าเข้าวัคซีน	ล้วนเป็นเหตุการณ ์
ส�าคัญท่ีเราไม่อาจลืมได้	 แต่หากจะจ�ารายละเอียดได้	 จะพบว่าบ่อยครั้ง 
ที่ข้อมูลข่าวสารเหล่านี้	ถูกน�าเสนอโดยผ่าน “อารมณ์” “ความเชื่อ”	และ	 
“ความรูส้กึ”	ซ่ึง	3	ส่วนนี	้เมือ่น�ามารวมกนัแล้วเกดิเป็นความคิดเห็น		(Opinion)	 
มากกว่าข้อเท็จจริง	 (Fact)	 เมื่อบางประเด็นถูก	 “สื่อสาร” ผ่านสื่อและ
กระจายออกไปสู่สังคมจะกลายเป็นข่าวลวง	 (Fake	 News)	 และข่าวลือ	 
(Rumer)	แพร่กระจายไปอย่างรวดเรว็ในทีส่ดุ	ซึง่ปรากฏการณ์นีเ้รยีกกนัว่า	 
“การแพร่ระบาดของข้อมลู”	หรอื	“Infodemic”	(วไิลวรรณ	จงเกษม,	2564) 
	 การเปล่ียนแปลงของการบริโภคส่ือที่ถูกขับเคล่ือนโดยการปรับตัว 

ของคนตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควดิ-19	 
ที่ผ่านมาหลายระลอกจนถึงปัจจุบัน	 จะเห็นได้ว่า
ผู้คนใช้ส่ือเพื่อช่วยในการด�าเนินชีวิตในรูปแบบใหม	่ 
กลายเป็นตัวเร่งให้การสื่อสารในสังคมเปล่ียนผ่าน 
ไปสู ่ออนไลน์เต็มรูปแบบ	 ซึ่งนักสื่อสารจะต้อง 
ปรับเปล่ียนให้สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้รับสาร	 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง	 เม่ือข้อมูลข่าวสารถาโถมมาอยู่ 
จ�านวนมหาศาล	ในยคุทีใ่คร	ๆ	กส็ามารถเป็น	“ผูส้ือ่สาร”  
ได้	ในฐานะของสือ่มวลชน	ทีย่งัถอืว่ามคีวามน่าเชือ่ถอื 
มากกว่าสื่อประเภทอื่นอยู่	 เนื่องจากมีกระบวนการ
ในการผลิตข่าวสารที่เป็นระบบ	ระเบียบ	มีขั้นตอน
การท�างานที่น่าเช่ือถือ	 และสามารถตรวจสอบได	้
จึงมีความจ�าเป็นอย่างยิ่งในการที่จะท�าหน้าที่ของ
ตวัเอง	ดงึเอาบทบาทส�าคญัทีพ่งึกระท�าและน�าเสนอ 

ประกายกาวิล ศรีจนิดา 
อนุกรรมการฝ่ายวิชาการ สภาการสือ่มวลชนแห่งชาติ

 ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงนิเวศน์สื่อในยุคปัจจุบัน จากแนว
โน้มของสื่อดิจิทัลท่ีเติบโตสูงขึ้น ได้ส่งผลอย่างยิ่งต่อการเปล่ียนแปลง 
ภมูทิศัน์สือ่ (Media Landscape) ทีมี่ผลกระทบกบัการสือ่สารในทกุๆ 
มิติ ตั้งแต่ ผู้ส่งสาร เนื้อหาสาร ไปยังผู้รับสาร มีการเปลี่ยนแปลงกันไป 
ทั้งการใช้สื่อดิจิทัล และสื่อสังคมออนไลน์ ส่งผลให้เกิดการปฏิสัมพันธ์
กนัอย่างรวดเรว็จนทัง้ภาครฐั และเอกชน ต่างต้องปรบัตวักนัให้ทนัการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว
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ข่าวสารต่าง	 ๆ	 เพื่อเป็นประโยชน์ต่อประชาชน	ภายใต้สถานการณ์วิกฤต
เช่นนี้

 1. “สื่อสาร” ด้วยข้อมูลที่เป็นความจริง โดยค�านึงถึงผลกระทบ
  จากการสื่อสารเสมอ

	 	 การสือ่สาร	ไม่ว่าจะจากส่ือระดบัใดกต็าม	ทัง้สือ่มวลชน	และสือ่
ภาคประชาชน	รวมถึงสื่อจากภาครัฐ	สิ่งส�าคัญคือ	ข้อมูลข่าวสารที่ต้องผ่าน
การตรวจสอบอย่างถี่ถ้วน	เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เป็นความจริง	บ่อยครั้ง	 เราจะ
พบว่า	ในสถานการณ์โควิด-19	มีข้อมูลข่าวสารที่ผิดพลาดและบิดเบือนมา
จากหน่วยงานภาครฐัซ่ึงมคีวามน่าเช่ือถือมากทีส่ดุ	และเมือ่ถูกเผยแพร่ออก
ไป	ท�าให้สือ่มวลชน	และประชาชน	เป็นผูร่้วมเผยแพร่ข้อมลูอนับดิเบือนนัน้
ไปด้วย	เช่น	กรณกีารฉดีวัคซนี	ทีม่กีารพดูถึงอย่างแพร่หลายในช่วงทีผ่่านมา	
ซ่ึงล้วนส่งผลกระทบในระดบัมหภาค	ดงันัน้	สือ่จงึต้องพจิารณาถงึผลกระทบ
จากการสื่อสารเสมอ

 2. “สื่อสาร” อย่างมีจิตวิญญาณ ด้วยความเข้าใจ และ
  ความปรารถนาดี

	 	 เมือ่สถานการณ์โควดิ-19	เป็นเรือ่งทีค่วบคมุไม่ได้	และเป็นเรือ่ง
ยากในการทีจ่ะคาดเดาล่วงหน้า	ถงึแม้ว่ารฐับาลจะมกีารออกข้อก�าหนดตาม
ความในมาตรา	 9	 แห่งพระราชก�าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์
ฉุกเฉิน	พ.ศ.	2548	(ฉบับที่	29)	ซึ่งถือว่าเป็นการจ�ากัดสิทธิเสรีภาพในการ
แสดงออกของสือ่และประชาชน	ในมติขิองสือ่มวลชน	สือ่จงึควรทีจ่ะท�าการ
สื่อสารอย่างมีจิตวิญญาณ	ไม่ตกอยู่ภายใต้การครอบง�า	ปิดกั้น	ท�าหน้าที่ใน
การน�าเสนอข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องตามกติกาและจรรยาวิชาชีพที่ควรจะ
เป็น		เพื่อให้พลเมืองเป็นอิสระจากการควบคุมและสามารถปกครองตนเอง	
(self-governing)	(Kovach	and	Rosenstiel,	2007)	โดยค�านึงถึงอารมณ์	
ความรู้สึกของผู้รับสารในขณะที่เกิดวิกฤต	 	 ด้วยการใช้ภาษาในการสื่อสาร
ที่ชัดเจน	เข้าใจง่าย

 3. “สื่อสาร” อย่างรอบด้านในหลากมิติ ภายใต้ข้อมูลข่าวสาร 
  จากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือได้

	 	 ในช่วงการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19	ระลอกที่	3	ที่ผ่านมา	 
มีการแพร่ระบาดของข้อมูลข่าวสารท่ีหลั่งไหลอยู่เป็นจ�านวนมหาศาล 
ในแต่ละวัน	 จะพบว่าเกิดความวุ่นวายของสถานการณ์การแพร่ระบาด	 
ในด้านเนื้อหาข่าวสารที่ส่งผลให้เกิดความสับสนต่อประชาชน	 ล้วนมาจาก 
การสื่อสารทั้งสิ้น	 ดังนั้น	 จึงพบว่ามีข่าว	 หลากหลายประเภท	ทั้งข่าวจริง	
ข่าวลวง	 เกิดขึ้นมาอย่างควบคุมไม่ได้	 แต่สิ่งท่ีสามารถควบคุมได้	 คือความ
รอบคอบของสือ่ในการตรวจสอบเนือ้หาของข่าวจากแหล่งข้อมลูหลากหลาย 
ด้าน	เพือ่ให้เกดิความเชือ่มัน่ในข่าวสารทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืและเป็นประโยชน์
ต่อผู้รับสารอย่างแท้จริง

 4. ไม่ “สื่อสาร” หรือขยายข้อมูล ข่าวสารที่มีเนื้อหาที่บิดเบือน

	 	 ปฏิเสธไม่ได้ว่าในปัจจุบันการใช้สื่อสังคมออนไลน์มีบทบาทใน 
ชวีติประจ�าวนัของเราทกุคน	และสือ่ภาคประชาชนบางกลุม่	รวมถงึสือ่มวลชน 
บางส�านัก	 ต ้องการเพียงการได ้รับความนิยมสร ้างการมีส ่วนร ่วม	 
(Engagement)	 ต้องการยอดไลก์	 (Like)	 ยอดแชร์	 (Share)	 ด้วยการ 
ปลุกปั่น	สร้างประเด็นข่าวใหม่	ๆ	ขึ้นมาเองเพียงเพราะต้องการความนิยม 
จากการพาดหัวข่าว	 โดยเฉพาะในสถานการณ์โควิด-19	 ที่ผ่านมา	 ท�าให้ 
หลายครั้ง	ประชาชนเกิดความตระหนก	และหวาดกลัว	จากข้อมูลข่าวสาร 
ที่ได้รับ	 เช่น	จ�านวนผู้ติดเชื้อ	จ�านวนเสียชีวิต	จนบางครั้ง	อาจท�าให้น�าไป
สู่เผยแพร่ข้อมูล	ข่าวสาร	ข้อความอันเป็นเท็จ	 ในระบบคอมพิวเตอร์	 และ

เครือข่ายต่าง	ๆ	ได้	

 5. อย่าเพียงแค่ “สื่อสาร” ด้วยการวิพากษ์วิจารณ์บนสื่อสาธารณะ  
  แต่ควรให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน

	 	 นอกเหนอืจากการน�าเสนอข่าวสารด้วยข้อเทจ็จรงิแล้ว	สิง่หนึง่
ทีส่�าคัญอกีประการของส่ือ	คือการท�าหน้าท่ีในการสนบัสนนุการท�างานของ
ส่ือต่าง	ๆ 	ทีใ่ห้ข้อมลูทีถ่กูต้อง	เป็นประโยชน์	ด้วยการส่งต่อ	(Share)	ช่วยกนั 
น�าเสนอเนื้อหาที่เป็นประโยชน์	 โดยไม่ใช่เพียงการวิพากษ์วิจารณ์	 รวมถึง
การไม่เน้น	ชีน้�า	หรอืแสดงความคิดเหน็ส่วนตวั	เพยีงอย่างเดยีว	แต่ควรจะม ี
ข้อเสนอแนะแนวทางในการน�าเสนอตัวอย่าง	 และแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน
เพือ่เป็นประโยชน์ท้ังต่อภาครัฐ	ประชาชน	และสงัคมในสถานการณ์ท่ีทุกฝ่าย 
ต่างต้องการความร่วมมือร่วมใจกันเช่นนี้
	 ในยคุชีวิตวถิใีหม่	(New	Normal)	เกดิขึน้หลังการระบาดของเชือ้ไวรสั 
โคโรน่า	โควดิ-19	ท�าให้ผูค้นต้องเว้นระยะห่างทางสังคม	(Social	Distancing)	 
เราทุกคนมีความระมัดระวังตัวในการใช้ชีวิตมากขึ้น	 หลายคนไม่สามารถ 
ไปท�างานได้ตามปกต	ิมกีารเรยีน	หรอืท�างานทีบ้่าน	รวมถงึการได้รบับทเรยีน 
จากการสื่อสารในสถานการณ์นี้ตลอดระยะเวลาเกือบ	 2	 ปีที่ผ่านมา	 
ทั้งนี้	 นอกจากส่ือเองแล้ว	 ภาครัฐ	 ยังควรที่จะต้องปรับแนวทางการ
ส่ือสารใหม่	 ในการให้ข้อมูลข่าวสาร	 โดยการตรวจสอบข้อเท็จจริง	 (Fact- 
checking)	 เป็นการสร้างวัฒนธรรมการรู้เท่าทันส่ือและข่าวสารดิจิทัล	 
(Digital	Media	and	Information	Literacy)	แทนการออกกฏเพือ่ควบคมุ	 
ปิดกั้น	 สิทธิเสรีภาพของสื่อและประชาชนอย่างที่เคยท�ามา	 ที่ส�าคัญคือ 
ต้องเข้าใจบริบทสังคม	 บริบทสื่อ	 รวมถึงเข้าใจถึงพฤติกรรมของผู้เสพสื่อ 
ที่เปลี่ยนแปลงไปแล้วในยุคที่ข่าวสารต่าง	 ๆ	 ถูกขับเคลื่อนด้วยข้อมูลใน
ปัจจบุนั	จะท�าให้วธิคีดิและมุมมองในการสือ่สารเปล่ียนแปลงไปและมคีวาม
เข้าใจสื่อมากกว่าที่เคยเป็น

	 ปัจจุบัน	เมื่อเข้าสู่ยุคชีวิตวิถีถัดไป	(Next	Normal)	เราทุกคนล้วน
ให้ความส�าคัญเรือ่งความปลอดภยัและสขุอนามยัเป็นส�าคญั	จากบทเรยีนใน
การแพร่ระบาดของโควดิ-19	หลายระลอกทีผ่่านมา	มกีารถอดบทเรยีนการ
ท�างานของส่ือหลายครัง้	หากจะมองในมติด้ิานวชิาการ	ยงัคงยนืยนัว่า	“สือ่” 
ควรที่จะมีบทบาทการเป็นพื้นที่ประสานความเข้าใจทางสังคม	ท�าหน้าที่ใน
การเป็นตัวกลางในการการเชื่อมโยงเนื้อหา	ข้อเท็จจริง	ผ่านข้อมูลข่าวสาร
ทีน่่าเชือ่ถอื	สร้างความเชือ่มัน่จากภาครัฐไปสูป่ระชาชน	สามารถใช้แนวทาง
ดังกล่าวเป็นต้นแบบของการส่ือสารในภาวะวิกฤตที่สามารถปรับใช้ส�าหรับ
สถานการณ์ครั้งต่อ	ๆ	ไป	เพื่อประสานความเชื่อมั่นและความสัมพันธ์อันดี	
ระหว่าง	ภาครัฐ	ประชาชน	และตัวสื่อเอง		จะท�าให้บทบาทความเป็นผู้ชี้น�า
สังคมของสื่อกลับมาอย่างภาคภูมิใจ	ที่ไม่ใช่เพียงการเป็น	“อาชีพสื่อ”	แต่
แสดงถึงความเป็น	“สื่อมืออาชีพ” 
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 ผลที่เกิดขึ้น	 ในส่วนรายได้หลักคือ	 
โฆษณา	ทีห่ายไปจนแทบจะเรยีกว่าเหลอืน้อย 
ทีส่ดุ	ขณะทีร่ายได้จากการจดัจ�าหน่าย	กห็าย 
ไปมาก	ทั้งจากพฤติกรรมการอ่านที่ไปอยู่ที่	
“มือถือ”	รวมถึงเอเย่นต์	และร้านจ�าหน่าย
หนังสือที่เลิกกิจการ	ไปพร้อมๆ	กันด้วย
	 ยิ่งในสถานการณ์วิกฤตโรคระบาด 
โควิด-19	 ที่ยังไม่มีทีท่าจะคลี่คลาย	 เข้ามา
ซ�้าเติมสภาวะวิกฤตหนังสือพิมพ์มากยิ่งข้ึน	 
ท้ังความยุง่ยากในการด�าเนนิการ	และสภาวะ 
ทางเศรษฐกิจที่ได้รับผลกระทบอย่างหนัก
กว่าที่ผ่านมา	เป็นตัวเร่งให้	“สมาชิก”	ต้อง 
ยุติการด�าเนินงานในส่วนหนังสือพิมพ์	และ
ปรบัตวัสูส่ือ่ออนไลน์เรว็ขึน้	โดยหนัไปพฒันา 
เว็บไซต์	เช่น	หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์	ที่
เรียกได้ว่า	 เดินหน้าสื่อใหม่ได้ประสบความ
ส�าเร็จ	
	 บางส่วนมุ ่งเสนอข่าวผ่านแฟนเพจ	 
เฟซบุ๊ก	 พร้อมเปิดช่องยูทูป	 ขณะที่ผู ้ที่มี
ความพร้อมมากกว่า	 โดยที่สื่อออนไลน์ 
ดังกล่าว	 ก็ยังมีจ�านวนผู้ชม	 และผู้ติดตาม
ไม่มากนัก	และยังไม่มีรายได้เพียงพอ	แต่ก ็

โอกาสและการปรับตวัของสมาชกิภมิูภาค
หลงัวกิฤตโควิด-19

มบีางแห่งทีม่ผีูติ้ดตามมาก	และเรืม่มรีายได้ 
ท่ีชัดเจน	 เช่น	 ตราดออนไลน์	 ในเครือ
หนังสือพิมพ์ประชามติ	จ.ตราด
	 อย่างไรก็ตาม	 ก็มีเพ่ือนสมาชิกหลาย
ราย	ทีต่ดัสนิใจไปเดนิหน้าสือ่ออนไลน์	และ
ยุติหนังสือพิมพ์แล้ว	 อาทิ	 ลานนาโพสต	์
จ.ล�าปาง,	 อีสานบีช	 จ.ขอนแก่น,	 ตรังไทม์	
จ.ตรัง	ฯลฯ
	 ขณะที่สมาชิกอีกจ�านวนหนึ่ ง	 ยัง 
ยืนหยัดผลิตหนังสือพิมพ์ไปพร้อม	 ๆ	 กับ
เริ่มพัฒนาสื่อออนไลน์	 อาทิ	 ไทยนิวส	์
จ.เชยีงใหม่,	โคราชคนอสีาน	จ.นครราชสมีา,	
หัวหินสาร	จ.	ประจวบคีรีขันธ์,	ประชามติ	
จ.พิษณุโลก	 ฯลฯ	 ขณะที่	 ภาคใต้โฟกัส	
นอกจากยงัมุง่มัน่พัฒนาหนงัสือพิมพ์			ราย
สปัดาห์	พร้อมเพ่ิมช่องทางการจ�าหน่ายใหม่	
โดยพลกิกลยทุธ์	“รายได้จากการจ�าหน่าย”	
ด้วยการท�าตลาด	 “ขายขาด”	 ผ่านองค์กร
ต่าง	ๆ 	พร้อมขึ้นราคาหน้าปก	จาก	20	บาท	
เป็น	30	บาท	น�า	“รายได้จากโฆษณา”	ซึ่ง
เป็นรายได้หลักของหนังสือพิมพ์ตั้งแต่ใน
อดีต	 ส่วนการจ�าหน่ายผ่านเอเยนต์ก็ลด

 ภูวสิษฏ์ สุขใส
เลขานุการ คณะอนุกรรมการพัฒนากิจการสื่อ 

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

หน้าต่างภูมิภาค

จ�านวนไป	 โดยการประเมินความคุ้มค่าใน
การจัดส่งด้วย
	 ขณะที่	 ระบบ	 “สมาชิกรายปี”	 ที่ 
ด�าเนินการมาตั้งแต่ต้น	 ส�าหรับผู้อ่านที่มี
ความภักดีต่อโฟกัส	 ก็ยังคงจ�าหน่ายปีละ	
1,000	บาท	(50	ฉบับ)	ฟรีค่าจัดส่งเช่นเดิม
	 ท้ังยังเดินหน้าพัฒนาเว็บไซต์และ 
โชเชียลมีเดียทุกแพลตฟอร ์ม	 ในนาม	
“สงขลาโฟกสั”	โดยปรบัทศิทางการท�างาน
ของบคุลากร	อย่างไรกต็าม	การเดนิไปสูส่ือ่
ใหม่	ยังต้องเรียนรู้กันใหม่พอสมควร	
	 โดยในระยะเริ่มต้นการพัฒนาเว ็บไซต์	
และสื่อใหม่	 จะใช้กลยุทธ์การท�าตลาด
โฆษณาเป็น	“แพ็กเกจ”		
	 ปกติ	 หนังสือพิมพ ์ภู มิภาค	 หรือ
หนังสือพิมพ์ท้องถิ่น	มีลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย
โฆษณาจ�านวนน้อย	 และขายได้ราคาต�่า 
อยู่แล้ว	 เมื่อได้รับผลกระทบข้างต้น	 จึงมา
ถงึยคุแห่งการเปล่ียนแปลง	ดังกล่าวข้างต้น	 
ส่งผลให้	 “สมาชิก”	 สภาการสื่อมวลชน 

“	 เป็นที่ทราบกันโดยทั่วไปว่า	สื่อสิ่งพิมพ์	
โดยเฉพาะ	“หนงัสอืพมิพ์”	ในบ้านเรา
ได้รับผลกระทบอย่างมากในช่วงหลายปีทีผ่่านมา	ทัง้จาก
ปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจ	Disruption	
พฤตกิรรมผู้บรโิภคทีเ่ปลีย่นไป 

รวมถึงการมาของสื่อใหม่	ในยุคดิจิทัล

”
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แห่งชาติในส่วนภูมิภาค	 อีกจ�านวนหนึ่งท่ี 
ตดัสนิใจยุติการด�าเนนิการในส่วนหนังสือพิมพ์	 
และยงัไม่พร้อมเริม่ต้นสือ่ใหม่	ด้วยข้อจ�ากดั	 
ทั้งทางด้านเงินทุน	และบุคลากร
	 โดยเฉพาะอย่างยิง่	สมาชกิส่วนใหญ่จะ
ขาด	“คนรุ่นใหม่”	มาสานต่อ	ไม่ว่าจะเป็น 
คนในครอบครัว	 หรือการจ้างพนักงาน	
เน่ืองจากส่ือมวลชน	 ไม่ได้เป็นอาชีพที ่
คนส่วนใหญ่สนใจเหมือนในอดีต	 เพราะ 

ไม่เชื่อมั่นในความมั่นคงด้านรายได้	 รวมถึง
ไม่มีความก้าวหน้า
	 มาถงึวนันี	้วงการหนงัสอืพมิพ์ท้องถิน่ใน
ภูมิภาค	ประสบปัญหาหลกัสีป่ระการ	ได้แก่ 
	 หนึ่ง	 ปัญหาการปรับตัวของเจ้าของ
และบรรณาธิการ	 ซึ่งจะเป็นผู้ที่มีอายุค่อน
ข้างมาก	หลายท่านเป็นวัยเกษียณ	
	 สอง	 ปัญหาขาดบุคลากรมาสานต่อ	
โดยเฉพาะคนในครอบครัว	 และลูกหลาน	
อีกท้ัง	 ปัจจุบัน	 การเปิดรับสมัครพนักงาน	
“นักข่าว”	 แทบจะไม่มีคนมาสมัคร	 แม้จะ 
มีผู ้ เรียนจบทางด้านนิเทศศาสตร์และ
สังคมศาสตร์มากก็ตาม	 ด้วยเพราะไม่ใช่
อาชพีทีเ่ช่ือว่า	จะมีความมัน่คง	หรอืก้าวหน้า 
	 ที่ส�าคัญคือ	ความเชื่อในอุดมการณ์สื่อ	
ในการท�าประโยชน์เพื่อส่วนรวม	 อาจจะมี
น้อยส�าหรับคนรุ่นปัจจุบัน
	 สาม	 ป ัญหาทางด ้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ	 และพฤติกรรมการบริโภคที่
เปลี่ยนไป	ที่ยากต่อการเรียนรู้	และปรับตัว
ของสื่อรุ่นเก่า	
	 สี่	 ปัญหาด้านเงินทุน	 ในการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงเครื่องมืออุปกรณ์	 และอื่น	 ๆ	
ซึ่งต้องใช้ระยะเวลานาน	กรณีนี้		ขึ้นอยู่กับ
ผลงานและความสามารถทางการบริหาร

	 อย่างไรก็ตาม	หากเป็นคนทีร่กั	มทีกัษะ	 
มคีวามสามารถ	กม็ข่ีองทางให้ประสบความ
ส�าเร็จในการประกอบธุรกิจส่ือท้องถ่ินยุค
ใหม่	“ได้ง่ายกว่า”	ในอดีต	ด้วยเพราะ
	 หนึง่	ต้นทนุการผลติและการด�าเนนิการ	 
รวมถึงความยุ่งยากซับซ้อนในการท�างาน
น้อยกว่าในอดีตมาก	 เมื่อเปรียบเทียบส่ือ
ออนไลน์กับสิ่งพิมพ์
	 สอง	จ�านวนบคุลากรทีใ่ช้ท�างาน	ไม่มาก 

เหมือนเช่นในอดีตและมีความคล่องตัว
มากกว่า	โดยไม่ต้องจ้างเป็นพนกังานประจ�า 
ทั้งหมด
	 สาม	ตลาดกว้างกว่าในอดตีมาก	อกีทัง้
สื่อใหม่ไม่มีขอบเขตหรือพรมแดนแค่ระดับ
จังหวัด	 หรือภูมิภาค	 เช่น	 ส่ือส่ิงพิมพ์	 ท่ีมี
ต้นทุนการจัดส่ง	 และบริการหลังการขาย
มากกว่า
	 ดังนั้น	 ผู ้ประกอบการเดิม	 และผู้ท่ี 
สนใจจะท�าสือ่ใหม่	หากพร้อมเรียนรู้	พัฒนา
ตัวเอง	 ก็ไม่เป็นเรื่องยากที่จะประสบความ
ส�าเร็จในการสร้างสื่อภูมิภาคในมิติใหม	่
ที่สอดรับกับเทคโนโลยีสารสนเทศและ
พฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนไป
	 “ท่ีส�าคัญคือ	 ยังสามารถสร้างอาชีพที่
ด	ีมเีกยีรต	ิท�าประโยชน์ให้สงัคมส่วนร่วมได้
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว		ได้ท�างานอิสระ	 
สามารถสร้างสรรค์งานเพ่ือสังคมตาม
อุดมการณ์สื่อ	และมีความสุขในงานที่ท�า”
	 ทั้งนี้	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้
ตั้ง	 “คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
กิจการสื่อ”	 ขึ้นมาท�างานต่อเนื่องจากสภา
การหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 โดยได้มีการ 
พบปะ	แลกเปล่ียนกบัผู้บริหารหนงัสือพิมพ์
ส่วนกลางหลาย	ๆ	ค่าย	ถึงสถานการณ์ทาง

ธุรกิจ	 พร้อมข้อเสนอแนวทางการปรับตัว	
การร่วมกนัพฒันากจิการสือ่	ตลอดจนความ
คาดหวังในบทบาทของสภาการสื่อมวลชน
แห่งชาติ	ที่มีคณะอนุกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนากิจการสื่อ	ท�าหน้าที่ในส่วนนี้
	 ขณะเดียวกัน	 สภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติ	ยังได้จัดตั้ง	“คณะท�างานส่งเสริม 
และพัฒนากิจการสื่อภูมิภาค”	 ที่ท�างาน 
ร ่วมกับสมาชิกภูมิภาคในสถานการณ์
ปัจจุบัน	 เพ่ือให้สามารถด�าเนินกิจการต่อ
ไปได้	 พร้อมกับการยึดมั่นในจริยธรรมแห่ง
วิชาชีพ
	 เบื้องต้น	 ได้มีการส�ารวจสถานภาพ
กจิการของสมาชกิฯ	กว่า	30	องค์กร	เพ่ือเป็น 
ข้อมลูในการวางแผนการพัฒนาให้สอดคล้อง 
กับความต้องการของสมาชิก	พร้อมจัดแบ่ง 
สมาชิกออกเป็น	3	กลุ่ม	ที่มีเป้าหมาย	และ
สถานภาพการด�าเนินกิจการสื่อ
	 จากแนวทางการด�าเนินงานที่คณะ
อนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนากิจการสื่อ	
ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการสภาการ
สื่อมวลชนแห่งชาติ	 เพื่อก�าหนดแนวทาง
การพฒันากจิการสือ่	โดยมอบหมายให้คณะ
ท�างานพัฒนากิจการสื่อภูมิภาคด�าเนินการ
อย่างเร่งด่วนในห้วงที่ผ่านมาคือ	 การเร่ง
พัฒนาเว็บไซต์	10	รายแรกในปี	2564	ใน
ระยะที่	1	-	3	โดยการสนับสนุนจาก	บริษัท	
บลิชเทค	จ�ากัด	ในเครือบริษัท	อินเตอร์เน็ต	
ประเทศไทย	จ�ากัด	(มหาชน)	หรือ	INET		
	 กลุ ่ม เป ้าหมายสมาชิกที่ เข ้ าร ่ วม
โครงการพัฒนา	ประกอบด้วยสงขลาโฟกัส,	
ประชามติ	 จ.ตราด,	 อีสานบีช,	 หมากแข้ง,	
ล้านนาโพสต์,	 ประชามติ	 จ.พิษณุโลก,	 
เพชรภูมิ,	หัวหินสาร,	ส่องใต้	และตรังไทม์		
	 โดยแบ่งการพฒันาเวบ็ไซต์	เป็น	2	เฟส	ๆ 	 
ละ	5	องค์กร	ขณะนีพั้ฒนาเวบ็ไซด์เสรจ็แล้ว
คอื	สงขลาโฟกสั	และคาดว่า	ทัง้หมดจะแล้ว
เสร็จภายในเดือนมีนาคม	2565
	 ขณะเดียวกัน	 ก็มีการอบรมเก่ียวกับ
การพัฒนาเวบไซด์	การพัฒนาเนื้อหา	และ
ช่องทางรายได้	 โดยวิทยากร	 ประธานสภา 
การสื่อมวลชนแห่งชาติ,	 กรรมการสมาคม
ผู้ผลิตข่าวออนไลน์,	และกรรมการผู้จัดการ	
บริษัท	บลิชเทคฯ
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ดาท่ากระดาน

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ และ 
นายสวชิย์ บ�ารุงสขุ กรรมการ – ประธานคณะอนกุรรมการฝ่ายประชาสัมพนัธ์ 
และสมาชิกสมัพนัธ์ ร่วมแสดงความยนิดคีรบรอบ 35 ปี นสพ. กรงุเทพธรุกจิ 
โดยมนีายมารุต อรรถไกวัลวท ีประธานกรรมการ บริษัท เนชั่น มัลติมีเดีย 
กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน) ให้การต้อนรับ เมื่อวันที่ 6 ต.ค. 2564

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ และ 
นายสวชิย์ บ�ารงุสขุ กรรมการ – ประธานคณะอนกุรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธ์  
และสมาชิกสัมพันธ์ ร่วมแสดงความยินดีครบรอบ 20 ปี คม ชัด ลึก โดยมี  
นายรณชัย หาญสุวานนท์ ผู ้ช ่วยกรรมการผู้จัดการ บริษัท เนชั่น 
บรอดแคสติ้ง จ�ากัด (มหาชน) ให้การต้อนรับ เมื่อวันที่ 15 ต.ค. 2564 

นายสวชิย์ บ�ารงุสขุ กรรมการ – ประธานคณะอนกุรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธ์  
และสมาชิกสัมพันธ์ และว่าที ่ร.ต. กานต์ เหมสมิติ อนกุรรมการฯ ร่วมมอบ
กระเช้าดอกไม้แสดงความยนิดคีรบรอบ 22 ปี โลกวนันี ้โดยมีนางเครอืวัลย์ 
ประเสรฐิราชกจิ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร บรษิทั โลกวนันี ้จ�ากดั เป็น
ผู้รับมอบ เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 2564

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ  
นายสวชิย์ บ�ารุงสขุ กรรมการ – ประธานคณะอนกุรรมการฝ่ายประชาสัมพนัธ์ 
และสมาชิกสมัพันธ์ และนางสาวรชัฎา ปสนัตา อนกุรรมการฯ มอบกระเช้า
ดอกไม้แสดงความยินดี ในโอกาสครบรอบ 25 ปี นสพ.ไทยโพสต์ โดยมี 
นายโรจน์ งามแม้น ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท สารสู่อนาคต จ�ากัด 
เป็นผู้รับมอบ เมื่อวันที่ 21 ต.ค. 2564

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ และ 
นายสวชิย์ บ�ารงุสขุ กรรมการ – ประธานคณะอนกุรรมการฝ่ายประชาสมัพนัธ์ 
และสมาชิกสัมพันธ์ ร่วมมอบกระเช้าดอกไม้แสดงความยินดีครบรอบ 13 
ปี นสพ. ผู้จัดการรายวัน 360° โดยมนีายวริษฐ์ ลิ้มทองกุล ผู้อ�านวยการ
เว็บไซต์ เป็นผู้รับมอบ เมื่อวันที่ 5 พ.ย. 2564 
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 นสพ. ไทยนิวส์รายวัน 
	 ครบรอบ	52	ปี	เมื่อ	4	ส.ค.	2564	 
มีนางอุบลนัดดา	สุภาวรรณ	กรรมการผู้จัดการ	
ติดต่อโทร.	053-226-252		อีเมล	editor@thainews70.com

 นสพ. ดาราเดลี ่
	 ครบรอบ	16	ปี	เมือ่	19	ก.ย.	2564	
มีนายศุภชัย	นิลวรรณ		เป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
ติดต่อโทร.	02-116-6888			อีเมล	info@daradaily.com

 นสพ. เกียรติภูมิ 
	 ครบรอบ	37	ปี	เมื่อ	1	ต.ค.	2564	 
มีนายเกรียงศักดิ์	แก่นโพธิ์	เป็นบรรณาธิการ	
ตดิต่อโทร.	094-626-4496		อเีมล	kreattibhum50@gmail.com

 นสพ. เสียงใต้รายวัน 
	 ครบรอบ	43	ปี	เมือ่	16	ต.ค.	2564	 
มีนายเชาวพงษ์	เมฆารักษ์กุล		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	081-892-5535		อีเมล	siangtai@hotmail.com

 
 นสพ. เสียงเสรี 
	 ครบรอบ	15	ปี	เมือ่	16	ต.ค.	2564	 
มีนางจุฑาวัลย์	บัวกลิ่น		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	055-880-219		อีเมล	tim_bua@hotmail.com

 นสพ. ภาคเหนือรายวัน 
 ครบรอบ	32	ปี	เมือ่	23	ต.ค.	2564	
มีนายอ�านาจ	จงยศยิ่ง		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	086-114-4353		อีเมล	amnatj2@yahoo.com

  นสพ. ภาคใต้โฟกัส 
	 ครบรอบ	24	ปี	เมือ่	10	พ.ย.	2564	
มีนายภูวสิษฏ์	สุขใส		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	074-368-524		อีเมล	s.phuwasis@gmail.com

 เดอะ เนชั่น 
	 ครบรอบ	50	ปี	เมื่อ	1	ก.ค.	2564	 
มนีายธรียทุธ	ชุนหบด	ีเป็นบรรณาธกิาร		ตดิต่อโทร.	02-338-3333

 นสพ. โคราชคนอีสาน 
	 ครบรอบ	47	ปี	เมื่อ	1	ก.ค.	2564	 
มีนางสาววิรดา	ลักษวุธ		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร	0-4425-6966		อีเมล	info@koratdaily.com

 นสพ. เพชรภูม ิ 
	 ครบรอบ	44	ปี	เมื่อ	1	ก.ค.	2564		
มีนายศักดิ์สิทธิ์	วิบูลศิลป์โสภณ		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	032-424-310		อีเมล	saksit1952@gmail.com

 นสพ. อปท. นิวส ์  
	 ครบรอบ	16	ปี	เมื่อ	1	ก.ค.	2564	 
มนีายชาญวทิยา	ชยักลู		เป็นบรรณาธิการ	
ตดิต่อโทร.	0	2-689	9120-1		อีเมล	apt.news@hotmail.co.th

 นสพ. ส่องใต้ 
	 ครบรอบ	13	ปี	เมือ่	10	ก.ค.	2564	 
มีนางสาวพัชรี	เกิดพรม		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	081-959-5403		อีเมล	222satun@gmail.com

 นสพ. ประชามติ	จ.พิษณุโลก		
	 ครบรอบ	41	ปี	เมือ่	16	ก.ค.	2564	 
มีนายสุรินทร์	ชัยวีระไทย		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	055-244-244		อีเมล	prachamati.s@gmail.com

 นสพ. สากล 
	 ครบรอบ	66	ปี	เมือ่	26	ก.ค.	2564	 
มีนายเกรียง	วงศ์สุขศิริ		เป็นบรรณาธิการ	
ติดต่อโทร.	02-226-0040		อีเมล	universal@udnbkk.com

 นสพ. บางกอกโพสต์ 
 ครบรอบ	75	ปี	เมื่อ	1	ส.ค.	2564	 
มนีายศูนย์รฐั		บญุญามณ	ี	เป็นบรรณาธกิาร	
ตดิต่อโทร.	02-616-4000	อเีมล	soonruthb@bangkokpost.co.th
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จริยธรรมสื่อออนไลน์ 

	 หนังสือพิมพ์เกือบทั้งระบบ	รวมทั้งไทยรัฐ	
และเดลินิวส์	 ที่ยังมีฉบับพิมพ์อยู่	 ล้วนปรับตัว	
ปรับทิศทางไปสู่สื่อออนไลน์	 โดยกว่าครึ่งหนึ่งใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์เป็นหลัก	ไม่มีฉบับพิมพ์อีก
ต่อไป
	 แม้แต่สือ่สาธารณะเก่าแก่อย่างน้อย	2	แห่ง	
คอื	BBC	และ	NHK	โดยเฉพาะ	BBC	ต้นแบบของ
สื่อสาธารณะ	 พวกเขาพบว่า	 ในห้วงระยะเวลา	 
3	ปีทีผ่่านมา	(2562	-	2564)	จ�านวนผูช้มในระบบ
ออนแอร์	 ผ่านหน้าจอลดลงอย่างต่อเนื่อง	 ใน
ขณะที่ผู้ชมเนื้อหาผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์เพิ่ม
สูงขึ้นทุกปี	
 การท่ีสงัคมข่าวสาร ไปอยูบ่นพ้ืนทีอ่อนไลน์
มากขึ้น ส่งผลต่อการสื่อข่าว และรายงานข่าว
ในสถานกาณ์โรคระบาดโควิด - 19 ที่ต้องการ
ความถูกต้อง แม่นย�ามากที่สุดส�าหรับข่าวสาร 
ข้อมูล 
	 ด้วยภมูทิศัน์สือ่ทีเ่ปลีย่นไป	 เราแทบไม่พบ 
เลยว่า	 มีคนตั้งข้อสังเกต	 มีคนวิพากษ์วิจารณ์	 
การเสนอข่าวของสือ่ดัง้เดมิ	เช่น	สือ่หนงัสอืพมิพ์	 
ที่ข่าวช้าจากสื่อวิทยุและโทรทัศน์	 ไม่น้อยกว่า	 
12	ชั่วโมง	ตรงกันข้ามกับสื่อออนไลน์	กลับเป็น
ประเด็นร้อนในสังคมทุกนาที
									พืน้ทีส่ือ่ออนไลน์	เป็นพืน้ทีท่ีเ่กดิการละเมดิ
จริยธรรมมากที่สุด	ทั้งจากความหลากหลายของ

โควิด-19ในสถานการณ์

“ พื้นที่สื่อออนไลน์ เป็นพื้นท่ี 

ทีเ่กดิการละเมิดจรยิธรรมมากทีสุ่ด 

ท้ังจากความหลากหลายของผูใ้ช้สือ่ 

ทัง้คนทัว่ไป	และผูท้ีอ่ยูใ่นวชิาชพี	
โดยเฉพาะสื่อวิชาชีพ 

”

จักร์กฤษ เพิ่มพูล
กรรมการนโยบาย ด้านการสื่อสารมวลชน

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย

ผู้ใช้สื่อ	ทั้งคนทั่วไป	และผู้ที่อยู่ในวิชาชีพ	โดยเฉพาะสื่อวิชาชีพ	
	 กระบวนการในการผลิตเนื้อหาออนไลน์	 ที่ลัดขั้นตอนของ	“ซับเอดิเตอร์” 
(Sub	–	editor)	ซึง่มหีน้าทีใ่นการตรวจสอบ	แก้ไข	ข้อความ	การจดัวางรปูแบบ	การ
ใช้ภาพ	และการให้หวัข่าว	ก่อนการตพีมิพ์	ในระบบการผลติเนือ้หาหนงัสือพมิพ์เดมิ		
เปลี่ยนมาเป็นการท�างานอย่างครบวงจรในสื่อออนไลน์	โดยคน	ๆ 	เดียว	อาจท�างาน
ตัง้แต่การเขยีนและเรยีบเรียงข่าว	การเลอืกภาพ	การให้หัวข่าวจนกระท่ังน�าข่าวเข้า
สู่ระบบ	
 ข้อดีของกระบวนการผลิตแบบหนังสือพิมพ์ ที่มีระบบการตรวจสอบ 
เข้มข้น ไม่ได้ถูกน�ามาใช้ในการผลิตสื่อออนไลน์
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	 การเติบโตขยายตัวของสื่อออนไลน์	 โดยเฉพาะส่ือสังคม
ออนไลน์	ทีแ่ต่ละวนั	มเีรือ่งราว	มข่ีาวสาร	ข้อมลู	มากมายมหาศาล	
ทั้งจากสื่ออาชีพ	 และประชาชนทั่วไป	 ซึ่งสามารถผลิตเนื้อหา
ออนไลน์	 ที่มีผู้ติดตามจ�านวนมาก	 เช่น	 เพจอีเจี๊ยบ	 เลียบด่วน,	 
หมอแลบ็แพนด้า,	CSI	LA,	Drama–addict,	ฯลฯ	รวมทัง้คลิป	live	
เรื่องราวต่าง	ๆ	ที่น่าสนใจ	เนื้อหาจากสื่อเหล่านี้	กลายเป็นแหล่ง
ที่มาของข่าวบนพื้นที่สื่อออนไลน์ของสื่ออาชีพ	 รวมท้ังส่ือกระแส
หลัก	 จ�าเป็นต้องแยกแยะ	 และท�าความเข้าใจระหว่างความจริง	
กับมายาคติที่ถูกประกอบสร้างขึ้น	
 ในสถานการณ์โควิด - 19 ความคาดหวังของผู้รับสาร 
ที่แตกต่างจากสถานการณ์ข่าวปกติ คือความถูกต้อง แม่นย�า
ของข้อมูล สถิติ ตัวเลขต่าง ๆ ที่มีความหมายและความส�าคัญ
อย่างยิ่ง เพราะหากเนื้อหา ข้อมูล สถิติต่าง ๆ ไม่น่าเชื่อถือ ก็
อาจก่อกระแสความต่ืนกลัว เช่น กลัวการฉีดวัคซีน ท่ีส่ือก็ได้
ช่วยรัฐ รณรงค์ให้ประชาชนไปฉีดวัคซีนในห้วงเวลาหนึ่ง ข่าว
ความสับสนในการน�าเข้าวัคซีน ซ่ึงกลายเป็นประเด็นทาง 
การเมือง การปะทะกันทางความคิดระหว่างฝ่ายรัฐ กับการท�า
หน้าที่ของสื่อในการรายงานข่าวโควิด - 19
	 เช ่น	 กรณีวิวาทะระหว ่างทีมสื่อสารในศูนย ์บริหาร
สถานการณ์โควิด	-	19		กับส่ือมวลชน	ในประเด็น	ข่าวปลอม	
หรือเฟกนิวส์	
 เฟกนิวส์ที่ผลิตโดยกลุ่มคนซึ่งไม่ได้อยู่ในวิชาชีพสื่อมวลชน 
คงอยูน่อกเหนือการก�ากับ ดแูลขององค์กรวชิาชพี และหากพูดกนั
อย่างรวบรดั ตรงไปตรงมา อาจบอกได้ว่า สือ่อาชพีทีผ่ลติเฟกนวิส์
นั้น น้อยมาก หรือแทบไม่มีเลย
	 นอกจาก	“เฟกนิวส์”	ที่เป็นเพียง	“ข้อกล่าวหา”	ลอย	ๆ	
โดยอาจไม่เข้าใจความหมายของ	“เฟกนิวส์”	ที่แท้จริง
 แน่นอน ส่ือจะต้องตระหนักถึงความรับผิดชอบในการ
ผลิตเน้ือหาข้อมูล ข่าวสาร บนพ้ืนฐานหลักการข้อเท็จจริง  
ครบถ้วน และรอบด้าน และก่อนที่จะน�าเนื้อหานั้น เข้าสู่ระบบ 
อย่างน้อยควรต้องใช้กระบวนการตรวจสอบในแบบหนงัสอืพมิพ์ 
เพื่อป้องกันความผิดพลาด หรือให้มีความผิดพลาดน้อยที่สุด
	 เฟกนิวส์	 (Fake	 News)	 เป็นปรากฏการณ์ร่วม	 ที่เกิดขึ้น	 
ในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลงของภูมิทัศน์สื่อ	 ด้วยการเข้าถึง
เทคโนโลยกีารส่ือสารสมยัใหม่	ทีก่ล่าวกนัว่า	ใคร	ๆ 	กเ็ป็นนกัข่าวได้	
ท�าให้มีการผลิตเนื้อหาจ�านวนมาก	ที่มีจุดประสงค์หลากหลาย	ทั้ง
การจงใจผลติข่าวปลอม	การแชร์ข่าวปลอมโดยไม่มกีารตรวจสอบ	
รวมไปถงึเจตนาทีจ่ะสร้างข่าวปลอม	เพือ่วตัถปุระสงค์ทางการเมอืง	
เช่น	ปฎิบัติการข่าวสาร	(Information	Operation-IO)	เพื่อผลิต
เนื้อหาโน้มน้าวให้เชื่อ	หรือโฆษณาชวนเชื่อให้ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง	 ใน
ขณะเดียวกัน	ก็เป็นการลดทอนความน่าเชื่อถือในข้อมูล	ข่าวสาร
ของอีกฝ่ายหนึ่งด้วย

	 เฟกนวิส์	กไ็ม่แตกต่างจากโรคระบาด	ทีแ่พร่กระจายไปอย่าง
รวดเร็ว	 เชื้อโรคร้ายของเฟกนิวส์นี้	 เราอาจเรียกว่าเป็น	 “ไวรัส
วารสารศาสตร์”	(Journalism	Virus)	ในแต่ละวนัเครือ่งมือสือ่สาร
สมัยใหม่	ได้ถูกใช้ผลิตข่าวปลอม	ปะปนไปกับข่าวจริง	จ�าเป็นต้อง
แยกแยะและตรวจสอบแหล่งที่มา	 ที่เชื่อถือได้	 ก่อนจะเผยแพร ่
ต่อไป	อย่างไรก็ตาม	ควรเข้าใจความหมายของค�าว่า	“เฟกนิวส์” 
ทั้งในเชิงวารสารศาสตร์	 และในมุมของกฎหมาย	 ก่อนที่จะศึกษา
เรื่องเฟกนิวส์ต่อไป	
	 แม้ข่าวปลอม	คือ	เฟกนิวส์	แต่ข่าวที่มีลักษณะคลาดเคลื่อน
จากข้อเท็จจริงไปบ้าง	 ไม่เรียกว่าเป็นเฟกนิวส์	 แต่เป็นข้อมูลที่ไม ่
ถูกต้อง	 (Misinformation)	 หรืออาจเป็นความไม่รอบคอบถี่ถ้วน
ของผู้ให้หัวข่าว	
 ความหมายของเฟกนวิส์ จงึไม่ได้หมายถงึ ข่าวทีค่ลาดเคลือ่น 
ข้อมูลไม่ถูกต้อง (Misinformation) ไม่ใช่ข่าวที่ผู้ให้หัวข่าว  
ผูเ้ขียนข่าว เข้าใจในขณะน้ันว่า เป็นข่าว หรือภาพทีถ่กูต้องแล้ว 
ซึ่งตรงข้ามกับเฟกนิวส์ ในความหมายว่า ข่าวที่บิดเบือน จงใจ
ให้เชื่อว่าเป็นข่าวจริง หรือหัวข่าวจริง (Disinformation) ซึ่ง
ในทางกฎหมาย ก็มีผลแตกต่างกันด้วย 
	 พระราชบัญญัติว ่าด ้วยการกระท�าความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์	(ฉบับที่	2)	พ.ศ.	2560	มาตรา	14	(1)	การน�าเข้าสู่
ระบบคอมพิวเตอร์	 ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่บิดเบือน	 หรือปลอม 
ไม่ว่าทัง้หมดหรือบางส่วน	หรอืข้อมลูคอมพิวเตอร์อนัเป็นเทจ็	โดย
ประการที่น่าจะเกิดความเสียหายแก่ประชาชน	 ถือเป็นความผิด
ตามกฎหมายฉบับนี้
	 หากพิจารณาค�าว่า	 “โดยประการที่น่าจะเกิดความเสีย
หายแก่ประชาชน”	แปลว่า	ข่าวปลอมหรือเฟกนวิส์นัน้	จะต้องส่ง 
ผลกระทบให้ประชาชนได้รับความเสียหาย	 หรือมีความเป็น
ไปได้ที่จะส่งผลกระทบให้เกิดความเสียหายแก่ประชาชนด้วย	 
นอกจากนัน้ความผิดฐานน�าเข้าข่าวปลอม	ไม่เพียงเป็นการกระท�า
โดย	 “เจตนา”	 คือกระท�าโดยรู้ส�านึกในการที่กระท�า	 และใน 
ขณะเดียวกันผู้กระท�าประสงค์ต่อผล	หรือย่อมเล็งเห็นผลของการ 
กระท�านัน้เท่านัน้	หากผู้กระท�ายงัต้องม	ี“เจตนาพเิศษ”	คือเจตนา
ทุจริต	หรือหลอกลวงด้วย	หลักเรื่องเจตนาพิเศษนี้	มีค�าพิพากษา
ศาลฎีกาวินิจฉัยไว้เป็นบรรทัดฐานแล้ว	
	 ดังนั้น	 หากเป็นเพียง	 ข่าวคลาดเคล่ือน	 ข้อมูลไม่ถูกต้อง	
หรือ	Misinformation		อีกท้ังขาด	“เจตนาพิเศษ”	 ก็ไม่เป็น
ความผิดตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท�าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์	
 สื่อต้องเข้าใจเรื่อง “เฟกนิวส์”ให้ชัดเจน ทั้งในเชิง
วารสารศาสตร์และกฎหมาย และอย่าท�าให้ตัวเองเองถูก 
ลดทอนเกียรติยศและความเชื่อถือ ด้วยข้อหาเฟกนิวส์ ที่ไม่ 
เป็นจริง 
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ดร. เอกพล เธยีรถาวร อาจารย์ประจ�า
คณะวารสารศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร ์  ให ้สัมภาษณ์ผ ่าน
รายการ “รู ้ ทันสื่ อกับสภาการ

สื่อมวลชนแห่งชาติ “ เมื่อวันที่ 
18 ก.ย. 2564 ทางสถานีวิทยุ 
FM 100.5 อสมท. ในประเด็น 
“นยิามของนกัข่าว ส�านกัข่าว 
และสื่อเสรีในยุคนี้” ว่า ยุค
โซเชียลมีเดีย ผู้ที่มีสมาร์ท
โฟนสามารถเป็นสื่อได้ ซึ่ง
นอกจากสิทธิและเสรีภาพ 

ข้อจ�ากัดของสื่อหลักและส่ือทีวี ไม่สามารถรายงานบางเรื่อง
และบางภาพได้ สือ่เสรก็ีสามารถเข้ามาเสริมได้ เนือ่งจากไม่ต้อง
ตระหนักถึงข้อจ�ากัดเหล่านี้ ส่ือเสรีจึงสามารถน�าเสนอได้อย่าง

เต็มท่ี แต่การท�างานของสื่อเสรีควรอยู่ภายใต้กฎระเบียบและ
จริยธรรม เพราะเป็นจุดแข็งของสื่อ ที่จะช่วยสร้างความน่าเชื่อ
ถอืให้กบัสือ่เสร ีขณะทีผู่ร้บัสารกต้็องรูเ้ท่าทนั (สือ่) เพือ่แยกแยะ
ข้อมูลระหว่างข้อเท็จจริงกับการบิดเบือนจากการรายงาน
 	 “แม้ว่า	 ใครจะเป็นส่ือได้	 แต่ก็ไม่ได้หมายความว่า	 ทุกคน 
จะเป็นสื่อที่ดีได้	 เพราะสื่อที่ดี	 จะต้องซื่อสัตย์กับข้อเท็จจริง	 
และจะต้องมีเรื่องของจริยธรรมเข้ามาเกี่ยวข้อง	 อย่างไรก็ตาม	 
การท�าหน้าที่ของสื่อเสรีก็มีข้อจ�ากัด	เช่น	อาจจะไม่สามารถเข้าไป
ในพืน้ทีก่จิกรรมขององค์กรเอกชน	เช่น	งานแถลงข่าวต่าง	ๆ 	ทีเ่ป็น 
สิทธิของผู้จัดงาน	 ท่ีจะอนุญาตให้ส่ือประเภทไหน	 และนักข่าว 
คนไหนเข้างานได้	 หรือไม่ได้	 ส่วนค�าถามท่ีว่า	 รายได้ของสื่อเสร ี
จะมาจากไหนนัน้	โดยส่วนตัวมองว่า	ถ้าเนือ้หาของส่ือเสรน่ีาสนใจ
และมผีูต้ดิตาม		สือ่เสรกีจ็ะมรีายได้	(จากแพลตฟอร์ม)	เข้ามาเอง”		
   ดร. เอกพล ยังให้ข้อแนะน�าอีกว่า สื่อเสรีควรมีการรวม
เป็นเครือข่าย และควรมีการส่งเสริมพัฒนาให้ท�าสื่ออย่างมี

3 กุนซือสื่อฯ ยินดีต้อนรับ ทุกคนที่อยากเป็นสื่อ ย�้าไม่มี
กฎหมายห้าม ขอเพียงแค่รู้จักค�าว่า จริยธรรมและความ
รับผิดชอบต่อสังคม ด้านอาจารย์ มธ. แนะ รายได้จาก
ยอด View เลี้ยงชีวิตได้ ขณะที่อดีต กสทช. ชี้ “ไลฟ์สด” 
เยอะไป หวั่นซ�้ารอยแช่กล้องม็อบการเมือง 24 ชม. ท�าให ้
ผู้เสพข่าวเครียด-แบ่งข้าง-สร้างความเกลียดชัง ด้าน
นายกสมาคมนักข่าวฯ มั่นใจ ไม่นานทุกอย่างเข้าที่ ทุกวัน
นีมี้ทัง้ “ต้ังใจจริง” และพวกเหลือบแฝงตวัเข้ามาเบ่งหากนิ  

กฎหมายไม่ห้าม
คนไทยเป็นนักข่าว!

“
“
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มาตรฐาน รวมทั้งต้องหาข้อตกลงร่วมกันว่า จุดก่ึงกลางของ
การท�างานในลักษณะที่ไม่กระทบกับสังคมอยู่ตรงไหน ขณะที่
สื่อหลักก็ต้องพร้อมปรับตัวเนื่องจากการท�าส่ือในยุคนี้ไม่มีสูตร
ความส�าเร็จ แต่ทุกสื่อต้องช่วยขับเคลื่อนสังคมไปในทิศทางที่ดี
ขึ้นได้  และต้องยึดมั่นในอุดมการณ์ เพราะอุดมการณ์ จะท�าให้ 
ไม่มีใครสามารถพรากความเป็นสื่อไปจากสื่อไปได้  
 	 ด้าน	น.ส.	สุภิญญา	กลางณรงค์	อดีต
กรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการ
โทรทัศน์	 และกิจการโทรคมนาคมแห่ง
ชาติ	 (กสทช.)	 ในฐานะประธานคณะ
ท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	 สภาการ
สื่อมวลชนแห่งชาติ	 กล่าวว่า	 ในยุค
ดิจิทัลที่เกิดการเปลี่ยนแปลงในทุก
วงการรวมถึงวงการสื่อ	 ท�าให้สื่อ
ต้องร้ือกระบวนทัศน์และปรับ
วิธีคิด	 โดยต้องท�าความเข้าใจว่า	
ไม่มีใครห้ามใครไม่ให้ผลิตสื่อได้อีก 
ต่อไป	เสรภีาพของสือ่ขยายขอบเขตออกไป		ทกุคนทีม่สีมาร์ทโฟน- 
มีอินเทอร์เน็ตสามารถสื่อสารได้	 เป็นสื่อได้	 	 นิยามค�าว่า	 นักข่าว	
ขยายขอบเขตออกไป	
	 ค�าว่า	 ข่าว	 ในปัจจุบันก็ขยายออกไป	 ทุกอย่างกลายเป็น
ข่าวหมด	แม้แต่เรื่องไร้สาระ	คลิกเบต	ท�าให้เส้นแบ่งเบลอ	ดังนั้น
จึงต้องหารือร่วมกันว่า	 แค่ไหนถึงจะไม่ล�้าเส้น	 ไม่ท�าร้ายตัวเอง	 
ไม่ท�าร้ายผู้อื่น	 แต่ก็อาจเป็นเรื่องยากที่จะตัดสินว่า	 แบบไหนคือ 
ผดิจรยิธรรม		ดงัน้ันเมือ่โลกเปลีย่นแปลงไปอย่างรวดเรว็	สือ่กต้็อง
ปรับตัว	แต่ก็ต้องคงมาตรฐานทางจริยธรรมแห่งวิชาชีพไว้	
 ส่วนการ “ไลฟ์สด” เหตกุารณ์ชมุนมุทางการเมอืง ท่ีแม้จะ 
มข้ีอด ีคอื ท�าให้เห็นเป็นประจักษ์พยาน  แต่ในมมุผลลบ อาจเกิด 
การยั่วยุให้กับสังคม เหมือนเมื่อคร้ังที่ประเทศไทยเคยมีทีวี 
หลากสีคือ ฟ้า เหลือง แดง ถ่ายทอดสดการชุมนุมทางการเมือง
ตลอด 24 ชั่วโมง เน้ือหาทุกอย่างถูกเผยแพร่ออกไปทั้งหมด 
ท�าให้ผู้คนเกิดความเครียด เกิดการเกลียดชังซึ่งกันและกัน จึง
ควรมกีารพดูคยุและก�าหนดกรอบของการ “ไลฟ์สด” ว่า แค่ไหน 
ถึงจะเหมาะสม 
 ขณะเดียวกันก็ต้องคุยกับภาครัฐ	 คุยกับเจ้าหน้าที่ท่ีต้อง
ปฏิบัติงานว่า	 ต้องวางกติกาให้ชัดเจน	 ต้องให้สื่อจับตาในทุกมุม		
ส่วนผู้ที่เรียกตัวเองว่าสื่อ	ที่แม้จะท�างานเพียงบางสถานการณ์	แต่
หากมีส�านักข่าว	มีเว็บไซต์เป็นเรื่องเป็นราว	ก็ต้องเข้าใจถึงการท�า
หน้าที่	ต้องประกาศตัวให้ชัดเจน		มีผู้แทนชัดเจน	มีมาตรฐานทาง
จริยธรรมที่ชัดเจน	 แทนท่ีจะต่างคนต่างท�า	 ยกเว้นกลุ่มปัจเจกที่
เป็นอินฟลูเอ็นเซอร์	 หรือเป็นผู้มีช่ือเสียง	 หรือนักกิจกรรมทาง 

รู้ทันข่าวกับสื่อ “รู้ทันสื่อกับสภาการสื่อมวลชน”

12.30	-	14.00	น.

การเมือง	ก็อาจเป็นเรื่องยากที่จะพูดคุยในเรื่องเหล่านี้		
	 นอกจากนี้	 นายมงคล	 บางประภา	 นายกสมาคมนักข่าว 
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 	 ยังได้ให้ความเห็นเพิ่มเติมว่า	
ปัจจุบันคนไทยที่มีความสามารถทางด้านการสื่อสาร	 มีอุปกรณ์
สื่อสาร	 และต้องการเป็นนักข่าว	 ก็สามารถเป็นได้	 โดยสมาคมฯ	
ไม่มีอ�านาจที่จะไปห้าม	หรือจะให้ค�านิยามว่า	ใครเป็นนักข่าวหรือ
ไม่ใช่นกัข่าว		เนือ่งจากประเทศไทยไม่มกีฎหมายห้ามไม่ให้คนไทย
เป็นนักข่าว	 	 แต่การท�างานของสมาคมฯ	ก็มีกรอบที่ชัดเจน	 เช่น	 
ผู ้ที่ต้องการเป็นสมาชิกของสมาคมฯ	 จะต้องอยู่ภายใต้หลัก
จริยธรรมการประกอบอาชีพส่ือมวลชนอย่างจริงจัง	 ไม่ใช่เป็นแค่
เฉพาะกิจ	หรือแอบแฝงเข้ามาท�ามาหากิน	
	 “นี่คือหลักเกณฑ์	 หรือธรรมนูญที่องค์กรวิชาชีพสื่อ	 ที่ถูก
ก�าหนดข้ึนและสังคมยอมรับ	 คือ	 ยอมรับว่าจรรยาบรรณของ
สือ่มวลชนควรเป็นอย่างไร		ใครทีท่�านอกเหนอืจากจรรยาบรรณ	ก็
จะถูกสงัคมต�าหน	ิเกดิการไม่ยอมรบั	รวมทัง้จะมกีารกดดนัให้ต้อง
ถูกลงโทษตามกฎหมายอื่น	ๆ	ที่มีอยู่	เช่น	กฎหมายหมิ่นประมาท		
กฎหมายคุ้มครองสิทธิเด็ก	 	 และ/หรือ	 พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์	 ฯลฯ	
เป็นต้น”		

 นายมงคล กล่าวอีกว่า ความวุ่นวาย 
ทีเ่กิดข้ึนในวงการสือ่ทกุวนันี ้เกดิจาก 
การเปลี่ยนผ ่านของเทคโนโลยี 
นิยามเดิมของวารสารศาสตร์ที่ว่า  

สื่อสารมวลชน คือผู้ส่งต่อข้อมูล 
ข่าวสารไปยังคนจ�านวนมาก  
และจ�ากัดผู้ท�าหน้าทีน่ี้ไว้เพียง 
แค่องค์กรสือ่เท่านัน้ได้เปลีย่น 
ไปแล้ว เพราะในยุคนี้ ผู้ที่มี
สมาร์ทโฟน กส็ามารถส่งต่อ
ข้อมูลข่าวสารไปยังคนหมู่

มากได้ เป็นผู้ส่งสารไปยังมวลชนได้ แต่มั่นใจว่า ความชุลมุน
วุ่นวายในแวดวงสื่อมวลชนทุกวันนี้  โลกก็จะเข้ามาจัดระเบียบ
ให้เข้ารปูเข้ารอย ซึง่คงต้องรอดกูนัต่อไปว่า เมือ่มกีารจดัระเบยีบ
แล้ว สื่อประเภทไหนจะอยู่ได้ และจะอยู่ได้อย่างไร. 
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แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ 
เรื่อง การเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน

พ.ศ. ๒๕๖๔

	 เพื่อให้เกิดความถูกต้อง	 เหมาะสมในการเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	ภาพเกี่ยวกับเด็กและ
เยาวชน	ของผูป้ระกอบวชิาชพีสือ่มวลชน	และเพือ่ให้เป็นไปตามข้อบงัคบัจริยธรรม	สภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๔	อนสุญัญา
ว่าด้วยสิทธิเด็ก	พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก	พ.ศ.	๒๕๔๖	และกฎหมายอ่ืน	ๆ 	ที่เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน	สภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติ	จึงก�าหนดแนวปฏิบัติ	เรื่องการเสนอข่าว	ความคิดเห็นและภาพเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน	พ.ศ.	๒๕๖๔	ดังนี้	
 ข้อ ๑	 การเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	 เกี่ยวกับเด็กและเยาวชนต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของ 
การเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์	สิทธิมนุษยชนของเด็กและเยาวชน	โดยค�านึงถึงประโยชน์สูงสุดของเด็กและเยาวชนเป็นส�าคัญ		
 ข้อ ๒	การเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	เนื้อหาทั่วไป	เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน	มีดังนี้	
				 	 ๒.๑	 ต้องไม่เปิดเผยชื่อ	 ชื่อสกุล	 ภูมิล�าเนาที่อยู่ของเด็กและเยาวชน	 รวมทั้งชื่อ	 ชื่อสกุล	 และภูมิล�าเนาท่ีอยู่ของบิดา	
มารดา	 หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชน	 รวมท้ังสิ่งท่ีท�าให้รู้หรือสามารถรู้ถึงตัวเด็กและเยาวชนได้	 เช่น	 ข้อมูลสถานศึกษาหรือ
ที่ท�างาน	 โดยเจตนาที่จะท�าให้เกิดความเสียหายแก่จิตใจ	 ชื่อเสียงเกียรติคุณ	 หรือสิทธิประโยชน์อื่นใดของเด็กและเยาวชน	 หรือเพื่อ
แสวงหาประโยชน์ส�าหรับตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ	 เว้นแต่การเผยแพร่ข้อมูลนั้นเพื่อเป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ	หรือเพื่อประโยชน์
ต่อการติดตามตัวเด็กและเยาวชน	ในกรณีที่เด็กและเยาวชนนั้นสูญหายไป	และไม่ส่งผลกระทบในทางลบแก่เด็กและเยาวชน
	 	 ๒.๒	 ต้องไม่ล่วงละเมิดความเป็นส่วนตัว	 หรือชีวิตครอบครัวของเด็กและเยาวชน	 แม้ว่าจะได้รับความยินยอมจากเด็ก	
เยาวชน	หรือผู้ปกครองก็ตาม	
	 				 ๒.๓		ต้องไม่น�าเสนอภาพลามก	อนาจาร	โป๊เปลือย	อุจาด	ของเด็กและเยาวชน		
	 				 ๒.๔		พึงระมัดระวังการน�าเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	และเนื้อหาทั่วไป	ที่อาจส่งผลกระทบทางลบต่อ
ชีวิตของเด็กและเยาวชน	ไม่ว่าการน�าเสนอดังกล่าวจะมีเจตนาดีต่อเด็กและเยาวชน	หรือไม่ก็ตาม		
	 				 ๒.๕		พึงระมดัระวงัการถ่ายภาพ	และน�าเสนอภาพเดก็และเยาวชน	ในพ้ืนทีส่าธารณะ	ควรขออนญุาตผู้ทีอ่ยูใ่นภาพหรอื 
ผูป้กครองทกุคร้ัง	รวมทัง้ระมดัระวงัการน�าเสนอภาพประกอบข่าว	เนือ้หาข่าว	การแสดงความคดิเหน็	เน้ือหาทัว่ไป	ทีเ่ป็นเชิงลบ	โดยท่ี
ผู้ปรากฏในภาพนั้นไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง	 หรือหากต้องน�าเสนอภาพควรใส่ข้อความหรือค�าชี้แจงให้เห็นว่า	 บุคคลในภาพไม่เก่ียวข้องกับ
เนื้อหาข่าว	 		
	 				 ๒.๖		พึงระมดัระวงัการน�าเสนอ	ผลติ	หรอืเผยแพร่ซ�า้	ซึง่ภาพ	หรอืภาพเคลือ่นไหวของเด็กและเยาวชนในลักษณะขบขนั	
ท�าให้เป็นตัวตลก	น่าสงสาร	สมเพช	ที่มีการส่งต่อกันทางสื่อดิจิทัล	
	 		 ๒.๗		พึงระมัดระวังการเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาท่ัวไปท่ีเกี่ยวกับกิจกรรมการกุศล	 หรือ
สาธารณประโยชน์	ที่เป็นการเปิดเผยอัตลักษณ์ของเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ	หรือสถานสงเคราะห์				
	 				 ๒.๘		พึงระมัดระวังการเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	 ของเด็กและเยาวชน	ที่อยู่ในภาวะ
ยากล�าบาก	ภัยพิบัติ	วินาศกรรม	ความรุนแรง	ภัยสงคราม	-	ก่อการร้าย	หรือพื้นที่ค่ายอพยพลี้ภัย	ที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของเด็กและ
เยาวชนคนใดคนหนึ่งอย่างชัดเจน	
 ข้อ ๓	 ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	 ตามแนวปฏิบัติฉบับนี้หมายถึง	 ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดง 
ความคิดเห็น	เนื้อหาทั่วไป	ตามข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๔
 ข้อ ๔		เพ่ือไม่ให้ผู้เสียหายจากการน�าเสนอของสื่อในช่องทางออนไลน์ได้รับผลกระทบอย่างถาวร	 สื่ออิเล็กทรอนิกท่ีเป็น 
ผู้เผยแพร่ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 ความคิดเห็น	 เนื้อหาท่ัวไป	 ที่สร้างผลกระทบทางลบแก่เด็กและเยาวชน	 ต้องรับผิดชอบด้วยการน�าออก
จากช่องทางออนไลน์	หรือชี้แจงเพื่อเยียวยาผู้เสียหาย	แล้วแต่วิธีการใดที่เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เสียหายที่เป็นเด็กและเยาวชนผู้นั้น

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔
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แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
เรื่อง การเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับผู้หญิง

พ.ศ. ๒๕๖๔

	 เพื่อให้เกิดความถูกต้อง	เหมาะสมในการเสนอข่าว	ความคิดเห็น	และภาพเกี่ยวกับผู้หญิง	ของผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน	
และเป็นไปตามข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	 สภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๔	 อนุสัญญาว่าด้วย 
การขจัดการเลอืกปฏิบัตต่ิอสตรใีนทกุรปูแบบ	พระราชบญัญติัความเท่าเทยีมระหว่างเพศ	พ.ศ.	๒๕๕๘	และกฎหมายอืน่	ๆ 	ทีเ่ก่ียวข้อง	 
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติจึงก�าหนดแนวปฏิบัติเรื่องการเสนอข่าว	ความคิดเห็น	และภาพเกี่ยวกับผู้หญิง	พ.ศ.	๒๕๖๔	ดังต่อไปนี้	

 ข้อ ๑	การเสนอข่าว	เนือ้หาข่าว	การแสดงความคดิเหน็	และเนือ้หาทัว่ไปเกีย่วกบัผูห้ญงิ	ต้องตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของความเสมอ
ภาคและความเท่าเทียมระหว่างเพศ	การเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์	สิทธิมนุษยชนของผู้หญิง	และการไม่เลือกปฏิบัติ		

 ข้อ ๒	การเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	และเนื้อหาทั่วไปเกี่ยวกับผู้หญิง	มีดังนี้	
	 	 ๒.๑		ต้องไม่น�าเสนอชือ่	ข้อมลู	และอตัลกัษณ์ความเป็นส่วนตัวทัง้ของผูก้ระท�า	และผูถ้กูกระท�าความรนุแรงในครอบครวั		
	 	 ๒.๒		ต้องไม่น�าเสนอชือ่	ข้อมลู	และอตัลกัษณ์ของหญงิผู้ตกเป็นข่าวเนือ่งจากการถกูล่วงละเมดิทางเพศ	แม้ว่าสาธารณะ
จะรับรู้ไปแล้วหรือไม่ก็ตาม
	 	 ๒.๓		ต้องไม่น�าเสนอเร่ืองราวในอดีตของผู้หญิงที่เคยตกเป็นข่าวเกี่ยวกับการถูกล่วงละเมิดหรือกระท�าความรุนแรง 
ทางเพศ	ในแง่ลบ	
	 	 ๒.๔		ต้องไม่น�าเสนอภาพลามก	อนาจาร	โป๊เปลือย	อุจาด	ของผู้หญิง
	 	 ๒.๕		พึงหลีกเลี่ยงการใช้ค�าท่ีสื่อความหมายว่าผู้หญิงที่ถูกล่วงละเมิดทางเพศ	 หรือความรุนแรงในครอบครัว	 เป็นเรื่อง
ของบาปเคราะห์	เคราะห์ร้ายหรือเป็นเรื่องของกรรมเวร	
	 	 ๒.๖		พึงระมดัระวงัการน�าเสนอข่าวการตัง้ครรภ์ในวยัรุ่น	หรือก่อนวยัอนัควร	โดยหลีกเล่ียงการระบชุือ่	หรอืข้อมูลท�าให้
ทราบถึงตัวตนของหญิงดังกล่าว	 โดยจะต้องไม่ให้เป็นการซ�้าเติมความรู้สึกของผู้หญิง	 และในกรณีมีการท�าแท้ง	 จะต้องไม่มีลักษณะ 
ตีตรา	หรือสื่อความหมายในทางลบ				
	 	 ๒.๗		พึงระมดัระวงัการน�าเสนอข่าวผูห้ญงิเกีย่วกบัการอุม้บญุ	โดยค�านงึถงึผลกระทบในทางลบทีอ่าจมต่ีอหญงิทีเ่ป็นแม่
อุ้มบุญ	เด็ก	และครอบครัวของเด็ก	ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว	
	 	 ๒.๘		พึงระมัดระวังเรื่องการผลิตซ�้าทัศนคติต่อการแต่งกาย	การวางตัว	และพฤติกรรมของผู้หญิงว่าเป็นต้นเหตุของการ
ถูกล่วงละเมิดทางเพศ

 ข้อ ๓		ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	 ตามแนวปฏิบัติฉบับนี้หมายถึง	 ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดง 
ความคิดเห็น	เนื้อหาทั่วไป	ตามข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๔

 ข้อ ๔	“ผู้หญิง”	ตามแนวปฏิบัติฉบับนี้	หมายถึง	ผู้หญิงตามเพศก�าเนิด	และผู้หญิงตามเพศสภาพด้วย		
  

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔
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เรื่องการเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับผู้มีความหลากหลายทางเพศ

พ.ศ. ๒๕๖๔

	 เพื่อให้การเสนอข่าว	 เน้ือหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 และเนื้อหาทั่วไป	 เก่ียวกับผู้มีความหลากหลายทางเพศ	 เป็นไป
โดยค�านึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๔	 
หลักการยอกยาการ์ตา	 ว่าด้วยการใช้กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศในประเด็นความหลากหลายทางเพศ	 รัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย	พ.ศ.	๒๕๖๐	พระราชบัญญัติว่าด้วยความเท่าเทียมระหว่างเพศ	พ.ศ.	๒๕๕๘	และกฎหมายอื่น	ๆ	ที่เกี่ยวข้อง	
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 จึงก�าหนดแนวปฏิบัติ	 เรื่องการเสนอข่าว	 ความคิดเห็น	 และภาพเกี่ยวกับผู้มีความหลากหลายทางเพศ	
พ.ศ.	๒๕๖๔	ดังต่อไปนี้		

  ข้อ ๑ การเสนอข่าว	เนือ้หาข่าว	การแสดงความคดิเหน็	และเนือ้หาทัว่ไป	เกีย่วกับผูมี้ความหลากหลายทางเพศ	ต้องตัง้อยูบ่น
พื้นฐานของการเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์	สิทธิมนุษยชน	ความเสมอภาค	การไม่เลือกปฏิบัติ	และสอดคล้องกับพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ	รัฐธรรมนูญ	และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

  ข้อ ๒	การเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	และเนื้อหาทั่วไป	เกี่ยวกับผู้มีความหลากหลายทางเพศ	มีดังนี้	
	 	 ๒.๑	 ต้องไม่ใช้ภาษาหรือถ้อยค�าที่มีอคติ	 ตัดสิน	 เหมารวม	 หรือที่ก่อให้เกิดความรู้สึกเชิงเหยียดหยามศักดิ์ศรีความ 
เป็นมนุษย์	เพราะเหตุความหลากหลายทางเพศ			
	 	 ๒.๒		พึงหลีกเลี่ยงการน�าเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 และเนื้อหาทั่วไป	 ของผู้มีความหลากหลาย 
ทางเพศในเชิงลบที่ท�าให้เห็นว่าเป็นเรื่องแปลกหรือผิดปกติ
	 	 ๒.๓		พึงหลีกเลี่ยงการเสนอเรื่องส่วนตัวของผู้มีความหลากหลายทางเพศ
	 	 ๒.๔		พึงระมัดระวังการใช้ภาษาท่ีเป็นการตีตราหรือตอกย�้าความคิดความเชื่อ	 ที่เป็นการซ�้าเติมหรือเลือกปฏิบัต ิ
ต่อผู้มีความหลากหลายทางเพศ
									 	 ๒.๕		พึงใช้ค�าสรรพนามอนัเป็นทีย่อมรบัของกลุ่มผู้มคีวามหลากหลายทางเพศ	เพ่ือเป็นการให้เกยีรติในความเป็นมนษุย์
ด้วยกัน

 ข้อ ๓		ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 เนื้อหาทั่วไป	 ตามแนวปฏิบัติฉบับนี้หมายถึง	 ข่าว	 เนื้อหาข่าว	 การแสดง 
ความคิดเห็น	เนื้อหาทั่วไป	ตามข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๔	

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔
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ข่าวผ่านระบบไลน์แทน	การใช้รถและกล้อง	จะเจาะจงผูใ้ช้ห้ามให้
เปลี่ยนมือ	
	 ส่วนมาตรการในการดูแลพนักงานจะมีชุดตรวจ	ATK	มอบ
ให้กับหัวหน้าแผนก	 เพื่อน�าไปตรวจพนักงาน	 หากพบพนักงาน 
ติดเชื้อจะส่งตัวไปยังโรงพยาบาลเพื่อรักษา	 พร้อมกับสั่งกักตัว 
ผูส้มัผสัเสีย่งสงู	14	วนั	และสัง่ตรวจ	RT-PCR	หลงัทราบผลเป็นลบ
แล้วจึงอนญุาตให้กลับมาท�างานได้	นอกจากจัดหาวคัซนีเขม็	1	-	2	
ให้กับพนักงานแล้ว	ทางบริษัทได้จัดหาวัคซีนโมเดอร์นา	มาฉีดให้
กับพนักงาน	 เพ่ือเสริมภูมิคุ้มกันให้กับทุกคนฟรีผ่านโรงพยาบาล
พริ๊นซ์	สุวรรณภูมิ
	 ด้านสื่อในเครือบางกอกโพสต์	 มีรายงานว่า	 เกือบทั้งหมด
ตั้งแต่บรรณาธิการจนถึงนักข่าว	ยกเว้นแต่ช่างภาพต่างปรับระบบ
เป็นการท�างานจากทีบ้่าน		โดยประสานงานกนัผ่านช่องทางออนไลน์
ทั้งทาง	Line		และ	Zoom	โดยไม่ต้องเข้าออฟฟิศ	เพื่อหลีกเลี่ยง 
ความเส่ียงต่อภาวะการติดเชื้อเป็นเวลายาวนานถึงกว่า	 6	 เดือน 
โดยเริ่มต้นตั้งแต่หลังสงกรานต์	จนถึงวันที่พนักงานทุกคนต้องเข้า
ปฏิบัติงานในออฟฟิศเมื่อวันที่	25	ตุลาคม	2564
	 นายศูนย์รัฐ	 บุญญมณี	 บรรณาธิการบริหาร	 หนังสือพิมพ	์
บางกอก	โพสต์	กล่าวว่า	การให้ทุกคนท�างานทีบ้่าน	นบัเป็นทางออก
ทีด่เีพราะนอกจากจะช่วยลดความเสีย่งต่อภาวะการตดิเชือ้แล้ว	ใน
ด้านการบริหารจัดการยังเป็นการช่วยประหยัดและลดต้นทุนใน
การปฏบิติังานต่าง	ๆ 	ได้อย่างมาก	“ในมมุของพนกังานก็แฮปป้ี	ซึง่
เมือ่มคีวามสบายใจกท็�างานได้อย่างมปีระสทิธิผล	เพยีงแต่มปัีญหา
บ้างในการประชมุเพราะไม่ได้เห็นหน้ากนั	ไม่ได้เหน็เอกสารกท็�าให้
เกิดปัญหาความเข้าใจไม่ตรงกันอยู่บ้างในบางครั้ง	แต่รูปแบบการ 
ท�างานแบบใหม่	ควรเป็นแบบมิกซ์กัน	หรือระบบไฮบริด	ซึ่งไม่ได ้
ท�าให้ประสิทธิภาพการท�างานลดลงเลย”	นายศูนย์รัฐกล่าว
	 นางศรีสมร		ภูสุ่ภานสุรณ์	บรรณาธกิารข่าวเศรษฐกิจ	กล่าวว่า 
ในส่วนของ	 Business	 การท�างานจากบ้านในช่วงหลายเดือนที ่
ผ่านมา	 ประสิทธิภาพการท�างานทุกคนในกองบรรณาธิการไม่ได้ 
ลดลงแต่อย่างใด	 กลับท�างานได้มากข้ึน	 เพราะไม่ต้องเสียเวลา 
แต่งตัว	และไม่เสียเวลาเดินทาง	“เราท�างานหนักกว่าเดิม	 เพราะ
การติดต่อประสานงานมีความคล่องตัว	 รวดเร็วโดยไม่จ�าเป็นต้อง
เข้าออฟฟิศ	เพยีงแต่มข้ีอเสยีเลก็น้อยในแง่ความสัมพันธ์ในระหว่าง
คนท�างาน	 เพราะไม่ได้ประชุมถ่ีเหมือนอยู่ในออฟฟิศ	 แต่การ
ประสานงานอย่างอื่นไม่มีปัญหา	 และไม่มีใครอู้งานเพราะท�างาน 
จากบ้านด้วย	เพราะเรามี	deadline	การปิดข่าว	มหีน้าท่ีต้องรบัผดิชอบ 
เท่าเดมิ	ต้องหาข่าวจ�านวนเท่าเดิม”	บรรณาธกิาร	Business	Post	กล่าว 
	 ขณะที่นายสาโรช	 เมฆโสภาวรรณกุล	 บรรณาธิการภาพ	
กล่าวว่า	 แผนกช่างภาพเป็นแผนกเดียวในกองบรรณาธิการที่ไม่
สามารถท�างานแบบ	Work	From	Home	ได้	เพราะงานของช่าง
ภาพคอืต้องลงพืน้ท่ีทกุวนั	“เราต้องใช้รปูทีช่่างภาพของเราถ่ายเอง 
เป็นหลัก	ช่างภาพทุกคนจึงมีภาวะความเสี่ยง		(อ่านต่อหน้า 21)

   การปรับตัวของ “สื่อ”					(ต่อจากหน้า 1)

 การระบาดของไวรัสโควดิ-19 ส่งผลกระทบหลายประเทศ
ท่ัวโลก ขณะที่ประเทศไทยยังคงพบผู้ติดเชื้อในประเทศหลัก
หลายพันคน “บริษัทเนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน)” 
ซึ่งเป็นองค์กรสื่อ ทั้งในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ และสื่อ
โทรทศัน์ เป็นองค์กรทีม่พีนกังานและบรษิทัในเครอืจ�านวนมาก 
เพื่อเป็นการป้องกัน และช่วยกันควบคุมการแพร่ระบาดของ
ไวรัสโควิด-19 ทางบริษัทมีมาตรการเข้มงวดกับพนักงานและ
บุคคลภายนอกที่เข้าออกอาคาร 

	 เริ่มตั้งแต่บริษัทในเครือที่ไม่จ�าเป็นต้องให้พนักงานเข้ามา
ท�างานในออฟฟิศ	เช่น	บรษิทัผลติสือ่ออนไลน์	สามารถให้พนกังาน
ท�างานอยู่ที่บ้านหรือประชุมผ่านระบบ	ZOOM	 ได้	 เพื่อลดความ
แออัดของพนักงาน		
	 ส�าหรับพนักงานที่จ�าเป็นต้องเข้ามาท�างานท่ีออฟฟิศ	 เช่น	
ส่วนของโทรทัศน์	 ก็จะมีการตรวจสอบต้ังแต่จุดแรกที่เข้ามาถึง 
ทางเข้าอาคาร	 จุดแรกคือ	 ประชาสัมพันธ์	 ทุกคนต้องตรวจวัด
อุณหภูมิร่างกายก่อนเข้าอาคาร	 จุดนี้จะมีแอลกอฮอล์ตั้งไว้ให้
บริการก่อนเข้าไปยังตัวอาคาร	
	 กรณีเป็นพนักงาน	 หลังการตรวจวัดอุณหภูมิร่างกายต้อง
ไม่เกิน	37	องศา	การเข้าลิฟท์ห้ามเกิน	5	คน	ระหว่างอยู่ในลิฟท์
ห้ามสนทนา	 และห้ามพูดคุยโทรศัพท์	 โดยทุกช้ันของอาคารจะมี
แอลกอฮอล์ไว้บริการอยู่หน้าลิฟท์	
	 ในส่วนของห้องควบคุมการออกอากาศ	 จะมีการฉีดพ่น 
ฆ่าเชื้อโรค	หลังจบรายการก่อนจะเปลี่ยนทีมงาน	เพื่อออกอากาศ
รายการถัดไปทุกครั้ง	 ระหว่างปฏิบัติงานทุกคนต้องสวมหน้ากาก
อนามัย	 พยายามให้คนเข้าท�างานในห้องออกอากาศให้น้อยที่สุด	
ภายในห้องออกอากาศ	ผูป้ระกาศ	สวมแมส	และมฉีากกัน้ระหว่าง
การอ่านข่าว		
	 ส�าหรับกองบรรณาธิการข่าวเนชั่นทีวี	 เปลี่ยนจากการ
ประชุมข่าวในห้องประชุมเป็นการสั่ง	 และส่งงานในกลุ่มไลน์แทน	
กรณีมีการประชุมเรื่องเร่งด่วนท้ังกองบรรณาธิการจะประชุมผ่าน
ระบบ	ZOOM	แทน	
	 กรณีนักข่าวภาคสนาม	ช่างภาพ	และผู้ช่วยช่างภาพ	หาก
ไม่มีความจ�าเป็น	ไม่ต้องเข้าออฟฟิศ	กองบรรณาธกิาร	จะแจ้งหมาย
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หากเราสงสยัว่าใครจะตดิเชือ้	เราจะสัง่ให้หยดุงานทันที	เพราะทกุคน 
ต่างมีครอบครวัทีต้่องดแูล	และเรากก็�าชบัให้ทกุคนระมดัระวงัตัวเอง 
ขัน้สงูสดุทกุวนัก่อนออกจากบ้านไปปฏบิตังิาน”	นายสาโรช	กล่าว

	 ด้านสื่อสิ่งพิมพ์ยักษ์ใหญ่อย่าง	 “เดลินิวส์”	 ภายใต้การ
บริหารงานของคุณประพิณ	รุจิรวงศ์	คุณสิริวรรณ	พันธุ์ปรีชากิจ,	
คุณปารเมศ	เหตระกูล	กรรมการบริหารบริษัท	ซึ่งรับผิดชอบร่วม
ท�าหน้าที่บรรณาธิการบริหาร	หนังสือพิมพ์เดลินิวส์	และเดลินิวส์
ออนไลน์	 ได้ให้ความส�าคัญกับ	“บุคลากร”	เป็นล�าดับแรก	ทั้งใน
ส่วนของกองบรรณาธกิาร	กองจดัการ	และกองผลิต	ด้วยการจดัหา
วัคซีนฉีดให้กับพนักงานส่วนใหญ่	(สมัครใจ)	ไว้ก่อน	
	 ส�าหรับรายละเอียดการท�างานนั้นในส่วนของกองจัดการ	
และกองผลิต	 ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบในส�านักงานเป็นส่วนใหญ่นั้น	 
ฝ่ายบริหารได้มีการจัดการให้พนักงานท�างานสลับกันในรูปแบบ
ท�างานท่ีบริษัท	 และท�างานที่บ้าน	 แต่ในช่วงที่	 “ยอดติดเชื้อสูง”	
ได้ให้ทุกส่วน	WFH	แบบ	100	%	ยกเว้นฝ่ายผลิตที่มีการจัดแบ่ง
ก�าลังเจ้าหน้าที่เป็น	2	ทีม	สลับกันมาประจ�าเครื่องพิมพ์แท่นพิมพ์	 
เช่นเดียวกับทีมคอมพิวเตอร์ที่มีหน้าที่จัดเรียงพิมพ์	 เข้าหน้า
หนงัสอืพมิพ์	กม็กีารจดัแบ่งก�าลงัท�างานกนัจนไม่มปัีญหาการพิมพ์
ล่าช้าหรือออกหนังสือพิมพ์ไม่ได้แต่อย่างใด	
	 ส่วนการท�างานของกองบรรณาธกิาร	ในส่วนของภาคสนาม	
และกึ่งภาคสนาม	ยังให้ยึดแนวทางเดิม	คือการท�างาน	WFH	เต็ม
รูปแบบ	 100%	ส่วนในส�านักงานทั้งกลุ่มข่าวประจ�าวัน	 และข่าว
ออนไลน์	 ได้ให้ท�างาน	WFH	แบบ	100	%	 เช่นกัน	ซึ่งให้ทุกคน
ท�างานผ่านระบบออนไลน์มายังเครื่องคอมพิวเตอร์ที่บริษัท	 ใน
ช่วงแรก	 ๆ	 จะมีปัญหากับผู้อาวุโสบางส่วนเรื่องเทคโนโลยี	 แต่ใช้
เวลาเรียนรู้	 1-2	 วัน	 ทุกคนก็มีความคล่องตัวในการท�างาน	 การ
ปิดต้นฉบับ	การประสานงาน	สั่งงานข่าวต่าง	ๆ	ท�าผ่านระบบไลน์	
อีเมล์	โทรศัพท์	และแชตผ่าน	Zoom	และ	Google	Meeting	โดย
ไม่มีปัญหาเรื่องการปิดกรอบหนังสือพิมพ์	หรือข่าวอื่น	ๆ 	แต่อย่าง
ใดในช่วง	2	เดือนที่	WFH	แบบ	100	%	
	 หลังจากสถานการณ์คลี่คลายในช่วงเดือนตุลาคม	 2564	
เป็นต้นมา	 ทางฝ่ายบริหาร	 ได้ให้กองจัดการ	 กองผลิต	 และกอง
บรรณาธิการ	กลับเข้ามาท�างานตามปกติ	แต่ทุกคนจะต้องท�าการ

ตรวจเชื้อโควิดทุก	 14	 วัน	 พร้อมท้ังออกระเบียบและกฎการเว้น
ระยะห่าง	ลดความแออัด	สวมหน้ากากตลอดเวลา	นอกจากนี้ยัง
รวมถึงบุคคลภายนอกที่จะเข้ามาภายในบริษัทก็ต้องมีการตรวจ
เชื้อโควิดก่อนเข้าพบบุคคลในบริษัทด้วย		เพื่อความปลอดภัยและ
สบายใจแก่ทุกฝ่าย	
	 ส่วนการปรับตัวของ	 เว็บไซต์	 บ้านเมือง	 ออนไลน์	 ใน
สถานการณ์โควดิ-19	ในช่วงทีผ่่านมาน้ัน	นโยบายหลกัของผู้บรหิาร
ในช่วงแรก	 ได้มีนโยบายให้กองบรรณาธิการ	 จัดบุคลากรในการ
ท�างาน	โดยสลบักนัเข้ามาท�าหน้าทีใ่นกองบรรณาธิการ	ส่วนนกัข่าว	 
ภาคสนาม	 ก็ยังท�าหน้าท่ีตามปกติ	 หากไม่จ�าเป็น	 ไม่อนุญาต	 ให้
บคุคลภายนอก	เข้าในพ้ืนที	่จดัอปุกรณ์ท�าความสะอาดไว้หลายจุด	
อีกทั้งยังมีการประสานงานกันเพิ่มมากขึ้นผ่านทางกลุ่มไลน์	 จาก
ที่เคยเพียงส่งงาน	หรือเรื่องอื่น	ๆ	ก็ใช้สั่งงาน	หรือส่งประเด็นข่าว	
พร้อมกับใช้สื่อทางช่องทางอื่น	ๆ	ร่วมด้วยมากขึ้น
	 ต่อมาเมื่อสถานการณ์	 การแพร่ระบาด	 ของโควิด	 19	 ทวี
ความรุน่แรงมากขึน้		กม็นีโยบาย	ห้ามบคุคลภายนอกเข้ามาภายใน
ส�านกังาน	แต่ยงัสามารถประสานงานกนัภายนอกส�านกังาน	โดยมี
การจัดพื้นที่ไว้ให้เป็นส่วนกลาง	และให้นักข่าวท�างานที่บ้าน	อย่าง
ถาวร	หากไม่จ�าเป็นไม่ต้องเข้ามาท่ีกองบรรณาธกิาร	ซึง่ภายในกอง
บรรณาธิการ	 ยังมีเจ้าหน้าที่ที่จ�าเป็นอยู่ประจ�ากองบรรณาธิการ	

เข้าท�างานเป็นหลัก	 ส่วนเจ้าหน้าที่ฝ่ายอื่น	 ๆ	 ของบริษัทจะเข้า
ท�างานอาทิตย์ละ	3	วัน	เพื่อยังคงให้งานในส�านักงานด�าเนินไปได้
โดยไม่ตดิขดั	งดทกุกิจกรรมของออฟฟิศ	และกองบรรณาธกิาร	ทัง้
ยังประสาน	 และสนับสุนนให้พนักงาน	นักข่าวทุกคนได้รับวัคซีน	
ครบ	100%		พร้อมกับการท�าประกันสุขภาพ	(โควิด-19)	เพิ่มให้
กับทุกคนด้วย
	 อย่างไรกต็ามในส่วนของการท�าข่าวของนกัข่าวน้ัน		นางสาว
ชุติมณฑน์	ศรีข�า	หัวหน้าข่าวการเงิน		เปิดเผยว่า		ช่วงสถานการณ์
โควิด-19	 ระบาดหนักนั้น	 พฤติกรรมการท�าข่าวเปล่ียนไปโดย 
การใช้เทคโนโลย	ี100%			มกีารแถลงข่าวผ่านระบบซมู	หรอืระบบ
ต่าง	ๆ 	ผ่านออนไลน์	แล้วแต่ผูจ้ดัแถลงข่าวจะใช้เทคโนโลยไีหนเข้า
มาใช้เป็นเครื่องมือในการแถลงข่าว	 ช่วงแรกอาจจะไม่ราบรื่นนัก	 
แต่เมื่อเวลาผ่านไป	การแถลงข่าว                (อ่านต่อหน้า 22)
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ผ่านออนไลนไ์ด้รับความนิยมสูง	และสะดวก		
	 “ข้อด	ีของ	โควดิ	19		ท�าให้นกัข่าว	มคีวามรูเ้รือ่งเทคโนโลย	ี
มากขึน้	หากพดูถงึเนือ้งาน	จะได้งานมากข้ึน	เพราะไม่ต้องเดินทาง		
หากมีการแถลงข่าวในเวลาใกล้เคียงกันก็สามารถจะเข้าร่วมงาน
ได้”	นางสาวชุติมณฑน์	กล่าว.

	 ส่วนความเคลื่อนไหวของสื่อภูมิภาค	 มีรายงานว่า	 บริษัท	
เพชรภูมิการพิมพ์	จ�ากัด	และ	บริษัท	หนังสือพิมพ์เพชรภูมิ	จ�ากัด	
ซึ่งประกอบกิจการส่ือส่ิงพิมพ์และหนังสือพิมพ์มานานกว่า	 50	 ปี	
ซึ่งโดยสภาวะความเป็นจริงของธุรกิจประเภทนี้ในช่วงก่อนการ
ระบาดของโควิดก็อยู่ในช่วงเสื่อมถอยอยู่แล้ว	 เมื่อต้องตกอยู่ใน
ห้วงการระบาดของโควิด-19	ก็ต้องเผชิญกับชะตากรรมของความ
อยู่รอดไม่ผิดกับธุรกิจอื่นที่ก�าลังล้มหายตายจาก
	 ผูบ้รหิารของบรษัิทฯ	ต้องแบกภาระและความรบัผดิชอบต่อ
พนักงานของบริษัท	40	-	50	ชีวิต	รายจ่ายในแต่ละเดือนมากมาย 
มหาศาลไม่สมดุลกับรายรับ	 แต่บริษัทฯ	 ก็ยังพยายามรักษา 
พนกังานทกุคนไว้	รวมถงึนกัเขยีน	-	นกัข่าวประจ�ากองบรรณาธกิาร
โดยไม่มีนโยบายให้ใครออกจากงานแม้แต่คนเดียว	
	 หากกล่าวเฉพาะงานสื่อภายใต้ชื่อ	“เพชรภูมิ”	ในช่วงการ
ระบาดของโควดิใหม่	ๆ 	เมือ่เกอืบ	2	ปีก่อน	“หนงัสอืพมิพ์เพชรภมู”ิ	
เป็นสือ่หลกัทีเ่คยท�ารายได้ให้แก่บรษิทัฯ	โดยยนืราคาขายฉบบัละ	
10	บาทมาตัง้แต่ปี	2541	โดยไม่เคยขึน้ราคา	ต้นทุนการผลิตฉบบัละ 
กว่า	20	บาท	แต่เพราะมีสปอนเซอร์ให้การสนับสนุนอย่างอบอุ่น	
ท�าให้สามารถยืนหยัดได้	 จ�านวนยอดพิมพ์ครั้งละ	 15,000	 ฉบับ	
เผยแพร่ใน	จ.เพชรบุรี	และ	อ.หัวหิน	จ.ประจวบคีรีขันธ์
	 นอกจากนี้	“เพชรภูมิ”	ยังมีเว็บไซต์	“เพชรภูมิ	ฮ็อตนิวส์”,	
กิจการสถานีวิทยุชุมชน	“เพชรภูมิเรดิโอ”	95.75	MHz	และธุรกิจ
ท�าป้ายไวนิลสื่อโฆษณาทุกชนิด	ซึ่งพลอยได้รับผลกระทบจากการ
ระบาดของไวรัสร้ายชนิดนี้ด้วย
	 ในสถานการณ์โควิด-19	 ได้ส่งผลกระทบไปยังบรรดา 
สปอนเซอร์ที่ให้การสนับสนุนหนังสือพิมพ์เพชรภูมิ	หลายรายเคย
โฆษณาหน้าสีเต็มหน้า	ก็เหลือแค่ขาว-ด�าครึ่งหน้า	หรือ	¼	และมี
จ�านวนมากทีข่องดการลงโฆษณา	หนงัสอืพมิพ์เราทีเ่คยม	ี24	หน้า	
ปัจจุบันเหลือแค่	16	หน้า	สปอนเซอร์หาย	แต่คอลัมน์ทุกคอลัมน์
ยังอยู่ครบ	

	 คณะผู้บริหารและกองบรรณาธิการเพชรภูมิ	 ได้ร่วมหารือ
เพ่ือปรับตัวการท�างานในสถานการณ์เลวร้ายนี้เพ่ือความอยู่รอด
ของบริษัทฯ	โดย		
	 1.	 ลดวันท�างานของพนักงาน	 จากเดิมเคยท�าวันจันทร์- 
วันเสาร์	 ก็หยุดวันศุกร์และวันเสาร์	 ถ้างานพิมพ์น้อยลงก็หยุด 
วนัพฤหสับดอีกีวนั	แต่ถ้าช่วงไหนมงีานเข้ามาก	กจ็ะเพิม่วนัท�างาน
ตามสถานการณ์	 โดยไม่มีการลดเงินเดือน	 แต่หักวันท�างานตาม
สภาวะความเป็นจริง
	 2.	 ให้ฝ่ายการตลาดออกพื้นที่เพื่อชักชวนให้หน่วยงาน
ราชการ	 เช่น	 ส�านักงานจังหวัด,	 พัฒนาชุมชน,	 ททท.,	 เทศบาล,	
อบต.,	 และหน่วยงานภาคธุรกิจเอกชน	 เช่น	 หอการค้า,	 สภา
อุตสาหกรรม,	ธุรกิจต่าง	ๆ 	ฯลฯ	ว่าจ้างเราจัดท�าคลิปพรีเซนเทชั่น
เพื่อการประชาสัมพันธ์	ซึ่งเรามีความสามารถจัดท�าให้ได้	ซึ่งได้รับ
การตอบรับมาพอสมควร	แต่บางรายตกลงกันเรียบร้อยแล้ว	เวลา
จะไปถ่ายท�าในพืน้ทีบ่างชมุชนไม่ให้ทมีงานเข้า	เพราะกลวัการแพร่
ของโควิด
	 3.	เมือ่นกัข่าวลงพืน้ที	่กข็อให้หน่วยงานต่าง	ๆ 	ช่วยงานไวนลิ 
ของเราเพือ่ท�าสือ่โฆษณาต่าง	ๆ 	โดยเฉพาะในห้วงกว่า	1	ปีทีผ่่านมา	 
มีการเลือกตั้ง	อบจ.,	 เทศบาล	และ	อบต.	ก็ได้รับการตอบรับมา
พอสมควรเช่นกัน	
	 4.	ปรบัราคาหนงัสอืพมิพ์เพชรภมิู	จาก	10	บาท	เป็น	20	บาท	 
หลงัจากทีไ่ม่เคยปรบัราคามานาน	24	ปี			ทกุคนภายใต้ร่มไม้ชายคา	 
“เพชรภูมิ”	จะสู้กันไปได้สักกี่น�้า	ก็ต้องพยายามกันต่อไป	ภายใต้
สโลแกน	 “คุณภาพคือความอยู่รอด”	 และอุดมการณ์งานสื่อเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน.		

	 ส่วนความเคล่ือนไหว	 ของส่ือ	 The	 Standand	 	 ได้รับ
การเปิดเผยว่า	 	 ในช่วงการระบาดของโควิด-19	 ที่ผ่านมามีการ
ท�างานแบบ	WFH	แต่ไม่ได้แตกต่างจากปกติ	เนือ่งจากนกัข่าวของ
สแตนดาร์ดส่วนมากไม่ได้เข้าส�านกังานทกุวนัอยูแ่ล้ว	โดยจะท�างาน
ในลักษณะออนไลน์	แต่ทีแ่ตกต่างจากปกติ	คอื	เดิมมีการประชมุที่
ส�านกังาน	ประมาณอาทิตย์ละ	1	คร้ัง	แต่เนือ่งจากสถานการณ์ของ
โควิด-19	 ระบาด	 จึงประชุมทางออนไลน์	 และเมื่อมีความจ�าเป็น
ต้องเข้าบริษัทก็จะต้องตรวจ	ATK	ก่อน	
	 ส�าหรบันกัข่าวทีต้่องท�างานทางภาคสนาม	ทางสแตนดาร์ด
จะเตรียมอุปกรณ์ป้องกันให้	เมื่อไปท�าข่าวใน   (อ่านต่อหน้า 23)
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พื้นที่เสี่ยง	 รวมถึงจ่ายค่าความเสี่ยงให้ด้วย	 แต่ในส่วนของการท�า
โปรดักช่ันได้มีการระงับการผลิตไว้ก่อน	 ยกเว้นในส่วนของข่าวที ่
ไม่สามารถหยุดได้ก็จะต้องมารตรวจ	 ATK	 ก่อนถ่ายงานทุกครั้ง	 
และให้ท�าประเมินความเสี่ยงด้วยตัวเองตลอดเวลา.
	 ด้านหนังสือพิมพ์สยามรัฐ	 มีมาตรการด้านสาธารณสุข 
พืน้ฐานบรกิารให้กบัพนกังาน	ยดึหลกัแผนความต่อเนือ่งของธรุกจิ
ในภาวะฉุกเฉิน	(Business	Continuity	Plan	–	BCP)	ของส�านัก
โรคตดิต่ออบุตัใิหม่กรมควบคุมโรค	กระทรวงสาธารณสขุ	มาปรบัใช้ 
เพือ่ป้องกนัโควดิ-19	ลดความเสีย่งการแพร่ระบาดของโรค	และช่วย 
ให้ธุรกิจด�าเนินต่อไปได้
	 สิ่งที่ส�าคัญที่สุดในการดูแลตัวเองคือ	 1.	 การสวมหน้ากาก	 
2.	การเว้นระยะห่างทางสังคม	และ	3.	การล้างมือบ่อย	ๆ	4.	ท�า 
ความสะอาดอุปกรณ์	 เช่น	 คีย์บอร์ด	 โทรศัพท์	 และเมาส์	 เป็น
ประจ�าด้วยน�้ายาท�าความสะอาด	5.	หลีกเลี่ยงการใช้อุปกรณ์การ
ท�างานร่วมกับคนอื่น	 ทั้งนี้	 ฝ่ายกองบรรณาธิการ	 พนักงานที่ท�า
หนังสือพิมพ์ยังมาท�างานปกติ	 โดยรักษาระยะห่างในการท�างาน
ใส่แมสตลอดเวลา	 แยกกันรับประทานอาหาร	 ขณะที่ออนไลน์ให้
ท�างานที่บ้านร้อยเปอร์เซ็นต์

	 ขณะทีเ่ครอืไทยรฐักรุป๊	มกีารเตรยีมรบัสถานการณ์การแพร่
ระบาดของไวรัสโควิด-19	 ตั้งแต่มีการประกาศมาตรการป้องกัน
การแพร่ระบาดระลอกแรก	 โดยมี	 “แผนกความปลอดภัยและ 
ชีวอนามัย	และสภาพแวดล้อมในการท�างาน”	คอยแจ้งมาตรการ
ต่าง	ๆ	ให้ทราบทุกขั้นตอนทุกระยะ
	 ผู้บริหารให้ความส�าคัญก�าชับพนักงานให้ปฏิบัติตนตาม
มาตรการป้องกนัอย่างเคร่งครดั	และระมดัระวงัป้องกันตนเองเวลา
ออกปฏิบัติงานนอกสถานที่	รวมทั้งภายในบริษัท
	 มาตรการเข้มในบริษัท	 มีเจ้าหน้าท่ีฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อโรค
ชั้นล่างทุกวัน	 ส่วนชั้นบนวันเว้นวัน	 ด้านหน้าอาคารจะมีเจล
แอลกอฮอล์	และถาดเช็ดรองเท้า	รปภ.	ตรวจวัดอุณหภูมิ	หากพบ	 
37.5	จะไม่ให้เข้าอาคารและแจ้งส่งตัวไปตรวจที่โรงพยาบาลทันที	
ซึ่งระลอกแรกพบไม่กี่ราย	 แต่มีปัญหาติดจากการสแกนนิ้วมือ

ลงเวลาเข้าท�างาน	 จึงต้องงดสแกนนิ้วมือ	 และให้ทุกคนต้องสวม
หน้ากากอนามัยในการท�างาน
	 ส่วนพนกังานบางแผนกทีต้่องมาท�างานทกุวนั	มกีารจดัแบ่ง
กันเป็น		2	ชุดและ	3	ชุด	เพื่อแก้ปัญหาเวลาพนักงานชุดที่มีคนติด
โควิด-19	ต้องหยุดพักกักตัว	จะมีพนักงานท�างานได้ต่อเนื่อง	ส่วน
พนักงานส่วนไหนสามารถท�างานที่บ้านได้	ก็แบ่งกันท�างาน
	 ขณะเดียวกันพนักงานที่มีคนในครอบครัวติดเชื้อ	 หรือไป
สัมผัสกับคนที่ติดเชื้อ	 ทางบริษัทจะให้หยุดกักตัวตามมาตรการ
ป้องกันด้วยทันที
	 การแพร่ะบาดระลอกสอง	 มีการเพิ่มมาตรการเข้มขึ้น	 มี
การติดต้ังเครื่องวัดอุณหภูมิทางเข้าอาคารต่าง	 ๆ	 งดรับแขกและ
งดกิจกรรมต่าง	ๆ	ที่มีคนร่วมงานมาก	ไม่รับแหล่งข่าวที่มาพบใน
ส�านกังาน	หากจ�าเป็นให้พบทีชั่น้ล่างอาคาร	แต่ส่วนใหญ่ให้ตดิต่อกนั
ทางโทรศพัท	์หรอืวดีโิอคอล	หลีกเลีย่งการพบปะกนัโดยไม่จ�าเปน็ 
	 ช่วงการแพร่ระบาดระลอกทีส่าม	บริษทัมกีารเพิม่มาตรการ
เข้ม	ไทยรฐัทวี	ีเข้มงวดตรวจคัดกรองพนกังานทีเ่ข้าท�างาน	ทกุ	3	วนั	 
พอสถานการณ์เบาบางก็ตรวจทุก	 7	 วัน	 เนื่องจากมีคนเข้าออก 
จ�านวนมาก	 ผู ้ ท่ีมาออกรายการก็ต้องตรวจคัดกรองทุกครั้ง	 
จนกระทัง่เดอืน	พ.ย.	2564	ทีผ่่านมาได้ลดการตรวจคัดกรองเหลือ
ทุก	ๆ	10	วัน	
	 ส�าหรับไทยรัฐออนไลน์	แบ่งคนท�างานที่บ้านเป็นส่วนใหญ่	
เนื่องจากใช้เทคโนโลยีด้านการส่ือสารช่วยได้สะดวกสบาย	 และ
ออกไปหาข้อมูลเองเท่าที่จ�าเป็น	 การตรวจคัดกรองเช่นเดียวกับ
ไทยรัฐทีวี	เพราะอยู่อาคารเดียวกัน
	 ส่วนหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	 พนักงานแบ่งกันหยุดและเหลื่อม
เวลาการท�างาน	เพ่ือให้มคีนงานต่อเนือ่ง	ทมีงานกองบรรณาธกิาร	
และผูส้ือ่ข่าวส่วนใหญ่	ยงัต้องเข้าท�างานทกุวนั	แต่สลบัเวรกันหยดุ	
ผู้บริหารจึงก�าชบัให้ทุกคนระมดั	ระวงัป้องกนัการติดเชือ้	ไม่จ�าเป็น
ให้งดไปร่วมงานที่มีคนมาก	ๆ	และตรวจคัดกรองทุก	10	วัน	และ
ลดเหลือ	4	วัน
	 การท�างานของผู้ส่ือข่าวท้ังในส่วนกลาง	 และส่วนภูมิภาค	
มีการก�ากับให้ใช้เครือข่ายและแหล่งข่าวที่มีอยู่	หากมีข่าวในพื้นที่
เสี่ยงภัยมาก	 หรือพื้นที่สีแดง	 ก็ให้อาศัยเครือข่ายช่วยเหลือ	 เพื่อ
หลีกเล่ียงการติดเช้ือโควดิ-19	ให้ค�านงึถึงความปลอดภยัเป็นส�าคัญ	
เพื่อป้องกันไม่ให้น�าเชื้อมาติดคนในครอบครัว	และเพื่อนร่วมงาน
	 ส่วนการฉีดวัคซีนป้องกันโควิด-19	 พนักงานที่ไม่ได้ลง
ทะเบียนฉีดวัคซีน	ทางบริษัทติดต่อหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง	ให้ได้
ฉีดวคัซีนตามสทิธขิองพนกังาน	จนครบทกุคน	ทัง้	2	เขม็	และ	3	เขม็ 
			 ตั้งแต่รัฐบาลประกาศเปิดประเทศ	 วันที่	 1	 พ.ย.	 2564	
มาตรการเข้มในบริษัทก็ยังคงมีอยู่	และอ�านวยความสะดวกให้กับ
พนักงานมากขึ้น	โดยการติดตั้งตู้วัดอุณหภูมิและพ่นยาฆ่าเชื้อโรค	
ทีด้่านหน้าทางเข้าอาคาร	และน�าระบบลงเวลา		(อ่านต่อหน้า 24)
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สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

จัดท�าวารสารจดหมายเหตุโดย
คณะอนุกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ และสมาชิกสัมพันธ์

 ที่ปรึกษา นายบุตรดา ศรีเลิศชัย, นายด�าฤทธิ์ วิริยะกุล, นายสวิชย์ บ�ารุงสุข ประธาน, นางสาวชุติมณฑน์ ศรีข�า รองประธาน,
อนุกรรมการ นายก้าวโรจน์ สุตาภักดี, นายชุมพล แก้วแจ่ม, นายณรงค สุทธิรักษ์, นางสาวอศินา พรวศิน, ว่าที่ ร.ต. กานต์ เหมสมิติ,

นายฐิติชัย อัฏฏะวัชระ, นางสาวรัชฎา ปสันตา อนุกรรมการ และเลขานุการ 

ท�างานด้วยการสแกนใบหน้ามาใช้	โดยมาตรการเข้มป้องกันโควดิ-
19 ยังคงมีต่อไป	ภายใต้การท�างานที่ยึดความปลอดภัยเป็นส�าคัญ						
	 ด้านสือ่หนงัสอืพิมพ์	“โคราชคนอีสาน”	หนังสอืพมิพ์ภมูภิาค 
ที่เริ่มต้นมาจาก	 “โคราชรายวัน”	 ตั้งแต่ปี	 2517	 ภายใต้การกุม
บังเหียนของ	 “สุนทร	 จันทร์รังสี”	 ก็ย่อมได้รับผลกระทบเช่นกัน	
โดยเฉพาะในเรื่องโฆษณา	 ที่ลดลงพอสมควร	 แต่กระนั้นก็ไม่ได้
ท�าให้การน�าเสนอข่าวของ	 “โคราชคนอีสาน”	 ต้องลดคุณภาพ
และระยะเวลาการวางจ�าหน่ายตามไปด้วย	 ยังคงวางจ�าหน่าย
รายสัปดาห์	(ทุกวันพุธ)	เหมือนเดิม	ในพื้นที่	8	จังหวัดภาคอีสาน	
(นครราชสีมา	 ชัยภูมิ	 บุรีรัมย์	 สุรินทร์	 ศรีสะเกษ	 อุบลราชธาน	ี
ขอนแก่น	 และอุดรธานี)	 แม้เอเย่นต์บางรายต้องปิดการจ�าหน่าย
ลง	 แต่ก็ได้แสวงหารายใหม่เข้ามาทดแทน	 และน่ายินดีที่ยังได้รับ
การตอบรบัจากผูอ่้านใกล้เคยีงเดมิ	ซึง่ตวัเลขเหล่านีส้ะท้อนมาเป็น
ก�าลังใจให้กองบรรณาธิการ
	 ขณะที่เงินเดือนของกองบรรณาธิการนั้น	ก็ไม่ได้มีการปรับ
ลดแต่อย่างใด	ยังจ่ายตามเวลาที่ก�าหนดเป็นประจ�า
	 “โคราชคนอีสาน”	ไม่ได้มีแค่สื่อสิ่งพิมพ์เท่านั้น	แต่ยังมีสื่อ
ออนไลน์มาเป็นสิบ	ๆ	ปีแล้ว	ก่อนที่โควิด-19	ระบาด	คือ	เว็บไซต์	
www.koratdaily.com	และแฟนเพจเฟซบุก๊	Koratdaily	รวมทัง้
แพลตฟอร์มอืน่	ๆ 	ด้วย	เช่น	ทวติเตอร์	เป็นต้น	ท่ีมีการน�าเสนอข่าว
ควบคู่กับหนังสือพิมพ์อย่างต่อเนื่อง
	 ในด้านการปฏิบัติงานของกองบรรณาธิการในสถานการณ์
โควิด-19	นั้น	 เมื่อจ�าเป็นต้องออกไปปฏิบัติงานข้างนอก	ได้มีการ
ป้องกนัตวัเองอย่างเตม็ที	่สวมหน้ากากอนามยั	และมาตรการด้าน
สาธารณสุขอย่างเคร่งครัด	 ถึงปัจจุบันทุกคนเข้ารับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโควิด-19	ครบ	100%	แล้ว	
	 ส่วนความเคลื่อนไหว	 ของส�านักข่าวไทยนิวส์	 สื่อชื่อดัง
ของทางภาคเหนือ	 ระบุว่า	 การหดตัวของวงการสื่อสิ่งพิมพ์นั้นได้
ส่งสัญญาณเตือนให้เราต้องดิ้นรนและพร้อมในการปรับตัวมาโดย
ตลอดระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา	 อีกทั้งภาคธุรกิจท้องถ่ินท่ีถือ

เป็นผูส้นบัสนนุหลกัของหนงัสอืพมิพ์กเ็ริม่ส่งไม้ต่อให้สูรุ่่นถดัไป	จงึ
ปฏิเสธไม่ได้ว่า	การท�าหนังสือพิมพ์ในยุคที่ข้อมูลข่าวสารนั้นอยู่ใน
มือของผู้อ่านทุกท่านเพียงแค่เปิดโทรศัพท์ขึ้นมาก็มีข้อมูลมากาง
พร้อมทีจ่ะเลอืกเสพอะไรกไ็ด้ภายในเสีย้ววนิาท	ีคอืรปูแบบการท�า
สื่อที่เริ่มเปลี่ยนไป	ก้าวเข้าสู่ยุคโซเชียลเน็ตเวิร์ค	ที่รวดเร็ว	ฉับไว
	 เมื่อการท�างานเริ่มไม่สอดคล้องกับเทรนผู้บริโภค	การขาย
พืน้ทีโ่ฆษณาจงึยากมากขึน้	และเมือ่เกดิวกิฤตการแพร่ระบาดของ
ไวรัสโควิด-19	 เกิดการล็อคดาวน์เมืองระยะยาว	 ธุรกิจทุกภาค
ส่วนกระชับงบประมาณในการอัดฉีดโฆษณา	 รวมถึงเสถียรภาพ
ทางการเมอืงของภาครัฐในการบรหิารและแก้ปัญหาหยดุชะงกั	เม่ือ
กิจกรรมต่าง	ๆ 	ถูกแช่แข็ง	จึงเปรียบเสมือนเป็นการตอกฝาโลงคน
ท�าหนังสือพิมพ์และสื่ออื่นให้ล้มหายตายจากไปอย่างช้า	ๆ	
	 ไทยนวิส์เองถงึแม้จะเป็นหนงัสอืพมิพ์ท้องถิน่ขนาดกะทัดรดั	
วางขายเพียง	 14	 จังหวัดในภาคเหนือเท่านั้น	 แต่การตีพิมพ์ราย
วัน	 พร้อมต้นทุนที่ทวีคูณขึ้นสวนทางกับรายรับ	 ท�าให้เราเองจ�า
ต้องลดวันตีพิมพ์ลง	จากพิมพ์ทุกวันไม่มีวันหยุดเหลือเพียง	6	วัน
ต่อสัปดาห์และขณะนี้เหลือเพียง	 5	 วันต่อสัปดาห์วันจันทร์-ศุกร์
เท่านั้น	 และเม่ือเวลาท�างานของพนักงานลดลง	 เท่ากับว่ารายได้
ของพวกเขาก็ลดลงไปด้วยเช่นกัน	
	 ณ	เวลานีห้นงัสอืพมิพ์ไทยนวิส์เองไม่สามารถตอบได้ว่า	เรา
จะสามารถปรับตัวให้ท้าทายไปตามกระแสลมแรงในคร้ังนี้ได้อีก
นานเท่าไหร่	แต่เราเชื่อว่าเมื่อมีสิ่งหนึ่งดับไป	จะมีสิ่งใหม่ที่เติบโต
แขง็แรงโดยใช้ปัญหาทีเ่คยเกดิขึน้มาเป็นทางชีน้�าในการดิน้รนเพือ่
ให้วงการสื่อไทยได้งอกงามต่อไป.
 สถานการณ์การระบาดของโควิด-19 ทีเ่กดิขึน้ คงต้องใช้
ระยะเวลานานพอสมควรกว่าจะกลับสู่ภาวะปรกติ และถึงแม้ 
สถานการณ์จะดขีึน้ แต่เชือ่ว่า โควดิ -19  จะยงัคงอยูก่บัเราไปอีก
ยาวนาน เพียงแต่ว่าเราจะมีภูมิคุ้มกัน และการป้องกันดีแค่ไหน  
แต่การท�างานของนักข่าวทุกคนก็ต้องระมัดระวังตนเอง เพราะ
นักข่าวภาคสนามเปรียบเสมือนด่านหน้า ที่ต้องพบกับผู้คน
มากมาย จึงมีความเสี่ยงมากที่สุด.
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