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ดร. ยุทธพล อิงกินันทน์

คุณจอมกิตติ ศิริกุล

 บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ์ จ�ำกัด เล็ง
เห็นถึงภารกิจและความส�าคัญของเจ ้าหน้าท่ี
ผู ้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและรักษาป่าและ
ควบคุมไฟป่า ในสังกัดกรมป่าไม้ รวมถึงสถานภาพ
ความเป็นอยู่ของครอบครัวเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ดังกล่าว จึงมอบทุนการศึกษาแก่บุตรเจ้าหน้าท่ีผู้
ปฏิบัติงานด้านการป้องกันรักษาป่าและควบคุม
ไฟป่า เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของเจ้าหน้าที่ 
โดยมี ดร.ยุทธพล อังกินันทน์ ที่ปรกึษารฐัมนตรี
ว่าการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม  
เป็นประธานในพิธีและนำยจอมกิตติ  ศิ ริกุล 
รองกรรมการผู ้จัดการอาวุโส ด้านพัฒนาความ
ยั่งยืนภาครัฐ และกิจการสัมพันธ์ เครือเจริญ
โภคภัณฑ์ เป็นผู้แทนมอบทุนการศึกษา จ�านวน  
306 ทุน รวมเป็นจ�านวนเงิน 1,000,000 บาท  
ณ ห้องประชุมอารีย์สัมพันธ์ กรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม
  ดร.ยุทธพล อังกินันทน์ ที่ปรึกษารัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม  
กล่าวว่า กรมป่าไม้ มเีจ้าหน้าทีพ่ทิกัษ์ป่าทีท่�าหน้าท่ี
ป้องกนัและปราบปรามการกระท�าผดิและการบกุรกุ 
ท�าลายทรัพยากรป่าไม้ รักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

เกือบ 5 พันคน ที่ต้องออกตรวจตราลาดตระเวน
ในพื้นที่ถิ่นทุรกันดาร ห่างไกลและอาจพักแรมใน
พื้นที่ป่าในบางครั้งอาจประสบภัยอันตรายต่างๆ 
จากกลุ่มบุคคลผู้หวังประโยชน์จากทรัพยากรป่า
ไม้ จนถึงข้ันบาดเจ็บ พิการหรือทุพพลภาพหรือ
ถึงแก่ชีวิตท�าให้ครอบครัวที่อยู่เบ้ืองหลังต้องได้รับ
ความยากล�าบากในการด�ารงชวีติ รวมทัง้ต้องกงัวล
ถงึค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการศกึษาของบตุรหลานดงันัน้ 
การท่ีมีองค์กรที่เล็งเห็นความส�าคัญของบุคลากร 
ผูป้ฏิบตังิานดังกล่าว ให้การสนบัสนนุทนุการศกึษา
แก่บุตรหลาน ถือเป็นการสร้างขวัญก�าลังใจให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มก�าลังความสามารถ
เพื่อปกป้องทรัพยากรป่าไม้ ซ่ึงเป็นทรัพยากร 
ธรรมชาตทิีส่�าคัญ เพือ่รกัษาไว้เป็นมรดกส่งมอบแก่
คนรุ่นหลังต่อไป
 “ขอขอบคณุบรษิทั เครอืเจรญิโภคภณัฑ์ 
จ�ำกัด ทีไ่ด้เลง็เหน็ถงึควำมส�ำคญัของกำรศกึษำของ
บตุรเจ้ำหน้ำทีผู่ป้ฏบิตังิำนด้ำนกำรป้องกนัรกัษำป่ำ
และควบคมุไฟป่ำ  โดยได้มอบทนุกำรศกึษำ จ�ำนวน 
306 ทนุ ประกอบด้วย ระดับอดุมศกึษำ 41 ทนุ  
ทนุละ 5,000 บำท ระดบัมธัยมศกึษำ และระดบั
ประถมศกึษำ 265 ทนุ ทนุละ 3,000 บำท รวมเป็น
เงนิ 1,000,000 บำท เช่ือว่ำจะเป็นกำรเพิม่ขวญั
ก�ำลงัใจให้แก่เจ้ำหน้ำทีพ่ทิกัษ์ป่ำและควบคมุไฟป่ำ
ของเรำทกุท่ำนทีพ่ร้อมจะปฏิบัติงำนในกำรปกป้อง
รกัษำทรพัยำกรป่ำไม้ของชำตใิห้ด�ำรงอยู่ต่อไป”
  นำยจอมกติติ  ศริกิลุ รองกรรมการผู้จดัการ
อาวุโส ด้านพัฒนาความย่ังยืนภาครัฐ และกิจการ
สมัพนัธ์ บรษิทั เครอืเจรญิโภคภณัฑ์ จ�ากดั กล่าวว่า  
ในฐานะองค์กรภาคเอกชนที่ได้สนับสนุนทุนการ
ศึกษาให้แก่บุตรเจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานด้านการ
ป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า เครือซีพีเล็ง
เห็นถึงความส�าคัญด้านการศึกษาของเด็กไทยมา
โดยตลอด รวมถึงการมอบทุนการศึกษาในครั้งนี้ 
เป็นทุนของบุตรเจ้าหน้าที่ซึ่งมีหน้าที่ส�าคัญในการ
ป้องกันรักษาทรัพยากรป่าไม้ที่ส�าคัญของชาติ โดย
เครือฯ มุ่งด�าเนินกิจการควบคู่กับการสร้างความ

ยัง่ยนื ท้ัง 3 มติ ิคือ การสร้างเศรษฐกจิทีย่ัง่ยนื  การ
สร้างสังคมชุมชนที่ยั่งยืน และการสร้างสิ่งแวดล้อม
ที่ยั่งยืน  โดยเฉพาะอย่างยิง่เรือ่งสิง่แวดล้อม การ
เปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่ได้เข้ามาเป็นความ
ท้าทายอันยิ่งใหญ่ของโลก  คณุศภุชยั ซอีโีอ เครอื
ซีพี ได้แสดงถึงความมุ่งมั่นที่จะมีส่วนร่วมในการ
ลดปัญหาโลกร้อน ได้ประกาศก�าหนดเป้าหมาย ให้
เครอื CP มุง่สูก่ารเป็นองค์กรทีม่คีวามเป็นกลางทาง
คาร์บอน ภายในปี 2030 หรือ ปี 2573 ซึ่งหนึ่งใน
การช่วยลดอุณหภูมิของโลก เครือซีพี มีเป้าหมาย
ในการปลูกต้นไม้จ�านวน 20 ล้านต้น ซึง่ในวนันีไ้ด้
เริม่ด�าเนนิการปลูกต้นไม้ในพื้นที่ของบริษัทแล้วทั่ว
โลก นอกจากการปลกูต้นไม้ในพืน้ทีข่องตนเองแล้ว 
ทีผ่่านมา เครอืซีพไีด้รบัการสนบัสนนุจากหน่วยงาน 
ภาครฐัทกุภาคส่วน ในการเข้าไปด�าเนนิงานในหลาย 
พื้นที่ โดยมีเป้าหมายร่วมกันคือการเพิ่มพื้นที่สี
เขียว สร้างป่าสร้างอาชีพ และร่วมกันปกป้อง
รักษาทรัพยากรธรรมชาติให้คนกับป่าอยู่ร่วมกัน
ได้อย่างยั่งยืน

  “ในฐำนะผู้แทนเครือซีพี ขอเป็นก�ำลังใจ
ให้เจ้ำหน้ำที่ทุกท่ำน ด้วยเล็งเห็นถึงควำมตั้งใจ
และ ควำมเสียสละของเจ้ำหน้ำที่ผู ้ปฏิบัติงำน
ด้ำนกำรป้องกนัรกัษำป่ำและควบคุมไฟป่ำ หลำย
พื้นที่ มีควำมยำกล�ำบำก ห่ำงไกล และต้องเผชิญ
กับควำมเสี่ยงภัยในหลำกหลำยรูปแบบ กำรที่ได้
ร่วมแบ่งเบำภำระ พร้อมสร้ำงขวัญและก�ำลังใจ
แก่เจ้ำหน้ำที่และครอบครัว โดยกำรมอบทุนกำร
ศึกษำในครั้งนี้จะมีส่วนช่วยเหลือและเป็นก�ำลัง
ให้เจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงแข็งขันต่อไป”

เครือซีพีร่วมส่งก�ำลังใจให้ครอบครัวเจ้ำหน้ำที่ป่ำไม้ มอบทุนกำรศึกษำหนึง่ล้ำนบำท 

แก่บุตรเจ้ำหน้ำท่ีผูป้ฏบัิตงิำนด้ำนกำรป้องกันรักษำป่ำและควบคุมไฟป่ำ 

หวังช่วยบรรเทำควำมเดือดร้อนและเป็นแรงใจให้ทุกฝ่ำย

เครือซีพีร่วมส่งก�ำลังใจให้ครอบครัวเจ้ำหน้ำที่ป่ำไม้ มอบทุนกำรศึกษำหนึง่ล้ำนบำท 

แก่บุตรเจ้ำหน้ำท่ีผูป้ฏบัิตงิำนด้ำนกำรป้องกันรักษำป่ำและควบคุมไฟป่ำ 

หวังช่วยบรรเทำควำมเดือดร้อนและเป็นแรงใจให้ทุกฝ่ำย





ดีแทคยืนยันความพร้อมรับ PDPA 
ตอกย�้าหลักสิทธิมนุษยชน-ธรรมาภิบาล

ดีแทค ประกาศความพร้อมรับการบังคับใช้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ในวันท่ี 1 มิถุนายนน้ี เผยเตรยีม
ความพร้อมมากว่า 2 ปี โดยเร่ิมพฒันานโยบายความเป็นส่วนตวั ออกแนวปฏบัิต ิและบังคบัใช้ภายในองค์กร ตามแนวทางของกฎหมาย
คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลของสหภาพยุโรปหรือ GDPR และ พ.ร.บ.คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล 2562 (PDPA) ของไทย ด้วยเส้นทางจาก
การพัฒนาแนวนโยบายสู่หลักปฏิบัติ ผ่านการออกแบบกระบวนการท�างาน การเก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูล ตอกย�้าคุณค่าองค์กรด้าน 
ธรรมาภิบาลและหลักสิทธิมนุษยชนท่ีเป็นวัฒนธรรมขององค์กร ช้ี พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) เป็นหมุดหมายส�าคัญ
น�าพาประเทศสู่สังคมดิจิทัลอย่างยั่งยืน

จากหลักการรักษาสิทธิมนุษยชน
สู่นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

นายสตีเฟ่น เจมส์ แฮลวิก รักษาการรองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
กลุ่มกิจการองค์กร บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ�ากัด (มหาชน) 
หรือดีแทค กล่าวว่า “ดีแทคมีจุดยืนในการท�าธุรกิจอย่างมีความรับ
ผิดชอบ ด้วยหลักการรักษาสิทธิมนุษยชน ดีแทคในฐานะผู้ให้บริการ
โทรคมนาคม มหีน้าทีส่�าคญัในการเคารพในหลักความเป็นส่วนตวั (Pri-
vacy) และเสรีภาพในการแสดงออกส�าคัญ (Freedom of Expression) 
เราจึงปฏิบัติและด�าเนินงานอย่างเคร่งครัด โดยพัฒนากระบวนการการ
ท�างาน และความท้าทายต่างๆ กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างสม�่าเสมอ การ
บังคับใช้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของไทย
หรอื PDPA ถอืเป็นหมดุหมายส�าคญัของประเทศไทยในการคุม้ครองสิทธิ
ข้ันพื้นฐานด้านการปกป้องความเป็นส่วนตัวและความมั่นคงทางข้อมูล
ของผู้บรโิภค ซึง่ดแีทคสนับสนุนและยินดปีฏบัิติตามอย่างยิง่เพือ่ประโยชน์
ของผู้บริโภค ธุรกิจ และสังคมส่วนรวม”

“ความเชื่อม่ันลูกค้าถือเป็นหัวใจส�าคัญในการด�าเนินกิจการของดีแทค 
โดยเฉพาะเมื่อเข้าสู่ยุคแห่งความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เช่น AI (ปัญญา
ประดิษฐ์) IoT (อินเทอร์เน็ตสรรพสิ่ง) และ 5G จะท�าให้เกิดและต้องการใช้
ข้อมูลจ�านวนมหาศาลในการส่งมอบคณุค่าลูกค้า ดงันัน้ ความโปร่งใสจงึ
เป็นปัจจัยส�าคัญที่ท�าให้ความเชื่อมั่นเกิดขึ้น” นายสตีเฟ่น กล่าว

สังคมดิจิทัลน�ามาซึ่งโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมาก แต่ขณะ
เดียวกัน การใช้ข้อมูลจ�าต้องค�านึงถึงสิทธิผู้บริโภคตามกฎหมายเป็น
ส�าคัญ ดังน้ัน ความเป็นส่วนตัวลูกค้า (Privacy) ถือเป็นส่ิงที่ดีแทคให้
ความส�าคัญสูงสุดในการพัฒนาสินค้าและบริการของเรา นอกจากน้ี 
ยังถือเป็นการตอกย�้าซ่ึงหลักการด้านสิทธิมนุษยชนและธรรมาภิบาลที ่
ดีแทคมุ่งส่งเสริมผ่านบริการเชื่อมต่อท่ีปลอดภัย ท่ัวถึงและเท่าเทียม ดู
ข้อมูล  ดีแทคกับการด�าเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ ได้ที่ https://
www.dtac.co.th/sustainability/th/rb

นายสตีเฟ่น เจมส์ แฮลวิก รักษาการรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
กลุ่มกิจการองค์กร ดีแทค



จากนโยบายสู่แนวปฏิบัติและวัฒนธรรมองค์กร

ดีแทคพัฒนาสินค้าและบริการโดยยึดหลักความเป็นส่วนตัวเป็นส�าคัญ 
(Privacy by design) เพื่อส่งมอบบริการท่ีตอบโจทย์ ปลอดภัย และ
ค�านึงถงึประโยชน์สูงสุดของลูกค้าไม่ว่าพนักงานจะท�างานจากท่ีใดก็ตาม

ดีแทคมีกระบวนการจัดการกับข้อมูลตาม พ.ร.บ.คุ ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล คือ

1. เก็บรวบรวม จัดเก็บข้อมูลที่เป็นประโยชน์และจ�าเป็นต่อการให้บริการ  
 ทั้งข้อมูลที่ระบุตัวตน ทางตรง และข้อมูลที่ระบุตัวตนทางอ้อม

2. ใช้ มีการใช้ข้อมูลตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีแจ้ง เพ่ือน�าเสนอสิทธิ 
 ประโยชน์สินค้าและบริการท่ีตรงกับ ความต้องการ เพ่ือให้ลูกค้า 
 ได้รับประโยชน์สูงสุด

3. เปิดเผย เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการดูแลคุ้มครอง 
 ข้อมูลตามที่กฏหมายก�าหนด

กระบวนการดงักล่าวอยู่ภายใต้หลักธรรมาภบิาล และข้ันตอนการบรหิาร
จัดการ ดังนี้

1. การท�างานเชิงรุก (Proactive approach) ดีแทคมีการวางแนวทาง 
 ในการใช้ข้อมูลลูกค้าเพื่อให้เป็นไปตามเจตจ�านงค์ตามท่ีลูกค้า 
 ได้อนุญาตผ่าน Privacy Checkpoint ซ่ึงเป็นโครงสร้างการ 
 ท�างานเพื่อควบคุมและลดความเส่ียงอันเกิดจากการละเมิด 
 ความเป็นส่วนตัวของลูกค้าโดยต้ังใจหรือไม่ต้ังใจ โดยผู้แสดง 
 ความจ�านงค์ต้องการใช้ข้อมูลลูกค้า (ตัวอย่างเช่น ทีมพัฒนา 
 แอปพลิเคชัน ทีมบริหารคุณค่าลูกค้า ระเบียบการปฎิบัติการ 
 ในส่วนต่างๆ) จะต้องแจ้งความจ�านงค์มายังเจ้าหน้าท่ีคุ ้มครอง 
 ข้อมูลส่วนบุคคล (Data Privacy Officer: DPO) ของบริษัท 
 เพื่อพิจารณาถึงวัตถุประสงค์ตามกฎหมาย (Legal basis) และ 

 ความจ�าเป็น (Necessity and Proportionality) ของการใช  ้
 ข ้อมูล นอกจากน้ี ยังต้องมีการประเมินความปลอดภัยข้อมูล 
 ทางด้านเทคนิค ซึ่งก�ากับโดยทีมเทคโนโลยี จากน้ัน จะเข้าสู่กระบวน 
 การพิจารณาและอนุมัติโดยคณะกรรมการ การประเมินผลกระทบ 
 ด้านการคุ้มครองส่วนบุคคล (DPIA) ของบริษัท

นอกจากนี้ ยังได้ก�าหนดโครงสร้างการท�างานของ DPO ให้เป็นอิสระ 
สามารถรายงานการท�างานแก้คณะผู้บรหิาร (Management Commit-
tee) ได้โดยตรง เพือ่ให้ความคดิเห็นของ DPO คงไว้ซึง่หลักการความเป็น
ส่วนตวัและหลีกเล่ียงผลกระทบจากปัจจยัภายนอกท่ีมีอทิธิพลต่อความ
คิดเห็นของ DPO

2. การตรวจสอบ (Investigative approach) เพื่อลดความเสี่ยง 
 การละเมิดความเป็นส่วนตัวของข้อมูล พนักงานด่านหน้าท่ีมี 
 เก่ียวข้องกับข้อมูลลูกค้าจะต้องมีการท�าประเมินอย่างสม�่าเสมอ  
 จากน้ันส ่งผลการประเมินมายัง DPO นอกจากนี้  ยังมีการ 
 ตรวจสอบรายไตรมาส (Audit) จากท้ังคณะกรรมการภายในและ 
 ภายนอก เพื่อให ้ ม่ันใจว ่ามีการปรับใช ้นโยบายสู ่แนวปฏิบั ติ 
 อย่างถูกต้อง

3. การแก้ ไข (Corrective action) เม่ือตรวจสอบพบการละเมิด 
 ความเป็นส่วนตัวของข้อมูล DPO มีหน้าท่ีในการ ประสานงาน 
 ผู ้ เก่ียวข้อง เพื่อระงับ จัดการประเมิน ความเสียหาย ก�าหนด 
 แนวทางการแก้ ไข รวมถึงถ้าเหตุละเมิดดังกล่าวมีผลกระทบต่อ 
 เจ้าของข้อมูล จะต้องมีการแจ้งให้ส�านักงานคณะกรรมการข้อมูล 
 ส่วนบุคคลรับทราบและแก้ไข

“ดแีทคมีความพร้อมต่อการปฏบัิติตาม พ.ร.บ.คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล  
(PDPA) โดยได้พฒันาเป็นนโยบายและแนวทางการท�างาน ตลอดจนบังคบั 
ใช้เป็นการภายในมาแล้วกว่า 2 ปี มีการอบรมและสร้างการรับรู้กับ
พนักงานต่อนโยบายความเป็นส่วนตัวแล้ว 100%” นายสตีเฟ่น กล่าว

ท้ังนี ้ลูกค้าและผู้สนใจ สามารถศกึษานโยบายความเป็นส่วนตัวของดแีทค 
ได้ที่ https://www.dtac.co.th/sustainability/th/privacy/

นายกฤษณ์ ประพัทธศักดิ์ 
ผู้อ�านวยการอาวุโส

กลุ่มงานขายลูกค้าองค์กร ดีแทค

นายมนตรี สถาพรกุล 
ผู้เชี่ยวชาญดูแลข้อมูลส่วนบุคคล 

ดีแทค



เชื่อมตอสูโลกใหมแหงอนาคตที่สมบูรณแบบ 
เพื่อคนไทยและประเทศไทยที่ดีกวา

เชื่อมตอ EEC ขับเคลื่อนไทยเปนศูนยกลาง
การเดินทางของเอเชีย

รถไฟความเร็วสูงเชื่อมสามสนามบิน 
เปนโครงสรางพื้นฐานหลักในการพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
ทำใหการเดินทางและการขนสงระหวางจังหวัด
ในระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก
รวมถึงจังหวัดหร�อภูมิภาคอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
สะดวกและรวดเร็วยิ่งข�้น 

สามารถลดระยะเวลาและตนทุนในการเดินทาง
เมื่อเทียบกับการเดินทางรูปแบบอื่น

เชื่อมตอ 3 ทาอากาศยานในเขตกรุงเทพ
และระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
 • ทาอากาศยานดอนเมือง 
 • ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ 
 • ทาอากาศยานอูตะเภา 
ประโยชนตอประเทศชาติและประชาชน
โครงการรถไฟความเร็วสูง เปนกาวสำคัญของ
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของประเทศไทย 
ยกระดับความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
ควบคูไปกับการสงเสร�มอุตสาหกรรมเปาหมาย 
ซึ่งจะสรางโอกาสและความเจร�ญกาวหนา
สูประเทศไทยเมื่อโครงการเสร็จสมบูรณ 
คาดวาจะสรางรายได ใหกับประชาชนในทองถิ่น 
โดยมีผลตอบแทนทางเศรษฐกิจประมาณ 
650,000 ลานบาท 
คาดวาจะมีการจางงานตลอดระยะเวลากอสราง
สูงถึง 16,000 อัตรา และการจางงานในธุรกิจ
ที่เกี่ยวของมากกวา 100,000 อัตรา ใน 5 ป

ASIA ERA ONE
18 True Tower, Ratchadaphisek
Huai Khwang, Bangkok, Thailand 10310

Asia Era One Co.,Ltd 
Reimagining Horizons
เปดขอบฟาใหมแหงโอกาส 
สรางประสบการณการเดินทางที่เหนือกวา

บร�ษัท เอเชีย เอรา วัน จำกัด













• วงเง�นสินเชื่อสูงสุด       

• ผ�อนสบายนานสุด       
• บ�านเดี่ยว, ทาวน�เฮ�าส�, คอนโด

• ผ�อนสบาย เร��มต�นแสนละ      
• วงเง�นสินเชื่อสูงสุด    

• ผ�อนสบายนานสุด      ก็กู� ได�

*ลูกค�าต�องสมัครขอสินเชื่อและได�รับอนุมัติจากธนาคารโดยเง�่อนไขการอนุมัติสินเชื่อเป�นไปตามที่ธนาคารกำหนด
**อัตราผ�อนเร��มต�นที่ 58 บาทต�อวัน โดยคำนวณจากอัตราผ�อนต�อเดือน (30 วัน) ด�วยวงเง�นสินเชื่อ 100,000 บาท คิดอัตราดอกเบี้ยคงที่ 5.05% ต�อป�  ระยะเวลาผ�อน 84 เดือน 
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บทน�า
 จริยธรรมของสื่อมวลชนไทย: การควบคุมกันเองที่ยังมีปัญหา

	 จริยธรรม	(Ethics)		และจรรยาบรรณ	(Code	of	ethics)		มีความจ�าเป็นต่อ
การท�างานในทกุอาชพี	โดยเฉพาะอย่างยิง่สือ่มวลชน	ซึง่เป็นทัง้องค์กรธรุกจิและสถาบัน
สาธารณะ	 ผลที่เกิดขึ้นจากการน�าเสนอข่าวสารของสื่อมวลชนมีอิทธิพลต่อประชาชน
ผู้รับสารนานัปการทั้งด้านบวกและด้านลบ	 ดังนั้นการประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนด้วย
การใช้สิทธิและเสรีภาพตามหลักการจึงต้องมีขอบเขต	 นอกเหนือจากกระบวนการ
ควบคุมทางกฎหมายเป็นมาตรการหนึ่งที่เป็นรูปธรรมอยู่แล้ว	 สื่อมวลชนเองยังได้มีการ
จดัตัง้องค์กรวชิาชพีขึน้มาควบคมุกนัเอง	(Self	Regulation)	นัน่กค็อืสภาการสือ่มวลชน 
แห่งชาต	ิThe	National	Press	Council		of	Thailand	และสมาคม	ชมรมผูป้ระกอบการ 
ด้านการสื่อสารมวลชนอีกหลายองค์กร	 โดยใช้หลักการพื้นฐานแห่งจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นข้อบังคับส�าคัญ	 เพื่อไม่ให้สื่อมวลชนน�าสิทธิและเสรีภาพ 
เหล่านี้ไปละเมิดสิทธิและเสรีภาพผู้อื่น	 หรืออาจกล่าวได้ว่าเป็นการละเมิดจริยธรรม
วิชาชีพของสื่อมวลชนนั่นเอง	

	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติเป็นองค์กรหลักในการควบคุมทางจริยธรรม	 
ที่จัดตั้งมายาวนานกว่าสองทศวรรษแล้ว	 และปฏิบัติหน้าที่ตามธรรมนูญสภาการ 
สือ่มวลชนแห่งชาตหิลายประการ	แต่การควบคมุกนัเองโดยสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ	 
กลบัมีข้อกงัขาและถกูจับตามองจากประชาสังคมว่า	การท�าหน้าทีข่องส่ือมวลชนยงัต้ังอยู่ 
บนพืน้ฐานความละเมดิอยูบ่่อยครัง้	และบทบาทของสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิในการ 
ด�าเนินการนั้นเป็นรูปธรรมชัดเจนเพียงพอ	 น่าเชื่อถือหรือไม่	 จากข้อมูลการศึกษา	 
ค้นคว้า	 รวบรวม	 วิจัย	 รวมทั้งสถิติการร้องเรียนของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 เอง	 
เป็นสิ่งหนึ่งที่ท�าให้สังคมสนับสนุนและมองภาพลักษณ์การเป็น	 “เสือกระดาษ”	 
paper	 tiger	 ของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้เป็นอย่างดี	 เพราะในแต่ละปีพบว่า 
สื่อมวลชนไม่ได้ท�าหน้าที่ตามหลักการของปรัชญาวิชาชีพ	 และไปละเมิดสิทธิเสรีภาพ 
ของผู้อื่นอยู่เสมอ	 ตั้งแต่กรณีเล็ก ๆ	 ที่ผู้เสียหายไม่ร้องเรียน	 จนถึงเหตุการณ์ใหญ่โต 
ในสังคมที่ปรากฏเป็นข่าวในสื่อมวลชนและในสื่อสังคมออนไลน์อยู่เสมอในปัจจุบัน

	 ดังนั้น	 การที่จะท�าให้หลักการควบคุมกันเองนี้เป็นจริงได้	 ทุกฝ่ายต้องร่วมกัน 
แก้ปัญหาอย่างแท้จรงิ	ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายผูป้ระกอบการวชิาชพี		สภาการสือ่มวลชนแห่งชาติ	 
สมาคม	 ชมรม	 องค์กรส่ือ	 ตลอดจน	 ประชาชน	 รวมทั้งสถาบันการศึกษาด้านส่ือสาร
มวลชนต้องปลกูฝังจรยิธรรมในวิชาชพีให้แก่ผูศ้กึษา	เพือ่ก้าวเข้าสูค่วามเป็นผูป้ฏบัิตงิาน
โดยมีจรรยาวิชาชีพอย่างแท้จริงต่อไป



004

 หากนับจากวันที่ 4 กรกฎาคม 2540 ซึ่งบรรดา
เจ้าของ บรรณาธิการ ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนและ 
ผูแ้ทนองค์กรวิชาชพีสือ่มวลชนต่าง ๆ  กว่า 300 คน ได้มา 
รวมตัวกันเป็นสักขีพยานในการลงนามในบันทึกความ
เข้าใจ เพื่อจัดตั้งองค์กรขึ้นมาท�าหน้าที่ก�ากับดูแลกันเอง
ทางด้านจริยธรรมหรือ “สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ” 
ก่อนจะมีการยกระดับมาเป็น “สภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติ” ก็จะเวียนมาครบ 25 ปีในปีนี้พอดี
 เป็น 25 ปี ของการมีองค์กรก�ากับดูแลกันเอง
ทางด้านจริยธรรมของสื่อมวลชนในประเทศไทย ที่ผ่าน
ร้อนผ่านหนาว ผ่านเหตุการณ์ส�าคัญในวงการสื่อมวลชน
ซ่ึงเป็นบทพิสูจน์การท�าหน้าท่ีของสภาการส่ือมวลชน 
แห่งชาตมิาโดยตลอด แต่กเ็ป็น 25 ปี ทีม่ทีัง้ความคาดหวงั  
ความผิดหวัง รวมถึงค�าสบประมาทที่มีมาโดยตลอดคือ 
ความเป็น “เสือกระดาษ” ที่ไม่สามารถลงโทษเอาผิดกับ
สมาชิก (รวมถึงองค์กรสื่อที่ไม่ใช่สมาชิก) ที่กระท�าการ
ละเมิดจริยธรรมสื่อมวลชนได้
 ในระบบการก�ากบัดแูลกนัเองทางด้านจรยิธรรม
ของสื่อมวลชนทั่วโลกนั้น ประกอบไปด้วย 3 รูปแบบคือ 
1) การก�ากับดูแลกันเองโดยมีหน่วยงานรัฐเข้ามาก�ากับ
ดแูลอีกช้ันหนึง่ 2) การก�ากับดแูลร่วมระหว่างองค์กรของ
รัฐกับองค์กรวิชาชีพสื่อมวลชน และ 3) การก�ากับดูแล
กันเองโดยสมัครใจขององค์กรวิชาชีพสื่อมวลชน
 การก�ากับดูแลในรูปแบบแรกนั้น ส่วนใหญ่จะใช้
ในประเทศทีป่กครองแบบเผดจ็การทหารหรอืสงัคมนยิม
คอมมิวนิสต์ ซึ่งรัฐจะเข้ามาก�ากับดูแลโดยใกล้ชิด จน
องค์กรก�ากับดแูลอาจเป็นเครือ่งมอืในการควบคมุสือ่ของ
รัฐบาล
 รปูแบบทีส่อง เป็นระบบทีจ่�าเป็นต้องมกีฎหมาย
รองรับ เพื่อให้มีหน่วยงานรัฐเข้ามาช่วยส่งเสริมให้การ
ก�ากับดูแลนั้นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน พบได้
ในหลายประเทศที่เป็นประเทศเสรีประชาธิปไตย เช่น 
เยอรมนีและอินโดนีเซีย
 ส่วนรูปแบบที่สามนั้น เป็นการก�ากับดูแลกันเอง
แบบ 100% ไม่มรีฐัเข้ามาเกีย่วข้องไม่ว่าจะในรปูแบบใด ๆ   

พบได้ในอังกฤษและอีกหลายประเทศในยุโรปรวมทั้ง
ออสเตรเลีย
 การก�ากับดแูลกนัเองในแบบแรก มกัจะมาพร้อม
ด้วยบทลงโทษต่าง ๆ เช่น การปรับ หรือการยกเว้นการ
ใช้ใบอนญุาตประกอบกจิการ ขณะทีแ่บบทีส่อง กอ็าจจะ 
มีบทลงโทษในลักษณะเดียวกันได้ แต่ส่วนใหญ่จะใช้
กระบวนการลงโทษทางสังคมมากกว่าทีจ่ะเป็นการลงโทษ
ทางอาญาหรือทางปกครอง ส่วนรูปแบบสุดท้าย จะมี
เพียงบทลงโทษทางสังคมล้วน ๆ ซ่ึงเป็นท่ีมาของค�าว่า
เป็นองค์กร “เสือกระดาษ” นั่นเอง
 ในกรณีของประเทศไทย ตลอดระยะเวลา 25 ปี 
ที่ผ่านมา เราใช้ระบบการก�ากับดูแลกันเองโดยสมัครใจ 
มาตลอด น่ันคือ องค์กรสือ่มวลชนอยากจะสมคัรใจเข้ามา 
ถูกก�ากับดูแลหรือไม่สมัครใจ ก็สามารถท�าได้ หรือแม้แต่
สมัครเข้ามาแล้ว เห็นว่าสภาการสื่อฯ ท�าหน้าท่ีได้ไม่
เหมาะสม ก็สามารถลาออกจากการเป็นสมาชิกได้ตลอด
เวลา
 นับจากปี 2553 เป็นต้นมา เร่ิมมีแนวความคิด 
ที่จะปฏิรูปการก�ากับดูแลกันเองของสื่อมวลชนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ประกอบกับรัฐธรรมนูญตั้งแต่ 
2540 มาจนถึงรัฐธรรมนูญ 2550 ต่างมีบทบัญญัติให้
คุ้มครองเสรีภาพผู้ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนที่ปฏิบัติ
หน้าที่ตามจริยธรรม รัฐบาลในขณะนั้น จึงสนับสนุนให้
มีการยกร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ และ 
ส่งเสริมมาตรฐานผู้ประกอบวชิาชพีส่ือมวลชน แต่กต็กไป
เมื่อมีการยุบสภาและเลือกตั้งได้รัฐบาลใหม่เข้ามา
 ต่อมาหลังการรัฐประหารเมื่อเดือนพฤษภาคม  
2557 ได้มีการจัดตั้งสภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) และ
มีการน�าร่างกฎหมายดังกล่าวไปปรับแก้โดยเน้นการ
ต้ังองค์กรท่ีชื่อ “สภาวิชาชีพส่ือมวลชนแห่งชาติ” เพื่อ
เข้ามาก�ากับองค์กรวิชาชีพท่ีก�ากับกันเองอยู่แล้วให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยการให้อ�านาจ “สภาวิชาชีพฯ” 
ตามกฎหมาย สามารถลงโทษปรบัทางปกครองกับองค์กร
สื่อมวลชนที่ละเมิดจริยธรรมได้ ซึ่งนับว่าเป็นอันตราย 
และท�าลายหลักการก�ากับดูแลกันเองของสื่อมวลชนท่ี

25 ปี ของการก�ากับดูแลกันเองของสื่อฯ 
กับการมีกฎหมายส่งเสริมฯ

ชวรงค์ ลิมป์ปัทมปำณี
ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
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ยึดถือกันมาตลอด
 ด้วยเหตุนี้เอง ที่ท�าให้องค์กรวิชาชีพสื่อมวลชน
หลายองค์กรออกมาคัดค้านร่างกฎหมายท่ี สปช. จัดท�า
ขึ้นมา ซึ่งต่อมาสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (สปท.) 
กน็�าร่างนีไ้ปปรบัแก้ให้มเีนือ้หาทีผ่ดิเพีย้นไปอกี เช่น การ
บังคับให้ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนต้องมีใบอนุญาต 
และการให้มีตัวแทนหน่วยงานรัฐเข้ามาเป็นกรรมการใน
สภาวิชาชีพฯ ที่จะตั้งขึ้นตามกฎหมาย
 หลังจากได้รับร่างของ สปท. มาแล้ว รัฐบาลก็
มอบหมายให้คณะกรรมการปฏิรูปกฎหมาย (คปก.) ใน
ระยะเร่งด่วน ไปร่วมกับองค์กรวิชาชีพสื่อมวลชนยกร่าง
ขึ้นมาใหม่ ซึ่งเป็นที่มาของการตั้งคณะท�างานจัดท�าร่าง
กฎหมายขึ้นมาใหม่ โดยให้ “มานิจ สุขสมจิตร” อดีต
ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ เป็นประธาน โดย
มีตัวแทนจากองค์กรวิชาชีพสื่อมวลชนไปร่วมร่างด้วย
 ในกระบวนการจัดท�าร่างนี้ กรมประชาสัมพันธ์
ได้อ�านวยความสะดวกในการจัดการประชุมและรับฟัง
ความคิดเห็นจากผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน และภาค
ประชาสงัคมท่ีเกีย่วข้อง โดยปราศจากการแทรกแซงใด ๆ   
จากรัฐบาล ก่อนท่ีจะส่งร่างท่ีด�าเนินการเสร็จแล้วให้ 
คปก. ในระยะเร่งด่วนไปพจิารณา ก่อนส่งให้คณะรฐัมนตรี
พจิารณาต่อไป โดยปรบัชือ่ใหม่เป็น ร่างพระราชบญัญตัส่ิง
เสริมจริยธรรมและมาตรฐานวิชาชีพสื่อมวลชน พ.ศ. ..... 
 สิ่งที่ต้องบันทึกไว้คือ คปก. ในระยะเร่งด่วน
ได้ตัดบทลงโทษทางปกครองออกไปทั้งหมด ซึ่งเป็น
ประเด็นที่องค์กรวิชาชีพสื่อเรียกร้องมาตลอด แต่ถูก
กดดันให้ประนีประนอมด้วยการงดเว้นการใช้บังคับกับ
องค์กรสื่อมวลชนที่เป็นสมาชิกองค์กรวิชาชีพสื่อมวลชน
เท่านัน้ ซึง่ถอืเป็นเรือ่งดท่ีีท�าให้กฎหมายฉบับนี ้กลายเป็น
กฎหมาย “ส่งเสริม” อย่างแท้จริง
 ส�าหรบัรายละเอยีดในส่วนอืน่ ๆ  ของร่างพระราช 
บัญญัติส่งเสริมจริยธรรมฯ นั้น ส่วนใหญ่เป็นการน�าเอา
เนื้อหาจากรัฐธรรมนูญ 2560 มาตรา 34 และ มาตรา 35  
มาใส่ไว้ ส่วนที่มีการถกเถียงมากหน่อยคือ นิยามค�าว่า 
“สื่อมวลชน” ซึ่งยังสามารถแก้ไขได้ และกระบวนการได้
มาซึ่งกรรมการของ “สภาวิชาชีพสื่อมวลชน” ท่ีมีความ 
ซบัซ้อนแต่ถกูออกแบบมาโดยค�านงึถงึการมส่ีวนร่วมของ
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และสอดคล้องกับกระบวนการ
ออกกฎหมายปกติ
 ส่วนที่กังวลกันว่าจะเกิดปัญหาผลประโยชน์ทับ

ซ้อนหรือไม่ กค็งต้องไปพิจารณาว่า กรรมการสภาวชิาชพี
สื่อมวลชน ตามกฎหมายนี้ มีผลประโยชน์อะไรบ้าง 
นอกจากเบี้ยประชุมท่ียังไม่มีการก�าหนดจ�านวนเงิน  
(การก�าหนดต้องมกีารเปรยีบเทยีบกบักรรมการในองค์กร
อื่นของรัฐที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน) และการก�ากับดูแล 
งบประมาณที่จะได้รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม
แห่งชาติ (กทปส.) ที่ร่างปัจจุบันก�าหนดว่าจะต้องได้
รับไม่ต�่ากว่าปีละ 25 ล้านบาท ซึ่งประมาณ 3 ใน 4 
ของงบประมาณนี้ จะต้องน�าไปใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการส�านักงานและค่าจ้างบุคลากร ส่วนการที่จะได้ 
งบประมาณมากกว่านีห้รอืไม่ ต้องข้ึนกับประสทิธภิาพใน
การก�ากับดูแลการใช้งบประมาณส่วนที่จะน�าไปพัฒนา
ระบบการก�ากบัดูแลกนัเองให้มปีระสิทธภิาพว่า สามารถ
ท�าได้ดีแค่ไหน เพราะการของบประมาณนั้น ก็ต้องมี 
แผนงานการใช้งบประมาณประกอบไปด้วยทกุครัง้ เพราะ
ถือว่าเป็นเงินของแผ่นดิน
 โดยสรุปแล้ว เชือ่ว่ากฎหมายฉบบันี ้น่าจะมีส่วน 
ช่วยให้ระบบการก�ากบัดูแลกนัเองทางด้านจริยธรรมของ 
ส่ือมวลชนไทยมีประสิทธภิาพมากขึน้ เพราะเมือ่กฎหมาย
มีผลบังคับใช้แล้ว ก็จะไม่มีองค์กรสื่อมวลชนใดสามารถ
หลีกเลี่ยงการถูกตรวจสอบทางด้านจริยธรรมได้อีก 
(ยกเว้นว่าองค์กรส่ือมวลชนนั้นจะไม่ยอมรับมาตรฐาน
จริยธรรมขั้นต�่าที่ก�าหนดไว้ในร่างกฎหมายนี้) 
 อย่างไรก็ตาม แม้สภาวิชาชีพสื่อมวลชนที่จะ
ต้ังข้ึนมาตามกฎหมายนี้ จะมีหน้าท่ีและอ�านาจในการ 
ตรวจสอบความชอบด้านจรยิธรรมขององค์กรส่ือมวลชน
ทีไ่ม่ได้เป็นสมาชกิองค์กรวชิาชพีส่ือมวลชน (ทีจ่ดแจ้งตาม
กฎหมาย) ก็ตาม แต่ถึงที่สุดแล้ว ก็ไม่สามารถใช้อ�านาจ
ทางปกครองในการลงโทษองค์กรสือ่มวลชนนัน้ได้ เว้นแต่
พบว่า มีการกระท�าผิดกฎหมายโดยชัดแจ้ง ก็อาจแจ้งให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องไปด�าเนินการต่อไปได้
 ดงันัน้ หากจะถามว่าร่างพระราชบญัญตัส่ิงเสรมิ
จริยธรรมและมาตรฐานวิชาชีพสื่อมวลชน เป็นกฎหมาย 
“ส่งเสรมิ” หรอื “ควบคมุ” สือ่มวลชน กต้็องยนืยนัอีกครัง้ 
ว่า เป็นกฎหมาย “ส่งเสริม” อย่างแน่นอน ส่วนกรณี
ที่ใครยังมองว่าเป็นกฎหมาย “ควบคุมสื่อ” ก็เป็นสิทธิ
และเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น ที่จะต้องมีการ 
แลกเปลี่ยนถกเถียงในเชิงสร้างสรรค์ต่อไป...
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 หากกล่าวถึงคุณค่าในเชิงวารสารศาสตร์ Deuze (2005)1 นักวิชาการด้านวารสารศาสตร์ ได้สรุปกรอบ 
ความคิด (Concepts) คุณค่า (Values) และองค์ประกอบ (Elements) ที่กล่าวได้ว่าเป็นส่วนของอุดมคติทาง
วารสารศาสตร์ โดยเป็นการรวบรวมงานของหลายคน คือ Golding and Elliott (1979), Merritt (1995), Kovach 
and Rosenstiel (2001) โดยได้แบ่งคุณค่าออกเป็น 5 ประเภท (5 Ideal-Typical Traits or Values) ไว้ คือ 1) เป็น 
บริการสาธารณะ (Public Service) โดยนักข่าวให้บริการสาธารณะ (เป็นหมาเฝ้าบ้าน เป็นผู้รวบรวมข้อมูลมา 
น�าเสนอ) 2) มคีวามเป็นกลาง (Objectivity) โดยนกัข่าวจะต้องไม่แบ่งฝักแบ่งฝ่าย เป็นกลาง ไม่ล�าเอยีง เท่าเทียม และ
เชื่อถือได้ 3) มีความเป็นอิสระ (Autonomy) โดยนักข่าวจ�าเป็นต้องมีความเป็นอิสระในงานที่ท�า 4) มีความรวดเร็ว 
(Immediacy) โดยนักข่าวต้องมีฉับไว ถ่ายทอดความจริง และความรวดเร็วในการน�าเสนอ 5) จริยธรรม (Ethics) 
โดยนักข่าวต้องมีจริยธรรม ความมีเหตุผล และความถูกต้อง
 ในกรอบคุณค่าทางวารสารศาสตร์ทั้ง 5 ประเภทนั้น เป็นการมองจากมุมของผู้ส่งสารเป็นหลัก ทั้งนี้ใน
ปัจจุบนัเมือ่เทคโนโลยมีคีวามส�าคญั ท�าให้การรายงานข่าวไม่ได้มุง่เน้นไปเพยีงแค่วธิกีารในการรายงานข่าวเท่านัน้ แต่
ยังต้องเข้าใจลักษณะของผู้รับสารที่มีความหลากหลาย ความอยู่รอดในเชิงธุรกิจจากการมีช่องทางหรือแพลตฟอร์ม
ในการรับข้อมูลที่ขยายไปมากขึ้น ตัวอย่างจากในบทความ Harvard Business School2  ในปี 2560 ที่ได้พูดถึง
การปรบัตวัของหนงัสอืพมิพ์นวิยอร์กไทม์ในเชงิของการปรับตัวของห่วงโซ่คณุค่าทางวารสารศาสตร์ ซ่ึงความท้าทาย
และความกังวล การท่ีโดยปกติแล้วองค์กรข่าวจะแยกกองบรรณาธิการกับฝ่ายธุรกิจ แต่ในยุคดิจิทัลได้มีส่วนท�าให้  
2 ส่วนนี้มีความเช่ือมต่อกัน แต่ในขณะนี้เน้ือหาที่ถูกสร้างบนพื้นฐานของแรงขับเคลื่อนจากข้อมูลสามารถน�าไปสู่  
“วังวนของฟีดแบ็ค” ที่เนื้อหาที่ถูกค้นพบโดยผู้รับสารจะขึ้นอยู่กับสิ่งที่ผู้รับสารมีปฏิสัมพันธ์และมีอคติที่มาจาก 
อัลกอริธึม (Algorithm) ซึ่งวังวนนี้จะฉีกความเที่ยงตรงและกดการควบคุมขององค์กรต่อการผลิตเนื้อหา
 ทั้งนี้ในโอกาสต่อไปนั้น ในส่วนของหนังสือพิมพ์นิวยอร์คไทม์รายได้จากส่วนของดิจิทัลจะเติบโตมากขึ้น  
ผู้เขียนได้แนะน�าให้หนังสือพิมพ์ใช้ข้อมูลของผู้รับสารมาเป็นส่วนในการสร้างเนื้อหา แต่ก็อยากให้ระมัดระวังการ
มีเน้ือหาที่เก่ียวข้องกับโฆษณาที่ซึ่งจะท�าให้ความถูกต้องสั่นคลอน นอกจากนี้ยังมีการตั้งค�าถามถึงการรายงานข่าว
คุณภาพสูงจะยังน�าหน้าการตลาดในห่วงโซ่ หรือ จะเป็นการยอมรับได้หรือไม่ที่จะน�าข้อมูลการตลาดมาใช้ในการ
เขียนข่าว เป็นต้น

ห่วงโซ่คุณค่ำและควำมท้ำทำย 4 ด้ำนในกำรปรับตัวของสื่อ
 ห่วงโซ่คุณค่าของวารสารศาสตร์ (Journalism Value Chain) ท่ีมาจากการเติบโตของเทคโนโลยีดิจิทัล
และส่ือใหม่ และเป็นความท้าทายในการปรับเปล่ียนรูปแบบการบริหารจัดการองค์กรส่ือมีการเปล่ียนแปลงไปใน  
4 ประเด็นหลักคือ 

ความท้าทายขององค์กรสื่อ
การปรับตัวเพื่อสร้างคุณค่าวารสารศาสตร์ยุคใหม่

อภิสิทธิ์ ศุภกิจเจริญ
คณะสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

1 Deuze, M. (2005). What is journalism? Journalism, 6(4), 442–464. https://doi.org/10.1177/1464884905056815
2 M.J. (2017, November 12). Not Your Grandma’s Newspaper – Restructuring the Journalism Value Chain to Digitally 
Engage Consumers. Technology and Operations Management. https://digital.hbs.edu/platform-rctom/submission/
not-your-grandmas-newspaper-restructuring-the-journalism-value-chain-to-digitally-engage-consumers/?fbclid= 
IwAR2E6IU8DKiyzIS72_NJUpkAmDE-ZIXpC7Azy1pOjwH6OfmLALFZMlY9b_c
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  3ประการแรก การสร้างเนื้อหา เพื่อตอบสนองความต้องการของ “Segmented Audience” การใช้ข้อมูล
จากผู้รับสาร ใช้ประโยชน์จากหลากแพลตฟอร์ม ความหลากหลายในเชิงประเด็น การตอบโจทย์ความคาดหวังของ
สงัคม เนือ้หาเพือ่เป็นทีพ่ึง่และขบัเคลือ่นสงัคม การสร้างสรรค์เนือ้หาเปลีย่นจากรปูแบบ “สือ่สารทางเดยีว” เป็นการ 
“สร้างปฏิสัมพันธ์” โดยมีหลักคือการตอบสนองความต้องการของผู้รับสารได้ดี ตรงประเด็น และเฉพาะเจาะจงมาก
ขึ้น เพราะลักษณะการบริโภคสื่อที่เลือกตามความต้องการและความชอบ (Personalization) 
 ประการที่สอง ในโลกของอนาล็อก การบริโภคสื่อเป็นลักษณะของการรับจากผู้ผลิตฝ่ายเดียว (Passive 
Audience) และผู้ผลิตสื่อก็ไม่ได้ให้ความสนใจหรือความส�าคัญกับรูปแบบวิธีที่ผู้รับสารตอบโต้กับเนื้อหามากนัก แต่
เมื่อเป็นยุคดิจิทัล ผู้รับสารสามารถมีปฏิสัมพันธ์ สร้าง และ เลือกรับเนื้อหาได้ตามความต้องการ ท�าให้องค์กรสื่อต้อง
บริหารจัดการวางแผนการผลิตเนื้อหาตอบสนอง “การปฏิสัมพันธ์” ซึ่งน�าไปสู่การพัฒนารูปแบบและช่องทางการ 
สื่อสารใหม่ๆ
 ประการท่ีสาม ความท้าทายในเรือ่งของช่องทางการสือ่สาร ท�าให้ต้องพัฒนากลยทุธ์ในกระบวนการเผยแพร่
เนือ้หาหลากแพลตฟอร์ม ครอบคลมุการสร้างแบรนด์ทีแ่ขง็แกร่งให้จดจ�าเนือ้หาจากทกุแพลตฟอร์ม รูปแบบการเข้า
ถึงผู้รับสาร การพัฒนารูปแบบการสื่อสาร ช่องทางการสื่อสาร การรู้เท่าทัน และความรับผิดชอบ
 ประการท่ีสี่ ระบบของการประเมินคุณค่าเพ่ือให้ได้มาซ่ึงโฆษณาก�าลังเปล่ียนไปจากการวัดที่จ�านวนการ 
เข้าถงึ (Advertising Reach) เป็นผลกระทบของโฆษณา (Advertising Impact) รปูแบบการจ่ายค่าโฆษณาถกูพฒันา
เป็นในรปูแบบของ “การกระท�า” ทีต่อบสนองต่อโฆษณาหรือเนือ้หานัน้ เช่น อตัราโฆษณาต่อการกดเข้าชม (Clicks) 
อย่างไรกต็าม กระบวนการในการวดัผลกระทบจากโฆษณาเพ่ือเป็นตัวก�าหนดคณุค่าของผลิตภณัฑ์ส่ือในยคุดิจทิลัยงั
อยู่ระหว่างการพัฒนารูปแบบกระบวนการวัดที่เหมาะสมกับสื่อใหม่แต่ละประเภท

กำรปรับตัวขององค์กรสื่อเพื่อโอกำสในกำรสร้ำงคุณค่ำวำรสำรศำสตร์
 คุณค่าวารสารศาสตร์คือความสมดุลระหว่างการท�าบทบาทหน้าท่ีสื่อมวลชนและความอยู่รอดในเชิงธุรกิจ 
ความสมดุลนี้เป็นการตีโจทย์และวางกลยุทธ์ของกองบรรณาธิการ ที่ส่งมอบคุณค่าในเชิงสังคม ทั้งการให้ข้อมูล
ข่าวสาร การอธิบายให้สังคมมีเหตุผล เห็นมุมมองของเร่ืองที่รอบด้าน ตรวจสอบ และท�าให้สังคมใช้ข้อมูลเพื่อการ
พัฒนาเปลี่ยนแปลงได้ และคุณค่าในเชิงรายได้ที่ไม่กระทบต่อการท�างานของกองบรรณาธิการ และ จริยธรรมสื่อ แต่
สามารถท�าให้องค์กรสื่อเดินทางได้อย่างยั่งยืน งานวิจัยเกี่ยวกับการปรับตัวองค์กรสื่อ 3 เรื่อง สะท้อนให้เห็น “โมเดล
ร่วมในการปรับตัวขององค์กรสื่อเพื่อหาโอกาสในการสร้างคุณค่าวารสารศาสตร์ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในยุค
ดิจิทัล ดังนี้

3 Annet Aris and Jacques Bughin, Managing Media Companies: Harnessing Creative Value
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 งำนวิจยั “กำรปรับตวัขององค์กรข่ำวเพือ่ควำมอยูร่อดทำงธรุกจิและบทบำทหน้ำทีต่่อสงัคม: กรณศีกึษำ 
องค์กรสือ่กระแสหลกั” โดย ผศ.อริน เจยีจนัทร์พงษ์ อำจำรย์คณะเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร มหำวทิยำลยั 
ศิลปำกร และ ผศ.ดร.พรรษำสิริ กุหลำบ อำจำรย์ภำควิชำวำรสำรสนเทศ คณะนิเทศศำสตร์ จุฬำลงกรณ์
มหำวิทยำลัย เลือกกลุ่มตัวอย่าง 5 ส�านัก ประกอบด้วย เครือไทยรัฐ เครือเนชั่น วอยซ์ทีวี ไทยโพสต์และไทยพีบีเอส 
ครอบคลุมทั้งสื่อที่เป็นธุรกิจและสื่อสาธารณะ 
 แรงกดดนัทางเศรษฐกจิเป็นจดุร่วมท่ีทุกองค์กรต้องเผชญิ ซ่ึงเป็นสภาวะทีม่กีารแข่งขนัสงู ขณะทีพ่ฤติกรรม
ผู้รับสารท่ีเปลี่ยนไปก็ส่งผลต่อรายได้จากโฆษณา นอกจากนั้นยังต้องเผชิญแรงกดดันทางการเมืองท่ีมีความขัดแย้ง
เชิงอุดมการณ์ “แม้ส่ือมวลชนจะถูกคำดหวังให้ท�ำรำยงำนข่ำวสืบสวนสอบสวน แต่ผู้บริหำรองค์กรสื่อมองว่ำ
เป็นกำรลงทุนสูงและไม่มีอะไรรับประกันว่ำผู้รับสำรจะสนใจซึ่งมีผลต่อรำยได้ขององค์กร ในทำงกลับกันยังอำจ
เผชิญควำมเสีย่งจำกข้อกฎหมำย” เนือ้หาประเภทนีจึ้งมน้ีอย ในขณะทีอ่งค์กรส่ือเน้นปรับรูปแบบการน�าเสนอด้วย 
“กำรเล่ำข่ำว” เพราะมีต้นทุนต�่ากว่า 
 แต่ละองค์กรรู้ว่าจะต้องปรับตัวอย่างไร และอยู่ระหว่างหาสูตรที่เหมาะสมกับองค์กรตนเอง แต่ที่น่ากังวล
มากกว่าคือประชาชน จากผลกระทบของการปรับตัวดังกล่าว เช่น การรายงานข่าวแบบสั้น-ซอย-ถี่ หมายถึงข้อเท็จ
จริงแบบแยกส่วนไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ แต่ทางวิชาชีพต้องการข้อมูลที่ครบถ้วนสมบูรณ์เพ่ือให้ประชาชนมีข้อมูลใน
การตัดสินใจ ส่วนการหารายได้ทางออนไลน์ แม้ต้นทุนและความเสี่ยงต�่าแต่ผลตอบแทนสูง ปัจจัยส�าคัญอยู่ที่เนื้อหา
ต้องถูกมองเห็น น�าไปสู่นโยบายน�าเสนอข่าวปริมาณมากๆ อีกท้ังต้องน�าเสนอแบบปลุกเร้าอารมณ์ แม้จะเป็นข่าว
การเมืองหรือนโยบายสาธารณะก็ตาม เพื่อเรียกความสนใจจากผู้รับสาร นอกจากนี้ ยังมีการผลิตเนื้อหาส�าหรับ 
ผูร้บัสารเฉพาะกลุม่ ซึง่แต่ละองค์กรพยายามทบทวนจดุแขง็ของตนเอง และศกึษาว่าผูร้บัสารกลุม่ไหนพร้อมจ่ายเพือ่
เข้าถึงเนื้อหา แนวทางนี้แม้จะลงทุนสูง แต่ก็เชื่อว่าจะหล่อเลี้ยงองค์กรได้ 
 งำนวิจยั “กำรปรับตวัขององค์กรข่ำวออนไลน์เพือ่ควำมอยู่รอดทำงธรุกจิและบทบำทหน้ำทีต่่อสงัคม” 
โดย ดร.เอกพล เธียรถำวร อำจำรย์กลุ่มวชิำวำรสำรศำสตร์ คณะวำรสำรศำสตร์และสือ่สำรมวลชน มหำวทิยำลัย
ธรรมศำสตร์ และ ปำจำรีย์ ปุรินทวรกุล อำจำรย์คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ ส�ารวจ
กลุ่มตัวอย่างส�านักข่าวออนไลน์ 6 แห่ง คือ อีจัน The Standard The Matter Thaipublica ประชาไท และส�านัก
ข่าวอิศรา ผลการศึกษาแบ่งได้เป็น 4 ส่วน คือ
 กำรปรับตัวด้ำนองค์กร โครงสร้างบุคลากรค่อนข้างกระชับ คนหนึ่งคนท�างานได้หลายอย่าง แต่ละองค์กร
ยังท�างานในแบบท่ีแสดงออกถึงอัตลักษณ์ขององค์กรอย่างชัดเจน เนื้อหาข่าวที่ท�าเป็นหลักคือเนื้อหาที่ตอบโจทย์ 
กลุ่มเป้าหมาย กำรปรับตัวด้ำนงำนข่ำว ส�านักข่าวออนไลน์จะเน้นไปที่การท�าข่าวในประเด็นส�าคัญที่องค์กรตั้ง
ไว้ โดยมองความส�าเร็จของตนเองอยู่ที่การสร้างความรับรู้แก่สังคม หรือสร้างความเปลี่ยนแปลงในสังคม รวมถึงน�า 
ความคิดเห็นจากผู้รับสารไปปรับปรุงเนื้อหา กำรปรับตัวทำงธุรกิจและกำรตลำด การหาสปอนเซอร์ยังเป็น 
รายได้ส�าคัญ โฆษณาแฝง (Advertorial) เป็นสิ่งที่องค์กรสื่อออนไลน์ค่อนข้างรับได้มาก แต่อีกด้านก็ต้องต่อรองกับ 
สปอนเซอร์เช่นกันว่าจุดยืนขององค์กรอยู่ตรงไหนและจะไม่ถอยไปมากกว่านี้อีกเพื่อไม่ให้กระทบกับงานข่าว แต่ก็มี
บางองค์กร มีการใช้ Programmaic Ads หารายได้จากผู้เข้าชม ยังมีช่องทางอื่นๆ ในการหารายได้ เช่น จ�าหน่าย
สินค้า การจัดงาน Event การรับบริจาค และ กำรปรับบทบำททำงสังคม เน้นการมาตรฐานวิชาชีพ จริยธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม และยังให้ความส�าคัญกับค่านิยมสากล เช่น สิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพ ความเท่าเทียม 
 งำนวิจัย “กำรปรับตัวขององค์กรข่ำวเพ่ือควำมอยู่รอดทำงธุรกิจและบทบำทหน้ำที่ต่อสังคม” โดย 
ผศ.ดร.สกลุศร ีศรสีำรคำม หวัหน้ำสำขำวำรสำรคอนเวอร์เจ้นท์และสือ่ดจิทิลัสร้ำงสรรค์ คณะนเิทศศำสตร์ สถำบัน
กำรจัดกำรปัญญำภิวัฒน์ และ อภิสิทธิ์ ศุภกิจเจริญ อำจำรย์คณะสื่อสำรมวลชน มหำวิทยำลัยรำมค�ำแหง ซึ่งสื่อ
ท้องถิน่ก็เป็นอีกฟันเฟืองหนึง่ในการขับเคลือ่นสงัคม จงึท�าการศกึษาโดยเลอืกกลุม่ตวัอย่างมา 8 องค์กร คอื เชยีงใหม่
นิวส์ ลานนาโพสต์ ประชามติตราด เพชรภูมิ โคราชคนอีสาน อีสานBiz สงขลาโฟกัส และส่องใต้สตูล 
 ผลการศกึษาพบว่า มกีำรวเิครำะห์ข้อมลูทำงออนไลน์เพือ่ผลติเนือ้หำทีต่อบโจทย์ เช่น ดวู่าเนือ้หาประเภท
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ไหนมีคนเข้ามาติดตามจ�านวนมาก ก็จะท�าเนื้อหาลักษณะเดียวกันออกมาอีก แต่ทุกองค์กรมีแนวทางเหมือนกันคือ
เน้นประเดน็ทีเ่ก่ียวข้องกบัท้องถิน่นัน้ๆ เป็นหลกั แต่ละองค์กรมคีวำมเฉพำะด้ำนเนือ้หำทีเ่น้นน�ำเสนอ ทีต่อบโจทย์ 
ท้องถิ่นและสร้างอัตลักษณ์เนื้อหา การปรับตัว มีทั้งรูปแบบการเปลี่ยนเป็นส�านักข่าวออนไลน์มีเว็บไซต์เป็นฐานหลัก
และขยายการเผยแพร่ไปในหลายแพลตฟอร์ม คนที่สามารถท�างานต่อได้คือคนที่ปรับตัวท�างานแบบสื่อดิจิทัลได้ 
หรือมีความสามารถหลากหลาย ส่วนผู้ที่ปรับตัวไม่ได้แต่มีความช�านาญเฉพาะด้าน ก็จะไม่ใช่พนักงานประจ�าแต่เป็น
พนักงานอิสระ (Freelance) ทั้งนี้ ผู้สนับสนุนสื่อท้องถิ่นขยับจากสื่อเดิมไปสื่อออนไลน์ด้วย แต่ไปในราคาที่แตกต่าง
จากสื่อเดิม จึงต้องหาช่องทางสร้างรายได้เพิ่ม และท�างานแบบผสมผสานข้ามสื่อ รูปแบบกำรหำรำยได้ นอกจาก 
สปอนเซอร์โฆษณาแล้ว ยังมีรับจ้างผลิตเนื้อหาตามที่ลูกค้าต้องการ เช่น เขียนบทความ ถ่ายท�าคลิปวดีีโอ ฯลฯ มีการ
หารายได้เลก็ๆ น้อยๆ จากแพลตฟอร์ม การจัดงานสัมมนาโดยอาศยัความช�านาญด้านการเป็นส่ือมวลชนสายเศรษฐกิจ 
ส่วนกำรปรับตัวทำงสังคม ทุกองค์กรเห็นตรงกันว่าต้องเป็นที่พึ่งของชุมชนให้ได้ จึงเป็นโจทย์ว่าจะท�าอย่างไรถึงจะ
รักษาความเฉพาะของการเป็นสื่อท้องถิ่นไว้ ไม่ถูกรูปแบบสื่อออนไลน์กลืนไป  

เดินหน้ำต่อเพื่อส่งเสริมกำรสร้ำงคุณค่ำวำรสำรศำสตร์อย่ำงไร?
 การน�าโมเดลในการพฒันาสือ่ไปต่อยอด เร่ิมจากการ “พัฒนารูปแบบเนือ้หา” ซ่ึงต้องหารูปแบบและวธิกีาร
ที่จะสร้าง “กลยุทธ์เชิงเนื้อหาให้กับกองบก.” จากนั้นจะต้องทดสอบให้เห็นกระบวนการสร้างคุณค่า 1) Impact ต่อ
สังคม และ 2) มูลค่าเชิงธุรกิจ การทดลองนี้ต้องอาศัย “ทีม” และ “กระบวนการวิจัย” ประกบคู่กับการท�างานของ
องค์กรสื่อ ในลักษณะการท�า Media Lab ซึ่งเป็นสิ่งที่ควรมีการสนับสนุนและลงทุนในการทดสอบและพัฒนา เพื่อ
สนับสนุนให้องค์กรด้านวารสารศาสตร์สามารถไปต่อได้ตามความคาดหวังของสังคมและอยู่ได้ในเชิงธุรกิจด้วย
 เมื่อเราลองเทียบกับการศึกษาวิจัย และการส่งเสริมพัฒนาสื่อด้านวารสารศาสตร์ในต่างประเทศพบว่า 
ประเทศไทยยังต้องมีการสนับสนุน Ecosystem ของการพัฒนาวารสารศาสตร์ในหลายด้าน ดังนี้

  การพัฒนาองค์กรสื่อด้านวารสารศาสตร์จ�าเป็นต้องเกิดจากการมองทั้งระบบของการพัฒนา ตั้งแต่องค์กร
พัฒนาโครงสร้างภายในองค์กร พัฒนาคนเข้าสู่งานวารสารศาสตร์ การพัฒนารูปแบบการหารายได้ การสร้างผู้ 
ประกอบการวารสารศาสตร์ (Journalism Startup) การศกึษาผูร้บัสาร การสร้างกระบวนการมส่ีวนร่วม การทดลอง
และพัฒนานวัตกรรมการสื่อสาร ทั้งเนื้อหา การเล่าเรื่อง กระบวนการ และ แพลตฟอร์มการสื่อข่าวเพื่อให้แก้ปัญหา
ในกระบวนการท�างาน รกัษาบทบาทจรยิธรรม สร้างคุณค่าใหม่ทีต่อบโจทย์ความคาดหวังของสงัคม ซึง่การสนบัสนนุ
พัฒนานั้น ควรเป็นเชิงนโยบายระดับประเทศที่มองบทบาทของสื่อวารสารศาสตร์เป็นฟันเฟืองของสังคม และมี 
การสนับสนุนทั้งในเชิงงบประมาณ ความเชี่ยวชาญที่จะไปช่วยพัฒนาในแต่ละส่วนงาน การทดลองวิจัยและ 
พัฒนานวัตกรรม การบ่มเพาะธุรกิจ การสร้างห่วงโซ่คุณค่ากับผู้รับสารและสังคมอย่างเป็นระบบเชื่อมโยงกัน
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 กรณ ีนกัข่าวโทรทัศน์ 4 คน ร่วมกบัแหล่งข่าวจดัฉากเพือ่สร้างหลกัฐานน�าไปสูก่ารน�าเสนอข่าว “หมอปลา”  
หรือ จีรพันธ์ เพชรขาว มือปราบสัมภเวสี พร้อมเจ้าหน้าที่ส�านักพุทธฯ ฝ่ายปกครอง และผู้สื่อข่าว บุกตรวจสอบ  
“หลวงปู่แสง” พระเกจิชื่อดัง ที่ส�านักสงฆ์พื้นที่บ้านดงสว่าง ต. โคกนาโก จ. ยโสธร โดยมีการกล่าวหาว่าลวนลาม 
หญิงสาว
 จนน�าไปสู่ เพจเฟซบุ๊ก ข่าวเวิร์คพอยท์ 23 ประกาศเรื่อง “ความผิดพนักงาน” ระบุว่า ตามที่......ผู้สื่อข่าว
เวิร์คพอยท์ ได้ท�าผิดจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพสื่อมวลชน ในการท�าข่าวของหลวงปู่แสง โดยมีความผิด
ดังนี้ 1. มีกิริยาไม่เหมาะสมไม่เคารพต่อแหล่งข่าว 2. แสดงความไม่เป็นกลางในการท�าหน้าท่ีของส่ือมวลชน และ  
3. ตัดสินใจร่วมกับสื่อส�านักอื่นและแหล่งข่าวในการสร้างหลักฐาน โดยไม่ขออนุญาตผู้บังคับบัญชาหรือรายงาน 
ต้นสังกัด กองบรรณาธิการข่าวเวิร์คพอยท์จึงมีมติให้...พ้นสภาพการเป็นผู้สื่อข่าวเวิร์คพอยท์
 ผู้เขียนตั้งข้อถกเถียงว่ำ กลไกกำรผลิตข่ำวแบบไหน ท�ำให้คนข่ำวกลุ่มหนึ่งต้องร่วมกับแหล่งข่ำวใน
กำรสร้ำงหลักฐำนเพื่อสร้ำงข่ำว 
 หำกถกเถียงต่อไปอีกว่ำ แล้วนักข่ำวที่ร่วมกับแหล่งข่ำวสร้ำงหลักฐำนเพื่อเป็นข่ำว รู้หรือไม่ว่ำสิ่งที่ท�ำ
น้ันเข้ำข่ำยผิดกฎหมำย เพรำะเป็นกำรสร้ำงข่ำวท�ำให้ผู้ที่ตกเป็นข่ำวเกิดควำมเสียหำย เสียช่ือเสียง ถูกดูหมิ่น 
หรือถูกเกลียดชัง 

Technological Disruption ท�าให้สื่อต้องผิดจริยธรรมเพื่อความอยู่รอด จริงเหรอ !!!

 ศาสตราจารย์ ดร. พิรงรอง รามสูต กรรมการ กสทช. ด้านกิจการโทรทัศน์ไทย กล่าวในงานเวทีเสวนา 
โต๊ะกลม “จรยิธรรมกบัความเปล่ียนแปลงทีม่ากับโลกดิจทิลั” จรยิธรรมสือ่ไทยในอนาคต (ล้อมวงถก ยกประเด็นคยุ) 
เมื่อวันเสาร์ที่ 11 มิถุนายน 2565 ว่า “อิทธิพลทางเทคโนโลยีส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อภูมิทัศน์สื่อและข่าวสาร 
นอกจากจะกระทบ Business Models และ Value Chain ในอุตสาหกรรมข้อมูลและสื่อแล้ว พฤติกรรมการบริโภค

Technological Disruption 
ท�าให้ส่ือต้องผิดจริยธรรมเพื่อความอยู่รอด จริงเหรอ !!!
         วิไลวรรณ จงวิไลเกษม1

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิไลวรรณ จงวิไลเกษม อาจารย์ประจ�าคณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
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สื่อในภาพรวมก็ยังกระจัดกระจาย แม้จะย้ายฐานสู่ออนไลน์และเน้นความยืดหยุ่นมากขึ้น ขณะที่แพลตฟอร์ม OTTs 
Social Media Influencer และ Content Creators เข้ามามีอิทธิพลต่อการสร้างมติมหาชนมากกว่า เหล่านี้ท�าให้
สื่อจ�าเป็นต้องหาที่ยืนให้ได้ ภายใต้ภูมิทัศน์อันเปลี่ยนแปลงไปอย่างพลิกโฉม
 งานวิจัยเรื่อง “ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อจรรยาบรรณสื่อโทรทัศน์ในยุคดิจิทัลและแนวทางก�ากับดูแล” ของ 
ภาณุพงษ์ ทินกร 2561 พบว่า ปัจจัยภายใน: นโยบายเน้นความสนใจของประชาชนหรือประโยชน์ธุรกิจเป็นหลัก 
จรรยาบรรณเป็นเรื่องรอง ปัจจัยภายนอก: จ�านวนช่องมาก การแข่งขันรุนแรง วัดด้วยเรตต้ิง มีการเกิดขึ้นของ 
โซเชียลมีเดียที่เพิ่มสูงขึ้น 
 จะเห็นได้ว่า นโยบายขององค์กร และเรตต้ิง กลายเป็นส่วนส�าคญัในการขับเคล่ือนกลไกการผลิตข่าวขึน้ แต่
ผู้เขียนตั้งข้อสังเกตว่านโยบายการพัฒนาธุรกิจสื่อที่เน้นเรตติ้งที่ไม่มีคุณภาพโดยไม่ค�านึงถึงจริยธรรม จะยังคงรักษา
เรตติ้งจนกลายเป็นเรตติ้งที่ยั่งยืนได้หรือไม่ กับผลกระทบต่อสังคมที่สืบเนื่อง  

เราจะส่งเสริมจริยธรรมวารสารศาสตร์ ได้อย่างไร?
 The Importance of Ethics in Journalism  ระบุว่า นักข่าวมีบทบาทส�าคัญในการค้นหาความจริงและ
รายงานต่อสาธารณะ ขณะท่ีคนท�าสือ่ก�าลงัเผชญิกบัการเปลีย่นแปลงครัง้ใหญ่ของคนเสพข่าว ทีเ่น้นด้านดิจิทลัอนัดบั
แรก นักข่าวต้องมีความเป็นประชาธิปไตย มีปฏิสัมพันธ์ และรวดเร็วกว่าที่เคยเป็นมาในอดีต  เพราะใครก็ตามที่มี
การเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตสามารถเปิด Twitter และออกแถลงการณ์ท่ีคนอื่นอาจรับรู้ว่าคือความจริง ดังนั้นนักข่าว 
มืออาชีพจึงต้องมีความรับผิดชอบมากขึ้นในการค้นหาความจริง พิสูจน์หักล้างข่าวปลอม และตรวจสอบเร่ืองเล่าที่
ก�าลังเป็นที่นิยม เพื่อให้แน่ใจว่าประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลท่ีเชื่อถือได้ทางออนไลน์ พร้อมกับระบุว่า ตามหลัก
จรรยาบรรณของสมาคมนักข่าวมืออาชีพ (The Society of Professional Journalists หรือ SPJ) นักข่าวมีหน้าที่
รับผิดชอบหลักสี่ประการ ได้แก่ 
 1. แสวงหำควำมจริงแล้วรำยงำน (Seek truth and report it) ความรับผิดชอบที่ส�าคัญท่ีสุด 
ประการหนึ่งที่นักข่าวต้องมี คือการตรวจสอบความถูกต้องของสิ่งที่จะรายงานและสื่อสารความจริง โดยนักข่าวต้อง
ถ่ายทอดความจริงในทกุรปูแบบ และให้บรบิทเพือ่หลกีเลีย่งการบดิเบอืนข้อมลู ตวัอย่างเช่น นกัข่าวทีม่จีรยิธรรมควร
หลกีเลีย่งพาดหัวข่าวคลกิเบต ทีต่ัง้ใจจะท�าให้เข้าใจง่ายเกนิไปหรอืตคีวามจริงผดิ นอกเหนอืจากการให้ความกระจ่าง
แล้ว นักข่าวควรตรวจสอบแหล่งที่มาและตรวจสอบความน่าเชื่อถือและความเป็นกลางเสมอ
 2. ลดอันตรำย (Minimize harm) จรรยาบรรณของวารสารศาสตร์ตัง้อยูบ่นความเชือ่ทีว่่า มนษุย์สมควร
ได้รับความเคารพและความจริง นักข่าวต้องใช้ความเห็นอกเห็นใจและหลีกเลี่ยงการล่วงล�้าโดยไม่จ�าเป็น พวกเขา
ต้องได้รับการเข้าถึงข้อมูลทางกฎหมาย และเคารพความยินยอมของบุคคลและสิทธิ ในการปฏิเสธข้อมูล นักข่าวมี 
ความรับผิดชอบมากข้ึนในการลดอันตรายให้เหลือน้อยที่สุด เม่ือกล่าวถึงหัวข้อที่มีความละเอียดอ่อนท่ีเกี่ยวข้องกับ
เด็กและเยาวชน ผู้ที่ตกเป็นเหยื่อของอาชญากรรม 
 3. รำยงำนโดยอิสระ (Act independently) วารสารศาสตร์มีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 
นักข่าวที่มีจริยธรรมต้องด�าเนินการอย่างเป็นอิสระ และควรหลีกเล่ียงผลประโยชน์ทับซ้อน Dr. Brian Moritz  
ผู้เชี่ยวชาญด้านวารสารศาสตร์กีฬาและรองศาสตราจารย์และผู้อ�านวยการโครงการ MA วารสารศาสตร์ออนไลน์  
ที่มหาวิทยาลัยเซนต์โบนาเวนเจอร์ ได้ศึกษาเกี่ยวกับการพนันกีฬา โดยตั้งค�าถามว่า  “ผลประโยชน์ทับซ้อนสามารถ
ประนีประนอมความซื่อสัตย์และความเป็นกลางของนักข่าวได้อย่างไร”  ผลการศึกษาพบว่า นักข่าวต้องปฏิเสธของ
ขวัญ ค่าธรรมเนียม การปฏิบัติพิเศษ และหลีกเลี่ยงกิจกรรมทางการเมืองที่อาจส่งผลต่อการรายงานข่าว
 4. มีควำมรับผิดชอบและโปร่งใส (Be accountable and transparent) เมื่อนักข่าวเผยแพร่ข่าว 
พวกเขามีหน้าที่รับผิดชอบอย่างต่อเนื่องในการตอบค�าถามต่อสาธารณชน และแก้ไขข้อผิดพลาดต่าง ๆ อย่างทัน
ท่วงที นอกจากนี้ นักข่าวจะต้องเปิดให้ติดตามข้อมูล ความชัดเจน และตอบค�าถามของสาธารณชน งานของนักข่าว
ไม่เสร็จเมื่อมีการเผยแพร่เนื้อหา มันยังคงด�าเนินต่อไปเมื่อมีการบริโภคและตรวจทานเนื้อหาโดยผู้ชม
 จากหลักจรรยาบรรณของสมาคมนักข่าวมืออาชีพ (The Society of Professional Journalists หรือ 
SPJ) ผู้เขียนตั้งข้อสังเกตว่า “ แสวงหาความจริงแล้วรายงาน  ลดอันตราย รายงานโดยอิสระ  และมีความรับผิดชอบ 
และโปร่งใส”  เป็นเรื่องพื้นฐานที่คนข่าวต้องรู้อยู่แล้ว 
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    แนวปฏิบัติของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาต ิ
    เรื่อง การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย พ.ศ. 2565 
    กับ ความเป็นจริงของการรายงานข่าว

คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ 
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

16 มกราคม 2565  สือ่มวลชนน�าเสนอข่าว	นายมเิชล	ชยัโรจน์	พพูาร์ต	หรอืทีรู่จ้กักนัในชือ่	ไมเคลิ	พพูาร์ต	อดตีพระเอก
ดารายุค	90	อายุ	52	ปี	 ใช้อาวุธปืนยิงตัวเองเสียชีวิตภายในบ้านพัก	ด้วยสาเหตุการเสียชีวิต	 
และด้วยความเป็นนักแสดงที่เป็นที่รู้จัก	 สื่อมวลชนรวมทั้งสื่อออนไลน์	 จึงสนใจเสนอข่าวนี้ใน
ช่วงท่ีคณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคส่ือ	 ก�าลังจัดท�าร่างแนวปฏิบัติการเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	 
เพือ่น�าเสนอเข้าสูก่ระบวนการพิจารณาของสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ	ประกอบกับ	ในปี	2564	
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้ท�า	MOU	กับ	WISESIGHT	 (Thailand)	 เพื่อสนับสนุนข้อมูล
ส�าหรับงานก�ากับดูแลด้านจริยธรรม	

8 กุมภาพันธ์ 2565  สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติเรื่อง	 การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	 
พ.ศ.	2565		คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	จึงเห็นควรให้มีการศึกษาวิเคราะห์การน�าเสนอ
ข่าวการฆ่าตวัตายของไมเคลิ		พพูาร์ต	ตามแนวปฏบิติัฯ	ทีส่ภาการสือ่มวลชนแห่งชาติ	ประกาศ
ใช้	 เพ่ือประโยชน์ทางวิชาการและปฏิบัติการการประยุกต์ใช้แนวปฏิบัติฯ	 กับสถานการณ์
จริงของเหตุการณ์	 ทั้งการฆ่าตัวตายและการรายงานของส่ือมวลชน	 เพ่ือให้ผลการศึกษาเกิด
ประโยชน์ในการสร้างแรงจูงใจสื่อมวลชน	 ในการน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายอย่างยึดถือแนว
ปฏิบัติของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	เรื่อง	การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	พ.ศ.2565

  หน่วยการศึกษา  

	 เลือกศึกษาแพลตฟอร์มที่นิยมใช้ในการน�าเสนอ/เผยแพร่และการรับข่าวสารทางออนไลน์	คือ	FB	Page	
และ	คลิปข่าว	YouTube	ของสื่อมวลชน/ส�านักข่าว	ที่เผยแพร่ในช่วงวันที่	16-20		มกราคม	2565	เพราะเป็นช่วง
ที่มีการน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของไมเคิล	พูพาร์ต	ในจ�านวนสูงสุด	(อ้างอิงจาก	ฐานข้อมูลของ	Wisesight)	ทั้งนี้
ในแต่ละแพลตฟอร์มเลือกศึกษาโพสต์และคลิปที่มีส่วนร่วม	(Engagement)	สูงสุด	3	อันดับแรกของแต่ละวัน		สรุป
กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา	คือ	Facebook	จ�านวน	1,295	โพสต์	You	Tube	จ�านวน	165	โพสต์

    วิธีการศึกษา 

	 วิเคราะห์การน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของไมเคิล	พูพาร์ต	ของกลุ่มตัวอย่างที่เป็นหน่วยการศึกษา	ด้วย
เกณฑ์แนวปฏิบัติของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	เรื่อง	การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	พ.ศ.2565		อย่างไม่มุ่งเน้นการ
วิเคราะห์รายส่ือที่เป็นกลุ่มตัวอย่างการศึกษา	 และไม่เน้นการวิเคราะห์อย่างเปรียบเทียบระหว่างแพลตฟอร์มท่ีเป็น
หน่วยการศึกษา	 และด้วยหน่วยการศึกษา	 มีทั้งที่เป็นข้อความ	ภาพประกอบข้อความ	 คลิปรายการข่าว	 ดังนั้น	 ใน
การวิเคราะห์	จะพิจารณาถ้อยค�า	ภาพประกอบ	ทั้งภาพนิ่ง	ภาพเคลื่อนไหว	ภาพกราฟฟิก	ฯลฯ	กรณีเป็นข้อความ	
จะพิจารณาทั้งถ้อยค�าและวิธีการน�าเสนอ	เช่น	การเน้น	การใส่เครื่องหมาย	ฯลฯ	
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   เกณฑ์ในการวิเคราะห์ 

	 สรุปสาระส�าคัญของแนวปฏิบัติของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 เรื่อง	 การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	 
พ.ศ.2565	ที่เป็นเกณฑ์ในการวิเคราะห์

      ระดับ	Red	Zone	หรือ	ไม่น�ำเสนอ	หลีกเลี่ยง	 
 • ไม่น�ำเสนอข่าวทีเ่น้นย�า้ถงึสาเหตกุารฆ่าตวัตาย	การสมัภาษณ์บคุคลใกล้ชดิ	หรอืสมาชกิครอบครวัของ 
	 	 ผู้ตายอย่างเจาะลึก	
 • ไม่น�ำเสนอเรื่องราวการฆ่าตัวตายว่าเป็นเรื่องปกติธรรมดา	 หรือเป็นเรื่องที่ยอมรับได้เมื่อเผชิญภาวะ 
	 	 ยากล�าบากของชีวิต	
 • หลีกเลี่ยงการน�าเสนอข่าวเรื่องราวการฆ่าตัวตายเป็นข่าวหลัก	หรือเป็นข่าวที่โดดเด่น	
 • หลีกเลี่ยงการเสนอรายละเอียดของวิธีการฆ่าตัวตาย	 สถานที่เกิดเหตุ	 จดหมายหรือข้อความลาตาย	 
	 	 รวมทั้งการน�าเสนออย่างซ�้า	ๆ	
 • ไม่เร่งสรุป	 หรือลดทอนความซับซ้อนของสาเหตุการฆ่าตัวตาย	 ท�าให้เข้าใจว่าการฆ่าตัวตายมาจาก 
	 	 สาเหตุหรือปัญหาใดเพียงปัญหาหนึ่ง

      ระดับ	Yellow	Zone	หรือ	ระมัดระวัง	
 • ระมัดระวังอย่างยิ่งในการเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของผู้มีช่ือเสียง	 ดารา	 ศิลปิน	 โดยเฉพาะในแง่มุม 
	 	 ความซาบซึ้งสะเทือนใจ	
 • ระมัดระวังการพาดหัวข่าว	 ความน�า	 รวมทั้งการน�าเสนอเนื้อหาการฆ่าตัวตายที่กระตุ้นอารมณ ์
	 	 ความรู้สึก	ความสะเทือนใจ		
 • ระมัดระวังการน�าเสนอข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับผู้ที่ฆ่าตัวตาย	รวมทั้งภาพนิ่ง	ภาพเคลื่อนไหว	หรือ 
	 	 ภาพจ�าลอง	และลิงก์โซเชียลมีเดียที่เกี่ยวข้อง

       ระดับ	Green	Zone	หรือ	ควรน�ำเสนอ	ควรด�ำเนินกำร	
 • ควรใช้โอกำสที่เหมำะสมน�าเสนอช่องทางการรับความช่วยเหลือ	ข้อมูล	 ค�าแนะน�าเรื่องการประเมิน 
	 	 ตนเอง	การจัดการความเครียด	สัญญาณเตือน	หรือปัจจัยเสี่ยงต่อการคิดฆ่าตัวตายร่วมด้วยทุกครั้งที่ 
	 	 น�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย		
 • ควรมีที่ปรึกษำหรือท�างานร่วมกับบุคลากรด้านจิตวิทยา	ในการน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย

  สรุปผลการศึกษา FB Page และ คลิปข่าว YouTube ของสื่อ/ส�านักข่าว 

	 ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง	หรือหน่วยการศึกษา

แผนภูมิ 	ภำพรวมลักษณะกำรน�ำเสนอข่ำวกำรฆ่ำตัวตำยของไมเคิล	พูพำร์ต	ที่พบในหน่วยกำรศึกษำ	FB	Page	
และคลิปข่ำว	 YouTube	 วิเครำะห์ตำมเกณฑ์แนวปฏิบัติของสภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ	 เรื่อง	 กำรเสนอข่ำว 
กำรฆ่ำตัวตำย	พ.ศ.2565
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หมำยเหตุ	หน่วยการศึกษา	FB	Page	จ�านวน	15	โพสต์	และ	คลิปข่าว	YouTube	จ�านวน	15	คลิป	ทั้งนี้	ใน	1	โพสต์ของ	FB	Page	

และใน	1	คลิปของ	YouTube	อาจมีมากกว่า	1	ลักษณะการน�าเสนอ

 กำรน�ำเสนออย่ำงไม่ระมดัระวงั	พบมากทีสุ่ด	จ�านวนรวม	20	โพสต์/คลิป		โดยพบในคลิปข่าว	YouTube	
12	คลิป	พบใน	FB	Page	8	โพสต์	ลักษณะการน�าเสนอที่	พบมำกที่สุด	ในทั้ง	2	แพลตฟอร์ม	คือ	พาดหัวข่าว	ความ
น�า	การน�าเสนอเนือ้หา	ด้วยภาษาทีก่ระตุน้ความสนใจ	เร้าอารมณ์	ระบวุธิฆ่ีาตวัตาย	รองลงมา	เป็นการน�าเสนอข้อมลู
รายละเอียดเกี่ยวกับผู้ตาย	ด้วยภาพนิ่ง	ภาพเคลื่อนไหว	ภาพจ�าลอง	ลิงก์โซเชียลมีเดีย	มีการน�าเสนอภาพคู่ผู้เสียชีวิต
กับอดีตคนรัก	โดยเห็นหน้าผู้หญิงและเด็กในภาพอย่างชัดเจน	

 กำรน�ำเสนอส่ิงที่ควรหลีกเล่ียง/ไม่น�ำเสนอ	พบรองลงมา	 จ�านวนรวม	 18	 โพสต์/คลิป	 โดยพบในคลิป
ข่าว	YouTube	12	คลิป		FB	Page	6	โพสต์	ลักษณะการน�าเสนอที่	พบมำกที่สุด	ในทั้ง	2	แพลตฟอร์ม	คือ	เน้นย�้า
สาเหตกุารฆ่าตวัตาย	สมัภาษณ์บุคคลใกล้ชดิหรอืสมาชกิครอบครวัของผูต้ายอย่างเจาะลกึถงึความรูส้กึสญูเสยี	สาเหตุ
การฆ่าตัวตาย	ปมปัญหาครอบครัว	รองลงมำ	เป็นการน�าเสนอรายละเอียด	รวมทั้งการน�าเสนออย่างซ�้า	หรือเน้นย�้า	
เช่น	สภาพศพ	บาดแผล	สภาพห้อง	อาวุธปืน	วิธีการฆ่าตัวตาย	ข้อมูลสถานที่เกิดเหตุ	จดหมายหรือข้อความลาตาย	
คลิปเสียงสั่งลา	 เป็นต้น	 และพบน้อยท่ีสุด	 คือ	 น�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายเป็นข่าวหลัก	 หรือเป็นข่าวที่โดดเด่น	 ใน
ลักษณะให้เวลายาวกว่าข่าวปกติ	 ด้วยการสัมภาษณ์สมาชิกในครอบครัวและบุคคลใกล้ชิดที่เกี่ยวข้องอย่างเจาะลึก	 
ไม่พบ	การน�าเสนอเรือ่งราวการฆ่าตวัตายว่าเป็นเรือ่งปกติธรรมดา	หรือเป็นเร่ืองทีย่อมรับได้เมือ่เผชญิภาวะยากล�าบาก
ของชีวิต	ไม่พบ	การน�าเสนอข่าวที่เร่งสรุป	หรือลดทอนความซับซ้อนของสาเหตุการฆ่าตัวตาย	ท�าให้เข้าใจว่าการฆ่า 
ตัวตายมาจากสาเหตุหรือปัญหาใดเพียงปัญหาหนึ่ง	

 น�ำเสนอส่ิงทีพึ่งท�ำ/ควรน�ำเสนอ	พบน้อยทีส่ดุ	จ�านวนรวม	12	โพสต์/คลปิ	โดยพบในคลปิข่าว	YouTube	
9	คลิป		FB	Page	3	โพสต์	ลักษณะการน�าเสนอที่	พบมำกที่สุด	ในทั้ง	2	แพลตฟอร์ม	คือ	ค�าแนะน�า/ทางออกโดย	
ญาตผิูเ้สยีชีวติ	นักแสดงคูข่วญัทีเ่คยมผีลงานร่วมกนั	นกัแสดงทีเ่คยป่วยโรคซมึเศร้า	และโดยผูป้ระกาศข่าว	เช่น	ญาติ
ผู้เสียชีวิตแนะคนท่ีมีญาติเป็นโรคซึมเศร้าให้รีบพาไปพบหมออย่าปล่อยไว้นาน	 	 และต้องให้ก�าลังใจซึ่งกันและกัน	 
นักแสดงคู่ขวัญที่เคยมีผลงานร่วมกันระบุกรณีไมเคิล	ถือเป็นอุทธาหรณ์ให้ตระหนักถึงความอันตรายของโรคซึมเศร้า	
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ค�าแนะน�าจากประสบการณ์จริงของนักแสดงที่เคยป่วยโรคซึมเศร้าเสนอว่าต้องศึกษา	 ต้องเรียนรู้	 ต้องเข้าใจจิตใจ
คนป่วย	 ผู้ประกาศข่าวเสนอแนะว่าโรคซึมเศร้าเป็นเรื่องท่ีต้องหยิบยกมาเป็นวาระพูดคุยกันอย่างจริงจังเก่ียวกับ
การดูแลผู้ป่วยในกลุ่มนี้	เป็นต้น	ส่วนการแสดงข้อมูลช่องทางการรับความช่วยเหลือไว้ใต้คลิป	พบเฉพาะในคลิปข่าว	
You	Tube	4	คลิป		ไม่พบ	การน�าเสนอข้อมูลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง	บทความผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพ	ความเห็นของ 
ผูเ้ชีย่วชาญด้านสขุภาพจิต	ค�าแนะน�าเรือ่งการประเมนิตนเอง	การจดัการความเครยีดและความคดิฆ่าตวัตาย	สญัญาณ
เตือนหรือปัจจัยเสี่ยงต่อการฆ่าตัวตาย

   บทวิเคราะห์และข้อเสนอ

	 1.	 การที่สื่อที่เป็นหน่วยการศึกษา	รายงานข่าวการฆ่าตัวตายของ	ไมเคิล	พูพาร์ต	ที่เข้าลักษณะ	กำรน�ำ
เสนออย่ำงไม่ระมัดระวัง	 ในจ�านวนมากที่สุดนั้น	 ส่วนหนึ่งอาจเพราะเป็นข่าวการเสียชีวิตของนักแสดงท่ีเป็นที่รู้จัก	
เป็นการเสียชีวิตอย่างกะทันหันด้วยการฆ่าตัวตาย	ทั้งมีข้อมูลเรื่องอาการป่วยด้วยโรคซึมเศร้า	แต่อำจเป็นแบบแผน
กำรน�ำเสนอข่ำวกำรฆ่ำตัวตำยของสื่อโดยเฉพำะในยุคสื่อออนไลน์	 ที่นอกจากมีส่ือหลากหลายแล้ว	 ยังสามารถ 
ตรวจสอบระดับความนิยมได้ในทันที	เมื่อการกระตุ้นความสนใจ	ด้วยอารมณ์	ความรู้สึกสร้างผลตอบสนองสูง	สื่อจึง
มกัใช้	ไม่เพยีงอารมณ์ความรูส้กึเศร้าจากความสญูเสยี	แต่หากมเีรือ่งราวของความรกั	ทัง้สขุสมหวงัหรอืรกัร้าง	สือ่ก็จะ
ใช้เป็นประเดน็สร้างความสนใจ	ทีพ่บในการศกึษาครัง้นีเ้ช่นกนั				อย่างไรกต็าม	เกณฑ์	“พงึน�าเสนออย่างระมดัระวงั”	
ค่อนข้างเป็นเรือ่งของวจิารณญาณทัง้ในการน�าเสนอ	และการพิจารณาตัดสิน	จงึเป็นเรือ่งทีท้่ำทำยสภำกำรสือ่มวลชน
แห่งชำติและองค์กรวิชำชีพสื่อ	ในกำรติดตำมและตักเตือน	ด้วยบรรทัดฐำนที่เที่ยงตรง	น่ำเชื่อถือ	เป็นที่ยอมรับ

	 2.		ลักษณะการน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของไมเคิล	 	 พูพาร์ต	 ตามแนวปฏิบัติของสภาการสื่อมวลชน
แห่งชาติ	 ที่พบรองลงมา	 คือ	 กำรน�ำเสนอสิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง	 สิ่งที่ไม่ควรน�ำเสนอ	 โดยเฉพาะ	 สาเหตุของการ 
ฆ่าตวัตาย	ทีก่ารศกึษาครัง้นีพ้บการเน้นย�า้ทัง้เนือ้หาข้อมลูและวธิกีารน�าเสนอทีใ่ห้เวลามาก		เพ่ือเสนอการสัมภาษณ์
สมาชิกในครอบครัวและบุคคลใกล้ชิดอย่างเจาะลึก	 และที่พบรองลงมาแต่เป็นเรื่องส�าคัญ	คือ	น�าเสนอรายละเอียด	
สภาพศพ	 บาดแผล	 สภาพห้อง	 อาวุธปืน	 วิธีการฆ่าตัวตาย	 ระบุสถานที่เกิดเหตุชัดเจน/ค่อนข้างชัดเจน	น�าเสนอ
คลิปเสียงสั่งลาของผู้เสียชีวิต	ฯลฯ	ซึ่งเป็นกำรละเมิดศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ของผู้ตำย	กำรละเมิดควำมเป็นส่วน
ตัวของบุคคล	ครอบครัว	ผู้ใกล้ชิด	ทั้งกำรน�ำเสนอสำเหตุและวิธีกำรฆ่ำตัวตำยอย่ำงละเอียด	อำจเข้ำข่ำยสร้ำง 
ควำมเส่ียงของกำรฆ่ำตัวตำยที่เพ่ิมขึ้น	 ดังความเกร่ินน�าในประกาศแนวปฏิบัติฯ	 อย่างไรก็ดี	 ด้วยข้อความใน 
แนวปฏิบัติฯ	 มิได้ระบุเหตุผล/ที่มาและความส�าคัญของประเด็นที่ไม่ควรน�าเสนอ	หรือพึงหลีกเล่ียง	 แม้ในความ 
เกริ่นน�าก็ระบุเพียงสั้น	ๆ	ดังนั้น	กำรพิจำรณำว่ำสื่อใดน�ำเสนอสิ่งที่ไม่ควรน�ำเสนอ	หรือพึงหลีกเลี่ยง	อำจต้องมี 
กำรอธบิำยเหตผุลในเชงิหลักกำรและวชิำกำร	เช่น	หลกักำรสิทธมินุษยชน	วชิำกำรด้ำนจติวทิยำ	จติวทิยำสงัคม	ฯลฯ	 
ประกอบกับหลักมำตรฐำนและจริยธรรมสื่อมวลชน	 ที่องค์กรวิชำชีพสื่อ	 เช่น	 สภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ	 
อำจต้องด�ำเนินกำรตำมแนวปฏิบัติฯ	 คือ	 ควรมีที่ปรึกษำ	 หรือควรท�ำงำนร่วมกับบุคลำกรด้ำนจิตวิทยำ	 ใน
กำรพิจำรณำกรณีมีกำรละเมิดแนวปฏิบัติเรื่องกำรเสนอข่ำวกำรฆ่ำตัวตำย	 ของสภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ	 
พ.ศ.2565

	 3.		เมือ่พจิารณาตามเกณฑ์สิง่ทีค่วรหลกีเลีย่ง	สิง่ทีไ่ม่ควรน�าเสนอ	ในแนวปฏบิตัเิร่ือง	การรายงานข่าวการ
ฆ่าตัวตายของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาตินั้น	เป็นที่น่ายินดีว่า	การศึกษาครั้งนี้	พบว่า	สื่อที่เป็นหน่วยการศึกษา	ไม่มี
การน�าเสนอให้เห็นว่าการฆ่าตัวตายเป็นเรื่องปกติธรรมดา	หรือเป็นเรื่องที่ยอมรับได้	เมื่อเผชิญภาวะยากล�าบากของ
ชีวิต	รวมทั้งไม่พบการน�าเสนอข่าวที่เร่งสรุป	หรือลดทอนความซับซ้อนของสาเหตุการฆ่าตัวตาย	อย่างท�าให้เข้าใจว่า 
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การฆ่าตัวตายมาจากสาเหตุหรือปัญหาใดเพียงปัญหาหนึ่ง	อย่างไรก็ตาม	สิ่งที่การศึกษานี้ไม่ครอบคลุม	เพราะไม่อยู่
ในกรอบการศึกษา	คือ	บทบาทของสื่อในการให้ข้อมูล	ความรู้	เพื่อลดจ�านวนการพยายามฆ่าตัวตายที่ต้นเหตุ	อย่าง
ตระหนกัว่าการฆ่าตวัตายมิได้มาจากสาเหตหุรอืปัญหาใดเพยีงปัญหาหนึง่		สภำกำรสือ่มวลชนแห่งชำติ	จงึควรสร้ำง
แรงจงูใจให้สือ่ท�ำหน้ำทีใ่ห้ข้อมลูควำมรู้เกีย่วกับกำรฆ่ำตวัตำยเมือ่มกีำรรำยงำนข่ำวกำรฆ่ำตวัตำย	โดยจดัท�ำคูม่อื
สือ่มวลชนทีเ่ป็นกำรพัฒนำร่วมกนัระหว่ำงนกัวชิำชพีสือ่มวลชน	และนกัวิชำชพีผูเ้ชีย่วชำญด้ำนกำรป้องกนักำร
ฆ่ำตัวตำย	หรือเป็นกำรพัฒนำจำกองค์ควำมรู้สำกลส�ำหรับสื่อมวลชน

	 4.		ส�าหรับเกณฑ์สิ่งที่สื่อควรน�ำเสนอ	 ในแนวปฏิบัติเรื่อง	 การเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของสภาการ
สื่อมวลชนแห่งชาติ	 พ.ศ.2565	 นั้น	 การศึกษาครั้งนี้	 พบว่า	 สื่อที่เป็นหน่วยการศึกษา	 มีการน�าเสนอในเกณฑ์นี	้ 
น้อยที่สุดในเชิงปริมาณในภาพรวม	โดยที่พบมากที่สุด	คือ	ค�าแนะน�า/ทางออก	โดยญาติผู้เสียชีวิต	โดยนักแสดงอดีต
คู่ขวัญ	โดยนักแสดงที่เคยป่วยโรคซึมเศร้า	โดยผู้ประกาศข่าว	และพบการแสดงข้อมูลช่องทางการรับความช่วยเหลือ 
ไว้ใต้คลิป	 เฉพาะในคลิปข่าว	YouTube	แต่ไม่พบ	การน�าเสนอข้อมูลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง	บทความผู้เชี่ยวชาญด้าน
สขุภาพ	ความเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญด้านสุขภาพจติ	เกีย่วกบัค�าแนะน�า	เรือ่งการประเมนิตนเอง	การจดัการความเครยีด
และความคดิฆ่าตวัตาย	สญัญาณเตอืนหรอืปัจจยัเส่ียงต่อการฆ่าตัวตาย	แสดงว่า	ส่ือทีเ่ป็นหน่วยการศึกษา	เหน็ความ
ส�าคัญของการให้ข้อมลู	ความรู	้ค�าแนะน�า	ดงันัน้	สภำกำรสือ่มวลชนแห่งชำต	ิหรอืองค์กรวชิำชพีสือ่	ควรสนบัสนุน
ข้อมลู	ควำมรู	้หรอื	เป็นร่มใหญ่ในกำรจดัท�ำควำมร่วมมอืกบัหน่วยงำน/องค์กรทีเ่ป็นผูรู้ผู้เ้ชีย่วชำญด้ำนจติวทิยำ
และกำรลดปัญหำกำรฆ่ำตัวตำย

	 5.		ด้วยการน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตายของไมเคิล	 พูพาร์ต	 เกิดขึ้นก่อนการประกาศใช้แนวปฏิบัติของ 
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	เรื่อง	การเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย	พ.ศ.2565	ดังนั้น	การศึกษาครั้งนี้	จึงเป็นการทดลอง
ใช้แนวปฏิบัติฯ	 กับเหตุการณ์จริง	 มิใช่เพื่อประเมินว่าส่ือท่ีเป็นหน่วยการศึกษาหรือส่ือในภาพรวม	 มีการรายงาน
ข่าวตามแนวปฏิบัติฯ	 อย่างไร	 แต่เป็นการสะท้อนให้เห็นว่า	 เมื่อทดลองน�ำแนวปฏิบัติไปใช้กับควำมเป็นจริงของ 
กำรรำยงำนข่ำวแล้ว	พบอะไร	เพื่อให้ผลกำรศึกษำครั้งนี้กระตุ้นปฏิบัติกำรกำรใช้แนวปฏิบัติฯ	ในกำรเสนอข่ำว
กำรฆ่ำตัวตำย		ด้วยตระหนักในบทบำทและควำมส�ำคัญของสื่อ	โดยเฉพำะสื่อมวลชนวิชำชีพ	และเพื่อยกระดับ
คุณภำพสื่อมวลชน	ให้มีส่วนส�ำคัญในกำรลดปัญหำกำรฆ่ำตัวตำย	อันเป็นควำมสูญเสียร่วมกันของสังคม	

	 อ่ำนรำยงำนผลกำรศึกษำ	 เรื่องศึกษำวิเครำะห์กำรน�ำเสนอข่ำว 
กำรฆ่ำตัวตำยของไมเคิล	 พูพำร์ต	 กับแนวปฏิบัติสภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ	 
เรื่อง	กำรน�ำเสนอข่ำวกำรฆ่ำตัวตำย	พ.ศ.2565	
ได้ที่...เว็บไซต์สภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ	https://www.presscouncil.or.th/
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 “ถ้าพูดถึงการเป็นสื่อมืออาชีพ ก็ต้องดูว่า การ
ท�างานมีการควบคุมดูแลโดย Chief Editor และดูว่ามี
การท�างานโดยมีวัตถุประสงค์เป้าหมายในการน�าเสนอ
อะไร ทั้งนี้ องค์กรสื่ออาชีพจะต้องได้รับการรับรองโดย  
สภาสือ่มวลชนอนิโดนเีซยี ภายใต้ Press Law”	Mr.	Asep	
Setiawan[6]	กล่าว

Mr.	Asep	Setiawan

	 พร้อมกันนี้	Mr.	Asep	Setiawan[6]	 ได้ให้ข้อมูล
เพ่ิมเติมเกีย่วกบัทีม่าทีไ่ปในการจัดท�ามาตรฐานสมรรถนะ
วิชาชีพสื่อมวลชนว่า	“Press Law ได้ก�าหนดให้วิชาชีพ
สื่อมวลชนต้องเป็นมืออาชีพ (professional) เพราะ
หน้าที่ของส่ือมวลชนต้องมีบทบาทในการให้ข้อมูลแก่
สาธารณะ ทั้งนี้ ในกระบวนการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
ส่ือมวลชนต้องมีการทดสอบประเมิน สภาส่ือมวลชน
อินโดนีเซียจึงได้จัดท�าเอกสารส�าหรับใช้ในกระบวนการ
ดังกล่าว คือ ข้อบังคับว่าด้วยมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ
ส่ือมวลชน (STANDAR KOMPETENSI WARTAWAN: 
SKW)”

	 ที่มาของการก�าหนดให้มีการทดสอบสมรรถนะ
วชิาชพีส่ือมวลชน	(Journalist	Competency	Test)	ของ
อนิโดนเีซยีนัน้มคีวามน่าสนใจ	และมปัีญหาบางประการที่
คล้ายคลงึกับบรบิทของสือ่ไทย	โดยย้อนกลบัไปก่อนหน้า
นี	้ธรุกจิสือ่มวลชนในอินโดนีเซยีมกีารเตบิโตสงูมาก	ท�าให้
มีจ�านวนนักข่าวเพิ่มมากขึ้น	 แต่ประสบปัญหาส�าคัญคือ
นักข่าวส่วนใหญ่ไม่มีความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
ในวชิาชพีอย่างเพยีงพอ	โดยพบว่ามกีารละเมดิจริยธรรม
วิชาชีพหลายกรณี [1]	 ขณะที่สังคมมีความคาดหวัง 
ให้นักข่าวปฏิบัติหน้าที่	 และมีความรับผิดชอบตาม 
จรรยาบรรณวิชาชีพสื่อมวลชน	(Journalistic	Code	of	
Ethics)	 และเป็นไปตามท่ีกฎหมายสื่อมวลชน	 (Press	
Law)[2]	ก�าหนดไว้
	 Mr.	 Asep	 Setiawan[6]	 สมาชิกสภาสื่อมวลชน
อินโดนีเซีย	 ได้ให้ข้อมูลกับคณะท�างานของสภาการ
สือ่มวลชนแห่งชาตว่ิา		การแยกความแตกต่างระหว่างสือ่
มืออาชีพกับสื่อที่ไม่ใช่มืออาชีพ	เช่น	บลอกเกอร์	เว็บไซต์
ต่าง	ๆ 	ในประเทศอินโดนเีซยี	มกีารแยกความแตกต่างโดย
ยึดกฎหมายสื่อมวลชน	 (Press	 Law)	 และจรรยาบรรณ
วิชาชีพสื่อมวลชน	(Journalistic	Code	of	Ethics)

ปาจารีย์  ปุรินทวรกุล
 มหาวิทยาลัยบูรพา

การรับรองสมรรถนะวชิาชีพส่ือมวลชนอินโดนีเซีย
กับแนวทางการพัฒนาสื่อไทย

ในช่วงท่ีผ่านมา
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

ได้จัดให้มีการศึกษาแนวทางการพัฒนา
ระบบการแยกแยะองค์กรสื่อมวลชนของ

สภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย 
(DEWAN PERS)

เพื่อศึกษาข้อมูลเก่ียวกับการอบรม
และการจัดสอบรับรองสมรรถนะวิชาชีพ
สื่อมวลชนอันอาจเป็นแนวทางหน่ึงในการ

พัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพสื่อของไทย
ในอนาคต
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	 ข้อบังคับว่าด้วยมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ
สื่อมวลชน	 (STANDAR	 KOMPETENSI	WARTAWAN:	
SKW)	ได้รบัการประกาศใช้เมือ่วนัที	่2	กมุภาพนัธ์	2010[3] 
และออกฉบับปรับปรุงเมื่อวันที่	8	ตุลาคม	2018[4]	มีเป้า
หมายส�าคัญ	 คือ	 1)	 ปรับปรุงคุณภาพและความเป็นมือ
อาชพีของนกัข่าว	2)	เพือ่รกัษาศกัดิศ์รขีองสือ่สารมวลชน
ในฐานะวชิาชพีพเิศษทีผ่ลติผลงานทางปัญญา	3)	เพือ่เป็น
ระบบอ้างองิส�าหรบัการประเมนิผลงานนกัข่าวโดยองค์กร
ข่าว	 4)	 เพื่อวางต�าแหน่งนักข่าวในการก�าหนดต�าแหน่ง
เชิงกลยุทธ์ในอุตสาหกรรมสื่อ	 5)	 เพื่อหลีกเลี่ยงการใช้
วิชาชีพสื่อมวลชนในทางที่ผิด	และ	6)	ยึดถือเสรีภาพของ
สื่อมวลชนบนพื้นฐานของประโยชน์สาธารณะ
	 ทั้งนี้	 Mr.	 Asep	 Setiawan[6]	 ระบุว่า	 ในการ
พัฒนาหลักสูตรมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพส่ือมวลชน	 
ได้รเิริม่โดย	Media	Association	6	ราย	และ	Journalist	
Association	4	ราย	รวม	10	องค์กรเครือข่าย	มาประชุม
หารือถึงทักษะและสิ่งส�าคัญที่นักข่าว	“ต้องมี”	โดยท้าย
ที่สุดได้ก�าหนดออกมาเป็นสมรรถนะของสื่อมวลชนใน
ข้อบังคับว่าด้วยมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพสื่อมวลชน	
(SKW)	3	ด้าน[4]	ได้แก่
	 1.	 Awareness	 ได้แก่	 1)	 การตระหนักรู้ด้าน
จริยธรรมและกฎหมาย	 2)	 การมีสัญชาตญาณนักข่าว	
และ	 3)	 การตระหนักถึงความส�าคัญของการสร้างเครือ
ข่ายแหล่งข้อมูลและการล็อบบี้

	 2.	 Knowledge	ได้แก่	1)	ความรู้ท่ัวไป	2)	ความรู้ 
เฉพาะทาง	 3)	 ความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีและการส่ือสาร
มวลชน
	 3.	 Skills	 ได้แก่	 1)	 ทักษะการรายงานข่าว	 
2)	ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและอุปกรณ์ต่าง	ๆ	
3)	ทกัษะการวจิยัและสบืสวน	4)	ทกัษะการวเิคราะห์และ
ประเมินทิศทางข่าว
	 นอกเหนือจากการก�าหนดสมรรถนะวิชาชีพที่
สื่อมวลชนพึงมีแล้ว	ข้อบังคับว่าด้วยมาตรฐานสมรรถนะ
วิชาชีพสื่อมวลชน	 (SKW)	 ยังมีการก�าหนดกลไกในการ
ทดสอบสมรรถนะวิชาชีพสื่อมวลชน	(Journalist	Com-
petency	Test)	ซึ่งด�าเนินการมาอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่
ปี	2010	 โดยปัจจุบัน	 (ข้อมูล	ณ	 เดือนมิถุนายน	2564)	
มีสถาบันท่ีเป็นองค์กรร่วมด�าเนินการในการจัดอบรม
และทดสอบสมรรถนะวิชาชีพสื่อมวลชนรวม	29	องค์กร	 
และได้มอบประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐานสมรรถนะ
วิชาชีพสื่อมวลชน	ให้แก่สื่อมวลชนไปแล้วทั้งสิ้น	18,000	
ราย	องค์กรสื่อทั้งหมด	1,559	ราย	
 “สภาสือ่มวลชนอนิโดนเีซยีมหีน้าท่ีสร้างความเชือ่
มั่นให้กับประชาชนและส่ือมวลชนว่าได้ด�าเนินการให้สื่อ
ท�าหน้าทีอ่ย่างมเีสรีภาพและจรรยาบรรณวชิาชพี อย่างไร
ก็ตาม อินโดนีเซียมีองค์กรสื่อประมาณ 30,000 ราย แต่
ขณะนีม้อีงค์กรทีไ่ด้รับการรับรองเพียง 1,559 องค์กร ซึง่
ถือว่ายังมีความต่างของจ�านวนค่อนข้างมาก”	Mr.	Asep	
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Setiawan[6]	กล่าว
	 อย่างไรก็ตาม	 การอบรมและทดสอบสมรรถนะ
วิชาชีพสื่อมวลชนที่ด�าเนินการภายใต้ข้อบังคับว่าด้วย
มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพสื่อมวลชน	 (SKW)	 เพ่ือ
แยกแยะสื่อมวลชนมืออาชีพของอินโดนีเซียนั้น	 ยังไม่ได้
มีสถานะเป็นบทบังคับให้สื่อมวลชนทุกคนต้องผ่านการ
รับรองจึงจะท�าหน้าที่ได้	 แต่อยู่ในระดับของการแนะน�า
และเชิญชวนให้องค์กรส่ือมวลชนและผู้สื่อข่าวเข้าร่วม
การอบรมและทดสอบ	 เพื่อรับการรับรองและได้รับสิทธิ
ประโยชน์จากสภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย
	 Ms.	Shanti	Ruwyastuti[6]	หนึ่งในคณะท�างาน
ของสมาชิกสภาส่ือมวลชนอินโดนีเซียที่ร่วมให้ข้อมูลใน
ครั้งนี้	 ระบุว่า	 “เป็นเรื่องส�าคัญมากท่ีองค์กรสื่อจะได้รับ
การรับรอง เนื่องจากเจ้าหน้าที่รัฐของรัฐบาลกลางและ
ต่างจังหวัด จะมีการตรวจสอบการตั้งองค์กรสื่ออย่าง
ถูกกฎหมาย และได้รับการรับรองจากสภาสื่อมวลชน
อนิโดนเีซีย โดยท่ีเจ้าหน้าท่ีรฐัจะตรวจสอบองค์กรสือ่จาก
รายชื่อของสภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย หากมีกรณีที่มีผู ้
ร้องเรยีนปัญหาจรยิธรรมของสือ่มวลชน ถ้าเป็นสือ่มวลชน
ทีไ่ด้รบัการรบัรองจากสภาสือ่มวลชนอินโดนีเซยี จะได้รบั
การส่งเรือ่งมาไกล่เกลีย่ทีส่ภาสือ่มวลชนอนิโดนเีซยี แต่ถ้า
เป็นองค์กรสื่อ หรือสื่อมวลชน ที่ไม่ได้รับการรับรองจาก
สภาส่ือมวลชนอนิโดนเีซยี กจ็ะเข้าสูก่ลไกของต�ารวจและ
กระบวนการยุติธรรม ทั้งนี้ ในส่วนของสภาสื่อมวลชน
อนิโดนเีซยี ถ้าพบว่าข้อร้องเรยีนน้ันสือ่มวลชนกระท�าผิด
จริง ก็มีข้อก�าหนดให้ขอโทษและเผยแพร่ข้อมูลที่ถูกต้อง
ต่อสาธารณะ ซึง่เท่าทีผ่่านมาสือ่มวลชนส่วนใหญ่ทีพ่บว่า
ผิดจริงก็จะยินยอมด�าเนินการตามนั้น”
	 ท้ายทีส่ดุ	สภาสือ่มวลชนอนิโดนเีซยีได้ให้ข้อแนะน�า 
ส�าหรับประเทศไทย	 หากจะด�าเนินการจัดท�ามาตรฐาน
วิชาชีพสื่อมวลชน	 โดย	 Mr.	 Asep	 Setiawan[6] 
สมาชิกสภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย	 มองว่า	 ในส่วนของ	 
สภาสือ่มวลชนอนิโดนเีซียเริม่ท�า	Media	Regulation	ใน
ปี	2006	และมีหลักสูตรในปี	2010	ซึ่งใช้ระยะเวลาถึง	4	
ปี	แต่ในส่วนของประเทศไทยน่าจะท�าได้เร็วกว่า
	 ด้าน	Ms.	 Shanti	 Ruwyastuti[6]	 หนึ่งในคณะ
ท�างานของสมาชิกสภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย	 ปิดท้าย
การสนทนาได้อย่างน่าสนใจว่า	 “การเริ่มต้นในการท�า

มาตรฐานวิชาชีพนี้ไม่ใช่เรื่องง่ายเลย ต้องเร่ิมจากความ
ต้องการขององค์กรสื่อต่าง ๆ  เอง ไม่ใช่ความต้องการของ
สภาสื่อมวลชนอินโดนีเซีย” 
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	 ค�าว่า	 “จริยธรรม”	 (Ethics)	 มี
ความหมายตามตัวอักษรว่า	 “หลัก
แห่งความประพฤติ”	หรือ	“แนวทาง
ของการประพฤติ”	 จริยธรรมจึงเป็น
สิ่งที่ควรประพฤติปฏิบัติท่ีเหมาะสม
ตามแต่ละบรบิทของสงัคม	 เมือ่มองใน 
มติิด้านสือ่สารมวลชน	“จรยิธรรมสือ่” 
ถือเป็นสิ่งส�าคัญส�าหรับนักวิชาชีพ
ด้านนิเทศศาสตร์และสื่อสารมวลชน 
เป็นอย่างยิ่ง	โดยเฉพาะในช่วงเวลาที่ 
ภูมิ ทั ศน ์ สื่ อและนิ เวศสื่ อมี ก าร 
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ไ ป ต า ม ก ร ะ แ ส
เทคโนโลยีในปัจจุบัน	 ท่ามกลาง
ปรากฏการณ์ทางสังคมที่ เกิดขึ้น
หลายเหตุการณ์	 ส่ือถูกต้ังค�าถาม
ถึงจริยธรรมในการท�างาน	 ที่ส่งผล 
กระทบต่อสังคมในวงกว้าง	 และยิ่ง
นับวันจะเกิดเสียงสะท้อนเข้ามาถึง
กระบวนการท�างานของสื่อ	ถึงแม้ว่า
ท่ีผ่านมากลุม่วชิาชพีสือ่มวลชนต่างมี
แนวนโยบายร่วมกันก�ากบัดแูลกนัเอง 
ทางด้านจริยรรมแห่งวชิาชพีสือ่มวลชน 
มาอยู่เสมอก็ตาม	
	 ร่าง	พ.ร.บ.	ส่งเสรมิจรยิธรรมและ 
มาตรฐานวิชาชีพสื่อมวลชน	 ท�าให้มี	 
“สภาวชิาชีพส่ือมวลชน”	เพ่ือคุม้ครอง 
เสรีภาพในการเสนอข่าวสาร	 หรือ 
แสดงความคิดเห็นของผู ้ประกอบ 
วิชาชีพส่ือมวลชน	 และก�ากับดูแล 
ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน	องค์กร
สื่อมวลชน	 องค ์กรวิชาชีพ	 และ
องค์กรวิชาชีพสื่อมวลชน	 ในการ
ปฏิบัติตามจริยธรรมและมาตรฐาน

ผศ.ดร.ประกายกาวิล ศรีจินดา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อนุกรรมการฝ่ายวิชาการ 
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

Prakaikavin.sr@ssru.ac.th

วิชาชีพส่ือมวลชน	 ตลอดจนส่งเสรมิ 
และพัฒนาจริยธรรมสื่อมวลชน 
และมาตรฐานวชิาชพีสือ่มวลชน	โดย
มีสาระส�าคัญตรงกับร่างกฎหมายที่
องค์กรสื่อมวลชนเคยร่วมกันผลักดัน	
ซ่ึงต้ังอยู่บนหลักการของการก�ากับ
ดูแลกันเอง	 โดยได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากรัฐที่ไม่ผูกพันกับ
อ�านาจของรัฐบาล	 จึงเป็นจุดเริ่มต้น 
ของการมองเห็นทิศทางของความ 
พยายามในการท่ีจะก�ากับดูแลการ 
ท�างานของส่ือมวลชนด้วยสภาวชิาชพี 
สื่อมวลชน	

 “โลกสองใบที่คู่ขนานกัน
          ของจริยธรรมสื่อ”
	 การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน	จากมมุ 
ของ	 “วิชาชีพ”	 ที่อาจจะเปรียบ
เป็น	 “ปลายน�้า”	 ของนักวิชาชีพ	
“ส่ือมวลชน”	ถกูตัง้ค�าถามกลบัมายงั
มุมของ	“วิชาการ”	ทางนิเทศศาสตร์
และสื่อสารมวลชน	 ที่เปรียบเสมือน
เป็น	“ต้นน�้า”	ในการผลิตบัณฑิตนัก
วิชาชีพด้านนี้	 ว่าการสอนเกี่ยวกับ
จริยธรรมสื่อในยุคปัจจุบันควรเป็น
อย่างไร	 ในเมื่อโลกของการเรียนการ
สอนในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง
ไปจากอดีต	 ความทันสมัยของ
เทคโนโลยี	 ท�าให้ผู้เรียนมีสิทธิที่จะ
ขวนขวายหาความรู ้ได้ด้วยตัวเอง
ง่ายมากขึ้น ยิ่งท�าให้เห็นว่า สิ่งที่ถูก
เขียนไว้ใน “ต�ารา” สถาปนาเป็น 

ก้าวใหม่ของการเรียนรู้จริยธรรมสื่อมวลชน
กับการพัฒนาศักยภาพผู้สอน
ด้วยการเปลี่ยนแปลงจากภายใน
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องค์ความรู ้เกีย่วกบัค�าว่า	“จรยิธรรมสือ่มวลชน”	นัน้	เมือ่
มองออกมาสู่ปรากฏการณ์ในโลกของความเป็นจริงแล้ว
พบว่ามีความแตกต่างกันกับอุดมคติของสื่อที่ถูกก�าหนด
ไว้โดยสิ้นเชิง	 จนกลายเป็นช่องว่างระว่าง	 โลกสองใบ
ระหว่างโลกของ	“วิชาการ”	และโลกของ	“วิชาชีพ”	ที่
อาจจะอยูคู่่ขนานกนั	หรอืมส่ีวนท่ีมาบรรจบกนัในโลกของ	
“จริยธรรมสื่อ”	ได้เพียงบางส่วนเท่านั้น	ดังนั้น	หน้าที่ใน
ทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษา	 มหาวิทยาลัยจึงต้อง 
เตรยีมความพร้อมของผูเ้รยีนในการท่ีจะเข้าถงึความรูแ้ละ
อดุมคตสิงูสดุในโลกของวชิาการ	ส่วนในภาคปฏบิติัในโลก
ของวชิาชีพน้ัน	เป็นสิง่ทีผู่เ้รยีนจะต้องน�าเอาไปประยกุต์ใช้
ตามบริบทที่เกิดขึ้นจริงทางสังคมโลกด้านสื่อต่อไป

ภาพ 1 แสดงโลกสองใบระหว่างโลกของ “วิชาการ” 
และโลกของ “วิชาชีพ” และโลกของ “จริยธรรมสื่อ”

	 เมื่อหลักสูตรการเรียนจริยธรรมสื่อท่ีเคยใช้สอนใน
อดีต	 อาจไม่ตอบโจทย์กับความเป็นจริงท่ีเกิดขึ้น	 ดังนั้น	
การเรียนการสอนด้านจริยธรรมและกฎหมายส่ือมวลชน	
จึงจ�าเป็นต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง	 โดย 
ว่ากนัตัง้แต่	หลกัการน�าเสนอข้อเทจ็จรงิ	ความคดิเหน็	และ 
ความจริงในงานข่าว	 กระบวนการของงานข่าว	 เสรีภาพ 
และความรับผิดชอบ	 ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่องานข่าว	
พฤติกรรมการรับข่าวสารของสังคมดิจิทัล	 ไปจนถึง
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักข่าว	 การปรับปรุง
สาระส�าคญัของหลกัสตูรและการเรยีนการสอนให้เข้ากบั 
สถานการณ์พลวัตรของสื่อท่ีเกิดขึ้น	 มีความส�าคัญใน
การท่ีจะพัฒนาและสร้าง	 “นักวิชาชีพ”	 ให้ออกไปเป็น
สื่อมวลชนคุณภาพต่อไป		ทั้งนี้	การที่จะพัฒนาหลักสูตร
การเรียนการสอนจริยธรรมสื่อยุคใหม่ให้สอดรับกับการ 
เปลีย่นแปลงนี	้จงึควรท่ีจะเริม่ต้นจากการปรบั	“กระบวนทศัน์ 
ด้านความคิด”	(Mind	set	Paradigm)	ของผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับจริยธรรมสื่อเป็นอันดับแรก	 โดยเฉพาะอาจารย์
ผู ้สอน	 และสื่อมวลชนที่มีบทบาทส�าคัญในการสร้าง
สื่อมวลชนรุ่นใหม่ให้เกิดขึ้นในอุตสาหกรรมสื่อ	 จากเดิม

ที่เป็น	 “ฐานที่ใช้ความคิด”	 มาสู่	 “ฐานที่ใช้ความรู้สึก”	 
ผ่านการเรยีนรูโ้ดยใช้แนวคดิจติตปัญญาศกึษา	(Contem-
plative	Education)

“ก้าวย่างของการเรียนรู้... 
กับการเปลี่ยนแปลงสู่ขอบเขตนิเทศศาสตร์”
	 การเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลง	(Transforma-
tive	 Learning)	 เป็นแนวทางการเรียนรู้แบบใหม่	 ที่ใช้
แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา	 ให้ความส�าคัญกับมิติภายใน
ของอาจารย์ผู้สอน	โดยใช้	“ฐานความรู้สึก	หรือ	ฐานใจ”	
เพราะเชื่อว่าครู	อาจารย์	 จะถ่ายทอดด้วยการสอนในสิ่ง
ที่ตัวเองเป็น	 โครงการ	 “หยั่งรากลึกจิตตปัญญาสู่สังคม
แห่งความสุข”	โดยศูนย์จิตตปัญญา	มหาวิทยาลัยมหิดล	
ภายใต้การสนับสนุนของส�านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ	 (สสส.)	 	 เริ่มปรากฏครั้งแรกในป	ี
2560	ภายใต้โครงการย่อย	“สอนนอกกรอบ	:	ครูผู้สร้าง
การเปลี่ยนแปลงจากภายใน”	 เป็นหลักสูตรอบรมเร่งรัด
โดยใช้เวลาประมาณ	 8	 เดือน	 ผสมผสานแนวคิดจิตต
ปัญญาศึกษาเข้ากับแนวคิดของปาร์คเกอร์	 ปาล์มเมอร์	
นักวิชาการศึกษา	 และนักเคล่ือนไหวชาวอเมริกัน	 เพื่อ
ให้ครูอาจารย์เท่าทันต่อโลกภายในตนเอง	 เข้าใจเครื่อง
มือพื้นฐานในการสร้างความมั่นคงให้กับจิตใจ	 ตลอดจน
การประยุกต์ใช้เครื่องมือจิตตปัญญาเข้าไปในห้องเรียน
และสถาบันการศึกษาของตน
	 โครงการดงักล่าวเริม่ทดลองใช้ในปี	2561	กบัครูผู้สอน	
3	 กลุ่ม	 คือ	 (1)	 กลุ่มครูจากเครือข่ายวิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี	 และวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินทร		
(2)	 กลุ ่มครูจากเครือข่ายวิทยาลัยอาชีวศึกษา	 และ
วิทยาลัยการอาชีพ	และ	(3)	กลุ่มครูจากเครือข่ายผู้สอน
นิเทศศาสตร์และสื่อสารมวลชนในสถาบันอุดมศึกษา		
ผลจากการจัดกระบวนการ	“สอนจริยธรรมให้หยั่งรากรู้
จติส�านกึ”	พบว่าครจูากเครอืข่ายผูส้อนนเิทศศาสตร์และ
สื่อสารมวลชนในสถาบันอุดมศึกษา	 น�าการเรียนรู้เพื่อ
การเปลี่ยนแปลงไปใช้ในการออกแบบการเรียนการสอน 
วิชาจริยธรรมสื่อ	 เพื่อเปลี่ยนฐานคิดของนักศึกษา	 ให้
จริยธรรมสื่อหยั่งรากอยู่ในวิธีคิด	 และการกระท�าอย่าง
ยั่งยืน
	 นอกจากนี้แล้วผลการศึกษาแนวทางดังกล่าว	 ยังพบ
ว่า	“จิตใจ”	หรือ	“มิติภายในของมนุษย์”	คือจุดรังสรรค์

โลกวิชำกำร โลกวิชำชีพจริยธรรม
สื่อ



022

การกระท�าและการด�าเนินชีวิตของมนุษย์ ความงดงาม
ของสงัคมหน่ึง	คือกระจกสะท้อนความงดงามในใจของคน
กลุ่มนั้น	ครู	อาจารย์ผู้สอน	มีบทบาทส�าคัญในการพัฒนา
ผู้เรียน	เมื่อผู้สอนมีความตระหนักและเท่าทันโลกภายใน
ของตนเองอย่างลกึซึง้	จะสามารถน�าลกูศษิย์ไปสูก่ารเรียน
รู้ที่แท้จริงได้	 ซึ่งหมายถึงการพัฒนาหัวใจของความเป็น
มนุษย์ให้เปี่ยมด้วยความรัก	ความเมตตา	และเข้าใจชีวิต
และโลกตามความเป็นจริง	 ควบคู่กับการพัฒนาทักษะ	
และองค์ความรู้ด้านจริยธรรมสื่อ	 ถือเป็นการศึกษาแบบ
องค์รวม	ที่ให้ความส�าคัญกับทุกมิติของการพัฒนามนุษย์	
คือ	สติปัญญา	อารมณ์	และจิตวิญญาณ	เพื่อเชื่อมร้อยทั้ง	
3	องค์ประกอบนี้	เข้าสู่การเรียนการสอนจริยธรรมสื่อได้
อย่างกลมกลืน

ภาพ 2 แสดงการศึกษาแบบองค์รวม ที่ให้ความส�าคัญ
กับการเชื่อมร้อยมิติของการพัฒนามนุษย์ 3 องค์ประกอบ                             

คือ สติปัญญา อารมณ์ และจิตวิญญาณ

 คณะนิเทศศาสตร์	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 เป็น
สถาบันอุดมศึกษาด้านนิเทศศาสตร์แห่งแรกท่ีได้น�าเอา
แนวทางการเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงไปใช้จัด
กระบวนการเรยีนการสอนในรายวชิาจริยธรรมสือ่มวลชน	
ในปี	2561	โดย	ดร.ชเนตตี	ทินนาม	ผู้น�าเอากระบวนการ
ดังกล่าวมาใช้กับการเรียนจริยธรรมสื่อ	 ให้ทัศนะว่ามี
การใช้ฐานด้านในเพื่อเปลี่ยนแปลงฐานคิดของนักศึกษา	
โดยใช้เครื่องมือการเรียนรู้ท่ีออกแบบให้นักศึกษาเห็น
ความเชื่อมโยงของธรรมชาติและสรรพสิ่งกับจริยธรรม
สื่อ	ให้ความส�าคัญกับการเข้าถึงธรรมชาติที่แท้ของสรรพ
สิ่ง	 ซึ่งเช่ือมโยงสัมพันธ์เป็นองค์รวมกับคน	 รวมทั้งใน
โลกการท�างานของสื่อ	 ท่ีทุกการน�าเสนอล้วนส่งผลกระ
ทบต่อสังคมอย่างลึกซึ้ง	 โดย	 ดร.ชเนตตี	 ได้พยายามให้
คณะอาจารย์เห็นด้วยในการที่จะเปลี่ยนมาใช้การเรียน

รู้เพื่อการเปลี่ยนแปลง	 ซ่ึงเริ่มต้นจากการท�าให้ผู้เรียน
รู้จักตนเอง	 เรียนรู้จากภายในเพื่อเข้าใจทุกสิ่งภายนอกที่
เช่ือมโยงกบัตวัเอง	เรยีกว่าเป็น	“การเรยีนรูด้้วยหวัใจเพือ่
เปลี่ยน	Mind	Set”
	 เช่นเดียวกับ	 วิทยาลัยนิเทศศาสตร์	 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา	เป็นอีกหนึ่งสถาบันอุดมศึกษาที่เห็น
ความส�าคญัของการเปลีย่นแปลงจากภายในนี	้โดยผูเ้ขยีน
ได้น�าเอาแนวทางการเรียนรู้เพ่ือสร้างการเปล่ียนแปลง		
ไปใช้จัดกระบวนการเรียนการสอนในรายวิชาจริยธรรม
การโฆษณาและสื่อสารการตลาด	 ในปี	 2562	 	 ด้วย
นวตักรรมการเรยีนรูผ่้านฐานใจผสมผสานกบัฐานคดิและ
ฐานกายร่วมกัน	ผ่านกิจกรรมการเรยีนรูท่ี้แตกต่างออกไป	
โดยเน้นทีก่ารเปล่ียนฐานคดิและพฤติกรรมการเรียนรู้จาก
ข้างในของตัวนักศึกษาเอง	 รู้จักตัวเองว่าเป็นอย่างไร	 มี
ทศันคตต่ิอสงัคม	โลก	สิง่แวดล้อมอย่างไร	โดยให้มองเหน็ 
ทุกด้านของตัวเอง	 เพื่อให้รู้เท่าทันและตัดสินมองโลกได้
อย่างเป็นธรรมมากขึ้น	 และได้ทดลองน�าฐานด้านในมา
ใช้กับนักศึกษาระดับปริญญาเอก	 ในการพัฒนาหัวข้อ
วทิยานพินธ์	โดยกระตุน้ความตระหนกัรู้ภายในทีส่ะท้อน
ถงึผลกระทบ	ทีเ่ชือ่มโยงกนัถงึสรรพสิง่เป็นองค์รวม	เท่าทนั 
การเปลี่ยนแปลงอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม	และเป็น
ส่วนหนึง่ของสงัคมทีจ่ะช่วยขบัเคลือ่นและพฒันาในด้านท่ี
เกีย่วข้อง	สูเ่ป้าประสงค์ทีเ่ป็นทีต้่องการของสงัคมโดยรวม

“ก้าวส�าคัญ... สู่มิติการเปลี่ยนแปลง
ด้านจริยธรรมสื่อ”

	 เม่ือแนวทางการเรียนรู้เพ่ือการเปล่ียนแปลง	 แบบ	
Transformative	 Learning	 ได้เข้ามาปรับเปล่ียนวิธี
การศึกษาใหม่	จึงมีความน่าสนใจหลายประการในการที่
จะถูกหยิบมาใช้ในการท�างานบนโลกแห่งความเป็นจริง
ของสื่อ	 โดยจากการศึกษาของ	ดร.ศักดิ์ชัย	อนันต์ตรีชัย	
หัวหน้าโครงการสอนนอกกรอบฯ	ได้สรุปถึงแนวทางการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าวที่เกิดขึ้น	ไว้อย่างน่าสนใจว่า	
	 จากเดมิทีม่คีรผููส้อนเป็นศนูย์กลางและมอี�านาจสงูสดุ	
มาเป็นกระบวนกรที่รับฟังเสียงของศิษย์ผู้เรียน	
	 จากครูผู้สอนท่ีมุ่งเน้นเพียงการสอนเพียงทักษะและ
องค์ความรู	้มาเป็นครทูีใ่ส่ใจต่อความรูส้กึ	และโลกภายใน
ของศิษย์ผู้เรียน
	 จากห้องเรียนเป็นแถว	 ๆ	 แนวดิ่ง	 เน้นการบรรยาย	
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มาเป็นห้องเรียนวงกลม	 ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรง	และการสะท้อนบทเรียน
	 เปลี่ยนจาก	 Passive	 Learning	 มาเป็น	 Active	
Learning
	 เปลีย่นจาก	Outside	in	approach	เป็น	Inside	out	
approach

 

ภาพ 3 แสดงภาพจากกิจกรรมโครงการย่อย 
“สอนนอกกรอบ : ครูผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงจากภายใน”                  

กลุ่มครูจากเครือข่ายผู้สอนนิเทศศาสตร์
และสื่อสารมวลชนในสถาบันอุดมศึกษา

 สอดคล้องกับการศึกษาโครงการวิจัยพัฒนารูปแบบ
การจัดกระบวนการเรียนรู้สู ่การเปลี่ยนแปลงในการ
สอนจริยธรรมสื่อ	 ของ	 ดร.ชเนตตี	 ทินนาม	พบว่า	 การ
เปลี่ยนแปลงภายในของอาจารย์ผู้สอนจริยธรรมสื่อ	จาก
การเข้าร่วมกระบวนการและพัฒนารูปแบบการสอน	พบ
ว่าเกิดการเปลี่ยนแปลงใน	3	มิติ	ดังนี้

 •	 การเปลีย่นแปลงพืน้ฐานในตวัเอง		เป็นการเปลีย่น
	 	 มุมมองความเข้าใจใหม่เกี่ยวกับตัวเอง	 รู้จักและ 
	 	 เหน็ตัวเองในอีกด้านท่ีไม่เคยเห็นมาก่อน	ทัง้ด้านมดื 
	 	 และด้านสว่าง	รูเ้ท่าทนัตวัเองจนเกดิปัญญาในการ 
	 	 เข้าถึงคุณค่า	 ความงามของชีวิต	 อย่างสอดคล้อง 
	 	 กบัความเป็นจรงิ	เกดิความรกั	ความเมตตา	กรณุา	 
	 	 ความอ่อนโยนขึ้นในตน

 •	 การรูจั้กตนเองน�ามาสูก่ารเข้าใจคนอืน่	เปลีย่นมุมมอง 
	 	 เก่ียวกับเพื่อนมนุษย์ใหม่	 รับฟังและเข้าใจคนอื่น 
	 	 มากขึ้น	ตระหนักรู้และสามารถปล่อยวาง	 เปิดใจ 
	 	 กว้าง	 น�าไปสู่การท�าเพื่อคนอ่ืน	 เพื่อองค์กร	 และ 
	 	 เพื่อสังคม

 •	 เกดิจติส�านกึต่อสงัคม	โดยเริม่จากการพฒันาตวัเอง 
	 	 ให้เกดิการเปล่ียนแปลง	และน�าไปสู่การสร้างกลุม่ 
	 	 แห่งการเรียนรู้เพื่อสังคม

ภาพ 4 แสดงผลจากการเปลี่ยนแปลงภายในของอาจารย์ 
ผู้สอนจริยธรรมสื่อ จากการเข้าร่วมกระบวนการ 

และพัฒนารูปแบบการสอน ใน 3 มิติ

 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 เป็นองค์กรที่มีบทบาท
ส�าคัญในการร่วม	 “ก�ากับดูแล”	 ด้านส่ือมวลชน	 และมี
แนวทางที่จะสร้างจิตส�านึกสื่อมวลชน	 รวมถึงคณาจารย์
ผู้สอนด้านจริยธรรมสื่อ	พิจารณาว่า	 เป็นเรื่องไม่ง่ายเลย	
ในการสร้างความรู้	 ความเข้าใจด้านจริยธรรมสื่อมวลชน	
ด้วยการอบรมผูส้อนจรยิธรรม	หรอืการก�าหนดวางกรอบ
จริยธรรมเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง	 แต่หากน�าเอาแนวคิด
แบบ	Transformative	Learning	มาใช้	เพือ่สร้างการรบัรู ้
กับการเปลี่ยนแปลงจากภายในให้กับผู้เรียน	 จะต้องเริ่ม
จากการเปล่ียนแปลงส�านกึภายในของผู้สอน	โดยกจิกรรม
ดงักล่าว	จะเปลีย่นกระบวนทศัน์วธิกีารคดิใหม่	โดยไม่เน้น 
เพียงแค่	 การคิดวิเคราะห์	 เพียงอย่างเดียวอย่างที่เคย
เป็นมา	 เพราะนั่นจะเป็นเพียงการใช้	 Active	 Learning	
เท่านั้น	 แต่หากจะให้เป็นรูปแบบของ	 Transformative	 
Learning	ทีแ่ท้จรงิ	ต้องเข้าไปพฒันาสู	่“ระดบัจติส�านกึ”	
เน่ืองจาก	 ในปัจจุบันน้ี	 จะพบว่าเป็นการขับเคลื่อน
จรยิธรรมสือ่ผ่านฐานคิด	มากกว่าฐานความรูส้กึ	ซึง่ท�าให้
ไม่ลงไปทีร่ะดบัลกึถงึใต้ภเูขาน�า้แขง็	วธิกีารก�ากบัดแูลด้าน
จรยิธรรมสือ่	จงึมลีกัษณะเป็นภูเขาน�า้แขง็ทีอ่ยูด้่านบน	ที่
ยังคงอยู่ภายใต้กรอบวิธีคิดแบบเดิม	ๆ	อยู่	เช่นที่เคยเป็น
มา	ถึงแม้จะผ่านมากี่ยุคกี่สมัยก็ตาม

กำรเปลี่ยนแปลง
พื้นฐำนในตัวเอง

เกิดจิตส�ำนึกต่อสังคม

รู้จักตนเองน�ำมำสู่
กำรเข้ำใจคนอื่น
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“ก้าวใหม่... กับการเปลี่ยนแปลง
ศักยภาพจากภายใน”

	 การเสริมสร้างศักยภาพผู้สอนและสื่อมวลชนผู้สร้าง
การเปลีย่นแปลงจากภายใน	เพือ่พฒันาต้นแบบการสอน 
จริยธรรมและกฎหมายสื่อยุคใหม่	 จึงมีแนวคิดท่ีจะน�า
เอาแนวคิดใหม่ของจิตตปัญญาศึกษา	 มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรยีนรู	้	ทีพ่ยายามข้ามพ้นไปจากข้อจ�ากดัเดิม	ๆ 	 
ของการศึกษาในกระแสหลัก	 และมีความต้องการที่จะ
น�าพาผู้ร่วมกิจกรรมคือครูผู้สอนและสื่อมวลชนบางส่วน
ให้มีประสบการณ์	เกิดความรู้จักความคุ้นเคย	และความ
เข้าใจที่ถ่องแท้ต่อแนวคิดแบบจิตตปัญญาศึกษา	 รวมไป
ถึงการเรียนรู้ท่ีน�าไปสู่การเปลี่ยนแปลงระดับจิตส�านึกที่
เพิ่มเติมอิสรภาพในความเป็นมนุษย์		ซึ่งจะน�าไปสู่ความ
สามารถในการประยกุต์ใช้เครือ่งมอืและวธิกีารต่าง	ๆ 	บน
หนทางการแสวงหาความรูด้งักล่าว		จนเข้าถึงคณุค่าทีแ่ท้
จริงของจิตตปัญญาศึกษาได้	 นั่นคือการกลับมาเห็นและ
ยอมรบัความเป็นทัง้หมดแห่งความเป็นมนษุย์	อนัเป็นการ
จะได้มาซึ่งทิศทางของการเรียนการสอนกฎหมายและ
จริยธรรมสื่อสารมวลชนในรูปแบบใหม่
 เครือ่งมอืในกำรจัดกระบวนกำรเรยีนรู้	ประกอบด้วย
	 1.		การท�าความรู ้จัก	 เข้าใจตัวเอง	 การกลับมา 
ตรวจสอบทบทวนตวัเอง	รูว่้าตวัเองเป็นอย่างไร	การกลับ
มารู้เนื้อรู้ตัว	และการสร้างการตระหนักรู้อย่างลึกซึ้งจาก
ด้านในของตนเอง
	 2.		สติภาวนา	 เป็นเครื่องมือส�าคัญในการสร้าง
การเปลี่ยนแปลงในระดับลึก	 ตัวอย่างเช่น	 สติในชีวิต 
ประจ�าวัน	สติกับการท�างาน
	 3.		กระบวนการกลุ่ม	 (Group	 Process)	 การจัด
กระบวนการเรียนรู้ท่ีท�าให้ผู้เข้าร่วมได้มีประสบการณ์
ตรง	(Direct-experience)	การประยุกต์วิธีการทางจิตต
ปัญญาศกึษาไปใช้ในกจิกรรมการเรยีนการสอนของตนเอง
	 4.		การเรยีนรู้สูก่ารเปลีย่นแปลง	หรอื	Transforma-
tive	Learning	เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่สามารถ
สร้างการเปลี่ยนแปลงที่แท้จริงและยั่งยืน	ด้วยการเข้าไป
ท�างานกับธรรมชาติด้านในถึงระดับชุดความเชื่อพื้นฐาน		 
กรอบการอ้างอิง	หรือสมมตฐิานใหญ่ภายในจติใจ	(Frame	
of	 reference)	 ที่บุคคลนั้นใช้ในการรับรู้และท�าความ
เข้าใจโลกเป็นเบ้ืองต้น	 น�าไปสู ่การยกระดับขึ้นของ
จิตส�านึกที่สูง	 และรองรับความซับซ้อนได้มากข้ึน	 ที่ฝัง

แน่นอยู่ในธรรมชาติด้านในของคน	 ๆ	 นั้น	 ส่งผลให้การ
เปล่ียนแปลงดังกล่าว	มคีวามถาวรยัง่ยนืและไม่ย้อนกลบั
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจะพบได้ทั้งในระดับพฤติกรรม	
ท่าที	 ความรู้สึก	 ความคิด	 และลึกลงไป	 ถึงระดับความ
เชื่อพื้นฐาน	สามารถประเมินได้ในเชิงประจักษ์	เช่น	การ
สืบค้นเชิงปรากฏการณ์วิทยา	 การสัมภาษณ์เชิงลึก	 การ
ตอบค�าถาม	 พูดคุยสนทนา	 การเขียนบันทึก	 รวมไปถึง
การส�ารวจระยะยาว	รปูแบบต่าง	ๆ 	จะเหน็ได้ว่าการเรยีน
รู้สู่การเปล่ียนแปลง	มกีระบวนการทีแ่ตกต่างออกไปจาก
การเรียนรู้	หรือการท�างานโดยทั่ว	ๆ	ไปที่มักเน้นไปที่ผล
สัมฤทธิ์ก่อน	 แต่กลับละเลยมิติด้านในของบุคคลอันเป็น
รากฐานของการเปลี่ยนแปลงที่แท้จริง
	 การบูรณาการการจัดกระบวนการเรียนรู ้สู ่การ
เปลี่ยนแปลง	(Transformative	Learning)	กับการสอน
จริยธรรมสื่อ	 จะต้องเริ่มจากการเปลี่ยนวิธีคิด	 โดยเริ่ม
จากการน�าผู้เข้าร่วมกระบวนการเรียนรู้ไปส�ารวจตัวเอง	
เพื่อเปิดโลกทัศน์ใหม่แห่งการเรียนรู้	 อันเป็นพื้นฐานของ
การก�ากับวิธีคิด	 แบบแผนพฤติกรรมต่าง	 ๆ	 เพ่ือสร้าง
การเปลีย่นแปลงจากภายในอย่างแท้จริง	โดยกจิกรรมจะ
เน้นให้เกิดการรู้จักตัวเอง	การฟัง	และการท�าความเข้าใจ
บุคคลที่มีความแตกต่างกัน	 	 ก่อนท่ีจะไปท�าความเข้าใจ
กบัธรรมชาต	ิสิง่แวดล้อม	ทีเ่กีย่วข้องกบัมนษุย์	เพือ่ให้น�า
กลับมาใช้กบัโลกภายนอก		ผ่านแนวทางของจริยธรรมสือ่
รูปแบบต่าง	ๆ		และสุดท้ายจะได้ร่วมกันก�าหนดแนวทาง
การสอนจริยธรรมและกฎหมายสื่อยุคใหม่	อันจะเป็นต้น
แบบของการเรียนการสอนส�าหรับยุคใหม่	 ท่ีเข้าใจใน
บรบิทการเปลีย่นแปลงจากภายในทีแ่ท้จรงิ	โดยแบ่งออก
เป็น	3	แนวทาง	ประกอบด้วย
 • กำรบรูณำกำร	“กำรรูจ้กัตวัเอง”	กับจรยิธรรมสือ่	
	 	 สือ่ท่ีรูจ้กัตัวเอง	ควรมกีารส�ารวจตวัเองเพือ่การน�า 
	 	 สู่การเป็นสื่อที่ดี	 การมีสติ	 การเท่าทันความคิด	 
	 	 การมจีติทีด่งีาม	สามารถปล่อยวางอตัตาออกจาก 
	 	 กรอบ	และกล้าเปลี่ยนแปลง
 • กำรบรูณำกำร	“กำรเข้ำใจผูอ้ืน่”	กบัจรยิธรรมสือ่	
	 	 สื่อควรมีการเคารพตนเองและผู้อื่น	เปิดใจรับฟัง 
	 	 ไม่ตัดสิน	ลดอคติ	ลดอัตตา	และเพิ่มความเมตตา
 • กำรบูรณำกำร	 “กำรเช่ือมโยงธรรมชำติและ 
	 	 สรรพสิ่ง”	กับจริยธรรมสื่อ
	 	 การเคารพ	 การอ่อนน้อม	 และให้ความรักต่อ 
	 	 สรรพชวีติ	มคีวามหมายต่อการเป็นสือ่ทีด่	ีเพราะ 
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	 	 น�าไปสู ่การเห็นความเชื่อมโยงของมนุษย์กับ 
	 	 ธรรมชาติและสังคม	 เกิดความตระหนักรู้ภายใน 
	 	 ถึงผลกระทบที่ เชื่อมโยงถึงกัน	 ทั้งหมดเป็น 
	 	 องค์รวม	 ท�าให้เกิดจิตส�านึกความรับผิดชอบต่อ 
	 	 สังคมตามมา
	 การเรียนรู ้เพื่อสร้างการเปล่ียนแปลงจากภายใน	
ได้มาเติมเต็มการเรียนการสอนด้านนิเทศศาสตร์	 ปรับ
กระบวนทศัน์ใหม่เพือ่การเปลีย่นแปลงทีย่ัง่ยนื	โดยทีไ่ม่ได้ 
ทิ้งกระบวนทัศน์เดิมที่เคยท�าการเรียนการสอนมา	 ด้วย
การเรยีนรูใ้นฐานคดิ	การคดิวเิคราะห์ยงัเป็นองค์ประกอบ
ส�าคัญในการเรียน	 แต่เพิ่มการเรียนรู้ฐานใจกับฐานจิต
วิญญาณให้มากข้ึน	 จะช่วยให้ฐานคิดและจิตส�านึกด้าน
จริยธรรมหยั่งรากจากภายใน	 เพื่อท�าให้การตัดสินใจใน
เชงิจรยิธรรมของนกัสือ่สารมวลชนสร้างการเปล่ียนแปลง
ได้มากขึ้น
 

ภาพ 5 แสดงแนวการบูรณาการการจัดกระบวนการเรียนรู้
สู่การเปลี่ยนแปลงกับการสอนจริยธรรมสื่อ

ที่มา : ชเนตตี ทินนาม (2563)

 “ก้าวต่อไป... และความหวัง 
เพื่อการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืน”

	 ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว
ในสังคมโลกปัจจุบัน	 ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตของมนุษย์
ในทุกด้าน	 แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาและการเรียนรู้เพื่อ
การเปลี่ยนแปลง	 จึงเป็นอีกหนึ่งทางที่สามารถเข้าไป
เติมเต็มวิธีการเรียนรู ้ให้กับแนวทางการศึกษาด้าน
จริยธรรมสื่อของไทย	ในการที่จะน�า	“โลกวิชาการ”	และ	

“โลกวิชาชีพ”	 มาสู่	 “โลกแห่งความเป็นจริง”	 ภายใต้	 
“จริยธรรมวิชาชีพสื่อ”	 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพผู้สอน
และสื่อมวลชนผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงจากภายใน	 ทั้ง 
นักวิชาการ	 และนักวิชาชีพสื่อมวลชน	 ให้ได้มาซึ่ง 
องค์ความรู ้ที่ยั่งยืน	 	 พัฒนาเป็นต ้นแบบการสอน
จริยธรรมสื่อยุคใหม่	เป็นอีกหนึ่ง	“แนวทางเลือก”	ที่อาจ 
ไม่ได้เป็นแนวทางหลกั	แต่เช่ือว่าจะเป็น	“ความหวังใหม่”	 
ถึงแม้จะเป็นส่ิงเล็ก	ๆ 	ท่ีจะตอบโจทย์การศกึษา	เพ่ือพัฒนา 
มนษุย์ทีส่มบรูณ์	ทัง้ด้านความคดิ	อารมณ์	และจติวญิญาณ	
ที่มาจากการรู้จักตัวเอง	 (ฐานหัว)	 การเข้าใจผู้อื่น	 (ฐาน
กาย)	 และการเชื่อมโยงธรรมชาติและสรรพสิ่ง	 (ฐานใจ)	
รวมทัง้มคีวามยดืหยุน่สามารถรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลง
ได้มากยิ่งขึ้น	 ภายใต้องค์ความรู้ใหม่ที่ร่วมสมัย	 และมี
ความเท่าทนักบัสถานการณ์ทีเ่ปล่ียนแปลงไปอย่างยัง่ยนื
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	 เนื่องจากความเห็นร่วมกันในการประชุมสมาพันธ์
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทยที่ประชุมได้มีมติให้สภา
ร่างรัฐธรรมนูญฉบับปี	 ๒๕๔๐	 ตัดข้อความว่า	 “องค์กร
อิสระตามกฎหมายก�าหนด”	 ออกจากมาตรา	 ๔๐	 ซ่ึง
ก�าหนดให้มีองค์กรอิสระควบคุมหนังสือพิมพ์	 แล้วให้
น�าไปบัญญัติไว้ในหมวด	 ๕	 ว่าด้วยหลักการพื้นฐานใน
การก�าหนดนโยบายของรัฐ	 เพราะสื่อมวลชนต้องการให้
องค์กรนีเ้ป็นอสิระจรงิ	ๆ 	ปราศจากการแทรกแซงของทาง
ราชการและการเมืองในขณะที่สื่อมวลชนก็พร้อมที่จะตั้ง
องค์กรขึ้นมาควบคุมกันเอง

	 สมาพันธ์นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 ออก
แถลงการณ์เมื่อวันท่ี	 ๗	 พฤษภาคม	๒๕๔๐	 ว่า	 มาตรา	
๔๐	 ที่ระบุรับรองเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นตาม
รัฐธรรมนูญของพนักงานหรือลูกจ้างเอกชนท่ีประกอบ
กจิการด้านสือ่สารมวลชน	รวมทัง้เจ้าพนกังานของรฐั	โดย
ไม่ต้องขดัต่อจรรยาบรรณแห่งการประกอบวิชาชีพภายใต้
การควบคุมของ	 “องค์กรอิสระตามที่กฎหมายบัญญัติ”	
น้ัน	 เป็นหลักการที่ดี	 แต่องค์กรตามที่กฎหมายบัญญัต ิ
ดังกล่าว	 จ�าเป็นต้องมีหลักประกันในความเป็นอิสระ	
ภายใต้หลักการควบคุมกันเองของผู ้ประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพ์หรือวิชาชีพสื่อมวลชนอื่นๆ	 ที่จ�าเป็นต้องมี
การพิจารณากันโดยละเอียดรอบคอบในขั้นของการออก
กฎหมายประกอบตามรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ต่อไป

ยกร่างธรรมนูญ

สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติฉบับแรก

	 ในการประชมุสมาพันธ์ฯ	เมือ่วนัที่	๒๐	พฤษภาคม	
๒๕๔๐	ที่ประชุมมีมติให้สภาร่างรัฐธรรมนูญตัดข้อความ
ว่า	“องค์กรอิสระตามกฎหมายก�าหนด”	ออกจากมาตรา	
๔๐	 แล้วน�าไปบัญญัติไว้ในหมวด	 ๕	 ว่าด้วยหลักการ 
พืน้ฐานในการก�าหนดนโยบาย	ของรฐั	และในการประชมุ
เจ้าของ	 บรรณาธิการ	 และผู้อ�านวยการหนังสือพิมพ์	 

เมื่อวันที่	 ๒๓	 พฤษภาคม	 ๒๕๔๐	ที่ประชุมมีความเห็น 
ชอให้ต้ังคณะท�างาน	๗	คน	ได้แก่	นายสมหมาย	ปาริจฉัตต์	 
นายวีระ	 ประทีปชัยกุล	 นายพนา	 จันทรวิ โรจน ์	 
นายชวรงค์	 ลิมป์ปัทมปาณี	 นายวิฑูร	 พึงประเสริฐ	 
นายวันชัย	 วงศ์มีชัย	 และนายวรวิทย์	 ศรีอนันตรักษา 
โดยมีนายเรืองชัย	 ทรัพย์นิรันดร์	 เป็นที่ปรึกษา	 คณะ
ท�างานชุดนี้มีหน้าท่ีสอบถามความต้องการของเจ้าของ	
บรรณาธิการ	 ผู ้อ�านวยการหนังสือพิมพ์	 ถึงเรื่องให้มี
องค์กรอิสระโดยไม่ต้องให้กฎหมายบังคับ
	 คณะท�างานชุดนี้	 ท�างานในรูปของการฟังความ
คิดเห็นจากเจ้าของหนังสือพิมพ์	 และบรรณาธิการ
หนังสือพิมพ์	 ว่าควรมีองค์กรอิสระควบคุมกันเองหรือ
ไม่	 และได้มีข้อสรุปให้จัดตั้งองค์กรอิสระขึ้น	 โดยใน 

ก�าเนิดสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ 
สู่สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
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ขัน้แรกให้มกีารจดัตัง้กรรมการยกร่าง	“ธรรมนญูสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ”
	 สมาพันธ์ฯ	ได้ออกประกาศเมื่อวันที่	๑	กรกฎาคม	
๒๕๔๐	 แต่งตั้งกรรมการยกร ่างธรรมนูญสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 มีใจความว่า	 ตามท่ีผู ้ประกอบ
วชิาชีพหนังสือพมิพ์	มเีจตนารมณ์ทีจ่ะจดัตัง้องค์กรอสิระ
เพื่อควบคุมกันเองโดยสมัครใจ	 เจ้าของบรรณาธิการผู้
มีอ�านาจเต็มของหนังสือพิมพ์และสมาคมฯ	 ผู้ประกอบ
วิชาชีพที่ชอบด้วยกฎหมายได้ให้ความเห็นชอบท่ีจะลง
นามร่วมกนัในวนัที	่๔	กรกฎาคม	๒๕๔๐	เพือ่แสดงให้เหน็
ว่า	ผูป้ระกอบวชิาชพีทัง้มวลพร้อมทีจ่ะด�าเนนิการควบคมุ
กันเองเพื่อด�ารงไว้ซึ่งหลักการพื้นฐานในเรื่องเสรีภาพ	ใน
การแสดงความคิดเห็น	 อันเป็นหลักประกันความรับผิด
ชอบในการเสนอข่าวสาร	 และแสดงความคิดเห็นของผู้
ประกอบวิชาชีพนี้

ลงนามบันทึกเจตนารมณ์จัดตั้ง 

“สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ”

	 ในวันที่	 ๔	 กรกฎาคม	 ๒๕๔๐	 เจ้าของกิจการ
หนังสอืพิมพ์และบรรณาธกิารหนงัสอืพมิพ์ฉบบัภาษาไทย	 
และภาษาต่างประเทศจ�านวน	 ๒๕	 ฉบับ	 จากทั้งสิ้น	
๓๒	 ฉบับ	 รวมทั้งองค์กรที่เก่ียวข้องกับหนังสือพิมพ	์ 
๑๐	องค์กร	 ได้ร่วมกันลงนามในบันทึกเจตนารมณ์จัดตั้ง	
“สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ”	 เพ่ือเป็นการควบคุม
กนัเองและส่งเสรมิเสรภีาพและความรบัผดิชอบ	ยกระดบั
ผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ์ให้ดียิ่งขึ้น	 โดยมีตัวแทน
สถานทูตสหรัฐอเมริกา	 อินเดีย	 รัสเซีย	 และสโมสรผู้สื่อ

ข่าวต่างประเทศ	ร่วมเป็นสักขีพยาน
	 ต่อมาในวันที่	 ๔	 สิงหาคม	 ๒๕๔๐	 ที่สมาพันธ์ 
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 ศ.	 นายแพทย์ประเวศ
วะสี	 ประธานคณะกรรมการยกร่างธรรมนูญสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พร้อมด้วยคณะกรรมการยกร่างฯ	 
ได ้แถลงผลส�าเร็จในการยกร ่างธรรมนูญสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติว่า	 คณะกรรมการยกร่างฯ	 ได้
ด�าเนนิการยกร่างธรรมนูญสภาการหนงัสือพิมพ์แห่งชาติ
ขึ้นเป็นครั้งแรก	 ตามเจตนารมณ์ของผู้ประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพ์	 ซึ่งได้ลงนามในบันทึกร่วมกันเมื่อวันที	่ 
๔	กรกฎาคม	๒๕๔๐	ณ	ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์
	 ศ.	 นายแพทย์ประเวศ	 แถลงว่า	 หลักการส�าคัญ
ของสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติตามธรรมนูญดังกล่าว
เป็นไปเพื่อให้วงการหนังสือพิมพ์ได้ควบคุมดูแลกันเอง	
ขณะเดียวกันยังเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้เข้ามาม ี
ส่วนร่วมในคณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ
ดังกล่าวอกีด้วย	องค์ประกอบของคณะกรรมการประกอบ
ด้วย	๔	ส่วน	คือ	เจ้าของหรือผู้บริหารหรือผู้ประกอบการ	
ซ่ึงเลอืกกนัเอง	๕	คน	บรรณาธกิารหรอืตัวแทนผูม้อี�านาจ
จากกองบรรณาธิการซึ่งเลือกกันเอง	๕	คน	ผู้ปฏิบัติงาน
หนังสือพิมพ์	 ซึ่งเลือกโดยสมาพันธ์นักหนังสือพิมพ์แห่ง
ประเทศไทย	 ๔	 คน	 ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพต่างๆ	
อีก	 ๗	 คน	 ในจ�านวนนี้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีอาวุโสและ
ประสบการณ์สงูด้านหนงัสอืพมิพ์ซ่ึงไม่สงักดัหนงัสอืพมิพ์
ใด	๒	คน
	 อีกหลักการหนึ่งท่ีส�าคัญในการควบคุมกันเองของ
สภาการหนงัสอืพมิพ์	ก�าหนดไว้ในหมวดความรบัผดิชอบ
ทางจริยธรรม	เมื่อคณะกรรมการมีค�าวินิจฉัยว่า	สมาชิก
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หรือผู้ประกอบการวิชาชีพหนังสือพิมพ์ในสังกัดสมาชิก
ละเมิด	 หรือประพฤติผิดจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	 ก็จะแจ้ง
ให้หนังสือพิมพ์ฉบับที่ถูกร้องเรียนลงตีพิมพ์ค�าวินิจฉัย 
ดังกล่าวภายใน	 ๗	 วัน	 และอาจแจ้งให้หนังสือพิมพ ์
ฉบับนั้นตีพิมพ์ข ้อความค�าขอโทษผู ้ เสียหาย	 ส ่วน
กรณีมีผู ้ถูกร้องว่าสมาชิกหรือผู ้ประกอบการวิชาชีพ
หนังสือพิมพ์ในสังกัดสมาชิกประพฤติผิดจริยธรรม	 
สภาการหนงัสือพมิพ์ฯ	จะแจ้งไปยงัต้นสงักดัเพือ่ด�าเนนิการ 
ลงโทษ	แล้วแจ้งผลให้สภาการหนงัสอืพิมพ์ฯ	ทราบโดยเรว็	 
ในการนี้สภาการหนังสือพิมพ์ฯ	 อาจเผยแพร่ค�าวินิจฉัย
ต่อสาธารณะได้	
	 คณะกรรมการยกร่างธรรมนญูสภาการหนงัสอืพมิพ์ 
แห่งชาติจะยกร่างข้อบังคับต่างๆ	 เพื่อให้มีการเลือก
กรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติขึ้นเป็นคณะ
แรกภายในระยะเวลา	 ๑๒๐	 วัน	 หลังจากนั้น	 สภาการ 
หนังสือพิมพ์ฯ	 จะด�าเนินการเพื่อให้มีการควบคุมกันเอง
ในหมู่ผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ์ต่อไป

การเลือกตั้ง

กรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ

	 ในวันที่	๙	ตุลาคม	๒๕๔๐	นางบัญญัติ	ทัศนียะเวช	
ประธานคณะกรรมการอ�านวยการเลอืกตัง้คณะกรรมการ
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พร้อมด้วยกรรมการคือ	
นพ.วิฑูรย์	 อึ้งประพันธ์	 และนายสุวัฒน์	 ทองธนากุล	 ได้
จัดการเลือกตั้งคณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์ 
แห่งชาติชุดแรกตามธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ  ์
แห่งชาติ	 ข้อ	 ๙	 ซึ่งคณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์
แห่งชาติจะมีด้วยกันไม่เกิน	๒๑	คน	โดยจะมีการเลือกตั้ง
กรรมการฯ	ประเภท	๑,	๒,	และ	๓	ก่อน	๑๔	คน	เพื่อไป
ด�าเนนิการเลอืกตัง้คณะกรรมการประเภทที	่๔	อกีจ�านวน	
๗	คน	ให้ครบตามจ�านวนที่ก�าหนดไว้	โดยกรรมการทั้ง	3	
ประเภท	 มาจากกลุ่มผู้ประกอบการหนังสือพิมพ์ไม่เกิน
องค์กรละ	๑	คน	
	 ต่อมาวันที่	 ๑๒	 พฤศจิกายน	 ๒๕๔๐	 ได้มีการ
ประชุมคณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 
ครั้งท่ี	 ๑/๒๕๔๐	 โดยที่ประชุมได้มีการเลือกตั้งประธาน	
รองประธาน	 เลขาธิการ	 และเหรัญญิกสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 ซึ่งที่ประชุมมีมติเลือกนายมานิจ	
สุขสมจิตร	 เป็นประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาต	ิ
นายพงษ์ศักดิ์	 พยัฆวิเชียร	 เป็นรองประธานสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติคนที่	 ๑	 ศ.นพ.วิฑูรย์	 อึ้งประพันธ์	

เป็นรองประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติคนที่	 ๒	
นายสุวัฒน์	 ทองธนากุล	 เป็นเลขาธิการ	 และนางผุสดี	 
คีตวรนาฏ	เป็นเหรัญญิก
	 นอกจากนี้ท่ีประชุมยังมีมติแต่งต้ังคณะท�างาน
ประกอบด้วย	 ประธาน	 รองประธาน	 เลขาธิการ	 และ
เหรัญญิก	 ไปด�าเนินการร่างนโยบายในการท�างานและ
ศึกษาการร่างระเบียบข้อบังคับต่างๆ	 ที่จ�าเป็นส�าหรับ
การด�าเนินงานของสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 เช่น	 
ข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพหนังสือพิมพ	์ 
ข้อบังคับว่าด้วยการรับและพิจารณาเร่ืองราวร้องทุกข์	
ฯลฯ	 เพื่อน�าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	ในวันที่	๒๒	สิงหาคม	๒๕๔๐
	 ในการประชุมนี้	 นอกจากจะมีผู้แทนจากเจ้าของ	
บรรณาธิการ	 และผู้ปฏิบัติงานหนังสือพิมพ์แล้ว	 ยังมี 
กรรมการผู้ทรงคณุวฒุเิข้าร่วมประชมุด้วย	ได้แก่	ดร.คณติ	
ณ	 นคร	 อดีตอัยการสูงสุด	 นายทองใบ	 ทองเปาด์	
ทนายความแมกไซไซ	ดร.โกศล	เพ็ชร์สุวรรณ	เลขาธิการ
สมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทย	 ศ.นพ.วิฑูรย์	 
อึ้งประพันธ์	 ที่ปรึกษาแพทยสภา	 ดร.เกษม	 ศิริสัมพันธ	์
นางบัญญัติ	 ทัศนียะเวช	 อดีตนายกสมาคมนักข่าวแห่ง
ประเทศไทย	 และนายบัณฑูร	 ล�่าซ�า	 กรรมการผู้จัดการ
ใหญ่ธนาคารกสิกรไทย
	 ต่อมาสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 ได้อนุมัติ
ข ้อบังคับจริยธรรมแห่งวิชาชีพหนังสือพิมพ์จ�านวน	 
๓๐	ข้อ	เมื่อวันที่	๑	พฤษภาคม	๒๕๔๑	และเริ่มเปิดรับ
เร่ืองราวร้องทุกข์จากประชาชนและผู้เสียหายอย่างเป็น
ทางการ	เมื่อวันที่	๓๐	มิถุนายน	๒๕๔๑	ก็ได้มีการแต่งตั้ง
อนุกรรมการรับเรื่องราวร้องทุกข์เพื่อพิจารณากลั่นกรอง
เรื่องร้องทุกข์จากประชาชน	และองค์กรที่เกี่ยวข้อง	โดย
มนีกัวชิาการและผู้แทนองค์กรเอกชนทางด้านสิทธมินษุย
ชนเข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย

ยกระดับก�ากับดูแลกันเอง
ครอบคลุมสื่อมวลชนทุกแขนง

	 เมื่อสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติได้ท�าหน้าที่
องค์กรก�ากับดูแลกันเองทางจริยธรรมส�าหรับมวลหมู่
สมาชิกผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ์	 มาเป็นเวลานาน
ถึง	 ๒๓	 ปี	 จนถึงวันนี้พัฒนาการของสื่อมวลชนได้เจริญ
เติบโต	 ก้าวหน้าไปมาก	 ท�าให้การหล่ังไหลของข้อมูล
ข่าวสารจ�านวนมหาศาลผ่านเทคโนโลยีการสื่อสารที่
อยู ่ในมือของทุกคน	 ด้วยเหตุนี้คณะกรรมการบริหาร 
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สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	สมัยที่	๙	ซึ่งมีนายชวรงค์	 
ลิมป์ปัทมปาณี	 เป็นประธานฯ	 จึงมีมติให้ยกระดับ 
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 เป็น	 สภาการสื่อมวลชน
แห่งชาต	ิโดยมมีตแิต่งตัง้คณะท�างานขึน้มาคณะหนึง่เพ่ือ 
ยกร่าง	 “ธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ”	 เพื่อ
ใช้บังคับแทน	 “ธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 
พ.ศ.	๒๕๔๐”	โดยมีนายวีรศักดิ์	โชติวานิช	ซึ่งมีต�าแหน่ง
เป็นรองประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 คนที่	 ๒	 
และประธานคณะกรรมการจรยิธรรมสภาการหนงัสอืพิมพ์ 
แห่งชาติ	เป็นประธานคณะท�างานยกร่าง	นอกจากนี้ยังมี
คณะท�างานทัง้ทีอ่ยูใ่นส่วนกลาง	และส่วนภมูภิาค	ร่วมใน
การพิจารณายกร่างธรรมนูญฉบับใหม่ด้วย	
	 ในการพจิารณายกร่างธรรมนญูสภาการสือ่มวลชน
แห่งชาติน้ี	 คณะท�างานเห็นร่วมกันว่าจากประวัติความ
เป็นมาของธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาต	ิ 
พ.ศ.	๒๕๔๐	น้ัน	เกดิจากการประชุมรวมกนัของผูป้ระกอบ
วิชาชีพหนังสือพิมพ์ในหลายภาคส่วน	 ที่จัดประชุมกัน 
เม่ือวนัที	่๔	กรกฎาคม	๒๕๔๐	ณ	ศนูย์การประชมุแห่งชาติ
สิริกิติ์	 แล้วมีมติให้สถาปนาสภาหนังสือพิมพ์แห่งชาติขึ้น
เป็นองค์กรอิสระท�าหน้าที่ควบคุมกันเอง	พร้อมประกาศ
ใช้ธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๔๐	 
ซึ่งใช้ติดต่อกันมาจนปัจจุบัน	 เป็นระยะเวลารวม	 ๒๓	
ปีแล้ว	 ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การ
เปลีย่นแปลงของภูมทิศัน์สือ่ทีม่คีวามหลากหลายมากขึน้	
รวมทัง้เพือ่ให้สอดคล้องกบัการท�าหน้าทีข่ององค์กรก�ากบั
ดแูลด้านจรยิธรรมของสือ่มวลชนในประเทศเพือ่นบ้านทีม่ี
ความครอบคลมุไปถงึสือ่มวลชนอืน่	ๆ 	ด้วย	อกีทัง้สามารถ
ท�าให้องค์กรสามารถรบัสมาชกิใหม่ได้หลากหลายรูปแบบ	
ไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์	วิทยุกระจายเสียง	วิทยุ
โทรทัศน์	สื่อดิจิทัล	ด้วยเหตุนี้	จึงต้องยกเลิก	“ธรรมนูญ
สภาหนงัสอืพมิพ์แห่งชาต	ิพ.ศ.	๒๕๔๐”	และ	“ตราธรรม
ธรรมนูญสภาสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๓”	ขึ้นมาใช้
แทน	

ก้าวสู่ 
“สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ” เต็มตัว

	 นับตั้งแต่วันที่	๑๑	พฤศจิกายน	๒๕๖๓	เป็นต้นมา	
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 ซึ่งเป็นองค์กรก�ากับดูแล
กันเองทางด้านสือ่มวลชนท่ีเก่าแก่ท่ีสดุในประเทศไทยกไ็ด้
สิ้นสภาพลงหลังได้ท�าหน้าที่ก�ากับดูแลการท�าหน้าท่ีของ
หนังสือพิมพ์และเว็บไซต์ที่เป็นสมาชิก	รวมทั้งผู้ประกอบ

วิชาชีพหนังสือพิมพ์ในสังกัดสมาชิกให้เป็นไปตามข้อ
บังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพหนังสือพิมพ์	 มาโดย
ตลอด	๒๓	ปีเศษ	
	 แต่จิตวิญญาณของความเป็นองค์กรอิสระเพื่อ
ก�ากับดูแลกันเองของสื่อมวลชน	ภายใต้ชื่อใหม่ว่า	“สภา
การส่ือมวลชนแห่งชาติ”	 ยังคงอยู่ครบถ้วนทุกประการ	
โดยงานที่สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติจะต้องเข้ามาท�า
หน้าที่ก�ากับดูแลมีความกว้างขวางมากขึ้น	ครอบคลุมไป
ถึงสื่อวิทยุ	โทรทัศน์	และสื่อออนไลน์ของสมาชิก	นั่นคือ	
งานหลักของสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติท่ีดูเหมือนง่าย	
ไม่มอีะไรซับซ้อนมากนัน้	แต่ในความเป็นจริงแล้วมีภารกิจ
ที่รออยู่ข้างหน้ามากมาย	 เพื่อตอบโจทย์การก�ากับดูแล
กันเองของสื่อในยุค	 “สื่อหลอมรวม”	 และยุคที่	 Social	
Media	เข้ามามผีลกระทบต่อการท�าหน้าทีข่องสือ่มวลชน
อย่างมากมายหลายมิติ			

เลือกตั้งกรรมการ
สภาการสื่อมวลชนฯ ชุดแรก

	 จากนั้นเมื่อวันที่	๙	กุมภาพันธ์	๒๕๖๔	ได้จัดการ
เลือกตั้งคณะกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 
สมัยท่ี	 ๑	 ตามธรรมนูญสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติ	 
พ.ศ.	๒๕๖๓	ที่บัญญัติให้การเลือกตั้งในส่วนของวิชาชีพ
สื่อ	 แบ่งเป็น	 2	ประเภท	 ได้แก่	 ประเภทสมาชิกผู้ก่อตั้ง	
และประเภทสมาชิกสามัญ	 โดยมี	 ดร.สุวัฒน์	 ทองธนา
กุล	 อดีตประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 และ
กรรมการมูลนิธิสภาการหนังสือพิมพ์	 เป็นประธานคณะ
กรรมการอ�านวยการเลือกตั้ง	ว่าที่ร้อยตรี	ถวัลย์	รุยาพร	 
นายกสภาทนายความ	นายสมาน	สดุโต	อดีตรองประธาน 
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 และกรรมการจริยธรรม	
สมาคมนักข ่าวนักหนังสือพิมพ ์แห ่งประเทศไทย	 
นายสัมฤทธิ์	 บุญรัตน์	 บรรณาธิการบริหารหนังสือพิมพ ์
สมิหลาไทม์	จ.สงขลา	และนายมงคล	บางประภา	นายก 
สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 เป็น
กรรมการ	ท�าหน้าที่ด�าเนินการเลือกตั้ง	
	 ส�าหรับผลการเลือกต้ัง	 กรรมการประเภทสมาชิก
ผู้ก่อต้ัง	 แบ่งเป็น	 ๓	 กลุ่ม	 คือ	 กลุ่มหนังสือพิมพ์	 กลุ่ม
ทีวี	 และกลุ ่มดิจิทัล	 โดยผู ้ได้รับเลือกตั้งกรรมการใน
กลุ่มหนังสือพิมพ์	 ได้แก่	 ๑.	 นายสวิชย์	 บ�ารุงสุข	 จาก
หนังสือพิมพ์สยามรัฐ	๒.	นายชวรงค์	ลิมป์ปัทมปาณี	จาก
หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	๓.	นายตุลย์	ศิริกุลพิพัฒน์	จากเครือ
ผู้จัดการ	 ๔.	 นายชาย	 ปถะคามินทร์	 จากหนังสือพิมพ์ 
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เดลนิิวส์	๕.	นายไพฑูร	ชตุมิากรกลุ	จากหนงัสอืพมิพ์สยาม
กีฬารายวัน	 ๖.	 นางสาวนิภาวรรณ	 แก้วรากมุกข์	 จาก
หนังสือพิมพ์กรุงเทพธุรกิจ	 ๗.	 นางสาวผุสดี	 คีตวรนาฏ	
จากหนังสือพิมพ์ซิงจงเอี๋ยน	 และ	 ๘.	 นางสาวนาตยา	 
เชษฐโชติรส	จากเครือบางกอกโพสต์	
	 ส�าหรับกลุ่มทีวี	 ผู้ได้รับเลือกตั้งได้แก่	๑.	นางสาว
สมถวิล	 เทพสวัสดิ์	 เนชั่นทีวี	 และ	 ๒.	 นายก่อเขต	 
จันทเลิศลักษณ์	 สถานีโทรทัศน์	 ไทยพีบีเอส	 ส่วนกลุ่ม
ดิจิทัล	 ได้แก่	 นางสาวชุติมณฑน์	 ศรีข�า	 จากบ้านเมือง
ออนไลน์				
	 ส่วนผลการเลือกตั้งกรรมการประเภทสามัญ	แบ่ง
เป็น	 ๒	 กลุ่มคือ	 กลุ่มหนังสือพิมพ์	 และกลุ่มดิจิทัล	 โดย 
ผู ้ได้รับเลือกตั้งกรรมการในกลุ ่มหนังสือพิมพ์	 ได้แก	่ 
๑.	 นายจักรกฤชณ์	 แววคล้ายหงษ์	 จากหนังสือพิมพ์
ประชามติ	จ.ตราด	๒.	นายภวูสษิฏ์	สขุใส	จากหนงัสอืพมิพ์ 
ภาคใต ้ โฟกัส	 จ.สงขลา	 และ	 ๓.	 นายศักดิ์สิทธิ์	 
วบิลูศิลป์โสภณ	จากหนงัสอืพมิพ์เพชรภูม	ิจ.เพชรบรีุ	ส่วน
กลุ่มดิจิทัล	 ผู้ได้รับเลือกต้ัง	 ได้แก่	 นายสราวุฒิ	 แซ่เตี๋ยว	
จากเชียงใหม่นิวส์ออนไลน์	จ.เชียงใหม่		 	
	 ต่อมาเมื่อวันที่	 ๑๗	 กุมภาพันธ์	 ๒๕๖๔	 คณะ
กรรมการทีไ่ด้รบัเลอืกตัง้ในส่วนของวชิาชพีสือ่มวลชน	ทัง้	
๒	ประเภท	ได้ประชมุร่วมกนัเพือ่เสนอชือ่ผูท้รงคณุวฒุใิน
สาขาอาชีพต่างๆ	 จ�านวน	๘	 คนขึ้นเป็นกรรมการผู้ทรง
คุณวุฒิ	ประกอบด้วย	
	 ๑.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย	 ได้แก่	 
นายวีรศักดิ์ 	 โชติวานิช	 อดีตรองประธานสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 สมัยท่ี	 ๙	 และอดีตประธาน
กรรมการจริยธรรมสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	
	 ๒.	 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิด้านวิชาการสื่อสาร
มวลชน	 ได้แก่	 รศ.ดร.สุกัญญา	 บูรณเดชาชัย	 คณบดี
คณะนิเทศศาสตร์	มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี	และอดีต 
รองอธิการบดี	มหาวิทยาลัยบูรพา
	 ๓.	 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิด้านบริหารจัดการ	
ได้แก่	นายวิทิต	ลีนุตพงษ์	ประธานกรรมการบริหาร	ไทย 
ยานยนตร์	กรุ๊ป	และอดีตกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์
แห่งชาติ	สมัยที่	๙	
	 ๔.	กรรมการผูท้รงคณุวฒุด้ิานคุม้ครองผูบ้รโิภคส่ือ	
ได้แก่	 น.ส.สุภิญญา	 กลางณรงค์	 อดีตกรรมการ	 กสทช.	
และอดีตกรรมการ	 และประธานคณะท�างานคุ้มครอง 
ผู้บริโภคสื่อ	สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	สมัยที่	๙
	 ๕.	 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิด้านสิทธิมนุษยชน	
ได้แก่	 ศ.สุริชัย	 หวันแก้ว	 อดีตผู้อ�านวยการสถาบันวิจัย

สังคม	 และอดีตอาจารย์ประจ�าภาควิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา	คณะรัฐศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 ๖. 	 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิด ้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ	 ได้แก่	 ดร.พิเชฐ	ดุรงคเวโรจน์	 อดีตรัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม	
	 ๗.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีประสบการณ์ด้าน 
สื่อมวลชน	 ได้แก่	 นายปราโมทย์	 ฝ่ายอุประ	 อดีต
บรรณาธิการข่าวการเมือง	 หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	 และ
อดีตประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 สมัยที่	 ๖	
และ	 นายกวี	 จงกิจถาวร	 อดีตนายกสมาคมนักข่าว 
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 และอดีตประธาน
สมาคมสื่อมวลชนในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้	(SEAPA)

“ชวรงค์” 
นั่งประธานสภาการสื่อมวลชนคนแรก

	 จากนั้นกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติทั้ง	
๒๓	 คน	 ได้ประชุมเพื่อเลือกประธานฯ	 รองประธานฯ	
เลขาธิการ	เหรัญญิก	และประธานคณะอนุกรรมการฝ่าย
ต่าง	ๆ	 ในวันอังคารที่	 ๙	มีนาคม	๒๕๖๔	ผลปรากฏว่า	
นายชวรงค์	 ลิมป์ปัทมปาณี	 จากหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	 ได้
รับเลือกเป็นประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 สมัยที	่ 
๑		น.ส.นาตยา	เชษฐโชตริส	จากหนงัสอืพมิพ์บางกอกโพสต์	
เป็นรองประธานฯ	คนท่ี	๑	นายวรีศกัดิ	์โชตวิานชิ	กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย	 เป็นรองประธานฯ	 คนท่ี	 ๒	
และ	 นายสราวุฒิ	 แซ่เต๋ียว	 จากเชียงใหม่นิวส์ออนไลน์	
จ.เชียงใหม่	เป็นรองประธานคนที่	๓	
	 นายชาย	ปถะคามินทร์	จากหนังสือพิมพ์เดลินิวส์	 
เป็นเลขาธิการ	 นางสาวนิภาวรรณ	 แก้วรากมุกข์	 จาก
หนังสือพิมพ์กรุงเทพธุรกิจ	 เป็นรองเลขาธิการ	 คนที่	 ๑	 
นายภูวสิษฏ์	 สุขใส	 จากหนังสือพิมพ์ภาคใต้โฟกัส	
จ.สงขลา	 เป็นรองเลขาธิการ	 คนที่	 ๒	 ส�าหรับต�าแหน่ง
เหรัญญิก	ได้แก่	นางสาวชุติมณฑน์	ศรีข�า	จากบ้านเมือง
ออนไลน์	
		 นายชวรงค์	 ลิมป์ปัทมปาณี	 ประธานสภาการ
ส่ือมวลชนแห่งชาติคนแรก	 ได้เน้นย�้าถึงภารกิจท่ีต้องเร่ง
ด�าเนินการ	คือ	ปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับจริยธรรม	รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติงานของสื่อมวลชนให้สอดคล้องกับ 
ภูมิทัศน์สื่อที่เปลี่ยนไปโดยจะต้องพัฒนาให้ครอบคลุม
ถึงการท�าหน้าที่ของสื่อมวลชนทุกแขนงไม่เฉพาะสื่อหนึ่ง
สื่อใด	
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	 	 ข้าพเจ้า	ผู้บริหาร/เจ้าของ/บรรณาธิการ	ผู้มีอ�านาจเต็ม	ของหนังสือพิมพ์ฉบับต่าง	ๆ	รวมทั้ง 
ผูแ้ทนสมาคมผูป้ระกอบวิชาชพีหนงัสอืพิมพ์ทีช่อบด้วยกฎหมาย	ทีไ่ด้ลงนามท้ายบนัทกึเจตนารมณ์ฉบบันี	้ 
มีความเห็นพ้องต้องกันว่า	สมควรให้มีสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	อันเป็นองค์กรอิสระขึ้นมาท�าหน้าที่
ควบคุมกันเองในหมู่ผู้ประกอบวิชาชีพ	 หนังสือพิมพ์	 เพ่ือส่งเสริมเสรีภาพ	 ความรับผิดชอบ	 ยกระดับ 
ผู้ประกอบวิชาชีพและกิจการหนังสอืพมิพ์	และเพ่ือส่งเสริมสนับสนนุสทิธิการรบัรูข่้าวสารของประชาชนใน
ระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษัตรย์ิเป็นประมุข

	 	 สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 จะประกอบด้วย	 คณะกรรมการท่ีคัดเลือกจากผู้ประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพ์	จ�านวน	11	คน	ผู้ทรงคุณวุฒิและประชาชนทั่วไปที่สังคมยอมรับอีกจ�านวน	10	คน	ท�าหน้าที่
รับและวินิจฉัยค�าร้องเรียน	เมื่อมีการละเมิดหลักจริยธรรม	เพ่ือให้ผู้ถูกกล่าวหาซ่ึงได้รับการวินิจฉัยอย่าง
เป็นธรรมแล้วว่าเป็นผู้ละเมิด	ได้แสดงความรับผิดชอบอย่างเคร่งครัด

	 ข้าพเจ้าผู ้ลงนามท้ายบันทึกฉบับนี้	 จะยอมลงนามผูกพันตามธรรมนูญ	 ซึ่งคณะกรรมการอัน
ประกอบด้วย	 ศาสตราจารย์นายแพทย์ประเวศ	 วะสี	 เป็นประธาน	 นางบัญญัติ	 ทัศนียะเวช	 และรอง
ศาสตราจารย์พิศิษฐ์	 	 ชวาลาธวัช	 เป็นรองประธาน	 นายมานิจ	 สุขสมจิตร	 นายพงษ์ศักด์ิ	 พยัฆวิเชียร	
ศาสตราจารย์นายแพทย์วิฑูรย์	อึ้งประพันธ์	นายเกษม	สรศักด์ิเกษม	นายก�าแหง	ภริตานนท์	นายพนา	
จันทรวิโรจน์	นายไพศาล	ศรีจรัสจรรยา	และนายสุวัฒน์	ทองธนากุล	เป็นกรรมการ	ได้ร่างขึ้นตามกรอบ
แห่งเจตนารมณ์ข้างบนนี้	และเห็นชอบด้วยแล้ว

	 	 	 	 	 	 	 	 จึงได้ลงนามไว้เป็นส�าคัญ

บันทึกเจตนารมณ์ของผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ์
เรื่อง การจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ
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ธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
พ.ศ.๒๕๖๓

	 ตามทีค่ณะผูบ้ริหารกจิการหนงัสอืพิมพ์ประกอบด้วยเจ้าของ	บรรณาธกิาร	หวัหน้ากองบรรณาธกิาร	ผูมี้อ�านาจ
ท�าการแทนของหนังสือพิมพ์	 ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค	 รวมทั้งผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ ์
ที่ชอบด้วยกฎหมาย	 และเป็นสมาชิกสมาพันธ์นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย	 ซ่ึงประชุมกัน	 เมื่อวันศุกร์ที่	 ๔	
กรกฎาคม	พ.ศ.๒๕๔๐	ณ	ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์	ได้ลงนามท้ายบันทึกเจตนารมณ์ร่วมกันด้วยการสนับสนุน
จากผู้ปฏิบัติงานหนังสือพิมพ์อันได้แก่	ผู้สื่อข่าว	ช่างภาพ	และนักเขียนทั่วประเทศ	ให้สถาปนาสภาการหนังสือพิมพ์
แห่งชาติขึ้นเป็นองค์กรอิสระท�าหน้าที่ควบคุมกันเองในหมู่ผู้ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ์	 และสื่อมวลชนอื่น	 เพื่อ 
ส่งเสริมเสรีภาพความรับผิดชอบสถานภาพผู้ประกอบวิชาชีพ	 และกิจการหนังสือพิมพ์	 ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุน
สทิธกิารใช้สือ่หนงัสอืพมิพ์เพือ่การรบัรูข่้าวสารและการแสดงความคดิเหน็ของพลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย	อันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข	 และมีการประกาศใช้ธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พ.ศ.๒๕๔๐	 
ครบ	๒๓	ปีแล้ว
	 เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปล่ียนแปลงของภูมิทัศน์ส่ือที่มีความหลากหลายมากขึ้น	 รวมทั้งเพื่อ
ให้สอดคล้องกับการท�าหน้าท่ีขององค์กรก�ากับดูแลด้านจริยธรรมของสื่อมวลชนในประเทศเพื่อนบ้านที่มีความ
ครอบคลุมไปถึงสื่อมวลชนอื่น	 ๆ	 ด้วย	 คณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติจึงได้มีมติให้ยกเลิก	“ธรรมนูญ 
สภาการหนังสอืพมิพ์แห่งชาต	ิพ.ศ.๒๕๔๐”	และตรา	“ธรรมนญูสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิพ.ศ.๒๕๖๓”	ฉบับนี	้ขึน้
ใช้บังคับแทน	ทั้งนี้เพื่อให้สอดรับถึงการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว	
	 บัดนี้การจัดท�าธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้แล้วเสร็จ	 และผ่านความเห็นชอบจากมวลองค์กร
สมาชิกแล้ว	 สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติจึงมีมติให้ตราธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 พ.ศ.๒๕๖๓	 ไว ้
ดังต่อไปนี้

หมวด	๑

บททั่วไป

 ข้อ	๑		ธรรมนูญนี้เรียกว่า	“ธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.๒๕๖๓”
 ข้อ	๒		ธรรมนูญนี้ใช้บังคับถัดจากวันที่ประกาศใช้เป็นต้นไป
 ข้อ	๓		 ให้ยกเลิกธรรมนูญสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พ.ศ.๒๕๔๐และให้ใช้ธรรมนูญสภาการสื่อมวลชน
แห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๓	ฉบับนี้แทน
 ข้อ	๔	 ให้มีองค์กรอิสระควบคุมกันเอง	 เรียกชื่อว่า	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	ชื่อย่อว่า	ส.ส.ช.	ชื่อภาษา
อังกฤษว่า	The	National	Press	Council	of	Thailandชื่อย่อว่า	NPCT	
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 ข้อ	๕		องค์กรสมาชกิของสภาการสือ่มวลชนแห่งชาติ	รวมทัง้ผู้ประกอบวชิาชพีหนงัสือพิมพ์และส่ือมวลชน
อื่นในสังกัดองค์กรสมาชิก	ยอมรับผูกพัน	และปฏิบัติตามธรรมนูญฉบับนี้	
 ข้อ	๖		 ในธรรมนูญนี้	
	 “สื่อมวลชน”	หมายถึง	สื่อหรือช่องทางที่ผลิต	 เผยแพร่	น�าข่าวสาร	สาร	หรือเนื้อหาสาระทุกประเภทไปสู่
ประชาชน	อย่างสม�่าเสมอเป็นปกติธุระ	ไม่ว่าจะอยู่ในรูปสื่อสิ่งพิมพ์	วิทยุกระจายเสียง	วิทยุโทรทัศน์	สื่อดิจิทัล	หรือ
ในรูปแบบอืน่ใดทีส่ามารถสือ่ความหมายให้ประชาชนทราบได้เป็นการทัว่ไป	ทัง้น้ีต้องมผีูร้บัผดิชอบทางกฎหมายและ
สามารถก�ากับดูแลการด�าเนินการให้เป็นไปตามกรอบจริยธรรมแห่งวิชาชีพ
	 “หนงัสอืพมิพ์”	หมายถงึสิง่พมิพ์ทีเ่สนอข่าวโดยทัว่ไปและความคดิเหน็เป็นสาระส�าคญัเป็นส่วนใหญ่	ปฏบัิติ
ตามหลักจรยิธรรมแห่งวชิาชพี	มชีือ่จ่าหน้าเช่นเดยีวกนั	และออกหรอืเจตนาจะออกตามล�าดับเรือ่ยไป	มกี�าหนดระยะ
เวลาหรือไม่ก็ตาม	มีข้อความต่อเนื่องกันหรือไม่ก็ตาม	
	 “โทรทัศน์”	หมายถึง	สถานีวิทยุโทรทัศน์	หรือรายการทางสถานีวิทยุโทรทัศน์	รวมทั้งการกระจายสัญญาณ
วทิยโุทรทัศน์แบบบอกรบัเป็นสมาชกิ	และการกระจายสัญญาณวทิยโุทรทศัน์ผ่านดาวเทยีม	ทัง้นี	้ให้รวมถงึการท�าให้
ปรากฏเป็นเสียงและภาพ	เพื่อสื่อความหมายด้วยวิธีอื่นใด	ที่เป็นการเสนอข่าวโดยทั่วไปและความคิดเห็น	โดยสถานี
หรือรายการนั้นด้วย
	 “วิทยุ”	หมายถึง	สถานีวิทยุกระจายเสียง	หรือรายการทางสถานีวิทยุ	ทั้งนี้	ให้รวมถึงการท�าให้ปรากฏเป็น
เสียง	เพื่อสื่อความหมายด้วยวิธีอื่นใด	ที่เป็นการเสนอข่าวโดยทั่วไปและความคิดเห็นโดยสถานี	หรือรายการนั้นด้วย
	 “ส่ือดิจิทัล”	 หมายถึง	 สื่อมวลชนท่ีอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่
ประชาชน	ทั้งนี้ให้หมายรวมถึงสื่อดิจิทัลของสมาชิกที่เป็นหนังสือพิมพ์	วิทยุ	โทรทัศน์	ด้วย	
	 “สภาการสื่อมวลชน”	หมายถึงสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 “คณะกรรมการ”	หมายถึง	คณะกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 “กรรมการ”	หมายถึงกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 “คณะกรรมการจริยธรรม”	หมายถึงคณะกรรมการที่ท�าหน้าที่ส่งเสริม	สนับสนุน	ก�ากับให้มีการปฏิบัติตาม
ข้อบงัคบัว่าด้วยจรยิธรรมแห่งวชิาชีพอย่างมปีระสทิธภิาพและเคร่งครัด	รวมทัง้มีหน้าทีพิ่จารณาตรวจสอบและด�าเนนิ
การในเรื่องที่มีการกล่าวหาร้องเรียนอันเนื่องมาจากการที่สมาชิกละเมิดข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ
	 “สมาชิก”	หมายถึงองค์กรสมาชิกสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 “ผูป้ระกอบวชิาชีพสือ่มวลชน”	หมายถึง	บคุคลซึง่ประกอบวชิาชพีเป็นปกตธิรุะในสาขาท่ีเกีย่วข้องกบัสือ่สาร
มวลชน	และเป็นสมาชิกขององค์กรสมาชิกสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 “ผูป้ฏิบตังิานสือ่มวลชน”	หมายถงึ	บรรณาธกิาร	หวัหน้ากองบรรณาธกิาร	บรรณาธกิารบริหาร	หรือต�าแหน่ง
ควบคุมและด�าเนินการงานกองบรรณาธิการที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่น	และให้หมายความรวมถึง	ผู้สื่อข่าว	ผู้เขียนข่าว	ผู้
เขยีนบทความ	ผูถ่้ายภาพ	ผูเ้ขียนภาพ	ผูท่ี้ท�างานอยูใ่นกองบรรณาธกิาร	ผูท้ีท่�างานเกีย่วเนือ่งกบัฝ่ายบรรณาธิการหรอื
บุคคลอื่น	ตามที่สภาการสื่อมวลชนก�าหนด	
 ข้อ	๗	 สภาการสื่อมวลชนมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้	
	 (๑)		ส่งเสริมผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนให้มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักจริยธรรมแห่งวิชาชีพ
	 (๒)		ส่งเสริมเสรีภาพ	 และสนับสนุนสิทธิการรับรู้ข่าวสาร	 การแสดงความคิดเห็นของพลเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	 (๓)		ส่งเสริมและพัฒนาการประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนและกิจการสื่อมวลชน
 ข้อ	๘	 สภาการสื่อมวลชนมีอ�านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้	
	 (๑)		ควบคุมการปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิก	และผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนในสังกัดสมาชิกให้เป็นไปตามข้อ
บังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	 และข้อบังคับ	 หรือระเบียบปฏิบัติอื่น	 ซ่ึงตราข้ึนตามธรรมนูญนี้หรือตามท่ีคณะ
กรรมการก�าหนด
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	 (๒)		ให้การศึกษาอบรมด้านวิชาการแก่ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน
	 (๓)		เผยแพร่	ประกาศ	รายงานการประชุม	งาน	ค�าวินิจฉัย	และค�าสั่งของสภาการสื่อมวลชนต่อสาธารณะ
เป็นประจ�า	
 ข้อ	๙	 สภาการสื่อมวลชนอาจมีรายได้ดังต่อไปนี้	
	 (๑)		ค่าบ�ารุงจากสมาชิก
	 (๒)		ทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้เพื่อด�าเนินการตามวัตถุประสงค์
	 (๓)		รายได้อื่นจากการด�าเนินการตามวัตถุประสงค์
	 (๔)		ดอกผลจากเงินตาม	(๑)	(๒)	และ	(๓)	

หมวด	๒

สมำชิก

	 ข้อ	๑๐		สมาชิกแบ่งเป็น	๒ประเภท	คือ	
	 (๑)	 สมาชิกก่อตั้ง	ประกอบด้วย
	 	 ๑.๑	 ประเภทหนังสือพิมพ์	 ได้แก่	 สมาชิกท่ีผู้บริหาร	 เจ้าของ	 หรือบรรณาธิการผู้มีอ�านาจเต็มของ 
	 	 หนังสือพิมพ์ฉบับต่างๆ	 ได้ลงนามในบันทึกเจตนารมณ์ของผู้ประกอบวิชาชีพ	 เรื่องการจัดตั้งสภาการ 
	 	 หนังสือพิมพ์แห่งชาติ	เมื่อวันที่	๔	กรกฎาคม	พ.ศ.๒๕๔๐	ณ	ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์	และยังคง 
	 	 ด�าเนินกิจการสื่อมวลชนอยู่ต่อเนื่องตลอดมาจนถึงวันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ
	 	 ๑.๒	ประเภทวทิย	ุได้แก่สมาชกิทีผู่บ้รหิาร	เจ้าของ	หรอืบรรณาธกิารผูมี้อ�านาจเตม็ของสถานวีทิยกุระจาย 
	 	 เสียง	หรือรายการทางสถานีวิทยุ	 ได้ลงนามในบันทึกเจตนารมณ์ของผู้ประกอบวิชาชีพ	 เรื่องการจัดตั้ง 
	 	 สภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย	เมื่อวันที่	๑๐	เมษายน	๒๕๕๒	ณ	โรงแรมดิเอ็มเมอรัลด์	กรุงเทพ	 
	 	 และยังคงด�าเนินกิจการข่าววิทยุกระจายเสียงนั้นอยู่ต่อเนื่องตลอดมาจนถึงวันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ
	 	 ๑.๓	ประเภทโทรทัศน์	ได้แก่	สมาชิกที่ผู้บริหาร	เจ้าของ	หรือบรรณาธิการผู้มีอ�านาจเต็มของสถานีวิทยุ 
	 	 โทรทศัน์	หรอืรายการทางสถานวีทิยโุทรทศัน์	รวมทัง้การกระจายสญัญาณวทิยโุทรทศัน์แบบบอกรบัเป็น 
	 	 สมาชิก	 และการกระจายสัญญาณวิทยุโทรทัศน์ผ่านดาวเทียม	 ได้ลงนามในบันทึกเจตนารมณ์ของผู้ 
	 	 ประกอบวิชาชีพ	 เรื่องการจัดตั้งสภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย	 เมื่อวันที่	 ๑๐	 เมษายน	๒๕๕๒	 
	 	 ณ	โรงแรมดเิอม็เมอรัลด์	กรงุเทพ	และยงัคงด�าเนนิกิจการข่าววทิยโุทรทศัน์นัน้อยูต่่อเนือ่งตลอดมาจนถงึ 
	 	 วันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ
	 (๒)		สมาชิกสามัญ	ได้แก่สมาชิกของสภาการสื่อมวลชน	ที่ไม่ใช่สมาชิกก่อตั้ง
 ข้อ	๑๑		สมาชิกมีหน้าที่ดังต่อไปนี้	
	 (๑)		สนับสนุนกิจกรรมของสภาการสื่อมวลชน	และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
	 (๒)		ส่งเสริมและควบคุมผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนในสังกัดให้ปฏิบัติตามข้อบังคับสภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	
 ข้อ	๑๒		ผู้ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนที่สังกัดสมาชิก	 ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ 
ว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	และข้อบังคับหรือระเบียบปฏิบัติอื่น
	 สมาชิกหรือผู ้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนฝ่าฝืนข้อบังคับสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติว่าด้วยจริยธรรม 
แห่งวิชาชีพและข้อบังคับหรือระเบียบปฏิบัติอื่น	ถือว่าประพฤติผิดจริยธรรมแห่งวิชาชีพและให้บังคับตามหมวด	๕	
 ข้อ	๑๓		สมาชิกหรือผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนพ้นจากสมาชิกภาพเมื่อ
	 (๑)		เลิกกิจการ
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	 (๒)		ไม่ปฏิบัติตามมติของสภาการสื่อมวลชนและคณะกรรมการมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า	 ๓	 ใน	๔	
ของคณะกรรมการทั้งหมดให้พ้นจากสมาชิกภาพ

หมวด	๓

คณะกรรมกำรสภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ

 ข้อ	๑๔		ให้สภาการสื่อมวลชนมีกรรมการคณะหนึ่งเรียกว่า	 	 “คณะกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ” 
จ�านวนไม่เกินยี่สิบสามคนประกอบด้วย	 กรรมการที่มาจากผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนในองค์กรสมาชิกไม่เกิน 
สิบห้าคน	 และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพต่าง	 ๆ	 อีกแปดคน	 โดยกรรมการที่มาจากข้าราชการ	 พนักงาน
ราชการ	 หรือลูกจ้างของหน่วยงานราชการ	 รัฐวิสาหกิจ	 หรือหน่วยงานของรัฐที่ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐ	 ให้มีได้ 
ไม่เกินหนึ่งคน
	 ทัง้นีจ้ะต้องไม่เป็นผูด้�ารงต�าแหน่งพนกังานลูกจ้างขององค์กรอสิระตามรัฐธรรมนญู	และองค์กรอืน่ท่ีได้รับเงนิ 
สนับสนุนจากรัฐบาล	 องค์กร	 หรือหน่วยงานระหว่างประเทศ	 ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง	 และในพรรคการเมือง	
รวมถึงที่ปรึกษา	พนักงานและลูกจ้างของพรรคการเมือง	
	 กรรมการที่มาจากผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนให้ถือเกณฑ์ดังต่อไปนี้
	 (๑)		เจ้าของ	 หรือผู้บริหาร	 หรือผู้ประกอบการ	 บรรณาธิการ	 หรือตัวแทนผู้มีอ�านาจจากกองบรรณาธิการ	
จากสมาชิกก่อตั้ง	
	 (๒)		เจ้าของ	 หรือผู้บริหาร	 หรือผู้ประกอบการ	 บรรณาธิการ	 หรือตัวแทนผู้มีอ�านาจจากกองบรรณาธิการ	
จากสมาชิกสามัญ
	 ทั้งนี้การเลือกกรรมการตาม	 (๑)	 และ	 (๒)	 ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก�าหนด	 โดยให้ค�านึงถึงสัดส่วนที่
เหมาะสมระหว่างสมาชิกในส่วนกลางและสมาชิกจากส่วนภูมิภาคในแต่ละกลุ่ม	อีกทั้งให้ค�านึงถึงสัดส่วนของจ�านวน
สมาชิกของสื่อแต่ละประเภทด้วย
	 ให้กรรมการตาม	(๑)	และ	(๒)	เลอืกผูท้รงคณุวฒุใินสาขาอาชีพต่างๆ	ได้แก่	ด้านกฎหมาย	ด้านวชิาการสือ่สาร
มวลชน	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค	ด้านสิทธิมนุษยชน	และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	สาขา
ละหนึ่งคน	และเลือกผู้ทรงคุณวุฒิที่มีอาวุโสและประสบการณ์สูงด้านสื่อมวลชน	ซึ่งไม่สังกัดองค์กรสื่อมวลชนใด	อีก
จ�านวนสองคน	(รวม	๘	คน)	
	 ให้คณะกรรมการด�าเนินการเลือกกันเองเพื่อด�ารงต�าแหน่งประธานสภาการสื่อมวลชนหนึ่งคน	รองประธาน
สภาการสื่อมวลชนไม่เกินสามคน	 เลขาธิการสภาการสื่อมวลชนหนึ่งคน	และกรรมการต�าแหน่งอื่นตามความจ�าเป็น
และเหมาะสม
	 ให้ประธานสภาการสื่อมวลชนเป็นผู้กระท�าการแทนสภาการสื่อมวลชนในการติดต่อกับบุคคลภายนอก	 แต่
ประธานสภาการสื่อมวลชนอาจมอบหมายเป็นหนังสือให้กรรมการอื่นกระท�าการแทนตนเฉพาะในกิจการใดก็ได้
	 ให้รองประธานสภาการสื่อมวลชนคนท่ีหนึ่งคนที่สอง	 หรือคนที่สามกระท�าการแทนเมื่อประธานสภาการ
ส่ือมวลชนหรือรองประธานสภาการสื่อมวลชนคนที่หนึ่งหรือคนที่สองไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้แล้วแต่กรณ	ี
หากประธานสภาการสื่อมวลชนหรือรองประธานสภาการสื่อมวลชนคนที่หนึ่งคนที่สอง	 และคนที่สาม	 ไม่อยู่หรือไม่
อาจปฏิบัติหน้าที่ได้	ให้กรรมการผู้มีอาวุโสสูงสุดปฏิบัติหน้าที่แทนเป็นการชั่วคราว
	 ให้เลขาธิการสภาการสื่อมวลชนมีหน้าที่รับผิดชอบงานธุรการทั้งปวงของสภาการสื่อมวลชน
	 วิธีการได้มาซึ่งกรรมการในวรรคสอง	ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภาการสื่อมวลชน
 ข้อ	๑๕		กรรมการมีวาระการด�ารงต�าแหน่ง๓ปีนับแต่วันที่ได้รับการเลือกตั้งตามข้อ	๑๔
 ข้อ	๑๖		กรรมการพ้นจากต�าแหน่งเมื่อ
	 (๑)		ออกตามวาระ
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	 (๒)		ตาย
	 (๓)		ลาออก
	 (๔)		องค์กรทีส่งักดัหยดุด�าเนนิกจิการ	หรอืกรรมการจากองค์กรนัน้ย้ายสงักัด	และต้นสงักดัพ้นสภาพสมาชิก
ตามข้อ	๑๒	เฉพาะกรณีกรรมการมาจากข้อ	๑๐	(๑)	(๒)	
	 (๕)		ประพฤตชิัว่อย่างร้ายแรง	และคณะกรรมการมมีติให้พ้นจากต�าแหน่งด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า	๓	ใน	
๔	ของจ�านวนกรรมการทั้งหมด
	 (๖)		ถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย
	 (๗)		ถกูจ�าคกุโดยค�าพพิากษาถงึทีส่ดุให้จ�าคกุ	เว้นแต่ความผดิอนัเนือ่งจากการปฏบิตัหิน้าที	่หรอืความผิดอัน
ได้กระท�าโดยประมาท	หรือความผิดลหุโทษ
	 (๘)		เป็นผู้ไร้ความสามารถ	หรือเสมือนไร้ความสามารถ	หรือเป็นผู้วิกลจริต	จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ	
	 ข้อ	๑๗		กรณีที่มีกรรมการพ้นจากต�าแหน่งก่อนครบวาระ	 ให้ด�าเนินการให้มีผู้มาด�ารงต�าแหน่งแทนตาม
ประเภทของกรรมการทีพ้่นจากต�าแหน่งในข้อ	๑๖	เว้นแต่วาระทีเ่หลืออยูไ่ม่ถงึ	๖๐	วนั	และให้กรรมการทีไ่ด้รบัเลอืก
ใหม่	อยู่ในต�าแหน่งตามวาระของกรรมการซึ่งตนแทน	
 ข้อ	๑๘		ให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยทุก	๒	 เดือน	และกรรมการจะมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้า
ประชุมแทนมิได้
	 ประธานสภาการสือ่มวลชนอาจเรยีกประชมุเมือ่มเีหตผุลสมควร	หรอืโดยค�าร้องขอของกรรมการไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�านวนกรรมการทั้งหมดก็ได้
	 การประชุมของคณะกรรมการ	ต้องมีจ�านวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�านวนกรรมการทั้งหมด	จึงถือเป็นองค์
ประชุม	และให้ประธานสภาการสื่อมวลชนท�าหน้าที่ประธานการประชุม	
 ข้อ	๑๙		 คณะกรรมการมีอ�านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้
	 (๑)		บริหารกิจการของสภาการสื่อมวลชนตามวัตถุประสงค์
	 (๒)		พิจารณาการเป็นสมาชิก
	 (๓)		แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม
	 (๔)	 แต่งตัง้คณะอนกุรรมการหรอืคณะท�างาน	เพือ่ให้ค�าแนะน�าปรกึษาหรอืช่วยท�ากิจการหรอืพจิารณาเร่ือง
ทีไ่ด้รับมอบหมายตามวัตถปุระสงค์ของสภาการสือ่มวลชน	เวน้แต่กจิการทีม่ีลกัษณะหรอืสภาพทีส่ภาการสือ่มวลชน
ไม่อาจมอบหมายให้กระท�าแทนได้
	 (๕)		ออกข้อบังคบัสภาการสือ่มวลชนแห่งชาตว่ิาด้วยจรยิธรรมแห่งวชิาชพีสือ่มวลชนและข้อบงัคับอืน่ตามที่
ก�าหนดในธรรมนูญนี้
	 (๖)		พจิารณาและวนิจิฉยัปัญหาและข้อขดัแย้ง	หรอืปัญหาใดทีม่ไิด้ตราไว้ในธรรมนญูนีห้รือปัญหาการบังคับ
ใช้ธรรมนูญนี้	ค�าวินิจฉัยดังกล่าวให้เป็นที่สุด	
	 (๗)		จัดท�ารายงานการด�าเนินงานประจ�าปี	ของสภาการสื่อมวลชน	เผยแพร่ต่อสาธารณะ

หมวด	๔

กำรพิจำรณำเรื่องร้องเรียน

 ข้อ	๒๐		การร้องเรยีนว่า	ข้อความหรอืภาพหรือการสือ่ความหมายด้วยวธิอีืน่ๆ	ท่ีปรากฎในหนงัสือพิมพ์	วทิยุ	
โทรทัศน์	หรือสือ่ดจิทิลั	ในสงักดัสมาชกิ	หรือพฤตกิรรมของผูป้ระกอบวชิาชีพส่ือมวลชนทีส่งักดัสมาชกิ	ซึง่ผูร้้องเรียน
เห็นว่าเสียหายหรือขัดต่อข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	 ให้แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมด้วยหลักฐานต่อ
องค์กรสื่อมวลชนนั้น	เพื่อบรรเทาความเสียหายตามควรแก่กรณี
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	 ให้องค์กรสมาชิกในส่วนกลาง	 จัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียนภายในองค์กรขึ้นคณะหนึ่ง	 เพื่อ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนจากผู้ได้รับความเสียหาย	 โดยมีสัดส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในอัตราที่เหมาะสมทั้งนี	้
องค์กรสมาชิกในส่วนภูมิภาคต้องรวมตัวกันจัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียนประจ�าแต่ละภาคด้วย	ตาม
แต่กรณี
	 หลกัเกณฑ์และวธิกีารด�าเนนิงานของคณะกรรมการพิจารณาเร่ืองร้องเรียนภายในองค์กร	และคณะกรรมการ
พจิารณาเรือ่งร้องเรียนประจ�าภาค	ให้เปน็ไปตามทีค่ณะกรรมการก�าหนด	แต่ต้องก�าหนดใหด้�าเนินการพิจารณาเรือ่ง
ร้องเรียนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกิน	๓๐	วัน
	 ข้อ	๒๑		เมื่อผู้เสียหายได้ด�าเนินการตามข้อ	๒๐	แล้วถูกปฏิเสธหรือมีการเพิกเฉยที่จะด�าเนินการใด	ๆ	จาก
คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียนภายในองค์กรสมาชิกส่ือมวลชนซ่ึงเป็นมูลเหตุให้เกิดความเสียหาย	 หรือเมื่อ 
ผู้เสียหายเห็นว่าการบรรเทาความเสียหายของสื่อมวลชนตามข้อ	๒๐	ไม่เป็นที่พอใจจนเห็นได้ชัด	ให้ผู้เสียหายมีสิทธิ
ร้องเรยีนเป็นหนงัสอืพร้อมด้วยพยานหลกัฐานต่อคณะกรรมการได้ภายใน	๑๒๐	วนั	นบัแต่วนัได้รับความเสียหายนัน้	
การยื่นเรื่องร้องเรียนให้ท�าตามแบบที่คณะกรรมการก�าหนด	
 ข้อ	๒๒		เรื่องที่คณะกรรมการจะรับไว้พิจารณาด�าเนินการ	มีหลักเกณฑ์ดังนี้
	 (๑)		เรื่องที่ได้รับค�าร้องเรียนจากผู้เสียหายตามข้อ	๒๑	หรือ
	 (๒)		เรื่องที่คณะกรรมการเห็นว่าเป็นเรื่องส�าคัญหรือมีเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับข้อความหรือภาพ	ที่ปรากฏ
ในสื่อมวลชนที่เป็นสมาชิก	 หรือจากพฤติกรรมของผู้ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนท่ีสังกัดสมาชิก	 ขัดต่อข้อบังคับสภา
การสื่อมวลชนแห่งชาติว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	
	 ถ้าคณะกรรมการมมีตไิม่รบัเรือ่งไว้พจิารณา	ให้แจ้งผูก้ล่าวหาร้องเรยีนทราบพร้อมด้วยเหตผุล	ผูก้ล่าวหาร้อง
เรียนมีสิทธิ์ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการภายใน	๓๐	วันนับแต่วันรับทราบค�าวินิจฉัย	เมื่อคณะกรรมการได้วินิจฉัยไป
เป็นประการใดแล้วให้ถือเป็นที่สุด
 ข้อ	๒๓		ห้ามมิให้คณะกรรมการรับเรื่องไว้พิจารณาด�าเนินการในกรณีดังต่อไปนี้
	 (๑)		เรื่องที่ศาลรับฟ้องในประเด็นเดียวกันและอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาล	หรือที่ศาลพิพากษาหรือ
มีค�าสั่งเด็ดขาดแล้ว	หรือ	
	 (๒)		เรื่องที่มีข้อกล่าวหาหรือประเด็นเดียวกับเร่ืองที่คณะกรรมการได้วินิจฉัยเป็นท่ีสุดไปแล้วและไม่มีพยาน
หลักฐานใหม่ซึ่งเป็นสาระส�าคัญแห่งข้อกล่าวหาหรือ
	 (๓)		เรื่องที่ล่วงเลยมาแล้วเกิน	๑๒๐	วันนับแต่วันที่ผู้เสียหายทราบเรื่อง	หรือเกิน	๑	ปี	นับแต่วันเกิดเหตุเว้น
แต่คณะกรรมการจะเหน็ว่าเป็นเรือ่งส�าคญัเกีย่วข้องต่อประโยชน์สาธารณะหรือมผีลกระทบต่อเกยีรติศกัด์ิแห่งวชิาชพี
สื่อมวลชน
 ข้อ		๒๔	เมื่อคณะกรรมการมีมติให้รับเรื่องไว้เพื่อพิจารณาตรวจสอบและด�าเนินการในเรื่องที่มีการกล่าวหา
ร้องเรียน	แต่หากคณะกรรมการไม่ด�าเนินการเอง	
	 ให้ส่งเรื่องให้คณะกรรมการจริยธรรมด�าเนินการแทนโดยคณะกรรมการจริยธรรมจะแต่งต้ังและมอบหมาย
ให้คณะท�างานสอบข้อเท็จจริงของเรื่องที่ร้องเรียนแทนก็ได้
ข้อ	๒๕	ให้คณะกรรมการสภาการสื่อมวลชนแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมจ�านวน	๙	คน	ประกอบด้วย
	 (๑)		กรรมการสภาการสื่อมวลชนประเภท	(๑)	เลือกกันเองให้เหลือ	๒	คน
	 (๒)		กรรมการสภาการสื่อมวลชน	ประเภท	(๒)	เลือกกันเองให้เหลือ	๑	คน
	 (๓)		กรรมการสภาการสื่อมวลชน	ประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ	เลือกกันเองให้เหลือ	๒	คนโดยให้มีผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
อาวุโสและประสบการณ์สูงด้านสื่อมวลชน	๑	คน
	 (๔)		ให้กรรมการจริยธรรมตาม	 (๑)	 –	 (๓)	 เสนอชื่อบุคคลที่มีความเชี่ยวชาญด้านกฎหมาย	 ด้านวิชาการ
สื่อสารมวลชน	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค	ด้านสิทธิมนุษยชน	และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	
ร่วมเป็นกรรมการจริยธรรม	ให้ได้	๔	คน	โดยไม่ซ�้าสาขา	เพื่อให้คณะกรรมการด�าเนินการรับรองและแต่งตั้ง
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	 ในคราวแรกของการประชุม	ให้คณะกรรมการจริยธรรมพิจารณาเลือกประธาน	รองประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการจริยธรรมให้เสร็จสิ้นเพื่อแจ้งให้คณะกรรมการทราบ
	 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการจริยธรรมให้เป็นไปตามข้อบังคับสภาการส่ือมวลชนแห่งชาติว่าด้วย
จริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	และข้อบังคับอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องซึ่งได้ออกตามธรรมนูญนี้
 ข้อ	๒๖		เมือ่คณะกรรมการจรยิธรรมได้ตรวจสอบและด�าเนนิการเสร็จส้ินแล้วให้แจ้งผลการพิจารณาให้คณะ
กรรมการและคู่กรณีทราบภายใน	๓๐	วันนับแต่วันที่พิจารณาเสร็จ	หากคู่กรณีฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดเห็นว่ายังมีพยานหลัก
ฐานหรือเหตุผลอื่นที่ยังไม่ได้พิจารณา	 ให้ยื่นค�าคัดค้านต่อคณะกรรมการจริยธรรมภายใน	 ๒๐	 วันนับแต่วันท่ีได้รับ
ทราบผลการพิจารณา	
	 เมื่อคณะกรรมการจริยธรรมได้รับค�าคัดค้านแล้ว	 ให้ส่งผลการพิจารณาพร้อมค�าคัดค้านของคู่กรณีให้คณะ
กรรมการพิจารณาต่อไป

หมวด	๕

ควำมรับผิดทำงจริยธรรม

 ข้อ	๒๗		เมื่อคณะกรรมการมีค�าวินิจฉัยว่าสมาชิก	 หรือผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนในสังกัดสมาชิกละเมิด
หรือประพฤติผิดจริยธรรมแห่งวิชาชีพ	ให้คณะกรรมการมีอ�านาจดังต่อไปนี้	
	 (๑)		แจ้งเป็นหนังสือให้ต้นสังกัดสมาชิกที่ถูกร้องเรียน	 ลงตีพิมพ์หรือประกาศเพื่อเผยแพร่ค�าวินิจฉัยอันเป็น
ที่สุดของคณะกรรมการภายใต้เงื่อนไขที่คณะกรรมการก�าหนดภายใน	๗	วัน	นับแต่วันที่ได้รับค�าวินิจฉัยนั้นโดยสภา
การสื่อมวลชนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย
	 (๒)		แจ้งเป็นหนังสือให้ต้นสังกัดสมาชิกที่ถูกร้องเรียน	 บรรเทาความเสียหายด้วยการลงตีพิมพ์หรือประกาศ
เพ่ือเผยแพร่ข้อความค�าขอโทษต่อผู้เสียหายตามค�าวินิจฉัยของคณะกรรมการ	 โดยสภาการส่ือมวลชนไม่ต้องเสียค่า
ใช้จ่าย
	 (๓)		ในกรณผีูป้ระพฤตผิดิเป็นผูป้ระกอบวชิาชพีส่ือมวลชน	ให้ส่งค�าวนิจิฉัยไปยงัต้นสังกัดของผู้น้ัน	เพ่ือด�าเนนิ
การลงโทษ	แล้วแจ้งผลให้สภาการสื่อมวลชนทราบโดยเร็ว
	 (๔)	 	ในกรณีที่เห็นสมควร	สภาการสื่อมวลชนอาจตักเตือน	เป็นลายลักษณ์อักษร
	 หลังจากแจ้งผลการพิจารณาให้แก่ผู้ถูกร้องเรียนทราบแล้ว	 ให้สภาการสื่อมวลชนเผยแพร่ค�าวินิจฉัยต่อ
สาธารณะ

หมวด	๖

กำรแก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญ

 ข้อ	๒๘	การแก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญนี้	จะกระท�าได้จากการเสนอของกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�านวน
กรรมการทัง้หมด	โดยท�าเป็นหนังสอืเสนอต่อคณะกรรมการก่อนการประชมุตามข้อ๑๘	วรรคสองไม่น้อยกว่า	๓๐	วนั	
มติให้แก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญนี้ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า	๓	ใน	๔	ของจ�านวนกรรมการทั้งหมด	
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หมวด	๗

บทเฉพำะกำล

 ข้อ	๒๙		ข้อบังคับ	 ค�าส่ัง	 ระเบียบ	 แนวปฏิบัติ	 และหรือประกาศที่ออกโดยอาศัยอ�านาจตามธรรมนูญ 
สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	 พ.ศ.๒๕๔๐	ที่ใช้บังคับอยู่ก่อนในวันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ	 ให้ใช้บังคับได้ต่อไปเท่าท่ี 
ไม่ขัดหรือแย้งกับธรรมนูญฉบับนี้
 ข้อ	๓๐		 ให้คณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ	ที่ด�ารงต�าแหน่งอยู่ก่อนในวันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ	
ให้คงปฏิบัติหน้าที่ตามธรรมนูญนี้ต่อไปจนกว่าจะมีคณะกรรมการสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติชุดใหม่
 ข้อ	๓๑		 ให้สมาชกิสภาการหนงัสอืพมิพ์แห่งชาติทีม่สีถานภาพเป็นสมาชกิอยูก่่อนในวนัท่ีธรรมนญูนีใ้ช้บงัคบั	
ให้คงมีสถานภาพเป็นสมาชิกสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติตามธรรมนูญนี้ต่อไปตามเดิม
 ข้อ	๓๒		การใดท่ีกฎหมาย	กฎ	ระเบียบ	ข้อบงัคบั	หรือค�าสัง่ใดกล่าวถงึต�าแหน่งประธานสภาการหนงัสอืพมิพ์
แห่งชาติ	ให้หมายถึงประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
 ข้อ	๓๓		ให้โอนสิทธิ	 และหน้าที่	 รวมทั้งบรรดาทรัพย์สินพนักงาน	 เจ้าหน้าที่	 ของสภาการหนังสือพิมพ ์
แห่งชาติ	มาเป็นของสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติตามธรรมนูญนี้	นับตั้งแต่วันที่ธรรมนูญนี้ใช้บังคับ

ประกาศ	ณ	วันที่	๑๑	พฤศจิกายน	พุทธศักราช	๒๕๖๓

 
(นายชวรงค์	ลิมป์ปัทมปาณี)

ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
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	 โดยที่ได้มีการจัดตั้ง	 “สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ”	ขึ้นเมื่อวันที่	๑๑	พฤศจิกายน	๒๕๖๓	 เพื่อเป็นองค์กร 
ท�าหน้าที่ก�ากับดูแลกันเองด้านจริยธรรมในวิชาชีพส่ือมวลชน	 แทนสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติเดิม	 จึงเป็นการ
สมควรที่สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติต้องออกข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	พ.ศ.	๒๕๖๔	มาบังคับ
ใช้สืบต่อไป		

หมวด	๑	

บททั่วไป

	 ข้อ	๑		 ข้อบังคับนี้เรียกว่า	ข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	พ.ศ.๒๕๖๔
	 ข้อ	๒		 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป
	 ข้อ	๓		 ในข้อบังคับนี้
	 ‘ข่าว’	 หมายถึง	 เนื้อหาที่เป็นข้อเท็จจริงจากเหตุการณ์ปัจจุบัน	 ประกอบด้วย	 หัวข้อข่าว	 พาดหัวข่าว	 
ความน�า	เนื้อหาข่าว	
	 ‘เนื้อหาข่าว’	 หมายถึง	 การน�าเสนอข้อมูล	 ข่าวสารในรูปแบบต่างๆ	 ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์	 สื่อเสียง	 สื่อภาพ	 สื่อ
เคลือ่นไหว	รปูแบบการน�าเสนอเฉพาะของสือ่ดจิทิลั	กราฟฟิก	แอนนเิมชัน่จ�าลองเหตุการณ์	สือ่อนิเตอร์แอคทฟี	และ
รูปแบบอื่นๆ	ที่เป็นองค์ประกอบส�าคัญของข่าว	
	 ‘การแสดงความคิดเห็น’	 หมายถึง	 บทบรรณาธิการบทวิเคราะห์คอลัมน์	 บทความ	 การเล่าข่าว	 การ์ตูน	 
รวมทั้งรูปแบบอื่นใดอันเป็นการติชม	วิพากษ์วิจารณ์	หรือข้อเสนอแนะ
	 ‘เนือ้หาท่ัวไป’	หมายถึง	สารคด	ีสารคดีเชิงข่าวหรอืรายงานหรือสกูป๊	หรอืเนือ้หาอืน่ใดทีป่รากฏในสือ่มวลชน
	 ‘สื่อมวลชน’	หมายถึง	สื่อมวลชนตามธรรมนูญสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	พ.ศ.๒๕๖๓	ข้อ	๖
	 ‘ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน’	 หมายถึงผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนตามธรรมนูญสภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติ	พ.ศ.๒๕๖๓	ข้อ	๖	
	 ข้อ	๔		 สื่อมวลชนและผู้ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนต้องไม่ประพฤติปฏิบัติการใด	 ๆ	 อันจะน�ามาซ่ึงความ 
เสื่อมเสียเกียรติแห่งวิชาชีพ

หมวด	๒

หลักจริยธรรมทั่วไป

ควำมถูกต้องและข้อเท็จจริง
	 ข้อ	๕	 สือ่มวลชนต้องตรวจสอบและไม่แต่งเติมเนือ้หาสาระของข่าวจนคลาดเคลือ่นหรอืเกินจากข้อเทจ็จรงิ
	 ข้อ	๖		 สื่อมวลชนต้องละเว้นการเสนอข่าวด้วยความล�าเอียงหรือมีอคติเป็นเหตุให้ข่าวนั้นบิดเบือนอันอาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลในข่าวและความเข้าใจผิดในสังคม

ข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๔
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	 ข้อ	๗		 สือ่มวลชนต้องไม่น�าเสนอหัวข้อข่าว	พาดหวัข่าวความน�า	และภาพประกอบจนท�าให้เกดิความเข้าใจ
คลาดเคลื่อนไปจากสาระส�าคัญของข่าว

ประโยชน์สำธำรณะ

	 ข้อ	๘	 สื่อมวลชนต้องน�าเสนอข่าวเนื้อหาข่าวการแสดงความคิดเห็น	และเนื้อหาทั่วไป	ด้วยความบริสุทธิ์ใจ
โดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนหรือหมู่คณะ
	 ข้อ	๙		 สื่อมวลชนพึงเสนอข่าวเน้ือหาข่าว	 การแสดงความคิดเห็น	 และเนื้อหาท่ัวไป	 โดยตระหนักถึงความ
ส�าคัญและอรรถประโยชน์ของข่าวต่อสาธารณะ	และไม่เสนอข่าวในท�านองชวนเชือ่หรอืเร้าอารมณ์ให้คนสนใจในเร่ือง
ที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ
	 ข้อ	๑๐		 สื่อมวลชนพึงระมัดระวังในการเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	การแสดงความคิดเห็น	และเนื้อหาทั่วไป	ใน
สถานการณ์วิกฤต	อันจะส่งผลกระทบร้ายแรงในเชิงสุขภาพ	เศรษฐกิจ	วัฒนธรรม	สังคม	และการเมือง	ไม่ว่าจะท�าให้
เกิดความเพิกเฉย	หรือตื่นตระหนกเกินเหตุ	หรือเจตนาเพื่อให้เกิดประโยชน์เฉพาะบุคคล	หรือกลุ่มผลประโยชน์ใดๆ
	 ข้อ	๑๑		สื่อมวลชนพึงท�าหน้าที่ประสานความเข้าใจในสังคมในภาวะที่สุ่มเสี่ยงต่อความขัดแย้ง	แตกแยกใน
ความคิด	และพึงระมัดระวังการเสนอข่าว	เนื้อหาข่าว	เนื้อหาทั่วไป	หรือ	การแสดงความคิดเห็นต่อสถานการณ์อันจะ
เป็นการสร้างหรือเพิ่มความหวาดระแวง	ความเกลียดชัง	ความขัดแย้ง	และความรุนแรงในชุมชนหรือสังคม

ควำมสมดุลและเป็นธรรม

 ข้อ	๑๒		 สื่อมวลชนต้องแสดงความพยายามในการให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย
	 ข้อ	๑๓		 สื่อมวลชนต้องเปิดโอกาสให้ฝ่ายท่ีถูกกล่าวหาแสดงข้อเท็จจริงเมื่อข่าวท่ีน�าเสนอมีการพาดพิง 
อันอาจเกิดความเสียหายแก่บุคคลหรือองค์กร	หรือได้แสดงให้เห็นถึงความพยายามในการให้ความเป็นธรรมแล้ว
	 ข้อ	๑๔		 สือ่มวลชนต้องรกัษาความถกูต้องเทีย่งธรรมเม่ือบคุคลหรือองค์กรทีถ่กูพาดพิงเหน็ว่าการแสดงความ
คิดเห็นหรือการวิพากษ์วิจารณ์นั้น	ไม่ถูกต้องหรือผิดพลาดคลาดเคลื่อนไปจากข้อเท็จจริง

กำรเคำรพสิทธิส่วนบุคคลและศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์

 ข้อ	๑๕		 สื่อมวลชนต้องเสนอข่าวโดยค�านึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์	 และหลักสิทธิมนุษยชนของบุคคลที ่
ตกเป็นข่าว	 โดยเฉพาะอย่างยิ่ง	 ต้องให้ความคุ้มครองอย่างเคร่งครัดต่อเด็ก	 เยาวชน	 กลุ่มเปราะบางและผู้มีความ
หลากหลายด้านอัตลักษณ์ในสังคม	 รวมทั้งต้องไม่เป็นการซ�้าเติมความทุกข์หรือโศกนาฏกรรมอันเกิดแก่บุคคลและ
ครอบครัวของผู้ตกเป็นข่าว
	 ข้อ	๑๖		 สื่อมวลชนต้องไม่เสนอเนื้อหาข่าวที่อุจาด	 ลามกอนาจาร	 หรือน่าหวาดเสียวโดยไม่ค�านึงถึงความ
รู้สึกของสาธารณชนอย่างถี่ถ้วน
	 ข้อ	๑๗		 สื่อมวลชนพึงละเว้นการล่วงละเมิดสิทธิส่วนบุคคล	เว้นแต่กรณีเพื่อประโยชน์สาธารณะ
	 ข้อ	๑๘		 สื่อมวลชนพึงระมัดระวังการเสนอข่าว	 เนื้อหาข่าว	 เนื้อหาทั่วไป	หรือ	การแสดงความคิดเห็น	ต่อ
สถานการณ์ที่มีความขัดแย้งหรือมีความรุนแรง	 อันจะท�าให้ผู้ตกเป็นข่าวเกิดผลกระทบ	 ไม่สามารถใช้ชีวิตเป็นปกติ
สุขในชุมชนที่อาศัยอยู่เดิม
	 ข้อ	๑๙		 สื่อมวลชนพึงระมัดระวังการเสนอข่าวเนื้อหาข่าว	 เนื้อหาท่ัวไป	 หรือ	 การแสดงความคิดเห็น	 อัน
เป็นการไม่เคารพต่อเชื้อชาติ	ศาสนา	และชาติพันธุ์	ซึ่งเป็นความเชื่อตามสิทธิส่วนบุคคล	
	 ข้อ	๒๐		 สื่อมวลชนพึงหลีกเลี่ยงการใช้ค�าที่ไม่สุภาพ	หรือเนื้อหาข่าว	ที่สื่อความหมายเชิงเหยียดหยาม	หรือ
อยู่ในข่ายประทุษวาจา	หรือแสดงนัยเชิงลบ
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หมวด	๓	

หลักกระบวนกำรท�ำงำน

กำรปกปิดและเคำรพแหล่งข่ำว
	 ข้อ	๒๑		 สือ่มวลชนต้องไม่เสนอข่าวโดยเลือ่นลอยปราศจากแหล่งทีม่า	พงึระบช่ืุอบคุคลทีใ่ห้สมัภาษณ์หรอืให้
ข่าวอย่างเปิดเผย	เว้นแต่จะมเีหตอุนัควรปกปิดเพือ่สวัสดภิาพและความปลอดภยัของแหล่งข่าว	และต้องเป็นประโยชน์
ต่อสิทธิในการรับรู้ข่าวสารของสาธารณชน
	 ข้อ	๒๒		 สื่อมวลชนต้องปกปิดช่ือและฐานะของบุคคลที่ให้ข่าวไว้เป็นความลับเมื่อได้ให้ค�ามั่นแก่แหล่งข่าว
นั้นไว้	และต้องปกปิดชื่อจริงของผู้ใช้นามปากกาหรือนามแฝงที่ปรากฏในสื่อมวลชนนั้นไว้เป็นความลับ
ความรับผิดชอบในการแก้ข่าว
	 ข้อ	๒๓		 สือ่มวลชนต้องแสดงความรบัผดิชอบด้วยการแก้ไขข้อผดิพลาดอนัเกดิจากการเสนอข่าวโดยไม่ชักช้า	
หากข้อผิดพลาดนั้นส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงของบุคคลหรือองค์กร	ให้ด�าเนินการขออภัยพร้อมกันไปด้วย
การแยกแยะข้อเท็จจริงกับความคิดเห็น
	 ข้อ	๒๔		 สื่อมวลชนต้องไม่สอดแทรกความคิดเห็นลงในข่าวเนื้อหาข่าว

กำรละเว้นอำมิสสินจ้ำงและประโยชน์ทับซ้อน

	 ข้อ	๒๕		ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนต้องไม่อวดอ้างหรืออาศัยต�าแหน่งหน้าที่เพื่อเรียกร้องสิทธิหรือผล	
ประโยชน์ใด	ๆ	ที่ไม่ชอบธรรม
	 ข้อ	๒๖		ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนต้องละเว้นการรับอามิสสินจ้างอันมีค่าหรือผลประโยชน์ใดๆ	 เพื่อให้
กระท�าการหรอืไม่กระท�าการใดอนัจะขัดต่อการปฏบัิติหน้าทีเ่พือ่ให้ประชาชนได้รบัข้อมลูข่าวสารอย่างถกูต้อง	รอบด้าน
	 ข้อ	๒๗		ผูป้ระกอบวชิาชพีสือ่มวลชนพึงละเว้นการรับอภิสิทธิห์รือต�าแหน่งเพ่ือให้กระท�าการหรือไม่กระท�า
การใดอันจะขัดต่อการปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างถูกต้องรอบด้าน
การได้มาซึ่งข้อมูลโดยไม่ละเมิด
	 ข้อ	๒๘		 สื่อมวลชนต้องบอกที่มาของข้อมูลในเนื้อหาข่าวที่คัดลอกมาจากแหล่งข้อมูลอื่น	ๆ	นอกเหนือจาก
การขออนุญาตจากแหล่งข้อมูลนั้นแล้ว
	 ข้อ	๒๙		 สื่อมวลชนพึงใช้วิธีที่สุภาพและซื่อสัตย์ในการได้มาซึ่งข่าวสาร
โฆษณาที่ไม่แอบแฝงและงมงาย
	 ข้อ	๓๐		 สื่อมวลชนต้องแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนว่าพื้นที่ใดๆ	บนสื่อเป็นการโฆษณา	หรือแสวงหารายได้	ไม่
ให้เกิดความก�ากวม	หรือกลมกลืนจนท�าให้เข้าใจผิดว่าเป็นข่าว	หรือส่วนหนึ่งของเนื้อหาข่าว	
	 	 ข้อ	๓๑	 สื่อมวลชนพึงใช้ความระมัดระวังอย่างรอบคอบให้ประกาศโฆษณาทั้งหลายอยู่ภายในขอบเขต	
ของศลีธรรมและวฒันธรรม	และพงึระมดัระวงัทีจ่ะไม่เป็นเคร่ืองมอืในการเผยแพร่ประกาศโฆษณาทีน่่าจะเป็นภยัแก่
สังคมหรือสาธารณะ
	 ข้อ	๓๒		 สือ่มวลชนพงึหลกีเลีย่งการเผยแพร่ประกาศโฆษณาทีม่เีหตใุห้น่าเชือ่ว่าเจ้าของประกาศโฆษณา	นัน้	
เจตนาจะท�าให้ผู้บริโภคข่าวสารหลงเชื่อในสิ่งที่งมงาย

ประกาศ	ณ	วันที่	๘	มิถุนายน	๒๕๖๔

	(นายชวรงค์		ลิมป์ปัทมปาณี)
ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
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แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

 นอกจากข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพส่ือมวลชน สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ พ.ศ. 2564 แล้ว 
สภาการสือ่มวลชนแห่งชาต ิยงัมแีนวปฏบิตักิารน�าเสนอข่าวในเร่ืองต่างๆ ทีไ่ด้ปรับปรุงแก้ไขให้ทนัต่อยคุสมยัมากขึน้ 
เพื่อจะใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงานของสื่อมวลชน  โดยสามารถติดตามได้จากเว็บไซต์ สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ 
(http://www.presscouncil.or.th/)
 1. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับเด็กและ
เยาวชน พ.ศ. 2564
 2. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับผู้หญิง  
พ.ศ. 2564
 3. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การเสนอข่าว ความคิดเห็น และภาพเกี่ยวกับผู้มี 
ความหลากหลายทางเพศ พ.ศ. 2564
 4. แนวปฏบิตัสิภาการสือ่มวลชนแห่งชาต ิเรือ่ง การเสนอข่าวและภาพข่าวเก่ียวกบัชาตพินัธุ ์ศาสนา และ
สถานะทางเพศ พ.ศ. 2564
 5. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การเสนอข่าว เนื้อหาข่าว การแสดงความคิดเห็น และ
ภาพข่าวผู้ถูกล่วงละเมิดทางเพศ พ.ศ. 2564
 6. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่องการไปท�าข่าวในประเทศและต่างประเทศ พ.ศ. 2564
 7. แนวปฏบิตัสิภากรสือ่มวลชนแห่งชาติ เร่ือง การป้องกนัการรับอามสิสินจ้างและการขดักนัของผลประ
โยชน์พ.ศ. 2565
 8. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่องการรับของขวัญ ของรางวัล และสิ่งมีค่าจากแหล่งข่าว 
พ.ศ. 2564
 9. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การน�าเสนอข่าวและภาพข่าวกีฬา พ.ศ. 2565
 10. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่อง การน�าเสนอข่าวการฆ่าตัวตาย พ.ศ. 2565
 11. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่องการน�าเสนอข่าว และภาพข่าว ความเชื่อทางไสยศาสตร์ 
ตัวเลข และสลากพนัน พ.ศ. 2565
 12. แนวปฏิบัติสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ เรื่องการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งจะปรับเพิ่มในส่วนของ
การลงทุนในตลาดเงินดิจิทัล เพื่อให้ทันต่อยุคสมัย
 13. แนวปฏิบัติสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ สภาวิชาชีพข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย สมาคมผู้ผลิตข่าว
ออนไลน์ เรื่อง การใช้สื่อสังคมออนไลน์ของสื่อมวลชน พ.ศ. 2562
 14. แนวปฏิบัติการได้มาและการน�าเสนอข่าวและภาพข่าวของส่ือมวลชน โดยไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล 
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของผู้ตกเป็นข่าว
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สรุปเรื่องร้องเรียน ปี 2564-2565

1.		ขอให้แก้ไขพำดหัวข่ำว	กล่ำวหำลูกชำยไปเยี่ยมบ้ำนช่วงปีใหม่น�ำเชื้อโควิดไปติดพ่อ	
	 	 สืบเนื่องจากเว็บไซต์สยามรัฐ	 ไทยรัฐออนไลน์	 และเดลินิวส์ออนไลน์	 ได้น�าเสนอข่าวผู้ติดเชื้อโควิด-19	 
ในจังหวัดอุบลราชธานี	เมื่อวันอาทิตย์ที่	10	มกราคม	2564	โดยพาดหัวข่าวระบุถึงผู้ติดเชื้อโควิดรายที่	3	ว่าติดเชื้อ 
จากลกูทีเ่ดินทางกลบัมาเยีย่มพ่อในช่วงปีใหม่	ซึง่ในเนือ้หาข่าวไม่ได้ระบวุ่าลูกชายทีม่าเยีย่มบ้านป่วยเป็นโควดิแต่อย่าง
ใด	ขณะเดยีวกนั	จากเนือ้หาข่าว	ทมีสอบสวนโรคได้แจ้งลูกชายและครอบครัวให้ไปรับการตรวจหาเชือ้ในภมูลิ�าเนาที่
อยู่	โดยมิได้มีการยืนยันว่าลูกชายป่วยโควิดหรือไม่		
	 	 คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	ได้หยิบยกเรื่องขึ้นพิจารณา	เห็นว่าการพาด
หัวข่าวดังกล่าว	 อาจเป็นการละเมิดข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพหนังสือพิมพ์	 สภาการหนังสือพิมพ์แห่ง
ชาติ	พ.ศ.2559	ข้อ	7	หนังสือพิมพ์ต้องไม่พาดหัวข่าวและความน�าเกินไปจากข้อเท็จจริงในข่าว	และต้องสะท้อนใจ 
ความส�าคญัหรือเนือ้หาหลกัของข่าว	จงึขอให้พิจารณาแก้ไขข้อความพาดหวัข่าวให้ถกูต้องตามข้อเทจ็จรงิ	ซ่ึงหลงัจาก
ได้รับหนังสือแจ้งแล้ว		เว็บไซต์สยามรัฐ	ไทยรัฐออนไลน์	และเดลินิวส์ออนไลน์	ได้ปรับแก้หัวข่าวใหม่ไม่ให้มีข้อความ
กล่าวหาว่าพ่อติดเชื้อจากลูกชายแต่อย่างใด

2.		สำธำรณสุขจังหวัดสมุทรสงครำม	 ขอให้ตรวจสอบ	 คอลัมน์	 “สำรพันปัญหำ	 สำระน่ำรู้”	 ของหนังสือพิมพ์ 
	 ไทยรัฐ	ลงโฆษณำ	“แจกยำเพื่อรักษำโรคโควิด-19”	เข้ำข่ำยฝ่ำฝืน	พ.ร.บ.ยำ	พ.ศ.	2510	
	 	 ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม	มีหนังสือที่	สส.0032/845	ลงวันที่	18	มีนาคม	2565	เพื่อให้
ตรวจสอบการน�าเสนอเนื้อหาของหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	ฉบับวันที่	7	มีนาคม	2565	หน้า	6	คอลัมน์	“สารพันปัญหา	
สาระน่ารู”้	มีเนือ้หาโฆษณา	“แจกยาเพือ่รกัษาโรคโควิด-19	วนัที	่12-19	มนีาคม	2565	ณ	วดัช่องลม”	ซึง่การโฆษณา
แจกยาดังกล่าว	อาจเข้าข่ายฝ่าฝืนพระราชบัญญัติยา	พ.ศ.	2510
	 	 คณะกรรมการจรยิธรรม	สภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิได้ส่งหนงัสอืถงึคณะกรรมการพจิารณาเรือ่งร้องเรยีน
ภายในองค์กรหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	เพื่อให้พิจารณา	และขอให้ระมัดระวังในการน�าเสนอ	
	 	 จากนั้น	คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียนภายในองค์กรหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	ได้ชี้แจงว่า	ได้ตรวจสอบ
จากผู้รับผิดชอบคอลัมน์ดังกล่าวแล้ว	ให้เหตุผลว่า	ไม่ได้มีเจตนาโฆษณายา	แต่เห็นว่าเป็นการแจกยารักษาโควิด-19	
ซึ่งเป็นการช่วยเหลือประชาชนในช่วงวิกฤตการแพร่ระบาด	จึงไม่ได้นึกถึงว่าเป็นการโฆษณายา	ทางผู้บังคับบัญชาจึง
ได้ตักเตือนให้ใช้ความระมัดระวังในการน�าเสนอข่าวสารเกี่ยวกับยา	หรือผลิตภัณฑ์ต่างๆ	ที่อาจเข้าข่ายผิดกฎหมาย	

3.		ร้องเรยีนไทยรฐัทวี	ีน�ำเสนอภำพข่ำวเสมอืนจรงิจ�ำลองเหตกุำรณ์	กรณพีระธรรมกร	ฐำนธมัโม	ใช้เครือ่งกโิยตนิ	 
	 ตัดคอตัวเอง	ซึ่งเป็นภำพที่ไม่เหมำะสม	  
	 	 สืบเนื่องจากเหตุการณ์	 พระธรรมกร	 ฐานธัมโม	 วัย	 68	 ปี	 เจ้าส�านักภูหินกองบนเขาภูพาน	 บ้านนาแค	
ต.หนองบัว	 อ.เมืองฯ	จ.หนองบัวล�าภู	 ใช้เครื่องกิโยติน	ตัดคอตัวเอง	ฆ่าตัวตาย	 เมื่อวันที่	 15	 เมษายน	2564	 โดย 
อ้างว่า	 เพื่อถวายหัวเป็นพุทธบูชาแด่องค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าในวันคลายวันเกิด	 พบว่ารายการ	 “ไทยรัฐนิวส์โชว์”	
ทางสถานีโทรทัศน์	ไทยรัฐทีวี	เมื่อวันที่	17	เมษายน	2564	เวลา	20.07	น.	ได้น�าเสนอข่าวโดยการจ�าลองเหตุการณ์
เสมือนจริง	ซึ่งเป็นภาพที่ไม่เหมาะสม	(ตามลิงค์	https://www.youtube.com/watch?v=RmVeMBE8s1o)
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	 	 คณะกรรมการจริยธรรม	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า	 เนื้อหาและภาพจ�าลอง
เหตุการณ์ดังกล่าว	 อาจหม่ินเหม่ต่อการละเมิดข้อบังคับว่าด้วยจริยธรรมแห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	สภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาต	ิพ.ศ.2564	ข้อ	9		สือ่มวลชนพงึเสนอข่าว	เนือ้หาข่าว	การแสดงความคดิเหน็	และเนือ้หาทัว่ไป	โดยตระหนกั
ถงึความส�าคัญและอรรถประโยชน์ของข่าวต่อสาธารณะ	และไม่เสนอข่าวในท�านองชวนเชือ่หรอืเร้าอารมณ์ให้คนสนใจ
ในเรื่องที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ	 และข้อ	 16	 สื่อมวลชนต้องไม่เสนอเนื้อหาข่าวที่อุจาด	 ลามกอนาจาร	 หรือ 
น่าหวาดเสียว	โดยไม่ค�านึงถึงความรู้สึกของสาธารณชนอย่างถี่ถ้วน
	 	 ทั้งนี้	 ทางไทยรัฐทีวีได้รับทราบ	 และแจ้งเตือนผู้รับผิดชอบให้ระมัดระวังในการเสนอข่าวและภาพข่าวใน
ลักษณะดังกล่าวให้มากกว่านี้	

4.		ขอทรำบข้อเท็จจริงกรณีน�ำเสนอข่ำวน�้ำมันรั่วกระทบเกำะเสม็ด
	 	 จากเหตุการณ์	น�้ามันดิบรั่วไหลจากท่อขนส่งน�้ามันใต้ทะเลบริเวณทุ่นรับน�้ามันดิบกลางทะเล	(SPM)	ของ
บริษัท	สตาร์ปิโตรเลียม	รีไฟน์นิ่ง	จ�ากัด	(มหาชน)	เมื่อกลางดึกคืนวันที่	25	ม.ค.	2565	ปรากฏว่า	ได้มีผู้ร้องเรียนเข้า
มายังคณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติว่า	หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	ฉบับวันพุธที่	2	กุมภาพันธ์	
2565	ลงข่าวพาดหวั	“นทท.หนทีะเลน�า้มนั	‘เกาะเสมด็’	เจ๊ง	รสีอร์ต-เรอื-ร้านอาหาร	โดยได้รบัผลกระทบหนกั	อทุยาน
แจ้งความเอาผิด”	เป็นการเสนอข่าวเกินความจริง	โดยระบุว่า	เกาะเสม็ดไม่ได้รับผลกระทบจากคราบน�้ามัน	
	 	 อย่างไรก็ตาม	 ทางคณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ได้พิจารณาเห็นว่า	 
เรื่องนี้อาจมีความจริงในหลายแง่มุม	 จึงท�าหนังสื่อถึงหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	 เพื่อขอทราบข้อเท็จจริง	 อย่างไรก็ตาม	 
ทางหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ	ได้ชี้แจงว่า	ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงจากผู้สื่อข่าวที่ไปท�าข่าวยืนยันว่า	ได้ไปท�าข่าวเจ้าหน้าที่
ช่วยกันตรวจสอบและก�าจัดคราบน�้ามัน	ที่ไหลมาบริเวณชายหาดเป็นช็อกโกแลตลาวาจ�านวนมาก	ส่งผลกระทบต่อ
การด�าเนินกิจการและธุรกิจท่องเที่ยวจริง	ไม่มีใครกล้าเข้าไปเที่ยว	และการพาดหัวข่าวของหนังสือพิมพ์ไทยรัฐไม่ได้
เกินจริงจากข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น	 โดยมีภาพถ่ายยืนยันให้เห็นว่ามีเจ้าหน้าท่ีระดมก�าจัดคราบน�้ามันตามชายหาดจริง	
นอกจากนี้ยังมิใช่มีแต่ไทยรัฐเท่านั้นที่น�าเสนอเรื่องนี้	ยังมีสื่ออีกหลายส�านักที่น�าเสนอความเดือดร้อนของผู้ประกอบ
การบนเกาะเสม็ดเช่นกัน

5.		ขอให้ไทยรัฐตรวจสอบจริยธรรมในกำรน�ำเสนอข่ำว	กรณีหลวงปู่แสง	
	 	 จากเหตุการณ์	 นายจีรพันธ์	 เพชรขาว	 หรือ	 “หมอปลา”	 น�าสื่อมวลชน	 และเจ้าหน้าที่ส�านักงาน 
พระพุทธศาสนา	บุกส�านักสงฆ์ดงสว่างธรรม	อ.ป่าติ้ว	จ.ยโสธร	หลังได้รับร้องเรียนว่ามีพระเกจิดัง	อายุเกือบ	100	ปี	
มีพฤติกรรมลวนลามผู้หญิง	อ้างว่ารักษาโรค	โดยมีการเผยแพร่คลิปขณะหญิงสาวเข้าไปกราบไหว้	และมีการจับเนื้อ
ต้องตัว	จนกลายเป็นที่วิพากษ์วิจารณ์ถึงการท�างานของสื่อมวลชนว่าปฏิบัติหน้าที่ไม่เหมาะสม				
	 	 เหตุการณ์ดังกล่าว	ข้อเท็จจริงปรากฏว่า	กองบรรณาธิการข่าว	สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี	ช่อง	32	ได้ออก
ประกาศลงวันที่	14	พฤษภาคม	2565	ระบุว่า	ผู้สื่อข่าวสถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี	ที่ปฏิบัติหน้าที่รายงานข่าวดังกล่าว
ได้รับทราบข้อมูลว่ามีการส่งผู้สื่อข่าวหญิงเข้าไปในส�านักสงฆ์จริง	แต่กลับไม่แจ้งให้กองบรรณาธิการและหัวหน้างาน
ทราบ	 จนท�าให้เกิดความผิดพลาดในการท�าหน้าท่ีส่ือมวลชน	 ซ่ึงอาจเข้าข่ายขัดต่อข้อบังคับว่าด้วยหลักจริยธรรม
แห่งวิชาชีพสื่อมวลชน	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 พ.ศ.2564	 	 ข้อ	 6	 สื่อมวลชนต้องละเว้นการเสนอข่าวด้วย 
ความล�าเอียงหรือมีอคติเป็นเหตุให้ข่าวน้ันบิดเบือน	 อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลในข่าวและความเข้าใจ
ผิดในสังคม	และข้อ	29	สื่อมวลชนพึงใช้วิธีที่สุภาพและซื่อสัตย์ในการได้มาซึ่งข่าว
	 	 อย่างไรก็ตาม	หลังจากที่สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวีได้มีค�าสั่งให้พักงานผู้สื่อข่าวเพื่อสอบสวนเป็นเวลา	7	วัน	
พร้อมตัง้คณะกรรมการตรวจสอบผูเ้กีย่วข้อง	โดยพิจารณาตามกรอบข้อบังคบัจริยธรรมส่ือมวลชน	และระเบยีบของ
องค์กรไทยรัฐแล้วนั้น	 คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียนภายในองค์กรของเครือไทยรัฐได้พิจารณาเสร็จแล้ว	 มี
ค�าสั่งให้ออกหนังสือเตือนผู้สื่อข่าว	และผู้เกี่ยวข้อง	ที่รับผิดชอบข่าวดังกล่าว	 เพื่อให้รอบคอบในการท�าหน้าที่	 และ
ระมัดระวังการน�าเสนอข่าวเหตุการณ์เช่นนี้ให้มากขึ้น	
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รายนามคณะกรรมการ

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ สมัยที่ 1

นำยชวรงค์	ลิมป์ปัทมปำณี
ประธาน

นำยวีรศักดิ์	โชติวำนิช
รองประธาน	คนที่	2

นำยนพปฎล	รัตนพันธ์
รองเลขาธิการ	คนที่	1

นำงสำวผุสดี	คีตวรนำฏ
กรรมการประเภทก่อตั้ง

นำยสรำวุฒิ	แซ่เตี๋ยว
รองประธาน	คนที่	3

นำยภูวสิษฏ์	สุขใส
รองเลขาธิการ	คนที่	2

นำยตุลย์	ศิริกุลพิพัฒน์
กรรมการประเภทก่อตั้ง

นำงสำวนำตยำ	เชษฐโชติรส
รองประธาน	คนที่	1

นำงสำวนิภำวรรณ	แก้วรำกมุกข์
เลขาธิการ

นำงสำวชุติมณฑน์	ศรีข�ำ
เหรัญญิก
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นำยไพฑูร	ชุติมำกรกุล
กรรมการประเภทก่อตั้ง

นำยศักดิ์สิทธิ์	วิบูลศิลป์โสภณ
กรรมการประเภทสามัญ

นำยวิทิต	ลีนุตพงษ์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ดร.	พิเชฐ	ดุรงคเวโรจน์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

นำยปรำโมทย์	ฝ่ำยอุประ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

นำยกวี	จงกิจถำวร
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

นำยก่อเขต	จันทเลิศลักษณ์
กรรมการประเภทก่อตั้ง

นำยจักรกฤชณ์	แววคล้ำยหงษ์
กรรมการประเภทสามัญ

นำงสำวสุภิญญำ	กลำงณรงค์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

นำยสวิชย์	บ�ำรุงสุข
กรรมการประเภทก่อตั้ง

นำงสำวสมถวิล	เทพสวัสดิ์
กรรมการประเภทก่อตั้ง

รศ.	ดร.	สุกัญญำ	บูรณเดชำชัย
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ศ.	สุริชัย	หวันแก้ว
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

รายนามคณะกรรมการ

สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ สมัยที่ 1
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  1.		 นำยชวรงค์	ลิมป์ปัทมปำณี	 	 	 ประธำน

	 	 2.		 นำงสำวนำตยำ	เชษฐโชติรส	 	 	 รองประธำนคนที่	1

	 	 3.		 นำยเดชอุดม	ไกรฤทธิ์	 	 	 รองประธำนคนที่	2

	 	 4.		 นำยสวิชย์	บ�ำรุงสุข	 	 	 กรรมกำร

	 	 5.		 นำยมำนะ	ตรีรยำภิวัฒน์	 	 	 กรรมกำร

	 	 6.		 นำยปรำโมทย์	ฝ่ำยอุประ	 	 	 กรรมกำร

	 	 7.		 นำยสุวัฒน์	ทองธนำกุล	 	 	 กรรมกำร

	 	 8.		 นำงสำวชุติมณฑน์	ศรีข�ำ	 	 	 กรรมกำร

	 	 9.		 นำยมงคล	บำงประภำ	 	 	 กรรมกำร

	 	 10.		นำยวิทิต	ลีนุตพงษ์	 	 	 กรรมกำร

	 	 11.		นำยวิโรจน์	วัฒนธำดำกุล	 	 	 กรรมกำร

	 	 12.		นำงสำวบุญรัตน์	อภิชำติไตรสรณ์	 	 	 กรรมกำร

	 	 13.		นำงสำวผุสดี	คีตวรนำฏ	 	 	 กรรมกำรและเหรัญญิก

	 	 14.		นำงสำวนิภำวรรณ	แก้วรำกมุกข์	 	 	 กรรมกำรและเลขำธิกำร

	 	 15.		นำยนพปฎล	รัตนพันธ์	 	 	 กรรมกำรและรองเลขำธิกำร		

รายนามคณะกรรมการ

มูลนิธิสภาการสื่อมวลชน
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หนังสือพิมพ์กรุงเทพธุรกิจ
เลขที่		1858/126	ถนนเทพรัตน	แขวงบางนาใต้	เขตบางนา	กรุงเทพฯ	10260
โทร.			0-2338-3333	ต่อ	2504

หนังสือพิมพ์ฐำนเศรษฐกิจ
เลขที่		1854	ชั้น	8	ถนนเทพรัตน	แขวงบางนาใต้	เขตบางนา	กรุงเทพฯ	10260
โทร.		02-338-3750	ถึง	1

หนังสือพิมพ์เดลินิวส์
เลขที่		1/4	ถนนวิภาวดีรังสิต	แขวงตลาดบางเขน	เขตหลักสี่	กรุงเทพฯ	10210
โทร.			02-790-1111
อีเมล		editor@dailynews.co.th

หนังสือพิมพ์ไทยโพสต์
เลขที่		1850-62	ถนนเกษมราษฎร์	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	10110
โทร.			02-240-2612	ถึง	6
อีเมล		reporter@thaipost.net

หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ
เลขที่		1	ถนนวิภาวดีรังสิต	แขวงจอมพล	เขตจตุจักร	กรุงเทพฯ	10900
โทร.		02-272-1030
อีเมล		cs@thairath.co.th

หนังสือพิมพ์บำงกอกโพสต์
เลขที่		136	ถนนสุนทรโกษา	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	10110
โทร.		02-616-4000

หนังสือพิมพ์ผู้จัดกำรรำยวัน	360º
เลขที่	102/1	ถนนพระอาทิตย์	แขวงชนะสงคราม	เขตพระนคร	กรุงเทพฯ	10200
โทร.		02-629-4488	ต่อ	1313
อีเมล	manager@manager.co.th

หนังสือพิมพ์สยำมกีฬำรำยวัน
เลขที่		66/26–29	ซอยรามอินทรา	40	ถนนรามอินทรา	แขวงนวลจันทร์	เขตบึงกุ่ม	
กรุงเทพฯ	10230
โทร.		02-5088-000
อีเมล		webmaster@siamsport.co.th

หนังสือพิมพ์สยำมธุรกิจ
เลขที่		423	ชั้น	5	ถนนบอนด์สตรีท	ต�าบลบางพูด	อ�าเภอปากเกร็ด	จังหวัดนนทบุรี	11120
โทร.		02-037-7423	,	02-047-7243	
อีเมล		siamturakijofficial@outlook.co.th

องค์กรสมาชิก สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง

C  :  100
M  :    70
Y  :      0
K  :      0

C  :  100
M  :    70
Y  :      0
K  :      0

C  :      0
M  :      0
Y  :      0
K  :  100
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หนังสือพิมพ์สยำมรัฐ
เลขที่		1589	ถนนอรุณอมรินทร์	แขวงบางยี่ขัน	เขตบางพลัด	กรุงเทพฯ	10700
โทร.		02-435-2022
อีเมล		siamweekly@hotmail.com

หนังสือพิมพ์สำยกลำง
เลขที่		35/4	หมู่	10	ซอยสมใจ	ถนนพุทธมณฑลสาย	4	ต�าบลอ้อมน้อย	อ�าเภอกระทุ่มแบน	
จังหวัดสมุทรสาคร	74130
โทร.		02-420-4965	ถึง	68
อีเมล		info@saiklang.com

หนังสือพิมพ์	อปท.	นิวส์
เลขที่		599/195	ซอยเจริญราษฎร์	7	แยก	7-1	ถนนเจริญราษฏร์	แขวงบางโคล่	เขตบางคอแหลม		 	
กรุงเทพฯ	10120
โทร.		02-689-9120	ถึง	1
อีเมล		apt.news@hotmail.co.th,	chanwittaya@hotmail.com

หนังสือพิมพ์จีน

หนังสือพิมพ์เกียฮั้วตงง้วน	(ศิรินคร)
เลขที่	108	ถนนเสือป่า	แขวงป้อมปราบศัตรูพ่าย	เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย	กรุงเทพฯ	10100
โทร.		02-221-4181	ถึง	2
อีเมล		kiahua@loxinfo.co.th

หนังสือพิมพ์ซิงจงเอี๋ยน
เลขที่	1022	–	1030	ถนนเจริญกรุง	แขวงตลาดน้อย	เขตสัมพันธวงศ์	กรุงเทพฯ	10100
โทร.		02-266-8501	ถึง	4
อีเมล	xingzhongyuan9@hotmail.com

หนังสือพิมพ์ซิงเสียนเยอเป้ำ
เลขที่	267	ถนนเจริญกรุง	แขวงบ้านบาตร	เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย	กรุงเทพฯ	10100
โทร.	 02-225-0070

หนังสือพิมพ์ตงฮั้ว
เลขที่	877	–	879	ถนนเจริญกรุง	แขวงตลาดน้อย	เขตสัมพันธวงศ์	กรุงเทพฯ	10100
โทร.		02-237-3620
อีเมล		tonghua_dailynews@hotmail.com

หนังสือพิมพ์สำกล
เลขที่	21/1	สี่กั๊กพระยาศรี	ถนนเจริญกรุง	แขวงพระนคร	เขตพระนคร	กรุงเทพฯ	10200
โทร.		02-226-0040,	02-221-0385,	02-221-2730
อีเมล		universal@udnbkk.com
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หนังสือพิมพ์เกียรติภูมิ
เลขที่	144	ต�าบลท่าช้าง	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนครนายก	26000
โทร.		037-349-772
อีเมล		kreattibhum50@gmail.com

หนังสือพิมพ์ข่ำวนคร
เลขที่	1350/14	หมู่10	ต�าบลนครสวรรค์ตก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนครสวรรค์	60000
โทร.		085-050-6656
อีเมล	luck007z@gmail.com	
 
หนังสือพิมพ์โครำชคนอีสำน
เลขที่		779/21-23	ซอยจิตรประชา	ถนนจอมสุรางค์ยาตร์	ต�าบลในเมือง	อ�าเภอเมืองนครราชสีมา		 	
จังหวัดนครราชสีมา	30000
โทร.		044-256-965	ถึง	6
อีเมล		info@koratdaily.com
 
หนังสือพิมพ์ไทยนิวส์รำยวัน
เลขที่	199/49	หมู่	2	ถนนโพธาราม	ซอย	6	ต�าบลช้างเผือก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	50300
โทร.		053-226-252	ถึง	4,	053-226-256
อีเมล		editor@thainews70.com
 
หนังสือพิมพ์ประชำมติ	จังหวัดตรำด
เลขที่	87/22	หมู่บ้านหัชฬลีวิวล์	ถนนท่าเรือจ้าง	ต�าบลวังกระแจะ	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดตราด	23000
โทร.		081-384-5183
อีเมล		jakkrit.trat@gmail.com,	trattv@gmail.com
 
หนังสือพิมพ์ประชำมติ	จังหวัดพิษณุโลก
เลขที่	834/75	–	76	ซอย	บ.ข.ส.	ถนนมิตรภาพ	ต�าบลในเมือง	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดพิษณุโลก	65000
โทร.		055-244-244
อีเมล		prachamati.s@gmail.com
 
หนังสือพิมพ์ปรำกำรนิวส์
อาคารศาลาประชาคม	ต�าบลปากน�้า	อ�าเภอเมืองฯ	จังหวัดสมุทรปราการ	10270
อีเมล		prakannews@gmail.com
 
หนังสือพิมพ์เพชรบูรณ์โพสต์
เลขที่	339/5	หมู่บ้านหน้าค่าย	3	ถนนสระบุรี	–	หล่มสัก	ต�าบลชอนไพร	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดเพชรบูรณ์	67000
อีเมล		phetchaboonpost@hotmail.com

องค์กรสมาชิก สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

หนังสือพิมพ์ภูมิภาค



25th The National Press Council of Thailand 055

หนังสือพิมพ์เพชรภูมิ
เลขที่	1120	หมู่	4	ต�าบลชนแดน	อ�าเภอชนแดน	จังหวัดเพชรบูรณ์
โทร.		032-424-310,	032-474-877	ถึง	8
อีเมล		saksit1952@gmail.com
 
หนังสือพิมพ์ภำคใต้โฟกัส
เลขที่	3	ถนนนิพัทธ์สงเคราะห์	1	ซอย	24	ต�าบลหาดใหญ่	อ�าเภอหาดใหญ่	จังหวัดสงขลา	90110
โทร.		074-368-522	ถึง	3
อีเมล		paktaifocus@gmail.com
 
หนังสือพิมพ์ภำคเหนือรำยวัน
เลขที่		233/1	ถนนช้างเผือก	ต�าบลช้างเผือก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	50300
อีเมล		phaknua56@gmail.com

หนังสือพิมพ์สมิหลำ	ไทม์
เลขที่	41	ถนนคลองเรียน	2	ต�าบลหาดใหญ่	อ�าเภอหาดใหญ่	จังหวัดสงขลา	90110
โทร.		074-356-805
อีเมล		samilatimes@yahoo.com
 
หนังสือพิมพ์สมุทรปรำกำรโพสต์
เลขที่	276/271	หมู่ที่	1	ต�าบลแหลมฟ้าผ่า	อ�าเภอพระสมุทรเจดีย์	จังหวัดสมุทรปราการ	10290
อีเมล		wiboon_news@hotmail.com
 
หนังสือพิมพ์สี่ทิศ
เลขที่	15	ซอย	7	ถนนเทศา	1	ต�าบลในเมือง	อ�าเภอเมือง	จังหวัดก�าแพงเพชร	62000
โทร.		055-711-715
อีเมล		ok4chanal@hotmail.com
 
หนังสือพิมพ์เสรีรำษฎ์
เลขที่	153/37	ซอยประตูขาว	2	ถนนพัฒนาการคูขวาง	ต�าบลคลัง	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดนครศรีธรรมราช	80000			
โทร.		081-272-8436
อีเมล		siwa707@hotmail.com
 
หนังสือพิมพ์เสียงใต้รำยวัน
เลขที่		1/25		ถนนเทพกระษัตรี		ต�าบลรัษฎา	อ�าเภอเมือง		จังหวัดภูเก็ต		83000
โทร.		076-212-949,076-222-780,076-212-751
อีเมล		siangtai@hotmail.com
 
หนังสือพิมพ์เสียงเสรี
เลขที่	599	56/5	หมู่	10		ต�าบลน�้ารึม	อ�าเภอเมือง	จังหวัดตาก		63000
โทร.		055-880-219
อีเมล		tim_bua@hotmail.com
 
หนังสือพิมพ์ส่องใต้
เลขที่	714	หมู่	7	ซอยคลองขุด	25	ถนนเพชรเกษม	ต�าบลคลองขุด	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดสตูล	91000
โทร.	 081-959-5403
อีเมล	222satun@gmail.com
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สถานีโทรทัศน์

เนชั่น	TV
เลขที่	1858/126	ถนนเทพรัตน	แขวงบางนา	เขตบางนา	กรุงเทพน	10260
อีเมล		nnv@nationgroup.com

ไทยรัฐทีวี
อาคาร	17	เลขที่	1	ถนนวิภาวดีรังสิต	แขวงจอมพล	เขตจตุจักร	กรุงเทพฯ	10900
โทร.		02-127-1199	แฟกช์:	02-272-1744
อีเมล		cs@thairath.co.th

องค์กำรกระจำยเสียงและแพร่ภำพสำธำรณะแห่งประเทศไทย	(Thai	PBS)
เลขที่		145	ถนนวิภาวดีรังสิต	แขวงตลาดบางเขน	เขตหลักสี่	กรุงเทพ	10210
โทร.		02-790-2000
อีเมล		webmaster@thaipbs.or.th

สถานีวิทยุ

                      สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย

สถำนีวิทยุ ท้องถิ่นไทย สีสันเรดิโอ : FM. 99.75 MHz
เลขที่ 907/7 ถนนขุนสรรค์ ต�าบลบางพุทรา อ�าเภอเมือง จังหวัดสิงห์บุรี 16000
โทร.  081-942-6887  
อีเมล  seasonmedia@hotmail.com

สถำนีวิทยุ สุพรรณบุรี เรดิโอ วัน : FM. 93.00 MHz
เลขที่  300 หมู่ที่ 3 ต�าบลโพธิ์พระยา อ�าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 72000
โทร.  035-536-166
อีเมล  radio.93@hotmail.com

สถำนีวิทยุ วทท. F.M. 94 City Radio : 94.0 Mhz.
เลขที่ 100/7 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 (บายพาส) หมู่ 5 ต�าบลรัษฎา อ�าเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 83000
โทร. 098-912-6696, 081-370-3715 
อีเมล 94citynews@gmail.com

สถำนีวิทยุ ท้องถิ่นไทย คนรักเวียงป่ำเป้ำ  92.50 MHz
เลขที่ 141 หมู่ที่ 13 ต�าบลป่างิ้ว  อ�าเภอเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย 57170
โทร.  053-648-507 , 081-993-6038
อีเมล  wppradio@hotmail.com

องค์กรสมาชิก สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

สถานีวิทยุและโทรทัศน์
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สถำนีวิทยุ Best Radio : FM. 91.25 MHz
เลขที่ 89/20 ถนนมิตรภาพ ต�าบลในเมือง อ�าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000

สถำนีวิทยุ ลูกทุ่งมหำชน : 105.25 MHz
เลขที่ 205 หมู่ 10 ต�าบลนาวังหิน อ�าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 20240 
อีเมล  นาวังหิน najabokhai@hotmail.com

สถำนีวิทยุ ท้องถิ่นไทย เขตทุ่งสร้ำง : FM. 92.75 MHz
เลขที่ 1/21 หมู่ 12 ถนนราษฏร์คนึง อ�าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000

สถำนีวิทยุ ท้องถิ่นไทย เมืองสี่แคว : FM. 99.25 MHz
เลขที่ 6/1 หมู่ 12 ต�าบลบางม่วง อ�าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 60000

สถำนีวิทยุ วทท.เซ็นเตอร์เรดิโอ : FM. 104.50 MHz
เลขที่ 99 หมู่ 1 ต�าบลศาลาแดง อ�าเภอเมือง จังหวัดอ่างทอง 14000

สถำนีวิทยุ ลูกทุ่งเอสเอสพี : FM. 87.75 MHz
เลขที่ 85 หมู่ 16 บ้านกกค้อ ต�าบลนากลาง อ�าเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวล�าภู 39170
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คม	ชัด	ลึก
เลขที่	1858/126	ชั้น	5	ถนนเทพรัตน	แขวงบางนา	เขตบางนา	กรุงเทพฯ	10260
โทร.		02-338-3035,	02-338-3095
อีเมล		komchadluekonline@gmail.com
 
ดำรำเดลี่
เลขที่		9	ซอยลาดปลาเค้า	14	ถนนลาดปลาเค้า	แขวงจรเข้บัว	เขตลาดพร้าว	กรุงเทพฯ	10230
โทร.		02-116-6888
อีเมล		info@daradaily.com

THE	STANDARD
เลขที่		23/100-102	ซอยศูนย์วิจัย	ถนนพระราม	9	แขวงบางกะปิ	เขตห้วยขวาง	กรุงเทพฯ	10310
โทร.		02-203-11442
อีเมล		contact@thestandard.co

บ้ำนเมืองออนไลน์
เลขที่		1	ซอยปลื้มมณี		ถนนวิภาวดีรังสิต	แขวงลาดยาว	เขตจตุจักร	กรุงเทพฯ	10900
โทร.		02-930-1600-9	,	02-513-0230-3
อีเมล		onlinebanmuang@gmail.com
 
โพสต์ทูเดย์
เลขที่		136	ถนนสุนทรโกษา	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	10110
โทร.		02-240-3700
อีเมล		editotial@posttoday.com
 
โลกวันนี้
เลขที่		65/40	ซอยบรมราชชนนี	30	ถนนบรมราชชนนี	แขวงตลิ่งชัน	เขตตลิ่งชัน	กรุงเทพฯ	10170
โทร.		02-422-8033
อีเมล		editor59lokwannee@gmail.com
 
สปริงนิวส์
เลขที่		1854	ถนนเทพรัตน	แขวงบางนาใต้	เขตบางนา	กรุงเทพฯ	10260
โทร.		02-338-3333
อีเมล		Papakorn_ind@nationgroup.com
 
เชียงใหม่นิวส์ออนไลน์
เลขที่	99/5	หมู่	2	ถนนมหิดล	ต�าบลป่าแดด	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	50100	
โทร.		053-279-686
อีเมล		pearsaralee@gmail.com
 

องค์กรสมาชิก สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

ส�านักข่าวออนไลน์
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ตรังไทม์
เลขที่	201/10	หมู่10	ต�าบลโคกหล่อ	ถนนเลียบทางเดินสนามบินตรัง	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดตรัง	92000
โทร.		075-820-138							
อีเมล		trangtime@gmail.com,	trangtimereport@gmail.com
 
ลำนนำโพสต์
เลขที่	341	สามแยกเวียงทอง	ต�าบลสวนดอก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดล�าปาง	52000
โทร.		054-325-068
อีเมล		lannapost54@gmail.com
 
หมำกแข้ง
เลขที่	26/24	ถนนวัฒนานุวงศ์	ต�าบลหมากแข้ง	อ�าเภอเมือง	จังหวัดอุดรธานี	41000
โทร.		042-246-642
อีเมล		makkhaeng.ud@gmail.com
 
อีสำนบิซ
เลขที่	238/8	ห้อง	H8	โอโซนวิลเลจ	ถนนเทพารักษ์	ต�าบลในเมือง	อ�าเภอเมือง	
จังหวัดขอนแก่น	40000
โทร.		043-236-275
อีเมล		esanbiz.th@gmail.com
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เจ้ำของ
	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
	 The	National	Press	Council	of	Thailand	(NPCT)
	 538/1ถนนสามเสน	แขวงดุสิต	เขตดุสิต	กรุงเทพฯ	10300
	 โทรศัพท์	02-668-9900,	02-243-5697
	 โทรสาร	02-243-5697
	 Website	:	www.presscouncil.or.th
	 E-mail	:	info@presscouncil.or.th

บรรณำธิกำร

	 รศ.	ดร.	สุกัญญา	บูรณเดชาชัย

กองบรรณำธิกำร
	 1.	 ผศ.	ดร.	วิไลวรรณ	จงวิไลเกษม		 	
	 2.	 นายศักดิ์สิทธิ์	วิบูลศิลป์โสภณ	 	 	
	 3.	 นายปราเมศ	เหล็กเพ็ชร์	 	 	 	
	 4.	 ดร.	พรรษาสิริ	กุหลาบ	 	 	 	
	 5.	 ผศ.	ดร.	ประกายกาวิล	ศรีจินดา	 	 	
	 6.	 ผศ.	ดร.	สกุลศรี	ศรีสารคาม	 	 	
	 7.	 ดร.	เอกพล	เธียรถาวร		 	 	
	 8.	 อาจารย์ปาจารีย์	ปุรินทวรกุล	

25 ปี สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ

ขอขอบคุณ คุณชวน ตั้งมติธรรม ที่ให้เกียรติสนับสนุนการจัดงาน
ครบรอบ 25 ปี สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ
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กิจกรรมในรอบปี
สภาการสื่อมวลชนแหงชาติ

Blue: C 60 M 10เสวนาทิศทางการเรียนการสอนกฎหมายและจริยธรรม

	 คณะอนกุรรมการฝ่ายวิชาการ	สภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิจดัเสวนาทศิทางการเรยีนการสอนกฎหมายและ
จรยิธรรม	ระดมนกัวชิาการ-นกัวิชาชพี	ร่วมแลกเปล่ียนประสบการณ์วางแนวทางการเรียนรู้ในส่ือยคุหลอมรวม	เมือ่วันที	่ 
26	มิถุนายน	2564

	 กิจกรรมการแข่งขนัระดมสมอง	“หกัล้ำงมลูเทจ็	แสวงหำควำมจรงิร่วม”	“FACTkathon	:	Fact-Collab	
to	Debunk	Dis-infodemic”	ที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์		และสถาบัน
เพือ่การยตุธิรรมแห่งประเทศไทย	(TIJ)		โดยเป็นความร่วมมอืกบั	คณะท�างานคุม้ครองผูบ้รโิภคสือ่	สภาการสือ่มวลชน
แห่งชาติ	มูลนิธิสภาการหนังสือพิมพ์	ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	(สสส.)	มูลนิธิฟรีดริช	เนามัน	
ประเทศไทย	(FnF	Thailand)	สถาบันเชนจ์ฟิวชั่น	ChangeFusion	Centre	for	Humanitarian	Dialogue	(HD)	
และ	ภาคีโคแฟค	(ประเทศไทย)	

โครงการ FACTkathon : Fact-Collab to Debunk Dis-infodemic

	 เริ่มด้วยการแถลงข่าวเปิดตัว	เมื่อวันที่	22	ก.ย.	
2565	ผ่านทางแอพพลเิคชัน่	Zoom	และถ่ายทอดสดทาง
เพจสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิจากนัน้ด�าเนินการแข่งขนั
สร้างสรรค์นวัตกรรมแก้ปัญหาข่าวลวงในโลกออนไลน	์
ระหว่างวันที่	8	–	10	ต.ค.	2565	
	 ในวันที่	 24	พ.ย.	2564	จัดพิธีมอบรางวัล	 โดย	
รางวัลชนะเลิศ	ได้แก่	ทีม	“บอท”	ซึ่งเป็นนักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ	 และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	์

รางวัลที่สอง	ทีม	“TU	Validator”	จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	รางวัลที่สาม	ได้แก่	ทีม	“New	Gen	Next	FACT-
kathon”	มหาวิทยาลัยพายัพ	รางวัลชมเชย	มี	2	รางวัล	ได้แก่	ทีม	“ออนซอน	Online”	จากมหาวิทยาลัยราชภัฎ
ร้อยเอ็ด	และทีม	“Friends	for	Facts”	จากมหาวิทยาลัยแม่โจ้
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เสวนา พ.ร.บ. จดแจ้งการพิมพ์

	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	จัดการเสวนา	“ปัญหำกำรบังคับใช้	พ.ร.บ.	จดแจ้งกำรพิมพ์”	ผ่านระบบการประชุม
ทางไกล	(Zoom	Meeting)	โดยมนีายชวรงค์	ลมิป์ปัทมปาณ	ีประธานสภาการสือ่มวลชนแห่งชาต	ิเป็นประธาน	เนือ่งจากเกดิ
ปัญหากรณีที่พระราชบัญญัติจดแจ้งการพิมพ์	พ.ศ.	2550	ไม่มีบทบัญญัติว่า	บรรณาธิการจะต้องรับผิดโดยอัตโนมัติในกรณีที่
มีการฟ้องร้องหมิ่นประมาท	เหมือนกับที่เคยมีบทบัญญัติในพระราชบัญญัติการพิมพ์	พ.ศ.	2484	ที่ยกเลิกไปแล้ว	ท�าให้เกิด
ปัญหาต่อการท�าหน้าที่ของสื่อมวลชน	เมื่อวันที่	15	พ.ย.	2564

ความร่วมมือกับศาลปกครอง

 		 นายชวรงค์	ลิมป์ปัทมปาณี	ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	น�าคณะกรรมการฯ	เข้าพบนายชาญชัย	แสวงศักดิ์	
ประธานศาลปกครองสูงสุด	เพื่อแสดงความยินดีในโอกาสที่เข้ารับต�าแหน่งใหม่	พร้อมทั้งหารือแลกเปลี่ยนความร่วมมือด้าน
วิชาการ	และการก�ากับดูแลกันเองด้านจริยธรรมของสื่อมวลชน	ณ	อาคารส�านักงานศาลปกครอง	ถนนแจ้งวัฒนะ	เมื่อวันที่	
19	พ.ย.	2564

				 นายชวรงค์	ลิมป์ปัทมปาณี	ประธานสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	น�าคณะกรรมการฯ	เข้าพบนายวิษณุ	วรัญญู	รอง
ประธานศาลปกครองสูงสุด	 เพื่อหารือถึงแนวทางความร่วมมือทางวิชาการในการจัดอบรมและสัมมนาร่วมกัน	ที่ส�านักงาน
ศาลปกครอง	เมื่อวันที่	22	ธ.ค.	2564
	 จากนั้น	สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	ร่วมกับส�านักงานศาลปกครอง	จัดการสัมมนาทางวิชาการ	เนื่องในโอกาสครบ
รอบ	21	ปีศาลปกครอง	เรื่อง	“ปัญหำกำรก�ำกับดูแลกิจกำรกระจำยเสียงและกิจกำรโทรทัศน์”	เมื่อวันที่	8	มี.ค.	2565
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Media forum #13 เวทีเสวนา “ถอดบทเรียนบทบาท
สื่อกับการเลือกตั้งท้องถิ่น”

สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม 

Media forum #14 “บทบาทของอัลกอริทึม 
กับการเข้าถึงข้อเท็จจริงในยุคดิจิทัล”

Media forum #15  “ปรากฏการณ์ข่าวคุณแตงโม 
สะท้อนการท�าหน้าที่สื่ออย่างไร”

เผยแพร่งานวิจัย วช.

	 คณะอนุกรรมการฝ่ายสงเสริมวิชาการ	 สภาการ
สื่อมวลชนแห่งชาติ	 มูลนิธิสภาการหนังสือพิมพ์	 ร่วมกับ	
ส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	(วช.)	จัดเผยแพร่งานวิจัยและรับ
ฟังความเห็นสาธารณะ	 โครงการ	“กำรปรับตัวขององค์กร
ข่ำว	 เพื่อควำมอยู่รอดทำงธุรกิจและบทบำทหน้ำที่ต่อ
สังคม”	เมื่อวันที่	10	ก.พ.	2565

	 คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	 สภาการสื่อมวลชน
แห่งชาติ	 ร่วมกับภาคีเครือข่ายโคแฟคไทยแลนด์	 มูลนิธิฟรี
ดริช	เนามันต์	จัดเวทีเสวนาออนไลน์	มีเดียฟอรั่ม	ครั้งที่	13	
ในหวัข้อ	“ถอดบทเรยีนบทบำทสือ่กับกำรเลอืกตัง้ท้องถิน่”	
เมื่อวันที่	8	ธ.ค.	2564

	 สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 ร่วมกับส�านักงานกองทุน
สนบัสนนุการสร้างเสรมิสขุภาพ	(สสส.)	และสมาคมผูผ้ลิตข่าว
ออนไลน์	 จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพ
สื่อภูมิภำค	:	สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม	โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพของส่ือมวลชนในส่วน
ภูมิภาคในการพัฒนาสู่สื่อออนไลน์ให้เกิดประโยชน์สู่สังคม	
และมคีวามเข้มแข็งในเชงิธรุกจิ	โดยยดึมัน่ในหลกัวชิาชพีและ
จริยธรรมสื่อ	ระหว่างวันที่	6	–	8	พ.ค.	2565

	 คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	 สภาการสื่อมวลชน 
แห่งชาติ	 ร่วมกับ	 โคแฟค	 (ประเทศไทย)	 สภาองค์กรของ
ผู้บริโภค	 สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์	 ไทยพีบีเอส	 และภาคี
เครือข่าย	จัดเสวนา	(ออนไลน์)	มีเดียฟอรัมครั้งที่	14	หัวข้อ	
“บทบาทของอัลกอริทึม	 กับการเข้าถึงข้อเท็จจริงในยุค
ดิจิทัล”	เมื่อวันที่	30	มี.ค.	2565

	 คณะท�างานคุ้มครองผู้บริโภคสื่อ	 สภาการสื่อมวลชน
แห่งชาติ	 จัดเสวนาออนไลน์	 Media	 Forum	 ครั้งที่	 15	
เรื่อง	 “ปรากฏการณ์ข่าวคุณแตงโม	 สะท้อนการท�าหน้าท่ี
สื่ออย่างไร”	 โดย	 มีนายนพปฏล	 รัตนพันธ์	 รองเลขาธิการ	
สภาการสื่อมวลชนแห่งชาติ	 และผู ้ช ่วยบรรณาธิการ
บริหาร	 หนังสือพิมพ์เดลินิวส์	 นายพงศ์พิพัฒน์	 บัญชานนท์	
บรรณาธิการส�านักข่าว	 The	Matter	 นายกฤตนัน	 ดิษฐ
บรรจง	บรรณาธิการที่ปรึกษา	Modernist/	ส่องสื่อ	ผศ.ดร.
วิไลวรรณ	 จงวิไลเกษม	 อาจารย์ประจ�าคณะวารสารศาสตร์
และสื่อสารมวลชน	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 และผศ.ดร.
พรรษาสริ	ิกหุลาบ	ภาควชิาวารสารสนเทศ	คณะนเิทศศาสตร์	
จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั	ร่วมแสดงความคดิเหน็	เมือ่วันท่ี	26	
เม.ย.	2565
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แสดงความยินดีครบรอบวันก่อตั้ง
องค์กรสมาชิกสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติสภาการสื่อมวลชนแหงชาติ

Blue: C 60 M 10

แสดงความยินดี ครบรอบ 35 ปี นสพ. กรุงเทพธุรกิจ

แสดงความยินดี ครบรอบ 25 ปี นสพ. ไทยโพสต์ 

แสดงความยินดี ครบรอบ 20 ปี คม ชัด ลึก

แสดงความยินดี ครบรอบ 22 ปี โลกวันนี้

แสดงความยินดี ครบรอบ 13 ปี ผู้จัดการรายวัน 360 �

แสดงความยินดี ครบรอบ 42 ปี นสพ. ฐานเศรษฐกิจ 
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แสดงความยินดีครบรอบวันก่อตั้ง
องค์กรสมาชิกสภาการสื่อมวลชนแห่งชาติสภาการสื่อมวลชนแหงชาติ

Blue: C 60 M 10

แสดงความยินดี ครบรอบ 23 ปี เนชั่นทีวี

แสดงความยินดี ครบรอบ 72 ปี นสพ. สยามรัฐ

แสดงความยินดี ครบรอบ 58 ปี นสพ. เดลินิวส์

แสดงความยินดี ครบรอบ 73 ปี นสพ. ซิงเสียนเยอะเป้า

แสดงความยินดี ครบรอบ 12 ปี ส�านักข่าวสปริงนิวส์ แสดงความยินดี ครบรอบ 50 ปี บ้านเมืองออนไลน์
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โทรฟร� ตลอด 24 ชั่วโมง
ศูนย�รับเร�่องร�องเร�ยนเบอร�โทรและ SMS มิจฉาชีพ

AIS Spam Report Center

AIS เป�ดสายด�วน 1185

ผนึกกําลัง ตํารวจไซเบอร� รับแจ�ง 
ตรวจสอบพร�อม ดําเนินคดีตามกฎหมายขั้นสูงสุด
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